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Quem somos?

Coordenador: Prof. Dr. Rafael Vaz Machry

Sou professor do Departamento de Clínica Médica (DCM) desde 2016, tendo sido professor de 
Semiologia, e atualmente leciono nas disciplinas de Clínica Médica I (módulo Endocrinologia) e 
Urgência e Emergência Clínica. Exerci cargo de Chefe Substituto e Chefe eleito do DCM, quando 
deixei o cargo para assumir como Coordenador Substituto do Curso de Medicina. Sou membro 
atuante do Colegiado do Curso e do Núcleo Docente Estruturante (NDE). Também já fui membro 
da Comissão de Ensino e Pesquisa (ComEP) do CCS – UFSM. Atualmente, mantenho, além das 
atividades nas disciplinas já citadas, alunos de iniciação científica, e oriento a Liga Acadêmica de 
Endocrinologia. Minha trajetória na UFSM começou quando logrei aprovação pelo extinto PEIES 
para  cursar  Medicina.  Ao  longo  da  graduação,  fiz  parte  de  diversos  projetos  de  pesquisa, 
organização de eventos, monitoria de Endocrinologia e Farmacologia, estágios extracurriculares e 
fundei  a  Liga  Acadêmica  de  Clínica  Médica.  Participei  por  dois  anos  da  gestão  do  Diretório 
Acadêmico, fazendo parte do Colegiado do Curso como representante discente. Logo formado, em 
2010, fui aprovado para Residência Médica em Clínica Médica no Hospital de Clínicas de Porto 
Alegre,  onde cursei  este programa de residência e,  em sequência,  conquistei  vaga e formei-me 
médico  Endocrinologista  e  Metabologista.  Também,  pela  UFRGS,  titulei-me  Doutor  em 
Endocrinologia alguns dias antes de ingressar na carreira docente na UFSM.

Atualmente, sou o Coordenador do Curso, atuando neste cargo desde agosto de 2022.

Coordenadora Substituta: Prof. Ms. Graziela Rissetti

Sou professora do Departamento de Clínica Médica desde 2017, tendo sido professora de Clínica 
Médica onde atuava no Ambulatório de Clínica Médica junto aos alunos do internato em Clínica  
Médica e aos Residentes da Clínica Médica, e atualmente mantenho minhas atividades docentes nas 
disciplinas de História da Medicina, Complementação Diagnóstica e Ética Médica. Exerci cargo de 
Chefe Substituto e Chefe do Departamento de Clínica Médica. Sou membro atuante do Colegiado 
do Departamento de Clínica Médica,  do Comitê de Ética em Pesquisa com Seres Humanos da 
UFSM (CEP UFSM) e da Comissão de Legislação e Normas do CCS (CLN/CCS), da qual sou a  
presidente.  Além  das  atividades  docentes  já  citadas,  sou  orientadora  da  Liga  Acadêmica  de 
Semiologia Médica e da Liga Acadêmica de Clínica Médica e atualmente sou a coordenadora do 
projeto de extensão MEDERI JR. Minha trajetória na UFSM começa quando logrei aprovação pelo 
vestibular  para  cursar  Medicina  em  2002.  Ao  longo  da  graduação,  realizei  diversos  estágios 
extraccurriculares  na  instituição  e  em outras  instituições  do  Estado,  fui  monitora  em algumas 
disciplinas e participei de vários projetos de pesquisa. Logo após a formatura em Agosto de 2008 
fui trabalhar em Unidade Básica de Saúde em Faxinal do Soturno onde atuei por 6 meses como 
clínica geral e fui aprovada para Residência Médica em Clínica Médica na Universidade Federal de 
Ciências da Saúde de Porto Alegre em 2009. Na sequência fui aprovada, em 2011, para a residência 
em  Endocrinologia  e  Metabologia  na  mesma  Universidade.  Em  2012  após  a  conclusão  da 
Residência Médica fui aprovada em seleção para Mestrado na Universidade Federal de Ciências da 
Saúde  de  Porto  Alegre,  onde  obtive  o  título  de  Mestre  em  Patologia  com  ênfase  em 



Neuroendocrinologia  em  2015.  Atualmente  estou  realizando  Doutorado  em  Farmacologia  pela 
UFSM, tendo sido aprovada em processo seletivo no primeiro semestre de 2022. 

Atualmente, sou a Coordenadora Substituta do Curso, atuando neste cargo desde agosto de 2022.

Secretário: Victor Alves dos Santos

Sou Técnico Administrativo em Educação concursado na UFSM em 2019, iniciando suas atividades 
desde a contratação na Coordenação do Curso de Medicina. Tenho graduação em Educação Física 
pela UFSM e técnico em administração e contabilidade.

Secretário: José Pedro Etchepare Cassol

Sou  Técnico  Administrativo  em  Educação  concursado  na  UFSM  desde  2014,  iniciando  as 
atividades no Núcleo de Empréstimo da Biblioteca Central. De março de 2015 à agosto de 2016, 
exerci a função gratificada de chefe do referido núcleo. Em agosto de 2016, fui removido a pedido 
para a Divisão de Referência da Biblioteca Central, permanecendo até novembro de 2023, quando 
manifestei  interesse  em  remoção  para  o  Centro  de  Ciências  da  Saúde.  Atualmente  exerço  as  
atividades na Secretaria da Coordenação do Curso de Medicina. Sou graduado em Farmácia pela  
Universidade Federal do Pampa, mestre em Ciências Farmacêuticas (área de Desenvolvimento e 
Controle de Qualidade de Medicamentos), também pela Universidade Federal do Pampa, e doutor 
em Ciências Farmacêuticas (área de Análises Clínicas e Toxicológicas), pela UFSM.
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Objetivos

✗ Apresentar as atribuições da Coordenação do Curso;

✗ Apresentar as atribuições do Colegiado do Curso e do Núcleo Docente Estruturante;

✗ Tornar público o projeto de atividades a serem realizadas durante o ano letivo de 

2024;

✗ Trazer a público as ações desenvolvidas no ano anterior.

4



Atribuições da Coordenação do Curso

Cabe à Coordenação do Curso de Medicina:

✗ elaboração da programação acadêmica a ser desenvolvida ao longo dos semestres, 

sob aprovação do Colegiado do Curso;

✗ convocar e presidir as reuniões do Colegiado do Curso;

✗ cumprir ou promover a efetivação das decisões do Colegiado do Curso;

✗ promover as articulações e inter-relação que o colegiado de curso deverá manter 

com os diversos órgãos de administração acadêmica;

✗ submeter  ao  Diretor  de  Centro  os  assuntos  que  requeiram  ação  dos  órgãos 

superiores;

✗ assegurar a fiel observância dos programas e do regime didático propondo, nos casos 

de infração, as medidas corretivas adequadas;

✗ encaminhar ao órgão competente, por intermédio do Diretor de Centro, as propostas 

de alterações curriculares aprovadas pelo colegiado de curso

✗ solicitar aos departamentos, a cada semestre letivo, a oferta das disciplinas;

✗ promover a adaptação curricular dos alunos quer nos casos de transferência, quer 

nos demais casos previstos na legislação vigente;

✗ exercer a coordenação da matrícula dos alunos, no âmbito do curso, em colaboração 

com o órgão central de matrícula;

✗ representar junto ao diretor de centro ou de unidade descentralizada e ao chefe de 

departamento nos casos da transgressão disciplinar discente;

✗ examinar,  decidindo  em  primeira  instância,  as  questões  suscitadas  pelo  corpo 

discente.
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Atribuições do Colegiado do Curso

O colegiado do Curso de Medicina compõe-se:

✗ do coordenador de curso, como presidente;

✗ do coordenador substituto, como vice-presidente;

✗ de  um  docente  de  cada  departamento  didático  e  um  docente  representante  do 

conjunto de departamentos que oferecem disciplinas básicas;

✗ de uma representação estudantil na proporção definida por legislação específica;

✗ de um representante do NDE

Cabe ao Colegiado do Curso:

✗ propor  ao  CEPE,  por  intermédio  do  conselho  do  respectivo  centro,  os 

projetos pedagógicos de curso, assim como as reformulações curriculares;

✗ estabelecer  a  oferta  de  disciplina  de  cada  período  letivo,  inclusive  as 

Disciplinas Complementares de Graduação – DCG;

✗ acompanhar a implementação dos Projetos Pedagógicos de Curso;

✗ aprovar as Atividades Complementares de Graduação – ACG;

✗ aprovar as Atividades Complementares de Extensão – ACEx;

✗ propor a substituição ou qualificação de professores ou outras providências 

necessárias à melhoria do ensino ministrado;

✗ representar  junto aos órgãos competentes em caso de infração disciplinar 

discente;

✗ deliberar  sobre  o  aproveitamento  de  estudo,  consultado  o  departamento 

respectivo, se necessário;

✗ estabelecer, semestralmente, os critérios de seleção para preenchimento de 

vagas destinadas a ingresso, reingresso e transferências internas e externas;
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✗ decidir sobre todos os aspectos da vida acadêmica do corpo discente, tais 

como:  adaptação  curricular,  matrícula,  trancamento,  opções,  dispensas  e 

cancelamento de matrícula, bem como estabelecer o controle da respectiva 

integralização curricular;

✗ zelar para que os horários das disciplinas sejam adequados à sua natureza e 

do Curso; e

✗ exercer as demais atribuições que lhe sejam previstas em lei ou estabelecidas 

pelo CEPE.
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Atribuições do Núcleo Docente Estruturante

O Núcleo  Docente  Estruturante  do  Curso  de  Medicina  compõe-se  de  7  (sete)  docentes 

indicados pelo Colegiado do Curso, podendo-se incluir o Coordenador e o Coordenador Substituto 

como membros efetivos. Entre os pares, elege-se um presidente e um secretário.

Cabe ao Núcleo Docente Estruturante (NDE) a concepção, acompanhamento, consolidação e 

avaliação do Projeto Pedagógico do Curso (PPC). O NDE tem caráter consultivo e propositivo em 

matéria acadêmica, com as seguintes atribuições: 

✗ elaborar  o  Projeto  Pedagógico  do  Curso  -  PPC  definindo  sua  concepção  e 

fundamentos;

✗ zelar pelo perfil profissional do egresso do curso;

✗ supervisionar  e  apoiar  as  formas  de  avaliação  e  acompanhamento  do  Projeto 

Pedagógico do curso definidas pelo Colegiado;

✗ conduzir os trabalhos de alteração e/ou reestruturação curricular para aprovação no 

Colegiado de Curso, e demais instâncias Institucionais, sempre que necessário;

✗ zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso e demais 

marcos regulatórios; e,

✗ indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensão e 

sua  articulação  com  a  pós-graduação,  oriundas  das  necessidades  de  curso  de 

graduação,  das  exigências  do  mundo  do  trabalho,  sintonizadas  com as  políticas 

públicas próprias à área de conhecimento.
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Ações realizadas em 2023

✗ Revisão da  bibliografia  básica  e  complementar  do Projeto  Pedagógico do Curso 

(PCC), com atualização de toda a bibliografia recomendada, adaptada ao Acervo da 

Biblioteca Central da UFSM e/ou de títulos disponibilizados de forma virtual em 

plataformas de assinatura da instituição.

✗ Implementação  da  Extensão  no  Projeto  Pedagógico  do  Curso  (PCC),  com  a 

curricularização de 10% da Carga Horária em Ações de Extensão nas suas diversas 

disciplinas.

✗ Criação  do  Programa  de  Extensão  “ATIVIDADES  DE  PREVENÇÃO, 

PROMOÇÃO  E  ATENDIMENTO  MÉDICO  AOS  USUÁRIOS  DO  SISTEMA 

ÚNICO DE SAÚDE DE SANTA MARIA/RS E REGIÃO POR DOCENTES E 

DISCENTES DO CURSO DE MEDICINA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

SANTA MARIA”. 

✗ Criação  do  Whatsapp da  Secretaria  do  Curso,  para  facilitar  a  comunicação  de 

discentes  e  docentes  com  os  secretários,  trazendo  agilidade  na  resolução  de 

demandas.

✗ Realização de reuniões periódicas do Fórum de Representantes, como um espaço de 

diálogo  com  os  representantes  discentes  das  turmas  do  Curso  de  Medicina, 

acelerando o processo de resolução de dúvidas e problemas ao longo da graduação.

✗ Estruturação  da  “Cerimônia  do  jaleco”,  quando  o  aluno  inicia  suas  atividades 

hospitalares;  e  da  “Aula  da  Saudade”,  quando  o  Curso  de  despede  dos  futuros 

egressos, na semana da solenidade de formatura.

✗ Instalação de aparelhos de ar condicionado em todas as salas do Prédio 28.

✗ Participação  na  pactuação  de  campos  de  atividades  práticas  junto  à  Prefeitura 

Municipal  de Santa  Maria,  com ampliação do número de vagas para  o Internato 

Curricular
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✗ Disponibilização de Salas Multiuso para Docentes dos Departamentos Didáticos sem 

gabinetes individuais.

✗ Gestão de apoio às Comissões de Formatura:  reuniões a partir  de 1 ano anos da 

Solenidade de Colação de Grau, para auxiliar nos processos necessários para este 

importante momento.

✗ Criação do Programa de Aperfeiçoamento Docente, com cursos estruturados sobre 

desenvolvimento  didático.  Realização  do  seu  primeiro  curso  em  2023,  sobre 

estratégias  de  tornar  as  aulas  teóricas  mais  atrativas.  Este  programa  segue  no 

próximo ano, em outros módulos.

✗ Criação de ferramentes  de controle  de frequência  no Internato Curricular  (IC),  e 

centralização das escalas do IC no site do Curso, de forma transparente, para consulta 

de todos os docentes e discentes. 

✗ Transferência da Secretaria do Curso e Coordenação do Curso para junto à Secretaria 

Integrada dos Departamentos Didáticos, trazendo melhor comunicação e celeridade 

nos processos administrativos.

✗ Implementação do controle de disponibilização de avaliações teóricas na Secretaria 

do Curso, para consulta dos discentes.

✗ Criação de Comissão para os Preparativos da comemoração em alusão aos 70 anos 

do Curso de Medicina, em maio de 2024.

✗ Implementação da Agenda do Coordenador, com horários semanais disponíveis para 

conversa com discentes do Curso, mediante agendamento na secretaria.

✗ Encontro com a Coordenadoria de Assuntos Educacionais (CAEd), com posterior 

fluxo  interno  para  encaminhamento  de  demandas  individuais  discentes  e 

acompanhamento próximo dos alunos com dificuldades didáticas.

✗ Participação no ENADE 2023.

✗ Participação do Teste de Progresso, da ABEM-SUL, edição 2023.
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✗ Revisão  e  readaptação  do  Planejamento  de  Recuperação  prática  aos  atrasos  da 

Pandemia pela COVID-19.

✗ Aprovação da UFSM no Projeto “IFMSA Brazil UFSM: International Federation of 

Medical Students' Associations of Brazil”.
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Ações planejadas para 2024

✗ Solicitar, junto ao CCS e PROINFRA, manutenção permanente ao prédio 28.

✗ Participação na Pactuação de campos de atividades práticas junto à Prefeitura Municipal 

de  Santa  Maria,  com  planos  de  aumento  do  número  de  vagas  para  o  Internato 

Curricular.

✗ Participar da discussão da Reestruturação do CCS.

✗ No Programa de Aperfeiçoamento Docente, realizar curso sobre técnicas de avaliação 

téoricas e práticas.

✗ Desenvolver ferramentes eficazes para a avaliação prática nas diversas disciplinas do 

Curso de Medicina.

✗ Transferência do Laboratório de Habilidades do HUSM para o prédio 28, com maior 

acesso aos discentes e docentes do Curso de Medicina.

✗ Realização do Congresso Acadêmico de Ciências Médicas (CACIM), alusivo aos 70 

anos do Curso de Medicina.

✗ Realização de semana comemorativa aos 70 anos do Curso de Medicina.

✗ Fortalecer o Fórum de Representantes de turmas, como órgão de apoio importante à 

Coordenação do Curso.

✗ Retomar discussão sobre institucionalização da Atlética do Curso de Medicina.

✗ Internacionalização do Curso de Medicina, com diálogo junto à Secretaria de Assuntos 

Internacionais para disponibilizar campos de pesquisa e estágios fora do Brasil.

✗ Criação do Ato de Ingresso ao Internato Curricular, como um dia comemorativo a esta 

importante fase do Curso de Medicina.

✗ Finalizar o processo de recuperação de atividades práticas pela Pandemia da COVID-19 

até o 8o semestre do Curso de Medicina.
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Conclusão

A atual gestão da Coordenação do Curso de Medicina assumiu em 18 de agosto de 2022, e 

já  realizou  diversas  melhorias  para  docentes  e  discentes.  Para  os  próximos  semestres,  os 

Coordenadores  pretendem  desenvolver  ainda  mais  o  Curso,  melhorando  as  estratégias 

metodológicas de ensino e instrumentos de avaliação. Além disso, a atual gestão busca tornar o 

discente protagonista da sua formação, amparado pelo corpo docente para tornar-se um profissional 

com todos os quesitos almejados no Perfil do Egresso do Curso.
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