
 
 

Edital nº  03/2026 
Monitoria Obstetrícia 

 
Conforme as disposições das Resoluções Nº. 020/96 e Nº. 007/2000 e IN UFSM N° 016, de 02 de 

março de 2026, encontram-se abertas, no Departamento de Ginecologia e Obstetrícia, as inscrições para 
preenchimento de vagas para Aluno (a) monitor (a) na disciplina de Obstetrícia. 

 
1. Dos requisitos: 
 
São pré-requisitos para inscrição nesta seleção: 

a.​ Estar cursando o  9º semestre, ou 10º ou 11º semestres do curso de medicina e já ter cursado 
a disciplina de Obstetrícia. 

b.​ Apresentar comprovante de média igual ou superior a 7,00 (sete) na disciplina de 
Obstetrícia. 

 
2. Das inscrições: 
 

a.​  As inscrições serão realizadas no período de 11 de agosto de 2026 a 19 de agosto de 2026, 
exclusivamente online através do link 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScHebarPeXC8vvG0XtqFJHvd9xA8XXyg5T-1
ifTtL7hLMOxcg/viewform?usp=header 

b.​ As inscrições enviadas fora do prazo não serão homologadas; 
c.​ Não havendo candidatos inscritos ou aprovados, poderá o Departamento reabrir as 

inscrições. 
 

3. Do Cronograma  
 
4.1 Cronograma das etapas do processo seletivo com respectiva datas e locais: 
 

ATIVIDADES DATA E HORA LOCAL 

Inscrição dos 
candidatos 

 
11/08/2026 a 19/08/2026, até 
as 23h:59min 

 
https://docs.google.com/forms/
d/e/1FAIpQLScHebarPeXC8vv
G0XtqFJHvd9xA8XXyg5T-1if
TtL7hLMOxcg/viewform?usp=
header 

Homologação e 
Publicação das 
Inscrições 

20/08/2026 No site  
http://www.ufsm.br/ccs 

Prova escrita 24/08/2026 
 Às 15 h 

Prédio 28 - sala 205 
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Divulgação do 
resultado 

26/08/2026 No site 
http://www.ufsm.br/ccs 

Início das atividades 01/09/2026  
 
4. Das vagas: 
 
      a.   A seleção será para 2 (duas) vagas com bolsa remunerada e 2 (duas) vagas voluntárias sem 
bolsa, pelo período de 1 (um) semestre, podendo ser prorrogada por mais 1 semestre, cujo valor 
será fixado pela Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE). 
 
5. Dos Critérios  
 
5.1 O (A) candidato (a) deve estar regularmente matriculado no curso de Medicina a partir do 9º 
semestre e já ter cursado a disciplina de Obstetrícia e ter obtido média igual ou superior à 7,00 
(sete). 
5.2 O (A) candidato (a) deve ter disponibilidade de horário para cumprir 12 horas semanais; 
5.3 O (A) candidato (a) deve ter obtido, no mínimo, 50% de aprovação nas disciplinas cursadas no 
semestre anterior; 
5.4 O (A) candidato (a) no momento da assinatura do termo de compromisso não poderá estar 
recebendo outra bolsa de qualquer natureza. 
 
6. Da seleção: 
 
  a. A seleção se dará através de prova escrita objetiva para avaliação dos conhecimentos gerais 
compatíveis com a atividade, a ser realizada no dia 24 de agosto, às 15:00h na sala 205 do prédio 
28. 
     b.   A nota mínima para aprovação será 7 (sete); 
 
7. Dos critérios de desempate: 
 
      a. Maior nota na disciplina de Obstetrícia; 
      b. Estar cursando o semestre mais adiantado 
      c. Maior idade 
 
8. Do resultado:  
 
     a.  O resultado da seleção com as respectivas notas por ordem de aprovação e classificação será 
divulgado no site do Curso de Medicina. 
 
9. Do valor e Duração: 
 
a) O valor da bolsa será fixado pela Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE); 
b) As bolsas têm duração de 1 (um) semestre, podendo ser prorrogada de acordo com a necessidade 
de cada Departamento.  
c)  O bolsista que não executar as atividades propostas de modo satisfatório será desligado e o 
suplente será convocado. 
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10. Disposições gerais: 
 

a)    A bolsa de monitoria não poderá ser acumulada com outra bolsa, independente do órgão 
financiador; 

b)    O monitor exercerá suas atividades sem qualquer vínculo empregatício com a Instituição, 
em regime de (12) doze horas semanais de trabalho efetivo, a critério do Departamento; 

c)    As atividades de monitor obedecerão, em cada semestre, a um plano conforme a disciplina e 
o professor orientador; 

d)    As atividades terão início logo após a divulgação do resultado. 
 
11. Alterações no Edital:  
 
11.1 Adendos ou novos editais serão publicados, sempre que necessário, no site 
http://www.ufsm.br/ccs 
 
 
12. Plano de atividades:  

 

O monitor da disciplina de Obstetrícia deverá desempenhar atividades acadêmicas e práticas que 
contribuam diretamente para a qualificação do processo de ensino-aprendizagem. 
 

Objetivo: Fortalecer o processo de ensino-aprendizagem de Obstetrícia por meio do suporte 
contínuo aos estudantes e do auxílio às atividades práticas, promovendo melhor fixação dos conteúdos 
através treinamento e revisão de conteúdos teórico-práticos, com impacto positivo no desempenho e na 
formação acadêmica e profissional dos discentes. 
 

Justificativa: A disciplina de obstetrícia possui elevada complexidade teórico-prática aliada a uma 
grande densidade de conteúdos, exigindo acompanhamento constante dos discentes, com treinamentos 
sequenciais e repetidos, bem como revisões teóricas, para facilitação do aprendizado. A presença do 
monitor é fundamental para ampliar a assistência aos alunos, especialmente em conteúdos práticos, 
revisões e esclarecimento de dúvidas. 

 
Atividades desenvolvidas: 

a)​ Auxiliar os estudantes no esclarecimento de dúvidas teóricas e práticas relacionadas aos conteúdos 
da disciplina; 

b)​ Apoiar o professor no treinamento dos diferentes aparelhos e sistemas ao longo do semestre; 
c)​ Contribuir para o estudo das apresentações e achados clássicos das patologias em estudo, bem 

como discussão de casos; 
d)​ Participar da elaboração e execução de revisões, atividades de reforço e momentos de estudo 

orientado; 
e)​ Colaborar com a manutenção do fluxo didático da disciplina, favorecendo maior integração entre 

ensino, prática e aprendizagem. 

Resultados esperados: Espera-se aprimorar a qualidade das atividades práticas e teóricas da disciplina, 
ampliar o suporte aos estudantes, otimizar a organização das aulas e contribuir para melhores índices de 
desempenho acadêmico, além de fortalecer a formação pedagógica e científica do monitor. 
 
Indicadores de acompanhamento: 

a)​ Frequência e assiduidade do monitor nas atividades previstas; 
b)​ Frequência e assiduidade dos alunos nas atividades propostas; 
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c)​ Avaliação de desempenho do monitor pelos alunos; 
 
 
13. Bibliografia e conteúdo: 
 
 13.1. Rotinas de Obstetrícia, 8ª edição 2023, Artmed Editora Ltda.  
 
13.2. Assuntos cobrados:  
- Assistência pré-natal; 
- Substância teratogênicas;  
 - Gemelaridade; 
- Prematuridade; 
- Ruptura prematura de membranas ovulares; 
- Avaliação da saúde fetal; 
- Indução do parto; 
- Hemorragia puerperal;  
- Puerpério patológico; 
- Doença hipertensiva da gestação; 
- Diabetes melito e gestação; 
- Abdome agudo na gestação; 
 
 
Comissão de seleção 
 
Profª.Drª. Kelly Campara Machado Ramos 
Docente responsável pela Monitoria 
 
Profª. Drª. Elaine Verena Resener 
Chefe do Departamento de Ginecologia e Obstetrícia. 
 
TAE Elisandra dos Santos  
Secretária  
 
 

Av. Roraima nº 1000, prédio 26 sala 1342, Cidade Universitária - Bairro Camobi, Santa Maria - RS CEP: 97105-900 
e-mail: ginecologiaeobstetricia@ufsm.br  -  Telefone: (55) 3220-8574 


	Indicadores de acompanhamento: 

