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EDITAL Nº 04, 09 de j�nho de 2025
PROCESSO SELETIVO PARA MONITORIA SUBSIDIADA

DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL

O D�partam�nto d� T�rapia Ocupacional do C�ntro d� Ciências da
Saúd�, torna público qu�, no p�ríodo d� 09 a 13 d� junho d� 2025, �starão
ab�rtas as inscriçõ�s para o proc�sso s�l�tivo para BOLSA DE MONITORIA
SUBSIDIADA �m disciplina do D�partam�nto d� T�rapia Ocupacional,
conform� d�scrito a s�guir:

1. DA BOLSA
1.1. O núm�ro d� vagas d� bolsa d� monitoria disponibilizadas, n�st� �dital,

constam no it�m 11 (quadro d� vagas);
1.2. A carga horária s�manal da monitoria s�rá d� 8 horas;
1.3. O t�mpo d� duração da bolsa s�rá d� 04 d� agosto d� 2025 a 11 d� d�z�mbro
d� 2025 (p�ríodo l�tivo);
1.4. Valor da bolsa: R$400,00 (quatroc�ntos r�ais) m�nsais.

2. PRÉ-REQUISITOS
2.1. S�r aluno(a) d� graduação da UFSM, com matrícula �m situação r�gular
(an�xar o comprovant� d� matrícula na inscrição);
2.2. T�r disponibilidad� d� horários conform� a n�c�ssidad� � ocorrência d� cada

disciplina;
2.3. Estar r�gularm�nt� matriculado(a) no curso d� T�rapia Ocupacional da UFSM;
2.4. T�r obtido aprovação �m, no mínimo, 50% das disciplinas cursadas �m

s�m�str� ant�rior;
2.5. Não �star ligado à outra bolsa ou proj�to r�mun�rado, ind�p�nd�nt� do órgão

financiador;
2.6. T�r obtido nota igual ou sup�rior a 7,00 (s�t�) na disciplina pr�t�ndida (an�xar

o histórico �scolar na inscrição).
2.7. Pr�f�r�ncialm�nt� t�r tido �xp�riência prévia como monitor d� disciplina
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(an�xar cópia do r�latório apr�s�ntado);
3. DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES DA MONITORIA

3.1. N�st� �dital s�l�ciona-s�, d� forma individual, �studant�s para apoiar as
disciplinas d� graduação: Est�dos do fazer h�mano III;

3.2. A impl�m�ntação da monitoria t�m como intuito:
a) Inc�ntivar � auxiliar os proc�ssos d� �nsino apr�ndizag�m, principalm�nt� por

m�io d� atividad�s práticas � na utilização d� m�todologias ativas, além d� contribuir para
o d�s�nvolvim�nto d� abordag�ns didático-p�dagógicas capaz�s d� impactar
positivam�nt� o d�s�mp�nho acadêmico dos disc�nt�s;

b) Contribuir para a formação acadêmico-profissional dos
monitor�s a partir da aproximação com os �studant�s � das vivências da prática doc�nt�.
Nos �studos t�óricos os disc�nt�s discut�m � aprofundam os conh�cim�ntos r�lacionados
à disciplina.

c) Na disciplina d� Estudos do faz�r humano III o disc�nt� d�v� os �studant�s
d�v�rão �studar os asp�ctos históricos � conc�ituais sobr� grupos como abordag�m
multidisciplinar. Os asp�ctos históricos sobr� grupos �m T�rapia Ocupacional, os
r�f�r�nciais t�óricos sobr� grupos �m T�rapia Ocupacional, conc�ito d� col�tivo, grupos,
os princípios organizador�s dos grupos, modalidad�s grupais. Nas práticas da disciplina
os �studant�s d�v�rão apr�nd�r a d�s�nvolv�r técnicas � métodos d� int�rv�nção, anális�
� avaliação d� proc�ssos grupais.

d) S�rão tar�fas dos monitor�s:
● Auxiliar a prof�ssora �m tar�fas didáticas, pr�paração � organização

d� mat�riais � trabalhos;
● Auxiliar a prof�ssora no d�s�nvolvim�nto � condução das

m�todologias ativas � atividad�s práticas d� �nsino/apr�ndizag�m;
● Auxiliar a prof�ssora na organização dos dos mat�riais � da sala d�

aula ou laboratórios;
● Auxiliar a prof�ssora na organização da turma para condução das

atividad�s �m grupo;
● Auxiliar a prof�ssora na r�alização d� trabalhos práticos compatív�is

com s�u grau d� conh�cim�nto � �xp�riência na disciplina;
● Auxiliar a prof�ssora na ori�ntação d� alunos;
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● Auxiliar os alunos qu� apr�s�ntar�m dificuldad�s d�
● apr�ndizado dos cont�údos da disciplina;
● Auxiliar a prof�ssora no acompanham�nto � ori�ntação das

atividad�s propostas na disciplina;
● Elaboração d� r�latório final d� atividad�s.

4. DA INSCRIÇÃO PARA A SELEÇÃO DA BOLSA DE MONITORIA

4.1. As inscriçõ�s para as monitorias d�v�rão s�r �f�tuadas POR E-MAIL �nd�r�çado a
da doc�nt� r�sponsáv�l p�la disciplina (silvani.vi�ira@ufsm.br) com cópia para o �mail do
D�partam�nto d� T�rapia Ocupacional (d�pto.t�rapiaocupacional@ufsm.br), constando
no Assunto “Inscrição monitoria subsidiada - indicar qual das disciplinas pr�t�nd�”;

4.2. O candidato à bolsa d� monitoria d�v�rá an�xar ao �-mail d� inscrição, citado
acima, os docum�ntos qu� constam no It�m 5;
4.3. As inscriçõ�s iniciam no dia 09 d� junho � �nc�rram às 23h59min do dia 13 d�

junho d� 2025.
* Ao realizar a inscrição o/a al�no/a deve �sar o email instit�cional.
5. DA DOCUMENTAÇÃO

5.1. Formulário d� Inscrição d�vidam�nt� pr��nchido (ANEXO I);
5.2. Comprovant� d� matrícula � histórico �scolar atualizado;
5.3. R�latório d� monitoria ou docum�nto comprobatório d� r�alização d� monitoria
r�alizada até o s�m�str� d� 2025/1;
5.4. Carta d� int�r�ss�, obs�rvando como imagina qu� �sta �xp�riência pod�

contribuir com sua formação.
6. CRITÉRIOS GERAIS DE SELEÇÃO

6.1. At�nd�r aos pré-r�quisitos constant�s no it�m 2;
6.2. T�r disponibilidad� d� horários d� acordo com as n�c�ssidad�s da disciplina;
6.3. Maior nota d� aprovação na carta d� int�r�ss�;
6.4. Obt�r grau mínimo d� aprovação igual ou sup�rior a 7,00 (s�t�), na carta d�

int�nção.
6.5. Não t�r outra bolsa d� qualqu�r natur�za, salvo bolsas � b�n�fícios qu�

mailto:silvani.vieira@ufsm.br
mailto:depto.terapiaocupacional@ufsm.br
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possuam a finalidad� d� contribuir para a p�rmanência � a diplomação d�
�studant�s �m situação d� vuln�rabilidad� social.

6.6. Em casos d� �mpat�, possuir filhos �m idad� �scolar dará pr�f�rência a
candidata/o.

7. DA HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES
7.1. As inscriçõ�s homologadas s�rão publicadas �m Edital a partir do dia 16 d�

junho d� 2025, na página do curso d� T�rapia Ocupacional do CCS;
8. DIVULGAÇÃO DO RESULTADO

8.1. O r�sultado final s�rá divulgado a partir do dia 18 d� junho d� 2025, na página
do curso d� T�rapia Ocupacional do CCS;

9. INÍCIO DAS ATIVIDADES
9.1. O/a candidato/a s�l�cionado/a para a vaga d� monitor/a d�v�rá �ntrar �m

contato com o/a prof�ssor/a ori�ntador/a da bolsa, iniciando suas atividad�s
a contar do dia 04 d� agosto d� 2025.

10. DO QUADRO DE VAGAS
Horário da disciplina: S�xta-f�ira / 13h30 - 17h30

Ori�ntador/a: Silvani Vi�ira
Nº d� vagas: 01

Santa Maria, 09 d� junho d� 2025.
TATIANA DIMOVCh�f� do D�partam�ntoT�rapia Ocupacional/ CCS/ UFSM



Ministério da EducaçãoUniv�rsidad� F�d�ral d� Santa MariaCentro de Ciências da SaúdeDepartamento de Terapia Oc�pacional

DEPARTAMENTO DO CURSO DE TERAPIA OCUPACIONAL (DTO/UFSM)Avenida Roraima, n. 1000. Prédio 26 D – Térreo, sala 4010 B. Cidade Universitária Prof. José Mariano da Rocha Filho. Bairro Camobi– Santa Maria/RS. CEP: 97105-900. Fone: 3220- 8544/7901. E-mail: depto.terapiaocupacional@ufsm.br

11. ANEXO IEDITAL Nº 04, de 09 de j�nho de 2025DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONALPROCESSO SELETIVO PARA MONITORIA SUBSIDIADA

FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO
MONITOR DA DISCIPLINA
NOME DO CANDIDATO(a)
CURSO
MATRÍCULA
SEMESTRE
ENDEREÇORESIDENCIAL
TELEFONE
EMAIL
IDENTIDADE
CPF

MÉDIA DA DISCIPLINA (LANÇAR O QUE ESTÁ NO HISTÓRICO): ___________
*O ESTUDANTE JÁ DEVE TER CURSADO A DISCIPLINA PARA A QUAL ESTÁSE INSCREVENDO PARA A MONITORIA, TENDO SIDO APROVADO COM NOTAIGUAL OU SUPERIOR A 7,00 (SETE).

DADOS BANCÁRIOS
BANCO
AGÊNCIA
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CONTA
Carta de InteresseMonitoria da Disciplina de Est�dos do Fazer H�mano III(2025.2)
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Edital de monitoria para aluno de graduação
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