UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS
PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO
CURSO DE SERVICO SOCIAL
NORMAS DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

I - APRESENTACAO

O Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC é concebido como um produto de sintese
e expressdo da totalidade da formacdo profissional do Curso de Bacharel em Servico
Social e tem carater obrigatério no curso de Servico Social da UFSM. O

acompanhamento e normatizacdo no que tange a procedimentos, avaliacdo, atribuicdes
do/a orientando/a e competéncias do/a orientador/a sdo estabelecidos por meio deste
Regulamento Interno do Curso de Servico Social da Universidade Federal de Santa
Maria.

O Trabalho de Conclusdo de Curso estd alicercado numa perspectiva em que o/a
académico/a sistematize o conhecimento resultante de um processo investigativo
oriundo de uma indagacdo tedbrica ou interventiva, preferencialmente suscitada a
partir da préatica/vivéncia do estdgio curricular no transcorrer do curso de Servico
Social. Este processo de sistematizacdo, quando brotar de experiéncia de estégio,
deve apresentar os elementos do trabalho profissional em seus aspectos tedrico-
metodoldégicos, ético-politicos e técnico-operativos, conforme prevé a Lei de
Diretrizes Curriculares da ABEPSS (1996).

O TCC caracteriza-se por ser resultado de uma atividade de pesquisa, de
extensdo académica ou de exposicdo tedrico-pratica do estdgio em Servico Social.
Deve correlacionar os fundamentos do SS, da ética, bases histdéricas, metodoldgicas,
tedéricas da profissdo, e ser realizado de forma autdnoma, sob orientacdo de um
docente do curso. Deve representar o desdobramento da reflexdo técnico-cientifica
da 4rea de Servigo Social e respeitar as normas de produgdo de um trabalho
académico.

Soma um total de 120 (cento em vinte) horas, desenvolvidas em dois
componentes curriculares de 60 (sessenta) horas cada um, como consta na matriz
curricular oficial do Curso de Bacharelado em Servico Social da UFSM.

A elaboracdo do Trabalho de Conclusdo de Curso deverd estar em consondncia
com os padrdes e exigéncias metodoldgicas e académico-cientificas. Sendo assim, o
TCC constitui-se de numa monografia cientifica, elaborado sob a orientacdo de um
docente do quadro efetivo da é&rea de Servigco Social da UFSM, de acordo com a sua
4drea temdtica, avaliado por uma banca examinadora e regido por regulamento préprio.

O presente regulamento de Trabalho de Conclusdo de Curso aborda as
diretrizes, objetivos, pré-requisitos, bem como a composicdo da banca e o processo
de avaliacdo do trabalho, além das atribuicdes do(a) orientador/a e orientando/a.

II - DIRETRIZES DO TRABALHO CONCLUSAO DE CURSO

O Trabalho de Conclusdo de Curso expressa um produto de sintese da formacéo
profissional onde o tema funda-se na livre opg¢do do discente, com a aquiescéncia do
(a) seu(ua) orientador(a). Constitui-se componente obrigatdério para obtencdo do
titulo de Bacharel em Servico Social.

O TCC serad desenvolvido em 120 (cento e vinte horas), mais especificamente,
no oitavo e nono semestre do curso, assim distribuidos: Trabalho de Conclusdo de
Curso A - 60h (sessenta horas) e Trabalho de Conclusdo de Curso B - 60h (sessenta
horas). Ambos os componentes curriculares serdo ministrados por meio de orientacéo
- individual ou grupal, com os respectivos orientadores, tendo como resultado o
Trabalho de Conclusdo de Curso.




O tema do Trabalho de Conclusdo de Curso poderd tratar de uma Exposicéo
Critico-reflexiva do Estdgio em Servico Social, de uma experiéncia de Extensdo ou,
ainda, ser resultante de Projeto de Pesquisa, desde que seu conteudo possua caréater
cientifico e esteja vinculado ao campo de estidgio e/ou pesquisa e extensdo no qual
se inseriu o discente. No caso de o TCC resultar de um projeto de pesquisa, devera
ser aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa da UFSM e estar em consonidncia com a
Resolucdo N° 510 de 07 de abril de 2016 que dispde sobre as normas aplicaveis a
pesquisa em Ciéncias Humanas e sociais.

Conforme os mesmos autores, o TCLE ¢é& o termo de consentimento livre e
esclarecido criado pela Comiss&o Nacional de Etica em Pesquisa a qual exige que o
participante seja informado sobre a pesquisa e decida sobre a sua participacdo.

O TCC seréd orientado por professores da UFSM graduados em Servico Social, no
caso de abordarem pesquisas e relatos de experiéncias tedbrico-prédticas. Somente
serd permitida aos demais docentes de &reas afins da UFSM a orientacdo de trabalhos
de conclusdo de curso voltados a pesquisa e extensdo que ndo estejam relacionados
diretamente a matéria privativa do Servico Social.

III - OBJETIVOS DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O Trabalho de Conclusédo de Curso em Servigo Social da Universidade Federal de
Santa Maria possui os seguintes objetivos:

e eclaborar o projeto/proposta de Trabalho de Conclusdo de Curso que
resultard em monografia visando contribuir com a formacdo profissional de Bacharel
em Servico Social;

e demonstrar, por meio da monografia escrita, postura critica e reflexiva
nas dimensdes tedrica-metodoldgica, técnico-operativa e ético-politica presentes na
acdo profissional de Assistente Social nos casos em que o TCC estiver relacionado
com relatos de experiéncia ou atividade de extensdo universitéria;

e produzir conhecimento, no ambito do Servico Social, com vistas a
possibilitar o desenvolvimento de reflexdes formuladas nos espagos sécio
ocupacionais de estdgio em Servico Social;

e sistematizar conhecimentos resultantes do processo investigativo, oriundo
de uma indagacdo critica e fundamentada nos conhecimentos adquiridos ao longo da
formacdo de Bacharel em Servigco Social.

IV - PRE-REQUISITOS

Constituem pré-requisitos para orientagdo e elaboragdo do Trabalho de
Conclusao de Curso:

e Of(a) académico(a) deverd estar matriculado na disciplina de Trabalho de
Conclusédo de Curso A e, posteriormente, Trabalho de Conclusdo de Curso - (TCC) B.

e Para cursar Trabalho de Conclusdo de Curso B o académico deverd ter
cursado os seguintes componentes curriculares: Trabalho de Conclusdo de Curso A e
oitenta por cento das disciplinas obrigatédérias do curriculo.

Casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado de Curso.
v - AVALIACAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

A avaliacdo do Trabalho de Conclusdo do Curso de Servigco Social da
Universidade Federal de Santa Maria serd por meio de banca:
a) publica composta por dois docentes, conforme especificados a seguir:

e Professor orientador assistente social, docente do Curso de Servico Social da
UFSM.
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e Um professor assistente social do Curso de Servigo Social ou um docente
convidado da UFSM ou de outras instituig¢bdes de ensino superior (publicas ou
privadas), ndo necessariamente assistente social; devendo ser indicado pelo
orientador, em conjunto, com o académico orientado.

b) por intermédio de elaboracdo de parecer descritivo pelo (s)
docentes (s) convidados, conforme especificados a seguir:

e Um professor assistente social do Curso de Servigo Social ou um docente
convidado da UFSM ou de outras instituig¢des de ensino superior (pUblicas ou
privadas), ndo necessariamente assistente social; devendo ser indicado pelo
orientador, em conjunto, com o académico orientado.

Ressalta-se que nenhum integrante do parecer de avaliacdo de Trabalho de
Conclusdo de Curso poderd ter qualquer grau e/ou vinculo de parentesco até terceiro
grau com o académico (a) que estiver submetendo o TCC em Servico Social.

O trabalho de conclusdo deverd ser apresentado na forma de monografia, de
acordo com as normas de apresentacdo da Estrutura e Apresentacdo de Monografias,
Dissertacdes e Teses - MDT da UFSM e exposto na forma escrita, impressa, a ser
realizado por ocasido do encerramento do curso e avaliado por banca publica e/ou
por meio de parecer escrito pela banca avaliadora.

O TCC serd individual, escrito conforme normas da Universidade Federal de
Santa Maria. No caso de monografia deverd conter no minimo 40 (quarenta) e, no
maximo, 70 (setenta) péginas, digitadas, além dos anexos, apéndices e ilustragdes
que eventualmente sejam incluidas no TCC.

O Trabalho de Conclusdo de Curso deverd ser entregue impresso a todos os
integrantes da banca apds o aceite de participacdo desses, com prazo de, no minimo,
cinco dias uteis dias de antecedéncia a banca final do Trabalho de Conclusé&do de
Curso.

Apds os pareceres de avaliagdo, a versdo final do trabalho de conclusdo de
curso deverd ser entregue: uma cdpia digitalizada em documento PDF, na secretaria
da coordenacdo do Curso, respeitando a data limite de dez dias, apds a entrega dos
pareceres avaliativos, com revisdo linguistica e normas cientificas atualizadas,
sendo isto requisito para a conclusdo do curso. Menciona-se que as monografias se
tornardo publicas somente mediante autorizacdo do autor do trabalho, conforme
normas da biblioteca da UFSM. Os trabalhos deverdo ser arquivados conforme normas
na biblioteca da Universidade Federal de Santa Maria.

No prazo de trés dias Uteis, contados a partir da publicacdo da nota final do
TCC, ao reprovado caberd interpor recurso mediante requerimento escrito, enderecado
a Coordenacgdo do Curso de Servigo Social, sendo que serd constituida nova banca com
novos avaliadores, compostos por professores assistentes sociais do Curso de
Servigco Social da UFSM para avaliacdo de solicitagbdes de revisdo de nota. A
disciplina de Trabalho de Conclusé&o de Curso B ndo prevé exame.

V - DAS COMPETENCIAS DO (A)S ORIENTADORES (AS) DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

I - orientar os Trabalhos de Conclusdo de Curso que lhes forem designados,
preferencialmente e quando possivel, na sua temdtica de ©pesquisa/atuacao,
acompanhando o (a) académico (a) no desenvolvimento do trabalho;

IT - orientar o (a) académico (a) na elaboracdo do projeto/proposta de Trabalho de

Conclusao de Curso;
IIT - avaliar a produgédo sistemdtica do (a) orientando (a);




IV - apresentar sugestdes que visem o constante aprimoramento do TCC ao (a)
orientando (a);

V - indicar, em conjunto com o orientando (a), a constituicdo dos avaliadores do
TCC;

VI - participar da avaliagdo do Trabalho de Conclusdo de Curso sob sua orientagéo;
VII - efetuar controle de frequéncia do/a (s) orientando/a (s) e das atividades de

orientacdo, de acordo com o cronograma de horadrio, elaborado em comum acordo entre
académico (a) e professor (a) orientador (a);

VIII - acompanhar e avaliar a elaboracdo do Trabalho de Conclusdo de Curso em todas
as suas etapas;

IX - avaliar se o Trabalho de Conclusdo de Curso contempla as exigéncias
necesséarias para ser submetido ao parecer avaliativo;

X - comunicar a Coordenacdo do Curso de Servico Social da UFSM toda e qualqguer

situacdo que possa comprometer, de alguma forma, o processo de elaboracdo, bem
como, a conclusao do trabalho.

VI - DAS ATRIBUIGCOES DO/AS ORIENTANDO/A DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

I - Elaborar o projeto/proposta de Trabalho de Conclusdo de Curso A no respectivo
componente curricular sob a orientacdo do professor orientador;

ITI - elaborar o Trabalho de Conclusdao de Curso sob acompanhamento e norte do (a)
docente orientador (a);

IIT - comparecer, sempre que solicitado (a) pelo (a) orientador (a) e, com O
material produzido, as orientacgdes do Trabalho de Conclusdo de Curso A e B;

IV - produzir e redigir o Trabalho de Conclus&do de Curso de forma autdnoma e com

exclusiva responsabilidade do discente, sob revisdo e acompanhamento do(a)
orientador (a) ;

V - cumprir os prazos de entrega, definidos pela comiss&do de curso referente ao
projeto/proposta e ao Trabalho de Conclusdo de Curso;

VI - elaborar, revisar e reformular a producdo sistemética do Trabalho de Concluséao
de curso, conforme as determinacdes elaboradas pelo (a) orientador (a);

VII - submeter o Trabalho de Conclusdo de Curso a revisdo de portugués e normas MDT
da UFSM;

VIITI - fazer as devidas correg¢des no Trabalho de Conclusdo de Curso, conforme
sugestdes da Banca Examinadora;

IX - entregar ao orientador a versédo final do Trabalho de Conclusdo de Curso;

X - seguir a orientacdo do (a) professor (a) orientador (a), cumprindo no minimo
75% (setenta e cinco) da carga horédria exigida no componente curricular;

XI - comunicar a (o) coordenador (a) do curso de Servico Social da UFSM qualquer
situacdo que possa comprometer, de alguma forma, o processo de elaboracdo do
trabalho, bem como a sua conclusdo - quando esgotadas as possibilidades de solucgéo

com o (a) professor (a) orientador (a).
VII - AVALIACAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Os docentes integrantes da banca avaliativa do Trabalho de conclusdo de Curso
de Servigo Social da UFSM dever&o observar os seguintes critérios para atribuirem
nota final a (o) académico (a):

e C(Clareza na exposicgdo escrita, argumentagdo e coeréncia no texto apresentado;
e Relevancia académica, social e profissional do TCC;

e Revisdo bibliografica e das demais fontes consultadas;

e Processo metodoldgico;

e Referencial tedrico pertinente e atualizado sobre o tema ou reflexdo tedbrico-
pratica com base na revisdo bibliogrdfica na &rea de Servico Social e &reas
afins;
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Clareza do processo de trabalho do assistente social e objetivos da

intervencdo profissional diante do tema ou reflexdo tedrico-préatica;
Proposicdes sobre a realidade problematizada;
Compreensdo do significado do projeto ético-politico da profisséo

e da

intervencdo profissional, conforme os principios orientadores do Cbédigo de

Etica vigente;
Correcdo gramatical, coeréncia e fluidez textual;

Fidelidade aos autores consultados, deixando sempre explicitas as
citadas;

Atendimento as normas da MDT/UFSM.

fontes




APENDICE A — ROTEIRO PARA PROJETO DE PESQUISA

Titulo: deve contemplar uma sintese do conteudo ao qual o projeto se propde a
pesquisar. Ndo pode ser confundido com o tema. O titulo é a ultima parte a ser
elaborada pelo pesquisador.

I - Introdugdo: serve para o leitor ter uma nogdo geral de todo o projeto. A
introducdo é uma das Ultimas partes a serem elaboradas, pois ndo deve repetir as
etapas seguintes, nem ser confundida com os demais itens do projeto.

IT - Delimitagdo do tema: ¢é a 4&rea de 1interesse, o assunto com a
especificidade da pesgquisa. Delimita o sujeito e o objeto do tema no tempo e no
espago.

IITI - Descrigdo da situagdo problematica ou justificativa: deve responder a
pergunta: “por que aquele tema foi escolhido?” “Que motivos os Justificam?” H&
necessidade de se abordar a relevancia pessoal, social e institucional na opcéo
pelo tema e também a argumentacdo do proponente em relagcdo a necessidade e
pertinéncia de sua pesquisa.

IV - Formulagdo do problema: deve ser formulado como pergunta e ter relacgéo
com todos os demais itens do projeto. O problema é o que nucleia toda a proposta da
pesquisa, o seu ponto gerador.

V - Objetivos: Responde aonde se quer chegar com a pesquisa. Deve ser
utilizado com verbos no infinitivo. Geralmente s&o divididos em geral e
especificos.

* Objetivo geral - refere-se aquilo que se quer alcangar com a pesquisa, a sua

finalidade e para qué se quer alcancar. Estd diretamente relacionado ao problema de
pesquisa.

* Objetivos especificos ou operacionais - refere-se a cada etapa metodoldgica
do projeto. E o desdobramento, em termos de operacionalizacdo do objetivo geral,
que se refere ao problema de pesquisa.

VI - Quadro de referéncia teébérico ou referencial tedrico: é o item em que o
pesquisador demonstra conhecimento e dominio tedrico para fundamentar sua pesquisa.
Pode ser definida por tépicos, deve ser descritiva e demonstrar leitura e estudo
sobre o tema especifico. Devem-se definir os termos-chave, baseando-se em autores
de referéncia, evitando interpretacdes dubias ou de senso comum. E importante
evitar o suporte de sites da internet em que ndo s&o vizibilizados os autores do
material escrito. A fundamentacdo tedbdrica do projeto deve estar alicercada em duas
perspectivas:

e Sobre o tema especifico que se quer pesquisar;

® Sobre a articulacgdo do tema com o Servigo Social.

VII - Hipbteses ou questdes de pesquisa: estdo relacionadas ao problema de
pesquisa. A hipdtese é uma resposta provisdria ao problema formulado. As questdes
de pesgquisa sdo questionamentos em decorréncia do problema formulado.

Portanto, hipdbteses e questdes de pesquisa sdo diferentes e ndo devem ser
misturadas no mesmo projeto.

VIII - Metodologia: precisa ser planejada em cada fase, a partir dos objetivos
da pesquisa. Tratando-se de pesquisa envolvendo seres humanos, conforme prevé a
resolucdo 510/2016, o (a) académico (a), sob orientacdo e responsabilidade do (a)
orientador (a), precisa submeter o projeto para avaliacdo de um Comité de Etica em
Pesquisa e, somente, quando aprovado nessa 1instdncia ¢é que poderd executar a
pesquisa.
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Precisa explicitar como serd realizada a coleta de dados:

- explicitar onde serd a realizada a pesquisa, no tempo e no espacgo;

- diligéncia ética em todo o processo de pesquisa. Deve-se atentar para né&o
expor e/ou prejudicar os sujeitos da pesquisa e a 1nstituicdo pesquisada.
Explicitar como os sujeitos serdo preservados e respeitados no seu direito de
participar ou ndo da pesquisa;

- especificar a populacdo e/ou amostra dos sujeitos da pesquisa;

- especificar os critérios do tamanho da amostra e o processo de selecdo na
escolha dos sujeitos da pesquisa;

- explicitar os instrumentos da coleta de dados, o momento e a maneira em que
serdo aplicados, bem como suas especificagdes quanto as perguntas, roteiro ou
questodes;

- especificar e explicar a forma de andlise e interpretacdo dos dados em
todas as etapas da pesquisa.

IX - Cronograma: indicar o tempo previsto e necessdrio para cada fase da
pesquisa. Geralmente a escala de tempo previsto a pesquisa é resumida num quadro
onde sdo colocadas as atividades de pesquisa. Em se tratando de pesquisa envolvendo
seres humanos e, portanto, com a necessaria submissdo e avaliacdo do CEP, é preciso
prever esse tempo de submissdo e especificar que a pesquisa somente serd executada
apés a aprovacdo do Comité de FEtica em Pesquisa. Devem-se também prever no
cronograma quando e como serd realizada a devolugdo dos resultados da pesquisa.

X - Referéncias: incluir todas as obras citadas diretamente no projeto.
Devem-se citar as referéncias completas e seguir as normas da MDT da UFSM.

XI - Anexos ou apéndices: item opcional. Podem-se colocar documentos
necessarios ao projeto, como por exemplo, o roteiro de entrevista, o questionéario,
o termo de consentimento livre e esclarecido.

Obs: O projeto de pesquisa deve ser limitado a, no minimo, 15 pédginas e, no
maximo, 30 paginas (excluidos os anexos ou apéndices).




APENDICE B - ROTEIRO PARA PROPOSTA RELATORIO TEORICO-PRATICO E DE EXTENSAO

Titulo - deve contemplar uma sintese do contetdo ao qual a proposta se propde
a relatar. N&do pode ser confundido com o tema. O titulo é a ultima parte a ser
elaborada pelo autor (a).

I - Introdugdo - serve para o leitor ter uma nogdo geral da Monografia. A
introducdo é uma das Ultimas partes a serem elaboradas, pois ndo deve repetir as

etapas seguintes, nem ser confundida com os demais itens do trabalho.

II - Objeto (Tema): é a &rea de interesse da Monografia, o assunto especifico.

IIT - Justificativa: deve responder a pergunta: “por qgque aquele tema foi
escolhido?” “Que motivos os justificam?”.
IV - Quadro de referéncia tedérico ou referencial tedrico: é o item em que o

académico demonstra conhecimento e dominio tedrico para fundamentar a Monografia.
Pode ser definido por tépicos, deve ser descritivo e demonstrar leitura e estudo
sobre o tema especifico. Devem-se definir os termos-chave, baseando-se em autores
de referéncia, evitando interpretacdes dubias ou de senso comum. E importante
evitar o suporte de sites da iInternet em que ndo sdo visibilizados os autores do
material escrito. A fundamentacdo tedrica do projeto deve estar alicercada em duas
perspectivas:
e Sobre o tema especifico que ser quer abordar na Monografia;

e Sobre a articulacdo do tema com o Servico Social.
V - Articulagédo tedérico - pratica
VI - Cronograma: indicar o tempo previsto e necessario para cada fase
elaboracdo da Monografia. Geralmente a escala de tempo prevista é resumida num

quadro onde sdo colocadas as atividades.

VII - Referéncias: incluir todas as obras citadas diretamente na proposta.
Devem-se citar as referéncias completas e seguir as normas da MDT da UFSM.

Obs.: A proposta deve ser limitada a, no minimo, dez e, no méximo, trinta
paginas.
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APENDICE C - FICHA DE FREQUENCIA DE ORIENTAGAO DO TRABALHO CONCLUSAO DE CURSO

Nome do(a) Orientando(a):
Orientador(a) :

I eIl

Periodo:
Assinatura do(a
Data Atividades IAcadémico (a)

Turno

Manha Tarde
H: H:
Manha Tarde
H: H:
Manha Tarde
H: H:
Manha Tarde
H: H:
Manha Tarde
H: H:
Manha Tarde
H: H:
Manhda Tarde
H: H:
Manha Tarde
H: H:
Manhda Tarde
H: H:
Manha Tarde
H: H:
Manhda Tarde
H: H:
Manha Tarde
H: H:
Manhda Tarde
H: H:
Manha Tarde
H: H:
Manhda Tarde
H: H:
Manha Tarde
H: H:
Manhda Tarde
H: H:

Assinatura do(a) Orientador (a)




APENDICE D - Formulario de Avaliacdo Do Parecer Avaliativo
Tebérico - pratico do estadgio, Projetos de Extenséao?

Nome do (a) Académico (a):
Titulo do Trabalho

Data da Banca: / /
Critérios Descricdo dos Critérios Nota
Recursos e .
Apresentacio e (Clareza na exposicdo oral, argumentacdo e
2 pontos coeréncia nas respostas a banca;
e Recursos utilizados a apresentacéao;
Controle do tempo;
Relevancia do e Relevéncia académica, social e
tema profissional;
1 ponto
Metodologia e (Coeréncia légica;
2 pontos e Revis&do Dbibliogradfica atualizada e das

demais fontes consultadas;

Aspectos Tedrico-
Metodolégicos,
técnico-operativo
e ético-politico

e Referencial tedrico sobre o tema ou
reflexdo tebrico-pratica com base na
revisdo Dbibliografica na &rea do Servigo
Social e afins;

4 pontos
e (Clareza do processo de trabalho do
Assistente Social e objetivos da
intervencdo profissional diante do tema ou
reflexdo tedrico-pratica em caso de relato
tebrico-pratico;
e Proposigdes sob a realidade problematizada;
e Compreenséo do significado do projeto
ético-politico da profissdo com compromisso
da intervencdo profissional conforme os
principios orientadores do Cédigo de Etica
em vigéncia;
Estrutura do e Correcdo gramatical, coeréncia e fluidez
Trabalho textual;
1 ponto . Atendimento as normas da ABNT.

Pontuagdo Total:

Banca Avaliadora:

- Estes critérios poderdo nortear a elaboracdo do parecer descritivo pela banca de avaliacédo.

Data:

Coordenador do Curso




UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS
PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO
CURSO DE SERVICO SOCIAL
NORMAS DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (continuag&o)

APENDICE E - FORMULARIO DE AVALIACAO DO PARECER AVALIATIVO - TCCS ORIGINARIOS DE
RELATORIO DE PESQUISA?2

Nome do (a) Académico (a):
Titulo do Trabalho

Data da Banca: / /

Critérios Descrigdo dos Critérios Nota
Recursos na ‘
Apresentacéo e C(Clareza na exposigdo oral, argumentagdo e

2 pontos coeréncia nas respostas a banca;

e Recursos utilizados a apresentacédo;
Controle do tempo;

Relevancia do e Relevadncia académica, social, cientifica e
tema profissional;
1 ponto
Aspectos Tedbricos e Revisdo bibliogrédfica e das demais fontes
e Metodolégicos consultadas;
4 pontos

e Referencial tedbrico atualizado sobre o tema
com base na revisdo bibliogréfica vasta e
pertinente;

e Clareza do problema e dos objetivos da
pesquisa;

e Coeréncia metodoldgica;

Exposicdo dos e Clareza e coeréncia na organizacdo e
resultados exposigdo dos resultados da pesquisa;
2 pontos

e Proposicdes sob a realidade problematizada;

Estrutura do e Correcdo gramatical, coeréncia e fluidez
Trabalho textual;
1 ponto e Atendimento &s normas da ABNT.

Pontuagédo Total:

Banca Avaliadora:

- Estes critérios poderdo nortear a elaboracdo do parecer descritivo pela banca de avaliacéo.




APENDICE F - ATA DE AVALIAGAO FINAL DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Aos dias do més de do ano de , realizou-se,

no no horario das as horas a apresentacdo e defesa do

Trabalho de Conclus&o de Curso em Servico Social, apresentado pelo (a) académico

(a)

A Banca Examinadora foi composta pelos seguintes docentes e/ou
profissionais:

Apds a defesa do presente Trabalho de Conclusdo de Curso em Servigo Social,
o(a) Orientador(a), Jjuntamente com os demais integrantes da Banca Examinadora,

encerram as atividades. Foi atribuida a seguinte nota ao Trabalho de Conclusé&o de
Curso elaborado e apresentado pelo (a) académico

(a) : ( ) .

O (a) académico (a) possui o prazo de 20 (vinte dias) para realizar as devidas
alteracgdes e/ou sugestdes indicadas pela banca, bem como para entregar as cobdpias do
trabalho, sob pena de cancelamento do recebimento do diploma.

Sem mais, para o momento dé-se por encerrada a conducdo das atividades.

Banca Examinadora:

Académico (a):

Santa Maria, de de

Data:

Coordenador do Curso




bJZ;;’Z;d% UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
T $£E = CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS
;§ g PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO
% oy § CURSO DE SERVICO SOCIAL
NORMAS DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (continuaG&o)

APENDICE G — CONVITE PARA COMPOSIGAO DA BANCA DE AVALIAGAO DE TCC

CONVITE

A Universidade Federal de Santa Maria, por meio do Curso de Servigo Social vem
convidd-lo (a) a compor a Banca Avaliadora do Trabalho de Conclusdo de Curso

intitulado: . O referido TCC foi elaborado

pelo (a) académico (a)

, e orientado pelo (a)

professor (a)

A Banca seré realizada no dia as , sala:

, Prédio: nas dependéncias dessa Universidade.

Sua presenca é de fundamental importdncia para o académico (a) e para o Curso
de Servigo Social da UFSM, bem como a produgdo de conhecimento acerca das temédticas

tedéricas que permeiam o Servigo Social.

Desde j&, agradecemos sua atencdo e aguardamos o seu retorno.

Santa Maria de de




Data:

Coordenador do Curso




