
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA –UFSM  

 
EDITAL Nº 018, DE 10 DE MARÇO DE 2009 

 
PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NA RESIDÊNCIA MULTIPROFISSIONAL 
INTEGRADA EM SISTEMA PÚBLICO DE SAÚDE –RMISPS DA UFSM, NO PRIMEIRO 

SEMESTRE LETIVO DE 2009. 
 

 O Diretor do Departamento de Registro e Controle Acadêmico e o Pró-Reitor de Pós-

Graduação e Pesquisa tornam público que até o dia 30 de março de 2009, estarão abertas as 

inscrições para o Processo Seletivo Público destinado à seleção de vagas para a primeira turma 

da Residência Multiprofissional Integrada em Sistema Público de Saúde, nível de Pós-

Graduação.  

 
        1. FORMAÇÃO PROFISSIONAL EXIGIDA E NÚMERO DE VAGAS POR ÊNFASE  

 
 
      2. PROCEDIMENTO PARA A INSCRIÇÃO: 
 

2.1. a inscrição será feita via internet, no endereço eletrônico www.ufsm.br (Inscrição 

Pós); 

2.2. o candidato deverá clicar no código da Ênfase e preencher os campos da ficha de 

pré-inscrição, após clicar no código de barras que aparece na tela, para gerar e imprimir o boleto 

bancário e efetuar o pagamento; 

2.3. para o pagamento da taxa de inscrição, no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta 

reais), é necessário imprimir o boleto bancário, disponível no link para a inscrição e efetuar o 

pagamento, até o dia 30 de março de 2009, em qualquer agência bancária, casa lotérica ou 

caixa eletrônico;  

Graduação em: Gestão e 
Políticas de 
Saúde 

Código 1041 

Atenção Básica 
em Saúde da 
Família 

Código 1041 

Atenção em 
Rede 

Hospitalar 
Código 1041 

Total de 
vaga por 
profissão 

Odontologia - 01 - 01 
Enfermagem 01 04 04 09 
Farmácia 02 - - 02 
Fisioterapia - 02 02 04 

Fonoaudiologia - 01 01 02 
Nutrição - 01 01 02 
Psicologia 01 02 02 05 

Serviço Social 01 01 01 03 
Terapia Ocupacional - 01 01 02 
Total vagas por Ênfase   05 13 12 30 



2.4. o comprovante de inscrição (formulário) estará disponível para ser impresso, vinte e 

quatro horas após a efetivação do pagamento, na mesma página da inscrição através de 

consulta pelo número gerado; 

2.5. a inscrição, somente, será confirmada após o pagamento integral da taxa de 

inscrição a qual não será restituída em hipótese alguma; 

2.6. os documentos exigidos, para a inscrição, deverão ser enviados durante o período 

de inscrição, exclusivamente via correios (SEDEX), devendo ser postado até o dia 30 de março 

de 2009, endereçado a: Direção de Ensino e Pesquisa do Hospital Universitário de Santa Maria 

– DEPE/HUSM - Campus da Cidade Universitária, Cep 97.105-900, Santa Maria, RS, Brasil; 

2.7. o candidato que postar, nos correios a documentação incompleta e/ou após a data 

indicada, terá a inscrição anulada;  

2.8. a inscrição via internet será a única modalidade aceita para participar da seleção à 

Residência Multiprofissional Integrada em Sistema Público de Saúde; 

2.9. O DERCA não se responsabiliza pelo preenchimento incompleto da Ficha de 

Inscrição, por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicação, 

congestionamento das linhas de comunicação, bem como de outros fatores técnicos que 

impossibilitem o processamento dos dados; 

2.10. A lista de inscrições homologadas será divulgada no site www.ufsm.br, a partir do 

dia 06 de abril de 2009; 

 

3. DOCUMENTAÇÃO:  

3.1. formulário de inscrição, devidamente preenchido e impresso via web e 

comprovante original de pagamento da taxa de inscrição; 

3.1.1. formulário de pré-inscrição preenchido e impresso via web e comprovante 

original da taxa de pagamento, para o candidato que efetuar o pagamento no dia 30 de março de 

2009;  

3.2. cópia do diploma, substituível até a matrícula, pelo Certificado de Conclusão do 

Curso; 

3.3. histórico escolar do Curso de Graduação; 

3.4. Currículo atualizado na Plataforma Lattes (disponível no site www.cnpq.br)  

3.5. cópia da Cédula de Identidade, Título Eleitoral e CPF; 

3.6. cópia do comprovante de quitação com o Serviço Militar, para candidatos do sexo 

masculino;  



3.7. preencher no formulário de inscrição a ênfase escolhida e formação 

profissional. 

4. CRITÉRIOS DE SELEÇÃO 

4.1. prova objetiva, constituída de 40 (quarenta) questões de múltipla escolha com 

peso dez, dividida em quatro blocos temáticos, com pesos diferenciados assim distribuídos:  

Bloco 1 – da questão de número um até a de número dez, com peso quatro;  

Bloco 2 – da questão de número 11 até a de número vinte, com peso três;  

Bloco 3 – da questão de número 21 até a de número 30, com peso dois, 

Bloco 4 – da questão de número 31 até a de número 40, com peso um. 

4.1.1. os temas para a prova serão comuns para todas as profissões, e versam sobre 

Políticas Públicas de Saúde e Legislação do Sistema Único de Saúde, Política de Humanização, 

Integralidade na Gestão e Saúde, Rede de Atenção – gestão na produção da saúde.   

 

4.2 a prova será realizada no dia 16 de abril de 2009 com início às 14 horas e término 

às 17 horas, em local a ser divulgado no site www.ufsm.br a partir do dia 04 de abril de 2009. Os 

candidatos deverão se apresentar no local da prova com antecedência de 30 minutos, munidos 

de documento de identificação com foto; 

 
5. DIVULGAÇÃO DO RESULTADO: dia 29 de abril de 2009, no DERCA e no site 

www.ufsm.br 

6. MATRÍCULA: nos dias 04 e 05 de maio de 2009, na Direção de Ensino e Pesquisa 

do HUSM, no horário das 8h às 11 horas e das 14h às 17 horas; 

6.1. no ato da matrícula, será exigido o comprovante de inscrição no respectivo 

Conselho Profissional. 

6.2. segunda chamada para vagas não preenchidas será divulgada no dia 07 de maio 

de 2009, no site www.ufsm.br. 

 

7. INÍCIO DAS ATIVIDADES: 11 de maio de 2009. 
 
8. INFORMAÇÕES ADICIONAIS: O Curso terá duração de dois anos e carga horária 

total de 2.880 (duas mil oitocentas e oitenta) horas-aula. A carga horária semanal será 60 

(sessenta) horas, em regime de dedicação exclusiva. Informações pelos telefones (55) 3220-

8707 e 8710. 

 
9. LITERATURA SUGERIDA: em anexo ao Edital. 



 
10. ALTERAÇÕES NO EDITAL: adendos ao edital serão publicados, sempre que 

necessários, na imprensa e no site www.ufsm.br.   

   

           11. RETIRADA DOS DOCUMENTOS: após a seleção, os candidatos não classificados 

terão um prazo de trinta dias, a contar da divulgação do resultado, para retirar a documentação 

na Direção de Ensino e Pesquisa do Hospital Universitário de Santa Maria – DEPE/HUSM 

  

 
 
     

Hélio Leães Hey                                      Cezar Flores 
                  Pró-Reitor                                                                                 Diretor  
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