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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA -UFSM
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA - HUSM

EDITAL N° 008, DE 19 de janeiro de 2010

ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDEN(}IA
MULTIPROFISSIONAL INTEGRADA EM SISTEMA PUBLICO DE SAUDE, EM NIVEL DE POS-
GRADUACAO, PARA NO 1° SEMESTRE DE 2010

O Diretor do Departamento de Registro e Controle Académico — DERCA - e o Pré-Reitor
de Pés-Graduagao e Pesquisa tornam publico que, no periodo de 19 de janeiro a 11 de fevereiro
de 2010, estardo abertas as inscrigdes a sele¢do do Programa de Residéncia Multiprofissional
Integrada em Gestdo e Atengdo Hospitalar no Sistema Piblico de Saude (cddigo 1044), nas
seguintes Areas de Concentragao:

Area Concentracdo 01: Salde Mental

Area Concentragdo 02: Hemato-Oncologia

Area Concentracdo 03: Mae-bebé

Area Concentragdo 04: Cronico-Degenerativo

O Programa de Residéncia Multiprofissional Integrada em Sistema Publico de Saude tem
respaldo legal nas Normas e Resolugdes emanadas pela Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional de Salde — CNRMS - da Secretaria de Educagdo Superior do Ministério da
Educacéo.

O processo seletivo segue os critérios descritos na sequéncia deste texto:
1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A selecdo serd regida por este edital, executada pela Coordenagdo do Programa de
Residéncia Multiprofissional da UFSM, em conjunto com Cursos do Centro de Ciéncias da
Saude da UFSM, Dire¢éo de Ensino e Pesquisa do Hospital Universitario de Santa Maria,
Secretaria Municipal de Saude de Santa Maria e 42 Coordenadoria Regional de Saude/RS.

1.2. A selecdo de que trata este edital compreendera duas fases: (1%) exame de conhecimentos
mediante aplicagdo de prova objetiva, de caréater eliminatorio e classificatorio; (2%) anélise de
curriculo e entrevista, de carater classificatorio.

1.3. O programa (curso de pés-graduagéo) tem duracdo de dois anos, em regime de dedicagédo
exclusiva, de sessenta horas semanais, com carga horaria anual de 2.880 (duas mil
oitocentas e oitenta) horas-aula. O residente recebera uma bolsa mensal de valor bruto R$
1.916,45 0 qual somente sera viabilizada mediante o cumprimento de 100% de freqUéncia da
carga horaria préatica (40 horas semanais) e, no minimo, 75% da carga horéria tedrica.




1.4.

Maiores informacdes sobre a Proposta Politico-Metodoldgica do Programa de Residéncia
Multiprofissional pode ser encontrada no site www.ufsm.br/ephusm e esclarecimentos de
dividas no residenciamulti@smail.ufsm.br (Enf’Marcelo ou Prof®Vania) elou fone
(55)32208710 - Secretaria da Direcdo de Ensino e Pesquisa/HUSM-UFSM  (secretéria
Roselaine)

2. DAS INSTITUICOES ENVOLVIDAS: O Programa de Residéncia Multiprofissional Integrada em
Sistema Publico de Saude sera realizado pelo Centro de Ciéncias da Saude da UFSM, sendo
construido e desenvolvido em parceria com 42 Coordenadoria Regional de Saude/RS e
Secretaria Municipal de Salde de Santa Maria/RS.

3. DAS PROFISSIOES ENVOLVIDAS e DISTRIBUICAO DO NUMERO DE VAGAS: o curso
disponibilizara vagas para as profissées descritas no quadro abaixo, observando uma
distribuicdo por Area de Concentragao.

Areas  de | SAUDE HEMATO- MAE-BEBE | CRONICO -
concentragao MENTAL ONCOLOGIA DEGENERATIVO
Profissdes

Enfermagem 01 01 01 01
Psicologia 01 - - 01
Nutricao - - 01 -
Servigo Social - - 01 -
Fisioterapia - - 01 01
Fonoaudiologia - - - 01
Farmécia - 01 - -
Terapia Ocupacional 01 - - -
Odontologia - 01 - -
Subtotal vagas 03 03 04 04
Total vagas 14

4. DAS INSCRIGAO:

41.

4.2,
4.21.
4.2.2.

4.2.3.

A inscricdo seréa feita via web, no enderego eletronico www.ufsm.br, sendo esta a unica
modalidade de inscri¢do aceita.

Procedimentos para a inscrigao:
O candidato devera clicar em inscricdo pds e aparecera Inscrigdes de Eventos.

Para realizar a inscricdo clique na opcdo desejada (drea de concentragdo), e clique em
avancar. Leia as instrugdes contidas nesta pagina, antes de preencher a Identificacéo do
Usuaério, informando o e-mail e senha.

Preencha os Dados Pessoais, clique em avangar, confira os dados, se estiverem corretos,
clique em Efetuar Inscrigdo, aparecera na tela Pré-Inscri¢do realizada com sucesso. Neste
momento, aparece um cddigo numérico com 15 digitos (este numero é usado para consulta
da sua situacdo), a Pré-Inscrigao foi realizada com sucesso. Nesta mesma pégina clique no
codigo de barra (Boleto Bancario) imprima o documento e efetue o pagamento da taxa de




4.24.

4.25.

4.2.6.

4.2.7.

4.2.8.

4.2.9.

4.2.10.

inscrigdo no_valor de R$ 56,00 (cinquenta e seis reais) em qualquer agéncia bancaria, caixa
eletronico ou casa lotérica.

Aguarde 24 horas, tempo necessario para realizar a conciliagdo bancéria, ou seja, a
compensagao apos o pagamento da taxa. Para retornar ao sistema de inscrigao, digite o
codigo numérico e imprima o Comprovante de Inscrigéo.

Assine o Comprovante de Inscri¢éo e anexe aos demais documentos exigidos no Edital de
seu Curso.

O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no ultimo dia do periodo, devera
anexar aos documentos exigidos pelo Edital, a Pré-Inscri¢édo assinada e o comprovante de
pagamento da taxa de inscrig&o.

A inscricdo somente sera confirmada apds o pagamento integral da taxa de inscrigéo a qual
nao sera restituida em hipotese alguma.

O candidato que solicitar a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo devera solicita-la
junto a Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo e Pesquisa. Se for contemplado com o beneficio,
imprimir o comprovante de inscrigo e anexar o documento original de isen¢éo da taxa.

Tera a inscrigdo anulada, o candidato que néo atender a todos os requisitos e exigéncias
deste edital, inclusive indicar a formac&o profissional € a Area de Concentragao escolhida.

Os documentos exigidos deverdo ser enviados através de uma das alternativas descritas a
sequir:

4.2.10.1Via correios (SEDEX): deve ser postado até o dia 08 de fevereiro de 2010, enderegado a:

Dire¢cdo Ensino e Pesquisa do Hospital Universitario de Santa Maria - DEPE/HUSM -
Campus da Cidade Universitaria, CEP 97.105-900, Santa Maria, RS, Brasil, A/IC Enf°
Marcelo da Rosa Maia. N&o serd aceita a documentagdo enviada via fac-simile ou
escaneada

4.2.10.2(ou) Entrega direta na DEPE/ HUSM: até dia 11 de fevereiro de 2010, no horario das 08 as

4.2.11.

4.3

5.

5.2

5.3

12 horas, em envelope lacrado, portanto, sem conferéncia imediata no ato do recebimento.
A entrega do documento deve ser realizada na secretaria da Diregdo de Ensino e Pesquisa
do Hospital Universitario de Santa Maria — DEPE/HUSM - Campus da Cidade Universitéria,
CEP 97.105-900, Santa Maria, RS, Brasil, Responsavel Enf® Marcelo da Rosa Maia. O
recebimento deveréa ser Protocolado.

A lista de inscricdes homologadas sera divulgada no site www.ufsm.br (“sesséo noticias”),
no dia 12 de fevereiro de 2010, até as 18 horas.

A inscrigdo do candidato implicard a aceitagdo das normas para a sele¢ao contidas nos
comunicados deste edital.

DA DOCUMENTAGAO PARA INSCRIGAO:

Comprovante de inscrigdo devidamente preenchido via web, impresso e assinado e
comprovante original de pagamento da taxa de inscrig&o.

Para o candidato contemplado com o beneficio de isengédo da taxa de pagamento, entregar
0 comprovante da inscrigdo preenchido via web, impresso e assinado € o documento
original do pedido de isencéo expedido pela Pré-Reitoria de Pds-Graduagao.

Uma copia do Diploma do Curso de Graduagdo ou uma cdpia do Certificado de Concluséo
do Curso ou Atestado de Matricula, substituivel até a matricula, com previsao de conclusao
do Curso para o segundo semestre letivo de 2009.



54
5.5

5.6

5.7

5.8

6.1.1

6.1.2

6.1.2.1

Uma copia do Historico escolar do Curso de Graduagao.

Uma copia dos seguintes documentos: CPF, Cédula de Identidade, Titulo Eleitoral e
comprovante de quitagao militar (para homens).

Uma copia do Curriculo atualizado na Plataforma Lattes (disponivel no site www.cnpg.br)
com documentagdo comprobatdria.

Para o candidato que efetuar o pagamento no dia 11 de fevereiro de 2010, entregar a ficha
de pré-inscricdo devidamente preenchida via web, impressa e assinada e 0 comprovante
original de pagamento da taxa de inscri¢ao.

A documentagdo solicitada neste Edital devera ser acondicionada em envelope
identificado com informagdes registradas conforme modelo do quadro abaixo. A
responsabilidade pela entrega € exclusivamente do candidato.

NOME DO CANDIDATO:
PROFISSAQ:
AREA DE CONCENTRAGAO:

CRITERIOS DE SELEGAO: O processo seletivo inclui duas fases:

PRIMEIRA FASE DA SELECAQ: prova escrita, com peso seis, de carater eliminatério e
classificatério, composta por quarenta questdes objetivas. Sera realizada no dia 18 de
fevereiro de 2010, das 8h as 12 horas, no Campus Universitario/UFSM, Prédio 18,
Anfiteatro C, Auditério da Quimica.

Os candidatos deverdo se apresentar no local da prova com antecedéncia de 30 minutos,
munidos de documento de identificacdo com foto. E de responsabilidade exclusiva do
candidato a identificagao correta do local de realizagéo da prova.

Os temas para a prova: a prova constara de 32 questdes de temas comuns a todos
candidatos e 08 questdes de temas especificos a candidatos inscritos nas respectivas areas
de concentracéo, conforme quadro a seguir:

Temas comuns (para  todos | Temas especificos (para candidatos inscritos
candidatos) nas respectivas AREAS DE CONCENTRACAO

Politicas  Publicas dp Saude e | A.C.01: Politica de Saude Mental
Legislagao do Sistema Unico de Saude

Integralidade na Atencdo e Gestdo em | A.C.02: Politica de saude, Legislacdo e

Saude Intervencdes em Hemato-Oncologia

Rede de Atencdo e Gestdo na | A.C.03: Politica de Saude Materno-Infantil
Producao da Saude com énfase na Atencao ao Bindmio Mae-bebé
Educagao em Saude A.C.04: Politica de Saude ao Adulto com

énfase na Atencao ao Cronico-Degenerativo

Bibliografia recomendada esté descrita no anexo 01. Algumas bibliografias, que nédo estao
referenciadas em site eletrénico, poderdo ser localizadas a partir de informagao junto a
secretaria da Diregdo Ensino e Pesquisa do Hospital Universitario de Santa Maria —
DEPE/HUSM - Campus da Cidade Universitaria, CEP 97.105-900, Santa Maria, RS, Brasil.



6.1.3

6.14

6.1.5

6.1.6

6.1.7

6.1.8

6.1.8.1

6.1.8.2

6.1.8.3

Distribuicdo de peso das questdes: As questdes objetivas serdo divididas em quatro
blocos tematicos, com sub-pesos diferenciados, conforme distribuicdo abaixo, a fim de
viabilizar o carater classificatério inicial.

BLOCO DE QUESTOES PESO AREAS TEMATICAS

Bloco A: da 12a 162 questao 4(quatro) Politica de Saude; Legislagdo do Sistema Unico de
Salde e Integralidade na Atencdo e Gestdo em
Saude - da questao de nimero

Bloco B: da 1724 242 questdo | 3 (dois) Rede de Atencdo e Gestéo na Producéo da Salde
Bloco C: da 25? 4 322 questao 1 (um) Educagao em Salde
Bloco D: da 332 a 402 questéo 2 (dois) Temas especificos das Areas de concentragao

Critérios de desempate da primeira fase:

1°critério: maior nimero de acertos no bloco A

2° critério: maior nimero de acertos no bloco B

3° critério: maior nimero de acertos no bloco D

4° critério; maior numero de acertos no bloco C

5° critério: maior idade

Publicagao do gabarito: a partir das 14 horas do dia da prova escrita, no site www.ufsm.br
(“noticias”)

Divulgagéo da lista de classificagao (em ordem decrescente), de todos os candidatos na
Primeira Fase sera no dia 19 de fevereiro de 2010, ap6s as 14 horas, no site www.ufsm.br

(“‘noticias”). Nesta lista, serdo apontados os candidatos selecionados para Segunda
Fase.

O numero de candidatos selecionados (ponto de corte) para a segunda fase sera
equivalente ao triplo do nimero de vagas ofertadas por profissdo na respectiva area de
concentragao.

O destino das vagas das areas de concentragdo que porventura ndo tenham candidatos
inscritos observara os seguintes critérios de redistribuicdo das vagas:

Primeiro critério: a vaga sera mantida entre candidatos suplentes inscritos dentro da mesma
area de concentragdo em que alguma das profissdes, cuja vaga era ofertada, ndo houve
candidato inscrito.

Segundo critério: a vaga deverad ser preenchida pelo candidato suplente de maior nota
inscrito na respectiva area de concentragéo, independente da profissao.

Terceiro critério: em caso de empate do critério anterior, sera observado a seguinte ordem
de prioridade:

1° lugar: prioridade de alocag&o de vaga para Fisioterapia,

2° |ugar: prioridade de alocagéo de vaga para Servigo Social

3®lugar: prioridade de alocagao de vaga para Fonoaudiologia

4° |ugar: prioridade de alocag&o de vaga para Psicologia

5° |ugar: prioridade de alocagéo de vaga para Enfermagem




6° lugar: prioridade de alocagdo de vaga para Terapia Ocupacional

7° lugar: prioridade de alocagéo de vaga para Farmacia

8° lugar: prioridade de alocacéo de vaga para Nutrigéo

9° |ugar: prioridade de alocag&o de vaga para Odontologia

6.1.9 Periodo de interposicdo de recursos, contestando os resultados desta fase, sera até as 18
horas do dia 22 de fevereiro de 2010, seguindo orientagdes descritas no capitulo IX deste
edital.

6.1.10 INFORMAGOES ADICIONAIS

6.1.10.1Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial, expedido ha,
no maximo, noventa dias, ocasi@do em que sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario
proprio.

6.1.10.2N&o sera permitida, durante a realizagdo da prova, a comunicagao entre os candidatos nem
a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacoes, réguas de célculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislagao.

6.1.10.3Sera eliminado da sele¢cdo o candidato que, durante a realizagdo da prova: (a) for
surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular, walkman,
agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular e maquina
fotogréfica; (b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugéo das provas;
(c) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das
provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos; (d) fizer anotagao de
informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigédo ou em qualquer outro
meio, que ndo os permitidos; (e) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o
acompanhamento de fiscal; (f) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de
respostas; (g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido. Também seré eliminado da sele¢édo o candidato que nao entregar
0 material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizag&o.

6.1.10.4 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo da prova escrita
devera indicar, na solicitagdo de inscri¢cdo, 0S recursos especiais necessarios e, ainda,
enviar até o dia 11 de Fevereiro de 2010 (via SEDEX ou diretamente para a Direg&o Ensino
e Pesquisa do Hospital Universitario de Santa Maria — DEPE/HUSM - Campus da Cidade
Universitaria, CEP 97.105-900, Santa Maria, RS, Brasil, Responsavel Enf. Marcelo da Rosa
Maia) copia simples do CPF e laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartério),que
justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitagdo sera
indeferida, salvo nos casos de forga maior e nos que forem de interesse da Administragéo
Publica. A solicitagdo de condigbes especiais sera atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

6.1.10.5 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagéo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, deverd encaminhar copia da certiddo de
nascimento da crianga até o dia 11 de Fevereiro de 2010 (via SEDEX ou diretamente para a



Dire¢cdo Ensino e Pesquisa do Hospital Universitario de Santa Maria - DEPE/HUSM -
Campus da Cidade Universitaria, CEP 97.105-900, Santa Maria, RS, Brasil, Responsavel
Enf. Marcelo da Rosa Maia) e devera levar um acompanhante, que ficara em local definido
pela Comissdo de Selegéo para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata que néo levar acompanhante néo realizara as provas.

6.1.10.6 A relagdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada
no enderego eletronico www.ufsm.br (“noticias”), por ocasido da divulgacdo do local e
horario de realizagdo da prova.

6.2 SEGUNDA FASE DA SELECAQ: de carater classificatorio: analise do “Curriculum Vitae”
(peso dois) e Entrevista (peso dois), totalizando peso quatro nesta fase.

6.21 A Divulgagao dos locais horarios da entrevista ser no dia 19 de fevereiro de 2010,
apos as 14 horas, no site www.ufsm.br (“noticias”). E de responsabilidade exclusiva do
candidato a identificagdo correta do local de realizagéo

6.22 Os candidatos deverdo chegar com antecedéncia de 30 minutos para realizagdo da
entrevista, munido de documento de identidade, sendo que sera desclassificado o
candidato que n&o estiver presente no horario de iniciar a entrevista.

6.2.3 Critérios de desempate da segunda fase: maior idade

6.24 Divulgagao final dos classificados sera no dia 25 de fevereiro de 2010, a partir das 18
horas, no DERCA no site www.ufsm.br.

6.25 A classificagao final sera por ordem de nota e a mesma servird de base para o
encaminhamento de bolsas.

6.26 Periodo de interposicdo de recursos referente a classificagao final sera de 25 a 26 de
fevereiro de 2010, observando orientagdes sobre recurso descritas no item IX.

7 CRITERIOS PARA REPROVAGAO: os candidatos que ndo comparecerem a qualquer uma das
etapas em que estiverem habilitados serao considerados ELIMINADOS.

8 RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE SELEGAO

8.1 Todo o processo de selecdo sera de responsabilidade de uma comiss&o, indicada por
portaria pela Coordenagéo do Programa.

8.2 A comissdo de selegdo sera responsavel pela analise e homologagdo do processo
classificatério

9 DA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

9.1 O candidato que se julgar prejudicado, apds a publicagdo do resultado de uma das fases da
selecdo, podera recorrer, encaminhando recurso por escrito, a Comissdo de Selegdo dos
Candidatos ao Programa de Residéncia Multiprofissional Integrada de Saude do
CCS/UFSM e protocolado na Secretaria da Diregdo Ensino e Pesquisa do Hospital
Universitario de Santa Maria — DEPE/HUSM - Campus da Cidade Universitaria, CEP
97.105-900, Santa Maria, RS, Brasil, A/IC Enf’Marcelo da Rosa Maia. Deverdo ser
observadas as datas e horérios de interposi¢do de recursos definidas nas sub-unidades
6.1.10 e 6.2.6 equivalentes as respectivas fases do processo de selecao.

9.2 Os recursos somente serdo aceitos com documentagao entreque diretamente no endereco
descrito no item anterior, sendo vedada quaisquer outras formas de entrega da
documentagao.




9.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

9.4 Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de
recursos e/ou recurso de gabarito oficial definitivo ou recurso de resultado final.

9.5 O recurso devera ser individual, com a indicac@o precisa daquilo em que o candidato se
julgar prejudicado.

9.6 Apos o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questoes
porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.

10 MATRICULA: no periodo de 01 a 04 de marco de 2010, no DERCA , no horario das 8h as 11
horas e das 14h as 17 horas.

10.1  No ato da matricula, serd exigido o comprovante de inscricdo no respectivo Conselho
Profissional.

10.2 Segunda chamada para vagas n&o preenchidas sera divulgada no dia 05 de margo de
2010, no site www.ufsm.br.

10.3 Os candidatos classificados sO poderdo cursar disciplinas da pds-graduacdo apos
efetivarem a matricula no curso.

11 INICIO DAS ATIVIDADES: 15 de margo de 2010.

12 PRAZO DE VALIDADE DA SELEGAOQ: a selecdo tera validade até o inicio das inscricdes para
um novo processo de selegdo. Cabe a Comissao de Pds-Graduagao estabelecer prazos e
datas a nova selegao.

13 ALTERAGOES NO EDITAL: adendos ao edital serdo publicados, sempre que necessarios, na
imprensa e no site www.ufsm.br.

14 RETIRADA DOS DOCUMENTOS: apos a selegao, os candidatos nao classificados terdo um
prazo de trinta dias, a contar da divulgagéo do resultado, para retirarem a documentacao na
Dire¢do de Ensino e Pesquisa do Hospital Universitario de Santa Maria — DEPE/HUSM

15 As informagdes contidas neste Edital sdo de responsabilidade da Coordenagéo do Programa de
Residéncia Multiprofissional Integrada em Sistema Publico de Saude /UFSM.

Prof° Dr? Vania M.Fighera Olivo
Coordenadora do Programa de Residéncia Multiprofissional

Hélio Leaes Hey Cezar Flores
Pré-Reitor Diretor



ANEXO 01
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA PARA TEMAS COMUNS (TODOS CANDIDATOS)

Politicas Publicas de Saude e Legislacdo do Sistema Unico de Satide

1)

Brasil. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: promulgada em 5 de outubro de 1988. 27 ed.-
Sao Paulo: Saraiva, 2001. Titulo VI, da ordem social, art. 194 a 200. Disponivel em:
www.planalto.gov.br/.../Constituicao/constituicao_compilado.htm

VASCONCELOS, CIPRIANO MAIA; PASCHE, DARIO FREDERICO. O Sistema Unico de Saude. In:
Campos, G. W. de S. et al (Orgs), Tratado de Saude Coletiva. Sdo Paulo: Hucitec; Rio de Janeiro:
Ed. Fiocruz, 2006. (xerox)

Campos, Gastdo Wagner de Souza. A Reforma da Reforma. Capitulo 4. SOBRE A REFORMA DA
REFORMA: REPENSANDO O SUS. Sao Paulo, Ed. Hucitec, 1992.

Paim, Jairnilson Silva. Desafios para a Saude Coletiva no século XXI.. atencédo a salde no Brasil.
EDUFBA, 2006. (xerox)

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria  Executiva. Departamento de Apoio a
Descentralizagdo.Coordenagao-Geral de Apoio a Gestdo Descentralizada. Diretrizes operacionais
dos Pactos pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestao / Ministério da Saude, Secretaria
Executiva, Departamento de Apoio a Descentralizagdo. Coordenacgdo-Geral de Apoio a Gestdo
Descentralizada. - Brasilia:2006. Disponivel em:
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EDITAL N° 008, de 19 de janeiro de 2010
EXTRATO

ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDEN(}IA
MULTIPROFISSIONAL INTEGRADA EM SISTEMA PUBLICO DE SAUDE, EM NIVEL DE POS-
GRADUAGCAO, PARA NO 1° SEMESTRE DE 2010

O Diretor do Departamento de Registro e Controle Académico — DERCA - e o Pro-Reitor de Pés-
Graduacéo e Pesquisa tornam publico que até o dia 11 de fevereiro de 2010, estardo abertas as
inscricbes a para o Processo Seletivo Publico destinado a selegéo de vagas para o Programa de
Residéncia Multiprofissional Integrada em Gestdo e Atencdo Hospitalar no Sistema Publico de
Salde/UFSM/MEC (Cddigo 1044), nivel de pos-graduagéo.

1. NUMERO DE VAGAS POR AREA DE CONCENTRAGAO E POR FORMAGAO PROFISSIONAL

Areas  de | SAUDE HEMATO- MAE-BEBE | CRONICO -
ncentragdo | MENTAL ONCOLOGIA DEGENERATIVO
Profissdes

Enfermagem O1vaga 01 vaga 01 vaga 01 vaga
Psicologia 01 vaga - - 01
Nutrigdo -- -- 01 vaga --
Servigo Social - - 01 vaga -
Fisioterapia - - 01 vaga 01 vaga
Fonoaudiologia - -- - 01 vaga
Farmacia -- 01 vaga -- -
Terapia Ocupacional 01 vaga - -- -
Odontologia -- 01 vaga -- -
Subtotal vagas 03 vagas 03 vagas 04 vagas 04 vagas
Total vagas 14 vagas

2 INSCRIGAO:

2.1 Modalidade : A inscri¢do sera feita via web, no enderego eletrénico www.ufsm.br (Inscrigdes
pos);
2.2 Taxa de inscrigdo: no valor de R$ 56,00. Para efetuar o pagamento é necessario imprimir o

boleto bancario, disponivel no link para inscri¢do e efetuar o pagamento até dia 11 de fevereiro
de 2010, em qualquer agencia bancaria, caixa eletronico ou casa lotérica.

3. PUBLICAGAO DO EDITAL COMPLETO E ADENDOS: Sera publicado pelo site www.ufsm.br
(‘sessdo editais”), ou se necessario pela imprensa. Maiores informagdes sobre a Proposta
Politico-Metodoldgica do Programa de Residéncia Multiprofissional pode ser encontrada no site
WWW.ufsm.br/ephusm e esclarecimentos de duvidas no residenciamultii@smail.ufsm.br e/ou
fone (55)32208710 - Secretaria da Dire¢do de Ensino e Pesquisa/HUSM-UFSM

Prof® Dr® Véania M.Fighera Olivo
Coordenadora do Programa de Residéncia Multiprofissional

Hélio Leaes Hey Cezar Flores
Pré-Reitor Diretor



