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REGULAMENTO DO PROGRAMA DE
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CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS E DOS OBJETIVOS

Secéo |
Dos Objetivos do Programa

Art. 10 A pdés-graduagdo stricto sensu da Universidade Federal de Santa Maria oferece
cursos em nivel de mestrado e doutorado e € voltada a producao de conhecimento, tecnologia e
inovacao e tem como objetivo principal a formacéo de recursos humanos com amplo dominio e
seu campo de saber para o exercicio das atividades de ensino, pesquisa e extensdo,bem como de
outras atividades profissionais em todas as areas do conhecimento, observando os aspectos
éticos inerentes a essas atividades.

Art. 2° O Programa de P6s-Graduagdo em Comunicagdo da Universidade Federal de
Santa Maria em por finalidade proporcionar o aprofundamento do conhecimento na Area por
intermédio da formacdo de pessoal qualificado para o exercicio de pesquisa e ensino.

Art. 3° O Programa é regido por normas estabelecidas pelo Regimento Geral da Pos-
Graduacdo da Universidade Federal de Santa Maria (Resolugdo N.015/2014), pelo presente
regulamento e por Normativas elaboradas pelo Colegiado do Programa.

Aurt. 4° O Programa é composto pelo curso de Mestrado e pelo curso de Doutorado.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA

Art. 5° O Programa de POs-Graduagdo em Comunicagdo terd a seguinte estrutura
minima:

| — Colegiado;

Il - Coordenacéo;

111 - Secretaria de Apoio Administrativo;

IV - Comissdo de Bolsas e de Produtividade, podendo ser criadas outras comissoes e
conselhos, de acordo com deliberacéo do Colegiado.



Art. 6° O Programa tera um coordenador e um coordenador substituto e um
secretério(a) para apoio administrativo. O coordenador e o coordenador substituto do Programa
deverdo possuir o titulo de Doutor.

Secéo |
Do Colegiado

Art.7° A administracdo e coordenacdo das atividades didaticas do Programa ficardo a
cargo de um Colegiado.

8 1°0 Colegiado sera constituido pelo(a):

| - coordenador(a), como Presidente;

Il - coordenador(a) substituto(a);

111 - representagdes docentes (um professor por linha de pesquisa);
IV- representacdo discente (um discente);

V - suplentes da representacdo docente;

VI - suplente da representacéo discente.

8 2° Os representantes docentes e discente serdo escolhidos entre seus pares e seus
mandatos serdo de um ano no caso do representante discente e de dois anos no caso dos
representantes docentes, podendo haver reconducéo.

8 3°A0 Colegiado do Programa compete:
I - definir o regulamento do programa de p6s-graduacéo e as suas alteragdes;
Il - definir as atribuicGes das comissdes, comités e conselhos;

Il - normatizar o processo de consulta & comunidade docente, discente e técnico-
administrativos em educacéo, vinculados ao Programa, visando a escolha do coordenador e do
coordenador substituto;

IV - credenciar e descredenciar os professores e orientadores, segundo 0s critérios
definidos neste regulamento;

V - definir as areas de concentracdo e linhas de pesquisa de atua¢do do Programa;

VI - decidir sobre alteracdes nas disciplinas, suas cargas horarias e nimero de créditos;
VI - definir o nimero de vagas a serem oferecidas e a periodicidade do(s) curso(s);
V11 - aprovar o edital de selecdo de discentes para ingresso no Programa;

IX - aprovar as indicacdes de coorientadores ou dos membros do Comité de Orientacao,
guando solicitadas pelo orientador e discente;

X - aprovar os planos de estudos dos discentes;

XI - aprovar a oferta de disciplinas, a cada semestre, acompanhada da indicacdo dos
respectivos professores;

X1l - decidir sobre a aceitacdo de créditos obtidos em outros programas de pds-
graduacéo;

X111 - aprovar os planos de trabalho solicitados em "Docéncia Orientada™;

XIV - aprovar as bancas examinadoras de defesas de dissertacdo, exame de qualificagdo
ou tese;



XV - decidir sobre a solicitacdo de prorrogacdo de prazo de conclusdo do(s) curso(s), de
acordo com as normas estabelecidas pela Instituicdo e por este regulamento;

XVI - aprovar o0s critérios para concessdo de bolsas propostos pela Comissao de Bolsa
do Programa;

XVII - estabelecer normas para sele¢do de doutorandos que vao participar de programas
de estagio no exterior;

XVIII - aprovar o plano de aplicacdo dos recursos financeiros alocados no Programa a
partir de critérios e orientacdes do Programa de Apoio a Pés-Graduacdo (PROAP), do Centro
de Ciéncias Sociais e Humanas (CCSH), da Pr6é Reitoria de Pds-Graduacdo e Pesquisa da
UFSM e dos 6rgdos financiadores;

XIX - aprovar os convénios de interesse para as atividades do(s) curso(s);

XX - realizar o planejamento do Programa com definicdo de metas para melhoria
doconceito CAPES, expansdo do programa ou a sua manutencdo, no caso de o Programa ter o
conceito maximo;

XXI - julgar as decisdes do coordenador, em grau de recurso;

XXII - deliberar sobre outras matérias que lhe sejam atribuidas por lei, ou pelo Estatuto
da UFSM, na esfera de sua competéncia;

XXIII - elaborar Normativas para regulamentar questdes especificas ndo presentes ou
ndo detalhadas neste regulamento;

XXIV - convocar todos os professores do Programa para reunido geral, quando julgar
Necessario;

XXV - avaliar a conveniéncia da permanéncia de professores participantes de outros
programas.

8 4° Das decisdes do Colegiado cabera recurso, em primeira instancia, ao Conselho de
Centro e, posteriormente, ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

8 5° As reunides do Colegiado serdo convocadas pelo coordenador, por iniciativa
prépria ou atendendo ao pedido de membros do Colegiado, sendo obrigatdria a convocacao de,
no minimo, duas reunides semestrais.

Secdo Il
Da Coordenagao
Art.8° Ao Coordenador do Programa incumbe:
| - fazer cumprir o regulamento do Programa;
Il - convocar e presidir as reunides do Colegiado do Programa;

Il - zelar pela representatividade do Colegiado do Programa, de acordo com o
regulamento;

IV - representar o Programa, sempre que se fizer necessario;
V - cumprir as decisdes do Colegiado;

VI - submeter ao Conselho de Centro os assuntos que requeiram acdo dos Orgaos
superiores;

VIl - encaminhar ao 6rgdo competente, via Conselho de Centro, as propostas de
alterac@es curriculares aprovadas pelo Colegiado;



VIII - responsabilizar-se pelo patriménio lotado no Programa;

IX - gerir os recursos financeiros alocados no Programa, de acordo com o plano de
aplicagdo determinado pelo Colegiado;

X - solicitar ao Departamento de Ciéncias da Comunicagéo, a cada semestre letivo, a
oferta das disciplinas e dos docentes necessarios ao desenvolvimento das atividades;

X1 - fazer a consulta ao corpo docente do Programa e propor para analise e aprovagao
do Colegiado o edital de selecdo dos candidatos para ingresso no programa;

XII - providenciar e disponibilizar as informacBes necesséarias de discentes selecionados
para ingresso no programa para que 0 DERCA possa viabilizar as matriculas através do Portal
do Aluno;

XIII - dar conhecimento as instancias superiores nos casos de transgressao disciplinar
docente e/ou discente;

XIV- decidir, ad referendum do Colegiado, sobre todos os assuntos cuja urgéncia possa
justificar este procedimento;

XV - desempenhar as demais atribui¢Oes inerentes & sua funcdo, determinadas em lei ou
pelo Estatuto da UFSM, na esfera de sua competéncia.

8 1° O Coordenador sera substituido, nas suas faltas ou impedimentos, pelo
Coordenador Substituto e, na auséncia deste, pelo docente mais antigo no quadro da carreira do
Magistério Superior, membro do Colegiado do Curso.

§ 2° Em caso de emissdo de Portaria a constituicdo da Comissdo Examinadora da
Defesa de Dissertagdo, do Exame de Qualificagdo ou da Tese e dos Certificados de participacéo
da Comissdo, o Diretor do Centro podera assinar em substituicdo ao Coordenador e ao
Coordenador Substituto, no caso destes participarem como membros da Comissao.

8 3° Em caso de vacancia na Coordenacdo do Programa, a qualquer época, 0
Coordenador Substituto assumira a coordenacdo que completard o mandato.

8 4° Se a vacancia ocorrer antes da primeira metade do mandato, sera eleito novo
coordenador substituto, na forma prevista no regulamento do programa, que acompanhara o
mandato do titular.

8 5° Se a vacancia ocorrer depois da primeira metade do mandato, o Colegiado do
Programa indicara um coordenador substituto pro tempore para completar o mandato.

Secéo 111
Da Secretaria de Apoio Administrativo
Art.9° Ao secretario incumbe:
| - superintender os servi¢os administrativos da secretaria;
Il - manter o controle académico dos discentes;

Il - receber, arquivar e distribuir documentos relativos as atividades didaticas e
administrativas;

IV - preparar prestagdo de contas e relatorios;

V - organizar e manter atualizada a colecdo de leis, portarias, circulares e demais
documentos que possam interessar ao Programa;

VI - fornecer informagdes e/ou documentos relativos ao programa;



VII - secretariar as reunides do Colegiado;

VIII - manter atualizada a relagcdo de docentes e discentes em atividade no Programa
junto 8 UFSM e as Agéncias de Fomento;

IX - proceder ao encaminhamento da ata do exame de qualificagdo ao DERCA para
registro;

X - proceder ao encaminhamento a PRPGP da ata de defesa de dissertacéo ou tese, com
0 despacho da Coordenacéo do Programa, acompanhada de memorando;

XI - orientar o corpo discente quanto aos procedimentos para realizacdo da matricula e
outras atividades do programa;

XII - executar as atividades inerentes ao uso de recursos financeiros aprovados pelo
Colegiado do Programa;

XII - assessorar a Coordenacgdo no preenchimento dos relatorios trienais.

Secéo IV
Da Comissdo de Bolsas e de Produtividade
Art.10 A Comissdo de Bolsas e de Produtividade contar4d, no minimo, com trés
membros e serd composta pelo coordenador e por, pelo menos, um representante do corpo

docente e um representante do corpo discente, sendo este Ultimo escolhido por seus pares,
respeitando os seguintes requisitos:

I - o(s) representante(s) docente(s) devera (do) fazer parte do quadro permanente de
professores do Programa;

Il - o(s) representante(s) discente(s) devera (4o) estar matriculado(s) no Programa ha,
pelo menos, um ano, como discente regular.

Art.11 S8o atribuicdes da Comissédo de Bolsas e de Produtividade:

| - propor os critérios para concessdo e manutencéo de bolsas a serem homologados pelo
Colegiado do Programa;

Il - divulgar com antecedéncia, junto ao corpo docente e discente, os critérios vigentes
para concessao e manutencdo de bolsas, baseando-se nos critérios mencionados no inciso I;

I11 - avaliar o desempenho académico dos bolsistas e propor a concessdo, cancelamento
ou manutencao de bolsas;

IV -coordenar o processo de selecdo de candidatos ao PDSE;

V - sistematizar a producdo cientifica dos docentes do Programa e apresentar 0s
resultados ao Colegiado no transcorrer de cada quadriénio;

VI -assessorar 0 Colegiado no processo de credenciamento de novos docentes.

8 1° A Comissdo de Bolsas e de Produtividade tem atribuicdes deliberativas e
executivas no que diz respeito a concessao de bolsas para discentes, com excecdo dos critérios
para concessao e manutenc¢do que devem ser homologados pelo Colegiado do Programa.

82° A Comissdo de Bolsas e de Produtividade se reunira, sempre que necessario, sendo
obrigatdria a convocagao de, no minimo, duas reunides anuais e ao final de cada semestre letivo
a Comissdo de Bolsas e de Produtividade encaminhara relatério de suas decisbes para
apreciagéo pelo Colegiado do Programa.

83° Das decisdes da Comissdo de Bolsas e de Produtividade cabe recurso ao Colegiado
do Programa.



8 4° Os critérios para distribuicdo de bolsas de Mestrado, Doutorado ou Doutorado
Sanduiche no Exterior séo estabelecidos pelas regras das agéncias de fomento, bem como pelas
Normativas aprovadas pela Comisséo de Bolsas e de Produtividade e pelo Colegiado do
Programa,divulgadas em edital especifico.

8 5% A selecdo dos bolsistas para bolsas do exterior sera feita pela Comissdo de Bolsas,
mediante critérios aprovados em cada Edital pelo Colegiado do Programa. Os critérios seguirdo
as exigéncias das agéncias de fomento e deverdo conter a andlise da pertinéncia da proposta
para o Programa (instituicdo de destino do discente, orientador e tempo de estadia no exterior) e
andlise dos curriculos dos discentes.

8 6° Os critérios para manutencédo de bolsas serdo detalhados em normativa aprovada
pela Comissdo de Bolsas e de Produtividade e pelo Colegiado do Programa, a partir dos
seguintes aspectos:desempenho e dedicagdo do discente, cumprimento de prazos académicos,
realizacdo de, pelo menos, um estagio de docéncia orientada, apresentacdo de, pelo menos, um
trabalho em evento cientifico por ano ou publicagdo em artigo em revista cientifica com Qualis
(podendo ser em coautoria) e apresentacdo de relatério anual. Também é critério de manutencgéo
de bolsa que o discente compareca as atividades promovidas pelo Programa e as atividades dos
grupos de pesquisa dos seus respectivos orientadores, bem como colabore com as atividades
académicas a que for requisitado pelos orientadores ou Coordenacao do Programa.

87° O bolsista perdera a bolsa nos seguintes casos e em outras situacoes a serem
descritas em normativa especifica:

I - se ndo cumprir os requisitos exigidos pela agéncia de fomento de sua bolsa;
Il - se ndo cumprir os requisitos exigidos na normativa sobre o tema;

I11 - se reprovar em qualquer disciplina;

IV - se praticar plagio em seus trabalhos académicos;

V - se omitir ou fraudar qualquer informacéo solicitada.

Secédo V
Da Orientacéo, da Coorientacéo e do Comité de Orientagdo Académica

Art.12 Todo discente devera ter um orientador e um Comité de Orientagcdo Académica
desde o primeiro semestre, podendo também ter um coorientador.

8 1° O orientador sera designado pelo Colegiado até o primeiro semestre de curso.

8 2°0 orientador devera ser docente credenciado no Programa, obedecendo aos critérios
de credenciamento, estabelecidos com base neste Regulamento e em normativas especificas.

8 3° Ao professor orientador incumbe:

I - definir o plano de estudos e suas possiveis reformulac@es, juntamente com o
discente, coorientador ou 0 Comité de Orientacdo Académica, quando for o caso;

Il - orientar, juntamente com o coorientador ou Comité de Orientagdo Académica, o
tema da dissertacéo ou tese com o discente;

I11 - supervisionar o trabalho de dissertacdo ou tese, que deve ser redigido segundo as
normas vigentes na UFSM;

IV - supervisionar o discente nos processos que envolvem Doutorado Sanduiche e
Mobilidade Académica;

V - integrar, como presidente, a comissdo examinadora de defesa de exame de
qualificacéo, de dissertacdo e de tese.
6



8 4° O orientador, em acordo com o orientando, podera prever a figura docoorientador,
que devera ser aprovado pelo Colegiado.

8 5° O nome e a designacéo de coorientador podera constar na portaria de designagdo
da comissdo de avaliacao final dos trabalhos de dissertacéo ou de tese, como membro efetivo ou
suplente.

86°0 nimero maximo de orientandos por orientador sera definido de acordo com o
Documento de Area e portarias da CAPES em vigor.

8 7° Ao coorientador incumbe colaborar com o projeto de pesquisa do discente,
interagindo com o orientador, no planejamento inicial, na implementacdo e/ou na redacdo da
dissertacdo, tese e dos artigos cientificos resultantes dos trabalhos finais.

8 8° Solicitacdes de troca de orientador deverdo ser encaminhadas por escrito ao
Colegiado, que apreciara cada caso e decidira sobre a melhor conduta a ser tomada.

§ 9° Em caso de desisténcia ou insucesso do discente, cabe ao orientador formalizar ao
Colegiado as razbes do ocorrido.

Art.13 O Comité de Orientacdo deve ser formado pelo professor orientador e mais dois
professores do quadro permanente, colaboradores ou pesquisadores em estagio pés-doutoral no
Programa na mesma Linha de Pesquisa do discente.

Paragrafo unico - O Comité de Orientagdo Académica tem como funcdo aprovar o plano
de estudos do discente, acompanhar o processo de orientacdo, abonar o desempenho académico,
auxiliar na indicacdo de bancas e manifestar-se em casos omissos e demais situagdes que se
fizerem necessarias.

Secéo VI
Do Corpo Docente

Art.14 A execucdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo e a Coordenagdo do
Programa sdo de responsabilidade de seu corpo docente, composto exclusivamente por
professores doutores de Departamentos da UFSM, mediante credenciamento.

8 1° Poderdo fazer parte do corpo docente do Programa professores ou demais
profissionais que tenham sido aprovados pelo Colegiado e que tenham a situacdo regularizada
na UFSM, o que significa:

| - atender a legislagdo vigente para docentes aposentados de instituicdes de ensino
superior ou demais profissionais;

Il - atender a legislacdo vigente para docentes na ativa de outras instituictes de ensino
superior e pos-doutorandos;

111 - atender a legislacdo vigente para professores visitantes.

8 2° Poderdo compor o quadro docente professores voluntarios e visitantes que, de
acordo com aprovagdo no Colegiado, apresentem producdo compativel com os indices exigidos
pela CAPES.

8 3° As atribuicdes dos professores colaboradores observardo as recomendagdes
contidas nos documentos de area e portarias da CAPES.

8 4° Todo professor do corpo docente deve:

| - ser portador do titulo de Doutor;



Il - adequar-se & proposta do Programa, a Area de Concentracdo e as Linhas de
Pesquisa;

11 - estar de acordo com as Normativas de Credenciamento e Manutencdo do
Credenciamento em vigor, estabelecidas pelo Colegiado;

IV - estar envolvido permanentemente com as atividades curriculares do Programa,
exceto nos casos de afastamento para continuidade de estudos ou licengas regulamentadas pela
legislacdo vigente. Nos casos de afastamento superior a um ano letivo, o docente deverd
encaminhar novo pedido de credenciamento;

V - orientar pelo menos dois mestrandos no quadriénio inicial;

VI - ministrar disciplina no Programa ao menos uma vez no quadriénio;
VII - participar de eventos cientificos;

VIII - orientar na graduacdo (IC, TCC);

XIX - ser responsavel por projeto de pesquisa em andamento, devidamente registrado
na Instituicéo;

X - ter producéo cientifica continuada e relevante;

XI - integrar Grupo de Pesquisa registrado no CNPq.

Art.150 credenciamento, descredenciamento e recredenciamento dos docentes se dara a
cada dois anos, conforme Normativa criada pelo Colegiado do Curso.

8 1° O Colegiado definira o perfil desejado dos novos docentes, bem como o nlimero de
vagas por linha de pesquisa.

8 2° O credenciamento se dara através de um seminario com apresentacéo de:

| - plano de trabalho para o quadriénio adequado a area de concentragdo e a linha de
pesquisa pretendida;

Il - curriculum vitae modelo Lattes CNPq com comprovantes da produtividade nos
altimos 3 (trés) anos e sua compatibilidade com a produgdo bibliogréfica minima exigida pelo
documento da area de Ciéncias Sociais e Aplicadas | da CAPES e pelas normativas elaboradas
pelo Colegiado;

Il - declaragdo de que estd ciente das normas de credenciamento de docentes do
Programa;

IV - pertinéncia do Projeto de pesquisa atual com relacdo a area de concentragdo e as
linhas de pesquisa do Programa.

§ 3° Serad descredenciado o professor permanente do Programa que ndo alcancar os
indices qualitativos e quantitativos de producdo compativeis com as exigéncias do Programa e
da Capes para a area.

8 4° O Colegiado podera conduzir os professores que nédo alcangcarem as metas propostas
a condicdo de colaborador e estabelecer um prazo para o descredenciamento, caso as metas ndo
sejam devidamente cumpridas.

8 5% O docente na condicdo de colaborador por ndo alcancar as metas propostas, deve
concluir as orientagcdes em andamento e ndo lhe serdo encaminhados novos orientandos.

8 6° O docente que ficar em situacédo de colaborador por ndo alcancar as metas propostas
ou estiver descrenciado poderé solicitar novo credenciamento quando julgar pertinente.



8 7° Por solicitagdo do interessado ou por decisdo do Colegiado do Programa, o docente
podera ser descredenciado a qualquer momento, cabendo-lhe concluir as orientagcfes em
andamento, se o Colegiado assim julgar necessario.

8 8° Para o processo de recredenciamento serdo considerados os resultados da analise
dos relatérios anuais da producéo cientifica no periodo, bem como a regularidade e o fluxo de
orientacBes concluidas no periodo. O Colegiado decidira a forma como o recredenciamento
ocorrera.

8 9 Serdo autorizados pelo Colegiado do Programa a orientar discentes no Doutorado os
professores credenciados com experiéncia de orientacdo na graduacdo com, pelo menos, trés
orientacdes de mestrado concluidas e com producdo cientifica compativel com os critérios de
area da CAPES.

8 10 Os professores do quadro permanente estdo obrigados a comunicar ao Colegiado
seu credenciamento ou recredenciamento em outro programa de pés-graduacdo académico ou
profissional.

CAPITULO IlI
DA ESTRUTURA DIDATICA

Secéo |
Do Regime Didético

Art.16 Os trabalhos académicos serdo desenvolvidos por meio de disciplinas e
atividades de pesquisa.

8§ 1° A disciplina sera atribuido um valor expresso em créditos, de forma que a cada
crédito corresponderdo quinze horas de aula tedrica ou pratica.

8 2° Os créditos obtidos como discente especial na Instituicdo ou em outras institui¢des
de ensino superior poderdo ser validados, a critério do Colegiado.

8 3° Os créditos obtidos no Mestrado poderédo ser validados para o Doutorado, a critério
do Colegiado.

8 4°As disciplinas realizadas em outros programas de pés-graduacédo da Instituicdo, ou
em outras instituicdes de ensino superior, que constem no plano de estudos do discente e foram
homologadas pelo Colegiado, ndo necessitam ser novamente submetidas a apreciacdo do
Colegiado.

§ 5° E responsabilidade do discente a abertura, on-line, do plano de estudos, bem como
eventuais atualizagdes. O plano de estudos deve ser aprovado pelo Colegiado do Programa antes
da realizagdo da matricula para o segundo semestre do curso.

8 6° No curso de Mestrado, o discente deve cursar 24 (vinte e quatro) créditos,
incluindo todas as disciplinas obrigatorias ofertadas e, no minimo, duas disciplinas eletivas em
sua linha de pesquisa, podendo optar por cursar disciplinas de outras linhas. O discente deve
cumprir 10 (dez) créditos em disciplinas obrigatdrias, 12 (doze) em disciplinas complementares
e dois créditos em disciplinas eletivas. O tempo maximo para permanéncia no curso é de 24
(vinte e quatro) meses, salvo decisdo do Colegiado em casos especiais.

8 7° No curso de Doutorado, o discente deve cursar 36 (trinta e seis) créditos. Se o
Mestrado foi realizado na area da Comunicacéo, o discente cursard no minimo 8 (oito) créditos
em disciplinas obrigatérias e 4 (quatro)créditos em disciplinas eletivas e/ou atividades
complementares. Se o Mestrado foi realizado em outra area, 0 nimero de créditos a serem
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cumpridos dependera de avaliacdo da Coordenacdo, para a verificacdo da possibilidade de
aproveitamento. O tempo maximo de permanéncia no curso é de 48 (quarenta e oito) meses,
salvo decisdo do Colegiado em casos especiais.

Art.17 Os discentes de pos-graduacdo em nivel de Mestrado deverdo comprovar
suficiéncia em uma lingua estrangeira (Inglés, Aleméo, Espanhol ou Francés) e os discentes de
Doutorado, em duas linguas estrangeiras (Inglés, Alem&o, Espanhol ou Francés), podendo ser
aproveitada a suficiéncia do Mestrado, com base em normas da institui¢éo e do Programa.

8 1°0 Programa seguird as normas da UFSM na aceitacdo de comprovantes de
suficiéncia.

8 2°A inscricdo e a participacdo no TSLLE(Teste de Suficiéncia em Leitura de Lingua
Estrangeira) serdo realizadas em época e regulamentos definidos pelo calendario académico da

UFSM. O discente devera realizar o TSLLE no primeiro semestre de curso, devendo repeti-lo
nos semestres subsequentes, caso nao tenha sido aprovado.

Art.18 O Programa ndo autoriza a passagem direta do Mestrado para o Doutorado.

Art.19 O discente que se encontrar na fase de elaboracdo de dissertacdo ou tese devera
matricular-se regularmente, todo semestre, em Elaboragéo de Dissertagdo ou Tese (EDT).

8 1° O discente receberd o conceito aprovado (AP) ou ndo aprovado (NA) em
Elaboragdo de Dissertacdo ou Tese (EDT).

8§ 2° E responsabilidade do orientador o acompanhamento do trabalho, da frequéncia e
da atribuicdo do conceito ao discente matriculado em EDT.

8 3° O orientador devera comunicar, por escrito, a Coordenacdo e esta levar ao
Colegiado do Programa, se o discente ndo desenvolver adequadamente os trabalhos de EDT. O
discente que ndo desenvolver adequadamente os trabalhos de EDT podera ser desligado do
Programa, com base em uma justificativa fundamentada do orientador a Coordenacdo, que seréd
avaliada pelo Colegiado. O Colegiado somente podera desligar o discente do Programa ap6s
julgar os argumentos, por escrito, do orientador e do discente.

Art. 20 Ao discente do Mestrado sera possibilitada uma coorientacdo de Trabalho de
Conclusédo em um dos Cursos de Graduacdo em Comunicacdo da UFSM por ano. Ao discente
do Doutorado,serdo possibilitadas duas coorientagdes de Trabalho de Conclusdo nos Cursos de
Graduacdo em Comunicacdo da UFSM por ano.

Art. 21 Ao discente do Mestrado sera possibilitada a participacdo como avaliador em até
duas bancas de Trabalho de Concluséo de Curso de Graduacdo em Comunicagdo da UFSM por
ano. Ao discente do Doutorado sera possibilitada a participacdo como avaliador em até trés
bancas de Trabalho de Concluséo de Curso de Gradua¢do em Comunicagdo da UFSM por ano.

Secéo Il
Do Projeto Pedagogico

Art.22 Os cursos do Programa de Pos-Graduagdo em Comunica¢do/UFSM terdo a
duracéo e a carga horéria previstas no seu projeto pedagodgico, respeitado o minimo de 24 (vinte
e quatro) créditos para 0 Mestrado e 36 (trinta e seis) para o Doutorado.

Paréagrafo Unico.Para o céalculo do total de créditos do curso serdo consideradas as aulas
tedricas, préticas e teodrico-praticas. O curso de Mestrado terd a duracdo minima de doze e
maxima de vinte e quatro meses, e 0 curso de Doutorado, duracdo minima de vinte e quatro e
maxima de quarenta e oito meses.

Art.23 Para o célculo da duracdo do curso e dos prazos de qualificagdo e defesa sera
considerada a data de inicio das aulas no semestre inicial do discente.
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Paragrafo Unico. Por solicitacdo justificada do professor orientador, os prazos poderdo ser
prorrogados, mediante aprovacdo do Colegiado, obedecendo aos limites estabelecidos no
Regimento Geral da P6s-Graduagdo da UFSM (Resolugdo n° 015/2014).

Art. 24 Programas de pés-doutoramento podem ser realizados junto a programas de pos-
graduacdo desde que os pés-doutorandos tenham a situacdo regularizada na UFSM, atendendo a
legislagdo especifica.

8 1° A regularizacdo na UFSM ¢ o registro no DERCA, a partir da abertura de processo
no protocolo geral, conforme detalhado no site da PRPGP, no requerimento padrdo para pés-
doutorado.

8 2° Os pods-doutorandos devem atender a legislacdo especifica, quando exercerem
atividades como docentes em disciplinas para que possam ter registro na PROGEP e ndmero no
SIE, que permite destinar a participagdo e carga horaria na(s) disciplina(s).

Secéo 11
Do Estéagio de Docéncia

Art. 25 O estagio de docéncia ¢ uma atividade curricular para discentes de pos-
graduacdo que se apresenta como disciplina denominada "Docéncia Orientada”, sendo definida
como a participacdo de discente de pos-graduacéo em atividades de ensino na educagéo superior
da UFSM, servindo para a complementacdo da formacao pedagdgica dos pés-graduandos.

8 1° Os discentes de cursos de Mestrado poderdo totalizar até dois créditos e os
discentes de cursos de Doutorado, até quatro créditos nessa disciplina para integralizacdo
curricular.

8§ 2° Serdo consideradas atividades de ensino:

I — ministrar um conjunto pré-determinado de aulas tedricas e/ou préaticas que ndo
exceda a trinta por cento do total de aulas da disciplina;

Il — auxiliar na preparacdo de planos de aula e/ou atuar no atendimento extraclasse aos
discentes;

Il — participar em avaliagdo parcial de conte(ldos programaticos, tedricos e praticos;
IV — aplicar métodos ou técnicas pedagdgicas, como estudo dirigido, seminarios etc.

8§ 3° Por se tratar de atividade curricular, a participagdo dos discentes de pos-graduagao
no Estagio de Docéncia ndo criard vinculo empregaticio e nem serd remunerada.

§ 4° As atividades de ensino desenvolvidas pelo discente de pds-graduagdo em
Docéncia Orientada devem ser realizadas sob a supervisdo do professor responsavel pela
disciplina ou por outro professor de carreira do magistério superior, designado pelo
departamento de ensino ao qual a disciplina estéa vinculada.

§ 5° O professor supervisor deve participar de toda a carga horéaria da disciplina, com
excecdo de afastamentos eventuais de conhecimento do Departamento.

§ 6° Quando o orientador ndo ministrar disciplina com possibilidade de exercicio de
Docéncia Orientada, o discente deve solicitar ao responsavel pela disciplina de Docéncia
Orientada seu encaminhamento para o0 exercicio em outra disciplina ofertada pelo
Departamento.

§ 7° N&o podera haver mais de dois discentes de Docéncia Orientada por disciplina da
graduacéo.
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8 8° No caso de participagdo de mais de um pés-graduando na mesma disciplina, a
carga horaria da participacédo efetiva dos discentes ndo pode ser superior a 50%.

8 9° O professor responsavel pela disciplina de Docéncia Orientada devera divulgar as
normas da disciplina entre docentes e discentes, supervisionar o andamento da disciplina
conforme as normas, solicitar aos discentes um relatério das atividades e cobrar do professor
supervisor o conceito do discente na disciplina.

CAPITULO IV
DO ACESSO, DO INGRESSO E DA CONCLUSAO DO CURSO
Secéo |
Do Acesso a Pos-Graduacao

Art.26 Podem se inscrever para a selecdo ao curso de Mestrado em Comunicacéo
graduados nas areas de Ciéncias Sociais Aplicadas; Ciéncias Humanas; Linguistica, Letras e
Artes (conforme &reas do conhecimento do CNPQ) e para a selecdo ao curso de Doutorado
graduados em Comunicagdo com mestrado em qualquer area ou graduados e mestres nas areas
de Ciéncias Sociais Aplicadas; Ciéncias Humanas; Linguistica, Letras e Artes (conforme areas
do conhecimento do CNPQ).

Secéo Il
Da Selecéo de Candidatos

Art.27 A sistematica de selecdo dos candidatos e os critérios gerais a selecdo sdo
definidos pelo Colegiado do Programa, a partir da elaboragdo de um edital e da constituicdo de
uma Comissdo de Selecdo composta majoritariamente por docentes credenciados, podendo
contar também com pés-doutorandos e representantes discentes do Doutorado.

§ 1° A sistemética do processo de selecdo ao Mestrado inclui prova,anteprojeto de
pesquisa, curriculo e entrevista. Cabera ao colegiado definir, a cada edital, os detalhes do
processo seletivo, bem como estabelecer se alguma das etapas sera eliminatéria. O processo de
selecdo do Mestrado seguird os seguintes critérios:

| - o critério geral a ser avaliado na prova é o conhecimento bésico do candidato em
temética de Area de Comunicacéo, através de uma dissertagdo em torno de um topico proposto
para discussdo a partir de bibliografia previamente indicada.

Il - os critérios gerais a serem avaliados no anteprojeto sdo: adequagdo a &rea de
concentracdo, as linhas de pesquisa do Programa e disponibilidade de orientador; relevancia do
tema na linha de pesquisa e consisténcia do projeto de pesquisa.

111 - o curriculo terd como critérios gerais de avaliacdo: formacao académica, producgao
cientifica, atividades de pesquisa e outras atividades.

IV - a entrevista tem como critérios de avaliacdo: qualidade das respostas do candidato &
arguicdo sobre o anteprojeto de pesquisa; pertinéncia do projeto a area de concentracdo do
Programa e a linha de pesquisa pretendida e disponibilidade de tempo do candidato para se
dedicar ao curso.

§ 2° A sistematica do processo de selecdo ao Doutorado inclui: projeto de pesquisa,
curriculo e entrevista. Caber4 ao Colegiado definir, a cada edital, os detalhes do processo
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seletivo, bem como estabelecer se alguma das etapas sera eliminatdria. O processo de sele¢do do
Doutorado seguira os seguintes critérios:

| - os critérios gerais a serem avaliados no projeto sdo: adequacdo a area de
concentracdo, as linhas de pesquisa do Programa e disponibilidade de orientador; relevancia do
tema na linha de pesquisa e consisténcia do projeto de pesquisa.

I - o curriculo terd como critérios gerais de avaliacdo: formacao académica, producédo
cientifica, atividades de pesquisa e outras atividades.

I11 - a entrevista tem como critérios de avalia¢do: qualidade das respostas do candidato a
arguicdo sobre o projeto de pesquisa;pertinéncia do projeto a area de concentracdo do Programa
e a linha de pesquisa pretendida e disponibilidade de tempo do candidato para se dedicar ao
curso.

§ 3° a divulgacdo da nominata dos candidatos classificados sera realizada pela PRPGP e
caberd ao DERCA a chamada de suplentes, quando for o caso.

§ 4° o candidato podera interpor recurso ao Colegiado do Programa, via Departamento
de Arquivo Geral- Divis@o de Protocolo, no prazo estabelecido no respectivo edital de selecdo,
cujos dias serdo contados a partir da divulgacao dos resultados pela PRPGP.

8§ 5° 0 Colegiado do Programa tera um prazo para decidir sobre o0s recursos interpostos,
conforme indicado no respectivo edital de selecéo.

Art. 28E vedado o ingresso a pds-graduacdo da UFSM por meio de transferéncia de
outra IES ou de outro Programa de pos-graduacdo da UFSM.

Secéo 11
Da Matricula

Art.29 A solicitacdo de matricula via Web em disciplinas e demais atividades
relacionadas no plano de estudos é de responsabilidade do discente e devera ser realizada nos
prazos estabelecidos pelo calendario académico da UFSM.

§ 1° O discente podera solicitar trancamento de disciplinas dentro do prazo fixado pelo
calendario académico, ndo sendo permitido o trancamento total.

§ 2° O discente tera sua matricula cancelada e sera desligado do Programa quando:

| - esgotar 0 prazo maximo para a conclusdo do Programa, cabendo a Secretaria e
Coordenacdo do Programa o monitoramento através do historico escolar dos discentes e ao
Departamento de Registro e Controle Académico (DERCA) este acompanhamento;

Il - for reprovado em duas disciplinas ou por duas vezes na mesma discipling;

I11 - apresentar desempenho insatisfatério, segundo critérios previstos neste regulamento
e nas normativas do Programa.

§ 3° Ao finalizar os créditos, o discente devera manter o vinculo com a UFSM mediante
a matricula semestral em EDT.

§ 4° O discente que ndo efetuar a matricula regularmente teré sua situacéo caracterizada
como abandono do curso.

§ 5° Podera ser solicitado aproveitamento de créditos obtidos em disciplinas ou
atividades de cursos de pds-graduacgdo de outras instituigdes ao Colegiado do Programa.
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§ 6° Os critérios gerais de aproveitamento de créditos obtidos em disciplinas ou
atividades de outros cursos de pds-graduacao sao:

I - No Mestrado, o discente que cursou disciplinas de outros cursos de pés-graduacéo
devera cursar todas as disciplinas obrigatérias e os demais créditos a serem cumpridos serdo
determinados pelo Colegiado, apos avaliacdo das disciplinas que poderao ser aproveitadas.

Il - No Doutorado, se o Mestrado do discente for em Comunicacdo, ele deve cursar no
minimo 12 (doze) créditos em disciplinas obrigatérias e quatro créditos em disciplinas eletivas
e/ou complementares;os demais créditos a serem cumpridos serdo determinados pelo Colegiado
apos avaliacdo das disciplinas que poderdo ser aproveitadas. Se o Mestrado do discente ndo for
em Comunicacdo, o discente devera cursar as disciplinas obrigatérias do Mestrado e do
Doutorado e pelo menos uma disciplina da sua linha de pesquisa. Os demais créditos a serem
cumpridos serdo determinados pelo Colegiado ap6s avaliacdo das disciplinas que poderdo ser
aproveitadas.

8§ 7° No ato de matricula, o discente devera declarar a nacionalidade e, se estrangeiro,
satisfazer os requisitos da legislagéo vigente.

§ 8° Nao é permitido o reingresso de discentes que foram desligados do Programa.
Art.30 A matricula especial podera ser concedida nos seguintes casos:

I - discentes de graduacdo de qualquer IES com, no minimo, setenta e cinco por cento
dos créditos necessarios a conclusdo do seu curso e participantes de projeto de pesquisa
aprovados no &mbito da Instituicdo, cabendo ao coordenador do projeto a responsabilidade pela
solicitacdo com as devidas justificativas a Coordenacao;

Il - discentes vinculados a Programas de po6s-graduacdo de outras IES nacionais ou
estrangeiras, cabendo a coordenacao do Programa de origem do discente a responsabilidade pela
solicitacdo & Coordenagdo do Programa de P6s-Graduagdo da UFSM,;

Il - portadores de diploma de curso superior, participantes de projeto de pesquisa
aprovados no &mbito da Instituicdo, cabendo ao coordenador do projeto a responsabilidade pela
solicitacdo a Coordenagdo do Programa;

IV - servidores portadores de diploma de curso superior da Instituicdo e de outras IES,
cabendo ao chefe imediato a responsabilidade pela solicitacdo a Coordenacéo.

§ 1° Salvo para os candidatos previstos no inciso 11, a matricula especial em disciplinas
de pds-graduacdo é limitada a uma disciplina por semestre para cada discente e, no maximo, a
duas matriculas especiais no Programa

§ 2° O discente podera fazer disciplinas, no maximo, em dois Programas distintos,
podendo totalizar, em quatro semestres distintos, quatro disciplinas como discente especial na
Instituicao.

§ 3° Ndo serdo permitidas matriculas especiais em disciplinas obrigatdrias.

8 4° Caberé ao Colegiado, por intermédio de normativa, regular o nimero de vagas por
disciplinas e as prioridades na concessao dessas vagas.

Art.31 A mobilidade académica de discentes da p6s-graduacdo de outras IES nacionais
e pos-doutorandos que venham a desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensdo, por
qualquer periodo, ocorre em fluxo continuo,devendo ser efetuado o registro no DERCA.

Secéo IV
Da Frequéncia e Avaliacio
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Art. 32 A frequéncia é obrigatdria e ndo poderéa ser inferior a setenta e cinco por cento
da carga horaria programada por disciplina ou atividade.

Art.33 O aproveitamento em cada disciplina serd avaliado pelo professor responsavel
em razdo do desempenho relativo do discente em provas, semindrios, trabalhos individuais ou
coletivos, e outros, sendo atribuido um dos seguintes conceitos:

I-A(10,0a9,1);
I1-A-(9,0a8,1);
I-B(8,0a71);
IV-B-(7,0a6,1);
V-C(6,0a5,1);
VI-C-(50a4l);
VII-D (4,0a3,1);
VIl -D- (3,0a2,1);
IX-E(2,0all);

X -E-(1,0a0,0).

8§ 1° As disciplinas que ndo forem computados os conceitos acima, serdo atribuidas as
seguintes situacdes:

| - AP (Aprovado);
I1 - NA (N&o Aprovado);
I11 - R (Reprovado por Frequéncia, com peso zero);

IV - I (Situacdo Incompleta situagdo “I”).

8 2° As disciplinas de nivelamento deveréo ser repetidas caso a situacao seja NA.

8§ 3° A situagdo “I” significa trabalho incompleto e sera atribuida somente quando néo
houver possibilidade de registro no mesmo semestre letivo, o que serd comprovado por uma das
seguintes situacdes:

| — tratamento de salde;

I — licenga gestante;

111 — suspensdo de registro por irregularidade administrativa.

84° Casos omissos serdo decididos em comum acordo entre o Colegiado do Programa e
a Pro-Reitoria de P6s-Graduacéo e Pesquisa.

8 5° A situacdo “I” ndo podera ultrapassar o semestre letivo subsequente.

8 6° O discente que obtiver conceito igual ou inferior a "C" em qualquer disciplina sera
reprovado.

Art.34 Sera desligado do Programa o discente que for reprovado (obtiver conceito igual
ou inferior a “C”, NA ou R) em duas disciplinas ou por duas vezes na mesma disciplina,
cabendo a Secretaria e Coordenagdo do Programa o monitoramento do historico escolar dos
discentes e ao Departamento de Registro e Controle Académico (DERCA) o controle desta

situacéo.

Art.35 Serd vedada a matricula em disciplinas nas quais o discente tenha logrado
aprovagao nos ultimos cinco anos.

Secéo V

Do Exame de Qualificacdo de Doutorado ou Mestrado
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Art.36 O exame de qualificacdo tem o objetivo de avaliar e qualificar o projeto de
pesquisa, bem como a capacidade do doutorando ou mestrando em sua consecugao.

8 1° No exame de qualificacdo serdo avaliados o projeto de pesquisa, a sua
originalidade, os resultados parciais quando disponiveis, a competéncia e o potencial do
discente para conduzir pesquisas inovadoras, especialmente no caso do doutorado, e de uma
maneira criativa na area de estudo, bem como seus conhecimentos gerais de ciéncia e pesquisa.

8 2° Sera exigido o exame de qualificacdo de discentes nos Cursos de Mestrado e de
Doutorado.

8 3° O discente devera ter concluido, no minimo, setenta e cinco por cento dos créditos
requeridos pelo regulamento do Programa para solicitar o exame de qualificacdo.

8§ 4° E responsabilidade do discente de Doutorado da abertura, on-line, de processo a
solicitacdo do exame de qualificacdo sugerindo, com a aprovacao do orientador, a composicao
da banca examinadora.

8 5% As qualificacdes dos discentes de Mestrado serdo organizadas pela secretaria e
relatadas em ata fornecidas pelo programa.

8 6° No caso da qualificagdo de Mestrado, serdo aceitos, no lugar da assinatura dos
membros externos da banca na ata, o parecer escaneado com assinatura deste participante.

8§ 7° Deveré ser respeitado um prazo maximo de até dezessete meses apOs 0 ingresso no
curso de Mestrado para a realizagdo do exame de qualificacéo.

8 6° No curso de Doutorado, a abertura do processo a realizacéo de qualificacdo deve
ser efetivada em até 24 (vinte e quatro) meses apds o ingresso no Programa. A qualificagdo
devera ser realizada em até seis meses ap0s a abertura do processo, com excecao dos alunos
aprovados para Doutorado-Sanduiche.

8 7° Os alunos aprovados para Doutorado-Sanduiche poderéo ter o prazo de exame de
qualificacao flexibilizado, mediante autorizagdo do Colegiado do Programa.

8 8° O formato do texto da qualificacdo devera seguir o determinado pelo Colegiado,
em normativa especifica.

8 9% Uma vez aberto o processo solicitando o exame de qualificacdo pelo discente, o
processo é direcionado ao orientador para anuéncia e, posteriormente, é enviado & Coordenagao
do Programa para submeter a analise e aprovacao da banca pelo Colegiado.

8 10 A comissido examinadora, no caso de doutorado, devera ser constituida de cinco
membros efetivos e dois suplentes, sendo, no minimo, um dos membros efetivos externo a
UFSM, que serdo sugeridos ao Colegiado do Programa, de comum acordo, pelo orientador e
doutorando.

8 11 No caso de mestrado, a banca examinadora devera ser constituida de trés membros
efetivos e um suplente, sendo, no minimo, um dos membros efetivos externo a UFSM.

8 12 A comissdo examinadora deverd ser constituida pelo orientador, que sera o
presidente desta, e 0s demais membros deverdo possuir o titulo de doutor.

8 13 No caso de informacdes sigilosas do projeto de pesquisa, 0 exame de qualificagdo
devera ser fechado ao publico e os membros da comissdo examinadora, externos ao Programa,
exercerdo suas atividades mediante assinatura do termo de confidencialidade e sigilo, que ficara
de posse da Coordenacdo do Programa.

8 14 Na impossibilidade de o orientador participar da defesa do exame de qualificacéo,
ele devera comunicar oficialmente a Coordenacdo do Programa, indicando os motivos. O
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coorientador, ou um suplente homologado pelo Colegiado do Programa, podera presidir os
trabalhos de defesa de exame de qualificacao.

8 15 Néo poderao fazer parte da comisséo examinadora parentes afins do académico até
o terceiro grau, inclusive.

Secéo VI
Da Defesa de Dissertacédo ou Tese

Art.37 A dissertacdo ou tese deve constituir-se em um trabalho proprio, inédito,
redigido em lingua portuguesa, encerrando uma contribuicdo relevante para a &rea do
conhecimento.

8 1° A estrutura e apresentacdo da dissertacdo ou tese deve respeitar 0 manual de
elaboracéo da MDT.

8 2° Os artigos integrantes da dissertacdo ou tese podem ser redigidos em outra lingua,
conforme as regras dos periodicos de interesse para submissdo, respeitando o Regulamento do
Programa.

§ 3° E responsabilidade do discente a abertura, on-line, de processo a defesa de
dissertacdo ou tese, sugerindo a composi¢do da banca examinadora e atendendo ao protocolo a
tramitacdo destes processos, cujas informacBes podem ser obtidas junto a Secretaria do
Programa.

8 4° Uma vez aberto o processo a defesa de dissertacdo ou tese pelo discente, o
processo € direcionado ao orientador para anuéncia e, posteriormente, enviado a Coordenagdo
do Programa para submeter & analise e aprovacdo da banca pelo Colegiado do Programa.

8 5° A dissertacdo ou tese devera ser apresentada a Coordenagéo do Programa, devendo
ser fornecido um exemplar para cada membro da comissdo examinadora, com exce¢do do
suplente, que recebera sua cdpia caso participe da banca.

8 6° A comissdo examinadora sera constituida de:
| - trés membros efetivos e um suplente para a defesa da dissertacéo;
Il - cinco membros efetivos e dois suplentes para a defesa da tese.

8 7° A presidéncia dos trabalhos na comissdo examinadora sera exercida pelo professor
orientador.

8 6° Na impossibilidade de participacdo do professor orientador da comissdo
examinadora da prova de defesa de dissertacdo ou tese, o coorientador poderd presidir 0s
trabalhos de defesa.

8 8° Na impossibilidade de o orientador participar da defesa de dissertacdo ou tese e de
ndo haver coorientador, o orientador dever4 comunicar oficialmente & Coordenac¢do do
Programa, indicando 0s motivos e sugerindo o seu substituto.

8 9° O professor indicado pelo Colegiado do Programa devera presidir os trabalhos de
defesa de dissertagéo ou tese.

8 10 Quando o orientador e coorientador estiverem presentes na comisséo examinadora
de defesa de dissertacdo ou tese, esta comissdo contard com mais um membro efetivo e o
coorientador ndo participara da atribuigcdo do conceito final.

8 11 A comissédo examinadora devera ser constituida por, pelo menos, um membro de
outra instituicdo no Mestrado e dois no Doutorado.
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8 12 Por solicitacdo do presidente da comissdo examinadora, o suplente podera
participar de forma efetiva dos trabalhos da comissdo examinadora, ndo tendo direito a voto
quando da atribuicdo do conceito final.

8 13 No caso de dissertacdo ou tese conter informagdes sigilosas, a defesa podera ser
fechada ao publico e os membros da comissdo examinadora externos ao Programa exercerdo
suas atividades mediante assinatura do termo de confidencialidade e sigilo, que ficard de posse
da Coordenacao do Programa.

8 14 Néo poderdo fazer parte da comissdo examinadora parentes do candidato até o
terceiro grau inclusive.

8 15 A comissdo examinadora sera aprovada pelo Colegiado do Programa.
8 16 A defesa da dissertacdo ou tese sera pablica.

8 17 O prazo minimo para defesa de dissertacdo é de 12 (doze) meses e 0 prazo maximo
é de 24 (vinte e quatro) meses e para a tese 0 prazo minimo é de 24 (vinte e quatro) meses e 0
prazo maximo é de 48 (quarenta e oito) meses, sendo possivel prorrogacdo de seis meses em
casos especiais, mediante apreciacdo do Colegiado.

Art.38 No caso de aprovacdo na defesa da dissertacdo ou tese, o candidato devera
apresentar as copias definitivas da dissertagdo ou tese a Coordenacéo do Programa, no prazo de
30 (trinta) dias apo6s a defesa, com as modificagbes sugeridas pela comissdo examinadora,
ficando a verificacdo das correcGes sob a responsabilidade do professor orientador.

§ 1° O candidato devera entregar uma versao eletronica da Dissertacdo ou Tese com a
devida autorizacéao para disponibilizacdo desta no sitio do Programa e no Banco de Teses e
Dissertacdes da UFSM e da CAPES.

8 2° Decorrido dois anos da defesa da Dissertacdo ou Tese, 0 documento eletrénico
passa a ser de direito da Universidade, podendo assim ser disponibilizado on-line.

8 3° O discente também devera entregar, conjuntamente com os exemplares da
dissertacdo ou tese, a coOpia digital de um artigo cientifico publicado, submetido ou a ser
submetido.

Secéo VII
Da Prova de Defesa de Dissertacéo, do Exame de Qualificacéo e da Tese

Art.39 Por ocasido da prova de defesa da dissertacdo, do exame de qualificagdo ou tese,
a comissdo examinadora apreciara a capacidade revelada pelo discente, notadamente, a maneira
de conduzir a defesa de seu trabalho.

8 1° O discente tera um tempo maximo de cinquenta minutos para fazer a apresentagdo
de seu trabalho.

8 2° Na realizagdo da defesa de dissertacdo, exame de qualificacdo ou tese, cada um dos
membros da comissdo examinadora arguira o discente por tempo necessario e este dispora, no
minimo, de igual tempo para responder a cada questao.

8 3° Concluida a etapa de arguicdes, a comissdo examinadora fara a atribuicdo do
resultado final em recinto fechado, que serd, na sequéncia, divulgado para o discente e a
comunidade interessada.
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Pardgrafo Unico. O conceito a ser atribuido ao discente deve ser “Aprovado” ou ‘“Nao
Aprovado” e registrado na ata de defesa.

8 4° A defesa de dissertacdo, exame de qualificagdo ou tese devera ser aberta ao
publico.

8 5° No caso de dissertacdo, exame de qualificacdo ou tese conter informacgdes sigilosas
e/ou passiveis de solicitacdo de direitos de propriedade intelectual,a defesa devera ser fechada
ao publico.

8 6° A defesa de dissertacdo, exame de qualificagcdo ou tese pode ser realizada por
videoconferéncia, podendo participar até dois membros ndo- presenciais.

8 7° Em carater excepcional, o discente pode realizar na forma ndo presencial a defesa
de dissertacdo, exame de qualificacdo ou tese, desde que aprovada pelo Colegiado do Programa.

8§ 8° E permitida a utilizagio de parecer, em detrimento da presenca de membros nas
comissdes examinadoras no exame de qualificacdo, na dissertacdo ou tese nas seguintes
condicdes:

| — até um membro nas comissfes examinadoras de defesa de dissertagdo ou exame de
qualificacdo no Mestrado;

Il — até dois membros nas comissdes examinadoras de defesa de tese ou exame de
qualificacdo no Doutorado;

8 9° Cabera ao presidente dos trabalhos a leitura dos pareceres dos membros ndo
presentes, permitindo ao discente a manifestacgéo frente ao conteildo dos pareceres.

8 10 Por motivo justificado cabe ao Coordenador adiar a data da defesa da dissertagéo,
exame de qualificagdo ou tese desde que sejam obedecidos os prazos autorizados pelo
Colegiado.

8 11 Seréa considerado aprovado, na defesa do exame de qualificacéo, dissertacdo ou
tese, o discente que obtiver aprovacdo por maioria simples dos membros da comissdo
examinadora.

8 12 O discente reprovado podera ter, a critério da comissdo examinadora, até seis
meses para submeter-se a uma Unica nova defesa do exame de qualificacdo, da dissertacdo ou
tese, devendo o discente manter o vinculo mediante a matricula em EDT.

8 13 A realizagdo da defesa do exame de qualificacéo, dissertagdo ou tese obedecera ao
protocolo estabelecido no Regimento Geral da P6s-Graduagao/UFSM.

Secéo VIII
Da Concluséo do Curso e Obtencao do Titulo

Art.40 A outorga do titulo ou a liberag¢&o do historico escolar com a concluséo do curso
poderd ser efetuada somente apOs atendidas todas as exigéncias que constam neste
Regulamento.

CAPITULO V
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art.41 Os recursos financeiros serdo utilizados de acordo com os critérios e orientacdes
do PROAP, do CCSH, da Pr6 Reitoria de P6s-Graduagdo e Pesquisa da UFSM e 6rgaos
financiadores.
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81° Podem receber auxilios professores permanentes e alunos regulares do Programa.

82° No caso dos professores permanentes, sera dada preferéncia de concessdo de
recursos para eventos (passagens, diérias e/ou inscri¢do) aos professores com duas publicacées
ao ano, nos ultimos 4 (quatro) anos, em revistas com Qualis B1.

83° No caso dos discentes, sera dada prioridade aos pedidos de auxilio para ida a
eventos (passagens, diérias e/ou inscrigdo) de carater nacional ou internacional.

84° Aos trabalhos apresentados em eventos em sistema de coautoria, poderdo ser
concedidos recursos a apenas um dos autores.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.42 Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo do presente regulamento
serdo solucionados pelo Colegiado do Programa.
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