NORMAS PARA A CONCESSAO E A MANUTENGAO DE
BOLSAS DE MESTRADO E DOUTORADO | POSCOM

O Colegiado do Programa de Pés-Graduagdao em Comunicagao da Universidade Federal de
Santa Maria, no uso de suas atribui¢cdes legais e estatutarias e considerando:

- A Portaria n® 133, de 10 de julho de 2023 e da Portaria Normativa PRPGP/UFSM N.
001/2023;

- A Portaria da Capes N° 076/2010, que trata da aprovacao do novo Regulamento do
Programa de Demanda Social (DS);

- A Portaria da Capes N° 248/2011, que dispbe sobre a adequagdo das normas de
concessao de bolsas de estudo a protecao conferida por Lei as mulheres, em fungao
da maternidade;

- A Portaria conjunta da Capes e do CNPq N° 1/2010, que trata da complementacao
financeira;

- A Resolugdo UFSM n° 139, de 29 de agosto de 2023, aprova o novo Regulamento
Geral da Po6s-Graduacao Stricto Sensu da Universidade Federal de Santa Maria
(UFSM) e a Politica Institucional de Pds-graduacéao e Pesquisa no ambito da UFSM,
alterando o Estatuto da UFSM, o Regimento Geral da UFSM, e a Resolugédo UFSM
n° 015/2014.

- A Resolugdo UFSM n° 152, de 27 de margo de 2024 que altera dispositivos
relacionados aos cursos de pods-graduagdo no que concerne aos critérios de
exigéncia e aprovacao de regulamentos proprios, no ambito da Universidade
Federal de Santa Maria (UFSM).

- A Resolugado da Universidade Federal de Santa Maria N° 040/2019, que aprova a
recriacdo das Comissdes de Bolsas dos Programas de Pds-Graduagio Stricto
Sensu vinculados a Proé-Reitoria de Pdés-Graduagdo e Pesquisa (PRPGP) da
Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), condicdo necessaria a participagao
da Instituicdo no Programa de Bolsas de Demanda Social da Capes, e revoga
disposi¢cdes em contrario;

- A Resolugdo N. 092/2022, que altera o Artigo 5° da Resolugdo UFSM N. 040, de 02
de dezembro de 2019;

- A PORTARIA NORMATIVA CCSH/UFSM N. 04, DE 25 DE SETEMBRO DE 2024
que aprova o Regulamento do Programa de Pds-Graduagdo em Comunicagao
(POSCOM), vinculado ao Centro de Ciéncias Sociais e Humanas, no ambito da
Universidade Federal de Santa Maria (UFSM).

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar as normas para a concessido € a manutengao de bolsas de Mestrado e
Doutorado do Programa de Pés-Graduagdo em Comunicagao (POSCOM) da Universidade
Federal de Santa Maria.



CAPITULO 1. DA COMISSAO DE BOLSAS DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM
COMUNICACAO (POSCOM)

Art 2° A Comissao de Bolsas atua em conformidade com o Regulamento do Programa de
Po6s-Graduacdo em Comunicagao (POSCOM), vinculado ao Centro de Ciéncias Sociais e
Humanas, no &mbito da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM).

Art. 3° A Comissdao de Bolsas é o 6rgao responsavel pela proposi¢do, aplicagao,
acompanhamento e revisdo dos critérios para selecao, classificacdo e concesséo de bolsas
no ambito do POSCOM, observando as normativas das agéncias financiadoras, deste
Programa e da UFSM.

§1° A Comissao de Bolsas tera competéncia deliberativa sobre a interpretacdo das normas
internas de bolsas, inclusive para aplicacdo de critérios de selecdo, classificacdo e
desempate.

§2° As propostas de critérios de selegao, quadros de prioridades e listas de candidatos
serdo submetidas ao Colegiado do Programa para homologag¢ao, quando exigido pela
normativa interna da UFSM.

Art. 4° S0 competéncias da comissao de bolsas ou de gestio:

| — propor e aplicar os critérios para a selegao de bolsistas e a concessdo e manutengao de
bolsas, de acordo com as normativas do 6rgao/agéncia responsavel pela concesséo da
cota em questao, a serem homologados pelo colegiado do programa de pés-graduacéao: a)
os critérios devem permitir a alocagao das bolsas disponiveis no programa e prever
sequéncia de alocacao que permita a imediata substituicdo de bolsistas, se necessario;

Il — tornar publico os critérios vigentes para a selecdo de bolsistas e a concesséo e
manutengao de bolsas adotados pelo Programa;

[Il — divulgar o resultado da alocagéo de bolsas e encaminha-lo a unidade responsavel pela
implementagéo da cota;

IV — avaliar e manter uma sistematica de registro e acompanhamento dos bolsistas, com
informagdes de desempenho académico individual, bem como do estagio do
desenvolvimento do trabalho dos bolsistas;

V — assegurar a participagao dos bolsistas CAPES no estagio de docéncia, de acordo com
as normas estabelecidas por esta agéncia;

VI — analisar as solicitacbes de afastamento de bolsistas para realizacido de coleta de
dados, regime de exercicios domiciliares ou licenga-maternidade;

VIl — comunicar imediatamente a PRPGP ou a unidade competente sobre qualquer
alteragcdo da situagao relacionada ao vinculo empregaticio dos discentes bolsistas ou que
figurarem na relagéo de discentes candidatos a receber bolsa de estudos;



VIIl — manter em meio digital, por no minimo 5 (cinco) anos, os relatérios de atividades dos
bolsistas aprovados pelo programa de pds-graduacao, referentes ao periodo de vigéncia da
bolsa;

IX — apurar infragbes cometidas por discente bolsista ou ex-bolsista face as normativas do
orgao/agéncia financiador da bolsa, procedendo a responsabilizagdo cabivel, sendo
resguardado amplo direito de defesa por parte do discente;

X — assegurar o cumprimento das normas dos programas de bolsas; e,

XI — quando for caso de comiss&o de gestdo, acompanhar os gastos e analisar a prestagao
de contas dos recursos advindos de agéncias de fomento e administrados diretamente pelo
(a) coordenador (a) do programa, além das demais atribuicdes estabelecidas nas Portarias
CAPES n° 034/2006 e n° 227/2017, ou outras que venham a substitui-las.

§ 1° No que tange aos critérios de concessdo, renovagao, cancelamento, e acumulo de
bolsas concedidas com atividade remunerada ou outros rendimentos, as Comissoes
atuardo nos termos da Portaria Normativa PRPGP/UFSM n° 001/2023 ou outra que venha
a substitui-la.

Art 5° A Comissao de Bolsas do Poscom tem como composicao:

| — Coordenador(a) do Programa;

Il — Coordenador(a) Substituto(a) do Programa;

[l - 3 (trés) representantes do corpo docente e 3 suplentes (trés);

IV - 2 (dois) representante do corpo discente e 2 (dois) suplente, escolhidos por seus pares.

§ 1° Os(As) representantes docentes deverdao fazer parte do quadro permanente do
Programa e contemplar dentre seus membros titulares pelo menos um representante de
cada Linha de Pesquisa.

§ 2° Os(As) representante(s) discente(s) devera(ao) estar matriculado(s) no curso ha, pelo
menos, 1 (um) ano, como discente(s) regular(es) e ndo poderao ser bolsistas no Programa.

§ 3° A presidéncia da Comissdo de Bolsas sera definida na 12 (primeira) reunido da
Comissao e podera ser exercida pelo(a) coordenador(a) do Programa ou por qualquer
membro(a) docente permanente do Programa, desde que aprovada pelo colegiado.

Art 6° Os(As) representantes da Comissao de Bolsas serdo nomeados(as) por Portaria de
Pessoal emitida pelo(a) diretor(a) do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas (CCSH).

§ 1° Caso algum integrante da Comissdo de Bolsas, quando for o caso, possua conjuge,
companheiro ou parentes afins até o terceiro grau com o(a) académico(a) contemplado(a)
com bolsa, este integrante devera declarar impedimento e solicitar o desligamento da
comissao de bolsas ou de gestéo.

§ 2° A previsao do paragrafo anterior ndo afasta o dever de declaragao de suspei¢ao ou
impedimento de atuacdo dos representantes em decorréncia das demais situacdes



previstas na legislagao superior e lei que dispde sobre o conflito de interesses.

§ 3° O Programa mantera em sua pagina web os nomes dos integrantes atuais da
Comissao de Bolsas.

Art 7° A Comissdo de Bolsas reunir-se-a ordinariamente 2 (duas) vezes ao ano e,
extraordinariamente, sempre que convocada pelo(a) presidente da comissdo ou por
demanda especifica do colegiado do Programa.

§ 1° Salvo normativa em contrario emitida pela agéncia responsavel pela concessao das
bolsas, a composi¢cdo minima de cada reuniao devera ser de 70% (setenta por cento) de
membros(as) docentes.

§ 2° O quérum minimo de reuniao é de 03 (trés) membros(as) e a votacao sera de maioria
simples.

§ 3° As reunides deste colegiado poderdo ser realizadas de forma presencial, por
videoconferéncia ou hibrida.

Art 8° Das decisbes da Comisséo de Bolsas, cabera recurso em 12 (primeira) instancia ao
Colegiado do Programa de Poés-Graduagdo em Comunicagdo, em 22 (segunda), ao
Conselho do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas (CCSH), e em dultima instancia ao
CEPE.

Art 9° A Comissao de Bolsas ndo tem responsabilidade sobre cotas de bolsas
disponibilizadas diretamente aos(as) docentes do Programa de Pds-Graduagao oriundas de
projetos submetidos a agéncias de fomento, por meio de editais especificos e/ou bolsas de
projetos ligados a empresas.

Paragrafo unico. Constatada a necessidade pelo Colegiado do Programa, a Comisséo pode
ser consultada a pedido do(a) coordenador(a) do projeto.

Art 10° Os casos omissos serao resolvidos por deliberagdo do colegiado do Programa, em
conformidade com o Regulamento Geral da Pds-Graduagao Stricto Sensu da UFSM e com
o regulamento da respectiva cota de bolsa emitida pela agéncia de fomento.

CAPITULO 2 . DO PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE BOLSAS NO
POSCOM

Art 11° As cotas serao distribuidas por meio de Edital de Processo Seletivo para Concessao
de Bolsas para o Mestrado e para o Doutorado, a ser langado anualmente, em data a ser
definida pela Comisséo.

§ 1° A critério da Comissao de Bolsas, podera ser langado novo Edital em periodo inferior.

Art 12° No Edital Unificado de Processo Seletivo para Concessdo de Bolsas para o
Mestrado e para o Doutorado, serdo consideradas, para todos alunos, nas modalidades



Mestrado e Doutorado, documentagcdo comprobatéria da produgdo académica e
documentagdes que atendam demandas especificas das agéncias de fomento, conforme
orientagdes que constardo no edital.

Art 13° Apds a avaliagdo dos candidatos pela Comiss&o de Bolsas, pelos critérios do Edital,
a Comissao estabelecera a listagem final dos classificados por curso, divulgada em ordem
decrescentes das notas obtidas pelos candidatos.

§ 1° A nota final para a classificagdo sera a soma dos critérios avaliados, conforme
definidos no Edital de Processo Seletivo para Concessao de Bolsas para o Mestrado e para
o Doutorado.

§ 2° Sera dada prioridade a(s) bolsa(s) ao(s) candidato(s) classificado(s) na lista de reserva
de vagas em cada modalidade (mestrado ou doutorado), conforme o numero de vagas
previsto no Edital de Processo Seletivo para Concesséo de Bolsas para o Mestrado e para
o Doutorado.

§ 4° Quando houver um numero maior de candidatos classificados na lista de reserva de
vagas do que o numero de vagas previstas no Edital de Processo Seletivo para Concessao
de Bolsas para o Mestrado e para o Doutorado, os candidatos ndo contemplados com bolsa
na modalidade reserva de vagas passam a concorrer com o0s candidatos da ampla
concorréncia, de acordo com sua pontuagao obtida.

§ 5° Nao havendo candidatos para a modalidade reserva de vagas, estas seréo
redistribuidas para ampla concorréncia.

Art 14. A distribuicao das bolsas obedecera ao critério de equidade entre as trés linhas de
pesquisa do Programa, de modo a garantir a alternancia na contemplagédo de bolsas para
cada linha.

Art 15° Na medida em que as cotas de bolsas forem disponibilizadas, os candidatos
aprovados serdao chamados pelo setor responsavel da Secretaria Integrada de
Pos-Graduacdo do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas (CCSH-SIPOS) a apresentar a
documentagdo exigida para a realizagcdo do cadastro junto a instituicdo e aos 6rgéos de
fomento.

§ 1° Os cadastros de bolsas devem ser solicitados via PEN — Processo Eletrénico Nacional
no Portal do Aluno da UFSM.

§ 2° O processo deve ser aberto pelo(a) interessado(a), que é o(a) préprio(a) discente, que
ira anexar os arquivos relativos ao seu vinculo como bolsista.

Art 16° A classificacdo do(a) candidato(a) no Edital ndo implica necessariamente na
expectativa de liberagdo da bolsa, pois esta estd condicionada a disponibilidade e a
liberagdo de cotas de bolsas existentes no Programa.

Art 17° Caso o(a) candidato(a) ndo seja chamado(a) durante o periodo de vigéncia no
decorrer do prazo do edital em que foi classificado(a), e ainda tenha interesse na bolsa,



devera concorrer em um novo edital.

Art 18° A listagem dos classificados tera validade de um ano ou até a publicacéo da lista
final de classificagdo do novo edital.

CAPITULO 3 . DAS EXIGENCIAS E CRITERIOS PARA A CONCESSAO E
MANUTENGAO DAS BOLSAS

Art 19° A bolsa sera concedida pelo prazo maximo de 12 (doze) meses, podendo ser
renovada anualmente até atingir o limite de 48 (quarenta e oito) meses para o doutorado, e
de 24 (vinte e quatro) meses para o mestrado, quando atendidas as condigbes constantes
nestas normas, considerando o ano de ingresso no Programa.

§ 1° Excepcionalmente, o prazo de vigéncia podera ser inferior ao periodo de 12 meses,
como no caso de a concessao ocorrer a menos de 12 meses da data de conclusao prevista
no regulamento interno do Programa (24 meses para o Mestrado e 48 meses para o
Doutorado).

Art 20° Os critérios e exigéncias para concessao de bolsas seguem as prerrogativas das
agéncias financiadoras, bem como o estabelecido nas presentes normas, como segue:

| - Participar de edital de selecao;

Il - Ter dedicagdo integral (40 horas semanais) as atividades do Programa de
Po6s-Graduacao;

lll - No caso de aluno (a) matriculado (a) no Programa ha mais de um semestre, este nao
pode apresentar reprovagdo e nem estar em situagdo incompleta em nenhuma disciplina de
seu Historico Escolar.

Art 21° O estudante regularmente matriculado no Programa que ainda nao tenha
transcorrido seu prazo regulamentar para a defesa de tese ou dissertagao podera solicitar a
renovagao da bolsa, mediante encaminhamento de relatério anual de atividades, de acordo
com os prazos definidos pela Coordenacgéo.

Art 22° A prorrogacao de bolsa podera ocorrer nas seguintes situacoes:

| - Prorrogacao regular: as prorrogagdes podem ser realizadas até atingirem o limite de 24
meses para o mestrado e 48 meses para o doutorado, desde que tenham seu relatério
anual aprovado pela Comissdo de Bolsas e cumpram o previsto no Artigo 19 desta
normativa.

Il - Prorrogagéao excepcional: motivada por situagdes causadas por forga maior que tenham
imposto dificuldades n&o antevistas aos mestrandos e doutorandos, por determinagao de
instancias universitarias superiores (Pro-Reitoria de Pds-Graduagédo e Pesquisa (PRPGP)
da UFSM e/ou 6rgaos de fomento).

lll - Prorrogacao por maternidade: de até 4 (quatro) meses, se comprovado o afastamento
temporario das atividades da bolsista, provocado por ocorréncia de parto/adogao durante a



vigéncia da bolsa, conforme Portaria Capes N° 248/2011.

Art 23° A excepcionalidade de uma possivel prorrogacéo de prazo de defesa de tese ou
dissertagédo pelo Colegiado do Curso ndo implica na prorrogagao do prazo de concesséao de
bolsa.

CAPITULO 4 . DO ACUMULO DE BOLSA COM ATIVIDADE REMUNERADA OU
OUTROS RENDIMENTOS

Art 24° No caso de candidatos que exergam atividade remunerada ou possuam outras
fontes de rendimentos antes de se candidatar a bolsa, 0 acimulo destes provimentos com
a bolsa podera ser autorizado apenas apds a distribuicido das bolsas aos beneficiarios que
nao possuam atividade remunerada ou outras fontes de rendimentos e devera obedecer a
seguinte ordem de prioridade:

| - Candidatos com Beneficio Socioecondmico (BSE) ativo, nos termos da Resolugédo UFSM
n° 007/2008 ou outra que venha a substitui-la;

Il - Candidatos que ingressaram por meio de politicas de a¢des afirmativas do Programa de
Po6s-Graduacéo;

Il - Professores(as) e demais profissionais da educagéo basica que atuam na rede publica
municipal, estadual ou federal de ensino;

IV - Profissionais que atuam em servigos publicos ou privados que tenham correlagdo com
sua tematica de trabalho no &mbito da pés-graduacéo.

§ 1° Na autorizacdo para o acumulo de bolsas com atividade remunerada ou outras fontes
de rendimentos, em cada uma das categoria prevista no caput devem ser priorizados
profissionais com menor rendimento mensal e com menor carga horaria de trabalho, e,
portanto, maior disponibilidade de tempo para se dedicar as atividades da bolsa.

§ 2° Devem ser observadas as vedagdes de acumulo de bolsas de mestrado, doutorado e
pos-doutorado no Pais definidas pelas agéncias de fomento, nomeadamente com outras
bolsas nacionais ou internacionais de mesmo nivel, financiadas com recursos publicos
federais, e demais casos expressamente vedados na legislacdo vigente e/ou nos
programas de fomento especificos.

§ 3° A autorizagdo de acumulo de bolsa prevista no caput deve ser concedida apenas
quando a atividade remunerada nao prejudicar o tempo de dedicagdo exigido para as
atividades da bolsa, atestado por manifestacdo conjunta do(a) bolsista e do(a) orientador(a),
tendo em vista que o0 acumulo ndo exime o beneficiario de cumprir com suas obrigagdes
junto ao Programa de Pds-Graduagéo e as agéncias de financiamento da bolsa.

§ 4° A concessdo da bolsa devera ocorrer por periodo ndo superior a 12 (doze) meses,
permitindo, no momento da renovacéo, a revisdo da concessao para beneficiar candidatos
que nao exercam atividade remunerada e/ou nao recebam outras fontes de rendimento.



Art 25° Os(As) bolsistas que passarem a exercer atividade remunerada ou receber outras
fontes de rendimentos durante o periodo de vigéncia da bolsa deverdo comunicar
imediatamente a coordenagéo do Programa de Pds-Graduagao e somente poderao manter
a bolsa caso ndo haja nenhum(a) candidato(a) prioritario(a) (sem exercicio de atividade
remunerada ou recebimento de outras fontes de rendimentos) aguardando para receber
bolsa.

§ 1° A ndo comunicagao da alteragcdo da condigcado de exercicio de atividade remunerada ou
recebimento de outras fontes de rendimentos podera ensejar o cancelamento da bolsa e a
notificacdo da agéncia financiadora.

§ 2° A autorizagdo de acumulo de bolsa prevista no caput deve ser concedida apenas
quando a atividade remunerada nao prejudicar o tempo de dedicagédo exigido para as
atividades da bolsa, atestado por manifestagdo conjunta do(a) bolsista e do(a)
orientador(a), tendo em vista que o0 acumulo n&o exime o(a) beneficiario(a) de cumprir com
suas obrigagdes junto ao programa de pds-graduacao e as agéncias de financiamento da
bolsa.

§ 3° Os estudantes classificados no Edital de Processo Seletivo para Concessao de Bolsas
para o Mestrado e para o Doutorado vigente, caso tenham alguma alteragdo em sua
condicdo de recebimento ou de atividade remunerada ou outros rendimentos durante o
periodo de seu curso, devem comunicar imediatamente a Coordenacgao sobre sua mudanca
de situacéo.

§ 4° Os candidatos que tenham alguma alteragdo em sua condi¢do de recebimento ou de
atividade remunerada ou outros rendimentos durante o periodo de seu curso, ja chamados
e classificados no Edital de Processo Seletivo para Concessao de Bolsas para o Mestrado e
para o Doutorado vigente, e que ndo tenham assumido a bolsa em virtude de acumulo de
rendimentos, podem vir a ser chamados para assumir cota de bolsa, conforme ordem de
classificagao inicial.

CAPITULO 5. DAS OBRIGAGOES DO(A) BOLSISTA

Art 26° S&0 obrigagdes do(a) bolsista do POSCOM UFSM:

| - Cumprir os requisitos exigidos nas presentes normas e zelar pelo cumprimento das
normas da agéncia de fomento da bolsa;

Il - Dedicar-se exclusivamente ao curso, exceto nos casos previstos nas normas das
agéncias de fomento;

Il - Obter aprovacao em todas as disciplinas;

IV — Manter desempenho académico satisfatorio, aferido semestralmente, mediante a
obtencdo de no minimo 50% de conceitos A ou A- no conjunto de disciplinas obrigatdrias,
disciplinas de linha de pesquisa e disciplinas eletivas/optativas cursadas no semestre no
ambito do Programa de P6s-Graduacdo em Comunicagao, conforme registro no histérico
escolar. Estdo excluidas da avaliagao a que se refere este artigo disciplinas de atividades



complementares de pds-graduagao e disciplinas ndo computadas.

V - Participar de comissdes, grupos de trabalho e atividades académicas a que for
requisitado pelos orientadores ou pela Coordenacao do Programa durante todo o periodo
de concessao da bolsa;

VI - Participar ativamente das atividades do grupo de pesquisa ao qual esta vinculado junto
a seu orientador(a);

VII - Citar o 6rgao de fomento de sua cota de bolsa em trabalhos produzidos e publicados
em qualquer midia, que decorram de atividades financiadas, integral ou parcialmente;

VIII - Realizar, durante o periodo de vigéncia da bolsa, um estagio de Docéncia Orientada,
para o caso dos bolsistas do Mestrado, e dois estagios de Docéncia Orientada, para o caso
dos bolsistas do Doutorado;

IX - Cumprir os prazos formais, segundo Regulamento do Poscom, relativos a qualificacao
e defesa de dissertacao e de tese;

X - Entregar relatérios anuais para a renovagao da bolsa com a comprovacao de produgao
académica minima exigida, segundo o disposto nestas Normas;

Xl - Cumprir e comprovar a produgdo académica minima exigida nos critérios de
manutencao e conclusao da bolsa;

Xl - Assumir a obrigagédo de restituir os valores despendidos com bolsa, na hipotese de
interrupgdo do estudo, salvo se motivada por caso fortuito, forga maior, circunstancia alheia
a vontade ou doenga grave devidamente comprovada,;

Xl - Nao acumular bolsa de mestrado e doutorado no Pais com outras bolsas, nacionais e
internacionais, de mesmo nivel, financiadas com recursos publicos federais;

XIV - Informar a coordenagdo do Programa de Pds-Graduacéao, por meio de Declaragao de
Acumulo, qualquer alteragao referente a acumulos de bolsas, vinculos empregaticios ou
outros rendimentos, para fins de atualizagdo das informagdes na plataforma de concessao e
acompanhamento de bolsas.

Art 27° A inobservancia dos requisitos citados acima, e/ou a pratica de qualquer fraude
pelo(a) bolsista, implicara no cancelamento da bolsa, e podera implicar na restituicdo de
recursos, de acordo com as determinac¢des das instancias superiores.

§ 1° Constatada a inobservancia dos requisitos ou a ocorréncia de indicios de fraude, o(a)
bolsista sera formalmente notificado(a) pela Comissao de Bolsas, com a indicagao clara dos
fatos e fundamentos que motivaram a instauragdo do procedimento.

§ 2° A partir do recebimento da notificacao, sera assegurado ao(a) bolsista o direito ao
contraditério e a ampla defesa, podendo apresentar manifestacdo escrita e documentos
comprobatorios no prazo estabelecido pela Comissao de Bolsas.



§ 3° Apds a analise da manifestagao do(a) bolsista, a Comissao de Bolsas emitira decisao
fundamentada, da qual cabera recurso ao Colegiado do Programa de Pds-Graduagédo em
Comunicagao.

§ 4° O recurso devera ser interposto no prazo e na forma definidos pela Comissao de
Bolsas e sera apreciado pelo Colegiado do Programa, cuja decisao tera carater definitivo no
ambito do Programa.

§ 5° O cancelamento da bolsa e eventual restituicao de recursos somente serao efetivados
ap6s a conclusdo do procedimento previsto neste artigo, ressalvados os casos de
determinacgdo expressa das instancias superiores ou da agéncia de fomento.

CAPITULO 6 . DA MANUTENCAO E RENOVAGAO DA BOLSA

Art 28° As bolsas serdo avaliadas pela Comissao de Bolsas semestralmente, mediante a
analise do Historico Escolar, e renovadas anualmente, mediante a analise de relatérios de
bolsa.

Art 29° Ao final de cada ano letivo, o bolsista devera solicitar formalmente a renovacao da
bolsa, mediante a entrega, conforme calendario a ser divulgado, de relatério anual de
atividades.

Art 30° Os relatérios anuais contemplardo relato de atividades de pesquisa, producao
académica, participacdo nas atividades do POSCOM UFSM, metas para o proximo
semestre e historico escolar atualizado, devendo seguir modelo disponibilizado pelo
Programa e apresentar anuéncia e parecer do(a) professor(a) orientador(a).

Art 31° Os relatérios devem ser assinados pelo bolsista e devem ter parecer do(a)
orientador(a).

Art 32° A data de envio do relatdrio, ao final de cada ano letivo, sera conforme o calendario
académico.

§ 1° A Coordenacdo do POSCOM e a Comissdo de Bolsas irdo comunicar a data e
orientacdes especificas sobre envio do relatério.

§ 2° O cumprimento dos prazos é de responsabilidade exclusiva do aluno bolsista.

Art 33° O descumprimento do prazo de entrega do relatério anual, sem uma justificativa
consubstanciada para a Comissao de Bolsas, implica a suspensao da bolsa.

Art 34° O nao atendimento das obrigagbes do(a) bolsista, conforme artigo 25 desta
normativa, podera implicar a ndo renovagao da bolsa.

Art 35° De acordo com a Portaria n® 133, de 10 de julho de 2023 e da Portaria Normativa
PRPGP/UFSM N. 001/2023, bolsistas que exergam outra atividade remunerada ou recebam
outras fontes de rendimento somente poderdo ter sua bolsa renovada caso ndo existam



outros(as) candidatos(as) sem remuneragdo ou outros rendimentos aguardando para
recebimento de bolsa.

CAPiTyLO 7 . DA FINALIZAGAO DA BOLSA E CRITERIOS DE PRODUGAO
ACADEMICA

Art 36° Ao final do curso, sera exigido ao bolsista, independente do tempo de vigéncia da
bolsa, a apresentacao do relatdrio final.

Art 37° O relatorio devera comprovar que o Mestrando ou Doutorando cumpriu com as
exigéncias do 6rgao de fomento responsavel por sua cota de bolsa e com os critérios de
produgdo minima exigida, abaixo designados:

| - Para o Mestrado: a realizagdo de um estagio de Docéncia Orientada durante todo
periodo de concessdo da bolsa; a apresentacdo e/ou publicacdo de, pelo menos, um
trabalho em eventos cientificos da area por ano de vigéncia da bolsa; a submissao de um
artigo em periddico cientifico (Qualis B3 ou superior na area de Comunicagao e Informacgao)
por ano de vigéncia da bolsa. Os artigos devem ter vinculagdo com a tematica da pesquisa.

Il - Para o Doutorado: a realizagdo de dois estagios de Docéncia Orientada durante todo
periodo de concessdo da bolsa; a apresentagcao e/ou publicagao de, pelo menos, dois
trabalhos em eventos cientificos da area por ano de vigéncia da bolsa; a submissao de,
pelo menos, um artigo em periddicos cientificos (Qualis B2 ou superior na area de
Comunicacao e Informagao) por ano de vigéncia da bolsa e a publicagao de, pelo menos,
um artigo (Qualis B2 ou superior na area de Comunicacdo e Informacado) durante todo
periodo de concessao da bolsa. Os artigos devem ter vinculagdo com a tematica da
pesquisa.

Art 38° A nao entrega do relatério final, 0 ndo cumprimento dos créditos minimos regulares,
a nao defesa do trabalho de dissertagdo ou tese nos prazos regulamentares ou o nao
cumprimento dos critérios minimos de produgdo poderdo implicar na restituicdo de
recursos, de acordo com as determinagdes das instancias superiores.

CAPITULO 8 . DO CANCELAMENTO DE BOLSAS

Art 39° O cancelamento de uma cota de bolsa pode ser solicitado a qualquer tempo por
iniciativa do préprio bolsista.

§ 1° Em caso de cancelamento de bolsa por iniciativa do préprio bolsista, o mesmo fica
obrigado a entrega do relatorio final quando da finalizagdo do curso, conforme artigos 35 e
36 desta normativa.

Art 40° O cancelamento de uma cota de bolsa pode ser motivado nas seguintes
circunstancias:

| - titulacao;
I - falecimento;
Il - fim do prazo de vigéncia da bolsa;



IV - mudancga de nivel do mestrado para o doutorado;
V - ndo conclusao do curso nos prazos regimentais, sem uma justificativa consubstanciada

para a Comissao de Bolsas.
VI - inobservancia dos requisitos de manutencao da bolsa e/ou pratica de qualquer fraude

pelo(a) bolsista, conforme disposto no Art. 26 desta normativa.

§ 1° Nos casos previstos nos incisos V e VI, o(a) bolsista sera formalmente comunicado(a)
da instauragao do procedimento de cancelamento, sendo-lhe assegurados o contraditério e
a ampla defesa, nos termos do Art. 26 desta normativa e dos Memorandos Circulares
PRPGP/UFSM n. 001/2022 e n. 003/2022.

§ 2° A ndo conclusao de curso de alunos bolsistas pode ensejar na devolug¢ao dos valores
recebidos, conforme determinacao dos érgaos de fomento.

CAPITULO 9 . DAS DISPOSICOES GERAIS

Art 41° Os casos omissos serao resolvidos pelo Colegiado do Programa de Pés-Graduagao
em Comunicagao da Universidade Federal de Santa Maria.

Art 42° Esta normativa entra em vigor na data de sua publicagc&o, revogando a normativa
anterior.

Santa Maria, 18 de dezembro de 2025.
Comissao de Bolsas do Programa de Pés-Graduagao em Ciéncias da Comunicagao

Aprovado pelo Colegiado do Poscom, em 18/12/2025.
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