Universidade Federal de Santa Maria
Centro de Ciéncias da Saude
Programa de Pds-Graduacgao em Distlrbios da Comunicagdo Humana

Normas para a Concesséo e a Manutencao de Bolsas de Mestrado e Doutorado

1. Da Comissao de Bolsas

1.1 A Comisséo de Bolsas do Programa de Pés-Graduacao em Disturbios da Comunicacdo Humana
(PPGDCH) da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM) é responsavel pela distribuicéo,
manutencéo e redistribuicdo das bolsas concedidas por agéncias de fomento.

1.2 Esta comisséo é composta pelo(a) Coordenador(a), Presidente da Comissdao, trés representantes
do quadro permanente do corpo docente e dois representantes do corpo discente, um de mestrado e
outro de doutorado, estando estes regularmente matriculados no Programa ha pelo menos um ano e
gue ndo sdo candidatos ao edital de selecédo de bolsista. Quando o nimero de inscritos exceder 20
candidatos, poderdo ser convocados dois docentes para integrar a comissao e auxiliar na analise
curricular.

1.3 As normas da Comissdo de Bolsas sdo aprovadas pelo Colegiado do Curso, considerando a
legislagdo em vigor: das agéncias de fomento, do Regimento Geral dos Programas/Cursos de Pés-
Graduacdo da UFSM e do Regulamento Interno do PPGDCH.

1.4 A Comissdao de Bolsas se reunira, sempre que necessario, sendo obrigatéria a convocacéao de, no
minimo, duas reunifes anuais, sendo que ao final de cada ano a comissédo de bolsas encaminhara
relatorio de suas decisdes para a apreciacédo do Colegiado do Programa.

1.5 De acordo com o Regulamento Interno do PPGDCH, séo atribuicdes da comissao de bolsas:

I.  Propor os critérios para concessdo e manutencdo de bolsas a serem homologados pelo
colegiado do programa;
II.  Divulgar com antecedéncia, junto ao corpo docente e discente, 0s critérios vigentes para
concessao e manutencao de bolsas; e
lll.  Avaliar o desempenho académico dos bolsistas e propor a concessdo ou a manutencao de
bolsas, baseados nos critérios estabelecidos pelas agéncias de fomento, pela Comisséo e
homologados pelo Colegiado.

2. Das normas para concesséao de bolsas no PPGDCH

2.1 Adistribuicdo das bolsas do PPGDCH sera baseada em selecao publica, determinados os critérios
pelas normas que dispdem sobre o processo de selecdo das agéncias de fomento
(CAPES/CNPg/FAPERGS) e pelas diretrizes publicadas pela Portaria Normativa PRPGP/UFSM N.
001 de 27 de setembro de 2023. O edital serd langcado uma vez ao ano ou conforme demanda e
disponibilidade de vagas. A partir do edital, a Comisséo estabelecera uma lista classificatéria em
ordem decrescente de candidatos classificados que serdo chamados a apresentar sua documentacao
a medida que as bolsas forem disponibilizadas, de acordo com o item 7 do presente documento.

2.2 Terdo prioridade os candidatos que ndo possuirem atividade remunerada ou outras fontes de
rendimentos de qualquer natureza no ato de implementagdo da bolsa, seguindo os critérios que
priorizem o mérito académico do beneficiério.



2.3 Todo o discente classificado, chamado a assumir uma bolsa e que abrir mao dela, deve assinar
um documento de desisténcia.

2.4 Os critérios gerais de concessdo e manutencdo de bolsas serdo definidos pelas normas das
agéncias financiadoras, pela Portaria Normativa PRPGP/UFSM N. 001 de 27 de setembro de 2023,
pelas normas presentes aprovadas pelo Colegiado do PPGDCH e pelos editais anuais. Casos omissos
serdo resolvidos pela Comisséao.

2.5 Quando houver cotas de bolsa de diferentes agéncias, os candidatos solicitantes de cota com maior
pontuacdo no processo classificatorio receberdo prioritariamente bolsas da modalidade CAPES-
Demanda Social e, os demais classificados, das demais agéncias.

2.6 A lista dos classificados sera valida até o préximo edital, a menos que a Comissao julgue a
necessidade de novo edital.

2.7 No edital, serdo solicitados os seguintes documentos, de acordo com as diretrizes da CAPES:
a) solicitacao formal de bolsa, em formulario especifico;
b) histdrico escolar (se ja for aluno do Programa de Pés-graduacéao em Distlrbios da Comunicacao
Humana);
c) curriculo Lattes atualizado e comprovado, conforme orienta¢cdes que constarao no edital.

2.8. Todos os documentos devem ser entregues no ato da inscricdo, de acordo com o solicitado no
edital.

3. Requisitos para Candidatura
3.1 O discente interessado em concorrer a uma bolsa deve participar do edital de selecao.

3.2 As bolsas de mestrado, doutorado e pés-doutorado concedidas pela CAPES no Pais poderéo ser
acumuladas com atividade remunerada ou outros rendimentos, com excec¢ao do acumulo das referidas
bolsas com outras bolsas nacionais ou internacionais, de mesmo nivel, financiadas com recursos
publicos federais. Considera-se nivel o grau de titulacdo (mestrado, doutorado) ou estagio (pés-
doutorado) do Programa de Pés-Graduacao (PPG) ao qual o beneficiario esta vinculado. Esta vedacgéo
nao se aplica aos casos de complementacdo do valor das bolsas por outro 6rgao de fomento ou
entidade parceira, quando previsto em acordos estabelecidos com esta Fundacgéo. Todos os discentes
gue acumularem bolsas com atividades remuneradas ou outros rendimentos devem preencher, assinar
e enviar a coordenacdo do PPGDCH a Declara¢gdo de Acumulos proposto pela CAPES (Anexo |).

3.3 O candidato pode ter vinculo empregaticio no momento da concessao da bolsa, ou seja, podera
receber complementacao financeira, proveniente de outras fontes, desde que respeite os critérios
listados a seguir:

a) Cumprir com suas obrigagfes junto ao curso de pos-graduagdo e a agéncia de fomento
concedente da bolsa, inclusive quanto ao prazo de vigéncia da bolsa.

b) Ter disponibilidade de, no minimo, 20 horas semanais, além das destinadas as atividades
curriculares, para cumprir as atividades referentes a bolsa, sendo essas horas distribuidas no
decorrer da semana, conforme o acordado com o orientador.

3.4 Candidatos(as) que exer¢cam outra atividade remunerada ou recebam outras fontes de rendimento
apenas poderdo ser indicados(as) para receber bolsa caso:

a) ndo haja candidatos(as) sem remuneragdo ou rendimentos aguardando a concesséo de
bolsa;



b) ndo estejam enquadrados nos impedimentos definidos pela agéncia de fomento ou em lei;
c) atendam aos requisitos de acumulo estabelecidos pelo programa de p6s-graduacao.

3.5 Os (As) bolsistas que passarem a exercer atividade remunerada ou receber outras fontes de
rendimentos durante o periodo de vigéncia da bolsa deverdo comunicar imediatamente a coordenagao
do programa de pos-graduacdo. Somente poderdo manter a bolsa caso ndo haja nenhum(a)
candidato(a) prioritario(a) (sem exercicio de atividade remunerada ou recebimento de outras fontes de
rendimentos) aguardando para receber bolsa.

3.5.1 A ndo comunicacao da alteracdo da condicdo de exercicio de atividade remunerada ou
recebimento de outras fontes de rendimentos podera ensejar o cancelamento da bolsa.

3.6 O candidato ndo deve ser aluno em programa de residéncia multiprofissional.

3.7 O discente ndo deve estar matriculado em qualquer outro curso de Graduacao ou Pés-Graduacao
(Stricto ou Lato Sensu) em instituicdo publica ou privada.

3.8 No caso de aluno matriculado no Programa ha mais de um semestre, ndo pode apresentar
reprovacao em qualquer disciplina do curso.

3.9 Em caso de ter sido bolsista no periodo anterior, 0 candidato as cotas de bolsas oferecidas pelo
PPGDCH deve ter registrado no Programa o “Relatério de desempenho académico do bolsista”
(Anexo Il), com conceito igual ou superior a bom. Os candidatos que nao possuirem conceito igual ou
superior a bom seréo desclassificados da selegéo.

3.9.1 Para ter o conceito bom, o aluno deve ter cumprido: no minimo 20 horas/semanais em
laboratorios, conforme critério definido pelo Colegiado do PPGDCH, e enviado ao menos um artigo
para revista cientifica com Qualis B1 ou superior na area, tanto para o Mestrado quanto para o
Doutorado, quando recebeu cota de bolsa por um periodo minimo de 12 meses.

Paragrafo Unico — Na auséncia de qualquer um dos requisitos acima mencionados, a candidatura estara
automaticamente cancelada.

3.10 O candidato devera entregar, no momento da candidatura, declaracao (Anexo Ill) assinada e com
firma reconhecida, dando ciéncia das normas de concessdo, manutencdo e cancelamento de bolsas
estabelecidas neste Manual e declaragéo de vinculo.

3.11 A Comissao de Bolsas arbitrara em casos especificos, de modo a preservar as cotas de bolsa do
Programa.

4. Critérios de Selec&o - NIVEL MESTRADO
4.1 Analise Curricular do Candidato

A andlise de cada curriculum sera realizada por dois membros da comissao e, em caso de néo
coincidéncia de pontuacgéo, sera revisada pelos dois membros e pelo presidente da Comisséao.

A pontuacdo sera registrada, de acordo com o0s topicos a seguir, em uma ficha de avaliagdo
curricular (Anexo V).

4.1.1 Formacao Académica e Atuacao Profissional

e Experiéncia Profissional: Experiéncia profissional na area de graduacdo, desde que
devidamente comprovada (20 pontos por ano — limite maximo de 100 pontos).




e Experiéncia Académica: Experiéncia em docéncia no Ensino Superior, desde que devidamente
comprovada e que néo faca parte de atividades curriculares de Mestrado - (60 pontos por ano
— limite maximo de 300 pontos).

e Titulacdo: 50 pontos por titulo de especializacdo Lato Sensu; 70 pontos por titulo de
especializacdo decorrente da realizacdo de residéncia médica ou multiprofissional; 100 pontos
por titulo stricto-sensu (mestrado ou doutorado).

e Bolsas:

0 Mestrado: 40 pontos por seis meses de bolsa de mestrado.
o Iniciagéo cientifica (IC) e/ou monitoria subsidiada: 20 pontos por seis meses de bolsa de
IC ou monitoria subsidiada.
o Extensao: 20 pontos por 6 meses de bolsa.
o Monitoria ndo subsidiada: 10 pontos por 6 meses de monitoria.
Participacdo em bancas de graduacéo e lato sensu, devidamente certificada e que néo faca
parte de atividades curriculares do curso de Mestrado: 10 pontos por banca (maximo 50 pontos).

Obs.: Todos os itens devem estar certificados por unidades institucionais competentes (gabinetes de
projetos, coordenacg@es e/ou 6rgaos superiores), com tempo de atividade em carga horaria indicada de
modo explicito.

4.1.2. Producdo cientifica e técnica

Serdo avaliadas apenas as producfes cientificas e técnicas dos ultimos 5 (cinco) anos.
Curriculos gue ndo atenderem a esta hormativa serdo automaticamente desclassificados.

e Artigos cientificos publicados ou aceitos: pontuacédo conforme consta no sistema Qualis CAPES
da Area 21, bem como na ficha de avaliac&o (Anexo IV deste documento). Os candidatos devem
comprovar este item mediante cépia da primeira pagina do artigo ou comprovante de aceite do
periddico cientifico.

e Livros e/ou capitulos de livros: 40 pontos por capitulo de livro, 80 pontos por organizacdo de
livro e 90 pontos por autoria de livro. Todos devem ser comprovados mediante cépia da capa
do livro e/ou da primeira pagina do capitulo, além da folha comprobatéria da obra, contendo o

ISBN.

e Material didatico aprovado em editais institucionais: 10 pontos por producdo (maximo 50
pontos).

e Projetos:

o Participacdo em projetos de Pesquisa: 10 pontos para projetos com carga horaria entre
40 e 100 horas e 20 pontos para projetos com carga horaria superior a 100 horas
(maximo 200 pontos).

o Coordenacéo de projetos de Pesquisa: 60 pontos por projeto (maximo 600 pontos).

o Participacdo em projeto de Extensdo: 05 pontos para projetos com carga horéaria entre
40 e 100 pontos e 10 pontos para projetos com carga horaria superior a 100 horas
(maximo 100 pontos).

o Coordenacéo de projetos de Extensédo - 30 pontos por projeto (méximo 300 pontos).

Obs.: Somente serdo computados os certificados com carga horaria total do projeto explicitamente
descrita. Para comprovacao, serdo aceitos apenas os certificados emitidos pelo Gabinete de Projetos



da instituicdo. Os Relatérios do Gabinetes de Projetos com carga horaria semanal ndo serdo
considerados.

Resumos em anais e/ou apresentacdes em eventos cientificos (posteres, comunicacdes orais):
10 pontos por resumo e/ou apresentacdo (maximo 10 itens), comprovados mediante certificados
e/ou abstracts.

Palestras, seminarios ou cursos ministrados: 10 pontos por item (maximo 10 itens), quando
ministrado em 6rgdo ou instituicdo que ndo a mesma de origem; 05 pontos por item (maximo
10 itens), quando ministrados dentro da sua instituicdo de origem.

Trabalhos técnicos: séo considerados trabalhos técnicos a participacdo como juiz em pesquisa
cientifica, a realizacéo de pareceres técnicos, a avaliagao de trabalho cientifico em eventos e a
organizacao de eventos cientificos. Serdo atribuidos 10 pontos por item (maximo 10 itens).
Todos devem ser comprovados mediante certificacdo de 6rgaos competentes.

Assessoria e consultoria: 10 pontos por assessoria/consultoria prestada (maximo 10 itens) e
comprovada por 6rgdo competente.

5. Critérios de Selecéo - NIVEL DOUTORADO

5.1 Andlise Curricular do Candidato

A andlise de cada curriculum sera feita por dois membros da comissdo e, em caso de nao

coincidéncia de pontuacéo, sera revisada pelos dois membros e pelo presidente da Comissao.

A pontuacao sera registrada, de acordo com os topicos a seguir, em uma ficha de avaliacéo

curricular (Anexo V).

5.1.1 Formacao Académica e Atuacdo Profissional

Experiéncia Profissional: Experiéncia profissional na area de graduacdo, desde que
devidamente comprovada (20 pontos por ano — limite maximo de 100 pontos).

Experiéncia Académica: Experiéncia em docéncia no Ensino Superior, desde que devidamente
comprovada e que nao faca parte de atividades curriculares de Mestrado e ou Doutorado - (60
pontos por ano — limite maximo de 300 pontos).

Titulacdo: 50 pontos por titulo de especializacdo Lato Sensu; 70 pontos por titulo de
especializacéo decorrente da realizagdo de residéncia médica ou multiprofissional; 100 pontos
por titulo stricto-sensu (mestrado ou doutorado).

Bolsas:
0 Mestrado: 40 pontos por seis meses de bolsa de mestrado.

o Iniciacéo cientifica (IC) e/ou monitoria subsidiada: 20 pontos por seis meses de bolsa de
IC ou monitoria subsidiada.

o Extensao: 20 pontos por 6 meses de bolsa.
o Monitoria ndo subsidiada: 10 pontos por 6 meses de monitoria.

Orientacao: iniciacdo cientifica ou Trabalho de Concluséo de Curso (15 pontos por orientacao);
lato sensu (30 pontos por orientacdo) (maximo de 300 pontos no item). Somente serédo
computadas orientacdes ou coorientacdes de Trabalhos de Conclusdo de Curso ou Iniciagédo



Cientifica que néo sejam de origem curricular do mestrado ou doutorado, mediante certificado
do orientador principal ou coordenacgao responsavel.

e Participacdo em bancas de graduacdo e lato sensu, devidamente certificada e que nédo faca
parte de atividades curriculares do curso de Mestrado ou Doutorado: 10 pontos por banca
(méaximo 50 pontos);

Obs.: Todos os itens devem estar certificados por unidades institucionais competentes (gabinetes de
projetos, coordenagdes e/ou 6rgaos superiores), com tempo de atividade em carga horéria indicada de
modo explicito.

5.1.2. Producéo cientifica e técnica

Serdo avaliadas apenas as producfes cientificas e técnicas dos ultimos 5 (cinco) anos.
Curriculos que ndo atenderem a esta normativa serao automaticamente desclassificados.

e Artigos cientificos publicados ou aceitos: pontuacdo conforme consta no sistema Qualis CAPES
da Area 21, bem como na ficha de avaliacdo (Anexo V deste documento). Os candidatos devem
comprovar este item mediante cépia da primeira pagina do artigo ou comprovante de aceite do
periédico cientifico.

e Livros e/ou capitulos de livros: 40 pontos por Capitulo de livro, 80 pontos por Organizagéo de
livro e 90 pontos por autoria de livro. Todos devem ser comprovados mediante cépia da capa
do livro ou da primeira pagina do capitulo, além da folha comprobatéria da obra, contendo o

ISBN.

e Material didatico aprovado em editais institucionais: 10 pontos por producdo (maximo 50
pontos).

e Projetos:

o Participacdo em projetos de Pesquisa: 10 pontos para projetos com carga horaria entre
40 e 100 horas e 20 pontos para projetos com carga horaria superior a 100 horas
(maximo 200 pontos).

o Coordenacéao de projetos de Pesquisa: 60 pontos por projeto (maximo 600 pontos).

o Participacdo em projeto de Extenséo: 05 pontos para projetos com carga horéria entre
40 e 100 pontos e 10 pontos para projetos com carga horaria superior a 100 horas
(maximo 100 pontos).

o Coordenacéo de projetos de Extensédo - 30 pontos por projeto (méximo 300 pontos).

Obs.: Somente serdo computados os certificados com carga horaria total do projeto descrita
explicitamente. Para comprovacgdo, serdo aceitos apenas os certificados emitidos pelo Gabinete de
Projetos da instituicdo. Os Relatorios do Gabinetes de Projetos com carga horaria semanal ndo seréo
considerados.

e Resumos em anais e/ou apresentacées em eventos cientificos (pésteres, comunicacdes orais):
10 pontos por resumo e/ou apresentacdo (maximo 10 itens), comprovados mediante certificados
e/ou abstracts.

e Palestras, seminarios ou cursos ministrados: 10 pontos por item (maximo 10 itens), quando
ministrado em 6rgdo ou instituicdo que ndo a mesma de origem. 05 pontos por item (maximo
10 itens), guando ministrados dentro da sua instituicdo de origem.




e Trabalhos técnicos: séo considerados trabalhos técnicos a participagdo como juiz em pesquisa
cientifica, a realizacdo de pareceres técnicos, a avaliacao de trabalho cientifico em evento e a
organizacdo de eventos cientificos. Serdo atribuidos 10 pontos por item (maximo 10 itens).
Todos devem ser comprovados mediante certificacdo de 6rgaos competentes.

e Assessoria e consultoria: 10 pontos por assessoria/consultoria prestada (maximo 10 itens) e
comprovada por 6rgdo competente.

6. Dos Resultados da Selecéo

6.1 O resultado da selecédo sera divulgado no site do PPGDCH (www.ufsm.br/ppgdch) por ordem
decrescente da pontuacao final.

6.2 Em caso de empate, sera considerado como critério de desempate dos candidatos a maior
pontuacao no item “Producao cientifica e técnica”.

6.3 Os recursos quanto aos resultados da selecao de bolsa devem ser encaminhados ao Presidente
da Comissdo de Bolsas num prazo maximo de 48 horas (dois dias Uteis) apos a divulgagcado dos
resultados pelo PPGDCH.

6.3.1 Os alunos candidatos e/ou seus orientadores poderdo solicitar revisdo da pontuacéo
obtida, desde que amparados nos critérios expostos nesta norma e desde que a redacdo do recurso
atenda aos critérios minimos de ética e decoro com os membros da Comissao e com a Coordenacao
do Programa. O recurso deve ser por escrito, expondo de modo objetivo a divida acerca da pontuacao
atribuida e/ou ordem de mérito, e enderecado a Comissao de Bolsas.

Em caso de ndo concordancia com a revisao realizada pela Comissédo de Bolsas, o candidato
pode solicitar revisdo do recurso pelo Colegiado do Programa.

7. Da Distribuicéo das Cotas de Bolsas

7.1 A distribuicdo das bolsas obedecerd a ordem de mérito curricular/académico do candidato,
considerando o limite de distribuicdo de uma bolsa por orientador na primeira rodada, em cada um dos
niveis (mestrado e doutorado). Na segunda e demais rodadas, a distribui¢cdo sera por ordem de mérito
do aluno. Esta regra ndo abrangera as bolsas de Editais Especificos.

7.2 Teréo prioridade os candidatos que ndo possuirem atividade remunerada ou outras fontes de
rendimentos de qualquer natureza no ato de implementacao da bolsa, seguindo critérios que priorizem
0 mérito académico do beneficiario, conforme estabelecido na Portaria Normativa PRPGP/UFSM n.
001 de 27 de setembro de 2023.

7.3 No caso de candidatos que exercam atividade remunerada ou possuam outras fontes de
rendimentos antes de se candidatar a bolsa, 0 acimulo destes provimentos com a bolsa podera ser
autorizado apenas apoOs a distribuicdo das bolsas aos beneficiarios que ndo possuam atividade
remunerada ou outras fontes de rendimentos e devera obedecer a seguinte ordem de prioridade:

| - candidatos com Beneficio Socioeconémico (BSE) ativo, nos termos da Resolugdo UFSM n°
007/2008 ou outra que venha a substitui-la;

Il - candidatos que ingressaram por meio de politicas de a¢des afirmativas do programa de pos-
graduacéo;

lll - professores(as) e demais profissionais da educac¢do basica que atuam na rede publica
municipal, estadual ou federal de ensino;



IV - profissionais que atuam em servigos publicos ou privados que tenham correlagdo com sua
tematica de trabalho no &mbito da pos-graduacao; e,

V - Dentre os profissionais que exercem atividade remunerada devem ser priorizados 0s
profissionais com menor rendimento mensal e com menor carga horéria de trabalho, e, portanto,
maior disponibilidade de tempo para se dedicar as atividades da bolsa.

8. Concessdao, Manutencao e Duracédo das Bolsas

8.1 A concesséo de bolsas devera ocorrer por periodo nédo superior a 12 (doze) meses, permitindo, no
momento da renovacao, a revisdo da concessao de modo a priorizar os candidatos que nao exercam
atividade remunerada e/ou ndo recebam outras fontes de rendimento, conforme preconizado na
Portaria Normativa PRPGP/UFSM n. 001 de 27 de setembro de 2023.

8.2 A vigéncia das bolsas podera ser estendida sem necessidade de novo processo seletivo. A
renovacdo da bolsa esta condicionada a comprovacdo de desempenho académico satisfatério,
baseado em avaliagdo do desempenho do beneficiario, conforme estipulado no item 3.9 deste Manual.

8.3 Bolsistas que exercam outra atividade remunerada ou recebam outras fontes de rendimento
somente poderdo ter sua bolsa renovada caso ndo existam outros(as) candidatos(as) sem
remuneracgao ou outros rendimentos aguardando para recebimento de bolsa.

8.4 Aqueles alunos que obtiverem desempenho satisfatério, acompanhado anualmente pela Comisséo,
terdo concessao de bolsa pelo prazo de até 24 meses, tanto para o mestrado como para o doutorado.
Apos 24 meses, os alunos do doutorado deverao participar de nova selecao.

8.5 O aluno podera receber bolsa por um prazo maximo de 24 meses no Mestrado, e por um prazo
méaximo de 48 meses no Doutorado.

8.6 Quando houver disponibilidade de bolsas durante o periodo de 12 meses, esta bolsa sera
distribuida de acordo com a ordem de classificacdo vigente dos candidatos.

8.7 O aluno bolsista ndo podera prorrogar sua defesa final, devendo cumprir os 24 meses do mestrado
e 48 meses do doutorado, exceto em casos excepcionais analisados pela Comisséao e pelo Colegiado
do PPGDCH.

8.8 Em casos de abandono e n&o conclusdo do curso em tempo habil, o bolsista devera ressarcir 0
valor ao 6rgao financiador.

8.9 Os bolsistas, tanto de mestrado quanto de doutorado, deverdo entregar relatérios anuais e ter, ao
menos, um (1) produto cientifico ou técnico (submetidos a editais institucionais e/ou avaliados por
comissao cientifica) ao final de cada ano e um (1) artigo submetido para publicacdo em revista cientifica
com Quialis B1 ou superior, a cada dois anos (ndo h& a obrigatoriedade do bolsista ser o primeiro autor,
desde que a producgdo seja realizada em conjunto com seu orientador). Os comprovantes destas
producbes devem ser anexados ao relatorio.

8.10 E dever dos bolsistas primar pelo desempenho académico, comparecer a todas as atividades
promovidas pelo Programa e atividades dos grupos de pesquisa dos seus respectivos orientadores,
bem como colaborar com todas as atividades académicas a que for requisitado pelos orientadores ou
pela Coordenacéo do Programa.

8.11 O bolsista perdera a bolsa nos seguintes casos:
a) Se ndo cumprir os requisitos exigidos pela agéncia de fomento de sua bolsa;
b) Se ndo cumprir os requisitos exigidos na presente norma,;



c) Se nao obtiver o desempenho minimo de 50% de conceitos A ou A- na avalia¢ao das disciplinas
cursadas no semestre;
d) Se reprovar em qualquer disciplina.

8.12 A inobservancia dos requisitos citados acima, e/ou a pratica de qualquer fraude pelo(a) bolsista,
implicara no cancelamento da bolsa, com a restituicdo integral e imediata dos recursos, de acordo com
os indices previstos em lei competente.

Os casos omissos serao resolvidos pelo Colegiado do Curso, a luz das recomendacdes da CAPES,
CNPq (Portaria N° 76, de 14 de abril de 2010 e Regimento da Pr6-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduacdo da UFSM).



ANEXO | - DECLARACAO DE ACUMULOS
CAPES

Procedimento: [0 Cadastramento de bolsa O Atualizacdo de bolsa Processo SCBA n°

Declaro, para os devidos fins, que eu, , CPF , aluno

(2) devidamente matriculado (a) da Universidade Federal de Santa Maria, no Programa de Pds-Graduacao

sob o nimero de matricula , em nivel de

(mestrado/doutorado), em atencéo a Portaria n° 133, de 10 de julho de 2023, informo que:

[0 ndo possuo atividade remunerada, ou outros rendimentos, ou outras bolsas a serem declaradas. (assinar o
documento)

O possuo atividade remunerada, ou outros rendimentos, ou outras bolsas, conforme declarado abaixo:

1- Atividades Remuneradas: [ sim O ndo

Tipo de Vinculo 1

O CLT | OPessoaJuridica | O Regime Juridico O Temporério
Unico Lei 6.019/74

O Contrato por prazo
determinado Lei 9.601/98

Inicio da Atividade: Fim da Atividade:

Secdo CNAE*: Divisdo CNAE*:

Tipo de Vinculo 2

O CLT | O Pessoa Juridica O Regime Juridico

Unico

O Temporario
Lei 6.019/74

O Contrato por prazo
determinado Lei 9.601/98

Inicio da Atividade:

Fim da Atividade:

Secdo CNAE*:

Divisao CNAE*:

Tipo de Vinculo 3

O CLT O Pessoa Juridica

O Regime Juridico

O Temporario

O Contrato por prazo

Unico Lei 6.019/74 determinado Lei 9.601/98
Inicio da Atividade: Fim da Atividade:
Secao CNAE*: Divisdo CNAE*:
* Utilizar n® CNAE anexo
2- Outros Rendimentos: O simO ndo

Informar os outros rendimentos que possui:

1-

Inicio da Atividade:

| Fim da Atividade:

2-

Inicio da Atividade:

| Fim da Atividade:

3-

Inicio da Atividade:

| Fim da Atividade:




3- Bolsas Declaratorias:

e Acumulara essa bolsa Capes com outra bolsa, nacional ou internacional, de mesmo nivel, financiada
com recursos publicos federais?
O Sim O Néo

e Acumulara essa bolsa Capes com outra bolsa, nacional ou internacional, cuja legislagcao vigente vede
expressamente o acimulo?
O Sim O Néo

e Acumulara essa bolsa Capes com outra bolsa, nacional ou internacional, de mesmo nivel, financiada
com recursos nao federais?

O Sim O Néo
e Acumulara essa bolsa Capes com outra bolsa, nacional ou internacional, que ndo seja de mesmo nivel?
O Sim O Néo
Local e data:

Assinatura do(a) beneficiario(a):

Havendo declaracdo de acumulo por parte do aluno, o(a) Coordenador(a) deve preencher a declaracéo abaixo
e assinar o documento:

O Os acumulos registrados acima estdo de acordo com 0s critérios de acamulo previstos no
regulamento da Instituicdo de ensino e pesquisa ou PPG.

Coordenador(a) do Programa de Pds-Graduacéo

Carimbo e assinatura
ou assinatura eletrénica




Semestres:

Dados Gerais

Centro:
Curso:

Nome do aluno:

E-mail:

ANEXO Il - MODELO DE RELATORIO DE DESEMPENHO DO BOLSISTA

RELATORIO DE DESEMPENHO ACADEMICO - BOLSISTA
PROGRAMA DE DEMANDA SOCIAL - DS - CAPES

Nome do professor orientador:

Dados do Curso

Nivel do curso:

Linha de pesquisa

Inicio do aluno no curso:
Numero de créditos exigidos:
Numeros de créditos ja realizados:

Atividades

Ano:

Matricula:
Fone:

Relacionar as atividades realizadas no semestre (disciplinas, publicacdes, trabalhos de campo e/ou laboratoério,
participacBes em eventos, etc.)
Andlise do ja realizado x plano de ensino. Podera ser feito nos quadros abaixo.

Quadro 1 - Disciplinas do Plano de Estudo com marcacgéo das cursadas no ano letivo

Cdbdigo

Nome

CH-Créditos

Cursadas no semestre (X) ou aproveitadas

Quadro 2- Publica¢cbes — indicar

artigo

Autores
(nome
completo,
ordem
publicag&o)

da

CPF e
titulacéo,
PPG apenas
para externos
a0 curso

Artigos enviados em
analise e/ou aceitos

sem numero da
publicagdo Titulo e
periddico- ISSN,
ISBN, meio

Digital, impresso
Motivacao artigo-
como bolsista,
coorientagdo TCC,
producéo

laborat6rio, etc.

Trabalhos
aceitos em
eventos

Tipo  (pbster,

comunicacao...)

Livros ou
capitulos de
livros
(autores,
titulo do livro
e capitulo)
aceitos-meio

Producéo tecnoldgica
e/ou académica
(softwares, palestras,
cursos, organizacdo de
eventos...)




Situacdo da Dissertag&o/Tese

Titulo do Projeto:
Vinculacdo com projeto do orientador:

Tipo de dissertagéo resultante: ( ) modelo tradicional () modelo alternativo
() Naoiniciada;

() Estudos preliminares ou elaboragéo do projeto;

() Em execugdo: coleta, processamento ou analise de dados;

() Elaboragéo final da dissertagéo/tese.

Parecer consubstanciado do orientador:
( ) Otimo

( )Bom

( ) Regular

Assinatura do bolsista

Data: [/ |/

Assinatura do Orientador:

Data: [/ |/




ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO

DECLARACAO
(Nome do Candidato), brasileiro(a), RG N° .................. e CPF N° i , residente e domiciliado
na (Rua, Avenida, etc) .................. , N°...., bairro................ , N0 municipio de ....... , regularmente matriculado no

Curso de Pos-Graduagdo em Distirbios da Comunicagdo Humana da Universidade Federal de Santa Maria,
DECLARO, estar de acordo com as Normas de concessdo, manutencdo e cancelamento de Bolsas de Mestrado
e Doutorado e do Edital N° ..../..... do PPGDCH, previstas para a obtencdo da bolsa, dentre elas o compromisso
de cumprir minimamente 20h semanais, além das destinadas as atividades curriculares, e me dedicar as
atividades previstas acordadas com orientador. Declaro ainda, estar ciente que ao final do primeiro ano de bolsa
devo ter, ao menos, uma producao cientifica ou técnica (submetida a editais institucionais e/ou avaliada por
comisséo cientifica) e ao final do segundo ano devo ter, no minimo, um artigo submetido para publicagdo em
revista cientifica com Qualis B1 ou superior.

() Declaro que ndo exerco atividade remunerada nem tenho outras fontes de rendimento e assumo o
compromisso de comunicar imediatamente a coordenacdo do programa caso isso venha a acontecer.

() Declaro que exerco atividade remunerada ou recebo outras fontes de rendimento (Especificar qual:
)

Declaro, outrossim, que a veracidade e integridade dos dados declarados sdo de minha inteira

responsabilidade e que tenho conhecimento de que a prestacdo de informacao falsa, incompleta ou incorreta a

Comisséo de bolsas sujeitara o infrator as penalidades regulamentadas pelo art. 299 do Decreto lei 2.848/1940*.

Local e data.

Assinatura do candidato

*Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaracao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagcéo ou alterar a verdade sobre
fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento € publico, e reclusdao de um a trés anos, e multa, se o documento
€ particular.

Paragrafo Unico - Se o agente é funcionario publico, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificagdo ou
alteracdo é de assentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte.



ANEXO IV - FICHA DE AVALIACAO CURRICULAR — NIVEL MESTRADO

Nome do Candidato:

Orientador(a):

. Valor Unitario x Val.or Valor
Item Descri¢do do Titulo p . Maximo o
numero titulos ltem atribuido
Experiéncia Profissional/Académica Experiéncia Profissional 20x____ anos 100
* Comprovar mediante documentos especificos | Docéncia Ensino Superior 60 x___ anos 300
Titulacéo Especializag&o (Lato Sensu) 50x__ -
* Comprovar mediante diplomas ou atestado de | Residéncia 0x__ -
concluséo Mestrado/Doutorado (Stricto Sensu) | 100 x
Bolsas Mestrado 40 por 6m -
* Comprovar mediante declaragdo ou atestado | Iniciag@o Cient. 20 por 6m -
emitido pela coordenagéo ou érgdos superiores | Monitoria 20 por 6m -
Extenséo 20 por 6m -
Monitoria ndo subsidiada 10 por 6m
Outros periodos seréo
considerados
proporcionalmente
Bancas IC 10x_
* Comprovar mediante declarag@o ou atestado | TCC (graduagéo) 10x__
emitido pela coordenagéo ou 6rgéos superiores, | Especializagéo (Lato Sensu) 10x__ 50
ndo sendo validas participacOes referentes as
disciplinas do PPG.
Artigos Cientificos Web Qualis Educagdo | Al 100x -
Fisica (4rea 21 CAPES - Classificagcdo | A2 90x__ -
quadriénio 2017-2020) - Publicados/aceitos A3 80x__ -
* Comprovar mediante copia digitalizada da | A4 0x__ -
primeira pagina do artigo ou comprovante de | Bl 60x__ -
aceite da revista. B2 50x__ -
B3 40x__ -
B4 30x__ -
C N&o pontua
Livros e/ou capitulos de livros Capitulo 0x__ -
* Comprovar mediante original digitalizada da | Organizacdo 80x__ -
capa do livro e folhas comprobatérias da obra | Autoria M0x__ -
(ISBN) e da participagdo do candidato na
autoria.
Obs.: Cartilhas e cadernos didaticos néao
configuram livro.
Materiais didaticos
* Devem ser producBes submetidas e 100x__ 50
aprovadas em editais institucionais.
Projetos de Pesquisa Participacao (40h a 100h) 10x__
* Comprovar mediante certificados do Gabinete | Participagdo (101h ou mais) 20x__ 200
de Projetos, com indicagdo de carga horaria.
Coordenagao 60x__ 600
Projetos de Extenséo Participacao (40h a 100h) 05x_
* Comprovar mediante certificados do Gabinete | Participagdo (101h ou mais) 100x__ 100
de Projetos, com indicagdo de carga horaria. Coordenacéo 0x____ 300
Congressos Resumos em Anais (anexaroresumo | 10 x __
* Comprovar mediante copia do resumo ou | publicado, além do certificado)
certificado de apresentagéo Apresentacdes (comunicagao oral ou 100
péster — comprovar mediante | 10x__
apresentacdo do certificado)
Palestras, seminérios ou cursos ministrados | Palestras (instituicdo externa) 10x__
* Comprovar mediante certificado, declaragdo | Seminarios (instituicao externa) 100x__ 100
ou atestado Cursos (instituicdo externa) 100x__
Palestras (instituicdo de origem) 05x
Seminarios (instituicao de origem) 05x 100
Cursos (instituicao de origem) 05x
Trabalhos Técnicos Juiz em pesquisa cientifica 10x__
* Comprovar mediante certificado dos 6rgaos | Pareceres técnicos 100x__
competente Avaliagdo de trabalho cientifico em | 10x 100
evento
Organizacao de eventos cientificos 100x__
Assessoria/consultoria Assessoria 10x__ 100
* Comprovar mediante certificado dos 6rgdos | Consultoria




competente 10 x

TOTAL

Serdo avaliadas apenas as producgdes cientificas e técnicas dos ultimos 5 (cinco) anos. Curriculos que néo atendam a esta

normativa serdo automaticamente desclassificados.
Assinatura do Candidato:




Anexo V — FICHA DE AVALIACAO CURRICULAR — NIVEL DOUTORADO

Nome do Candidato:

Orientador(a):

Valor Unitario x Valor Valor
Item Descri¢do do Titulo p . Maximo o
numero titulos ltem atribuido
Experiéncia Profissional / Académica Experiéncia Profissional 20x____ anos 100
* Comprovar mediante documentos especificos | Docéncia Ensino Superior 60 x anos 300
Titulacéo Especializag&o (Lato Sensu) 50x__ -
* Comprovar mediante diplomas ou atestado de | Residéncia 0x__
concluséo Mestrado/Doutorado (Stricto Sensu) 100x -
Bolsas Mestrado 40 por 6m -
* Comprovar mediante declaragdo ou atestado | Iniciagé@o Cient. 20 por 6m -
emitido pela coordenagéo ou érgdos superiores | Monitoria 20 por 6m -
Extenséo 20 por 6m -
Monitoria ndo subsidiada 10 por 6m
Outros  periodos
seréo
considerados
proporcionalmente
Orientagdo ICouTCC 15x_ 300
* Comprovar mediante certificado, declaragdo | Lato Sensu 30x__
ou atestado
Bancas TCC 10x__
* Comprovar mediante declaragdo ou atestado | Especializacao (Lato Sensu) 10x__ 50
emitido pela coordenagdo ou 6rgédos superiores
Artigos Cientificos Web Qualis Educacdo | Al 100x__
Fisica (area 21 CAPES - Classificagdo | A2 9M0x__ )
quadriénio 2017-2020) - Publicados/aceitos A3 80x__ )
* Comprovar mediante cOpia digitalizada, da | A4 0x__ )
primeira pagina do artigo ou comprovante de | B1 60x__ )
aceite da revista. B2 50x_ )
B3 40x )
B4 30x__ )
C N&o pontua )
Livros e/ou capitulos de livros Capitulo 20x_
* Comprovar mediante original digitalizado da | Organizag&o 100x
capa do livro e folhas comprobatérias da obra | Autoria 200x -
(ISBN) e da participagdo do candidato na -
autoria. -
Obs.: Cartilhas e cadernos didaticos né&o
configuram livro.
Materiais didaticos
* Devem ser produgdes submetidas e 100x__ 50
aprovadas em editais institucionais.
Projetos de Pesquisa Participacao (40h a 100h) 10x__ 200
* Comprovar mediante certificados do Gabinete | Participagdo (101h ou mais) 20x__
de Projetos, com indicagdo de carga horaria. Coordenacéo 60X
600
Projetos de Extenséo Participacao (40h a 100h) 05x__ 100
* Comprovar mediante certificados do Gabinete | Participagdo (101h ou mais) 10 X
de Projetos, com indicacéo de carga horaria. Coordenagéo 30x__ 300
Congressos Resumos em Anais (anexar o resumo | 10 x
* Comprovar mediante cépia do resumo ou | publicado, além do certificado) 100
certificado de apresentagao Apresentagdes (comunicagdo oral ou
poster) 10 x
Palestras, seminarios ou cursos ministrados | Palestras (instituicdo externa) 10x__
* Comprovar mediante certificado, declaragdo | Seminarios (instituicao externa) 100x__
oA 100
ou atestado Cursos (instituicao externa) 100x__
Palestras (instituicdo de origem) 05x
Seminarios (instituicao de origem) 05x
Cursos (instituicdo de origem) 100
05x
Trabalhos Técnicos Juiz em pesquisa cientifica 10x__
* Comprovar mediante certificado dos 6rgdos | Pareceres técnicos 100x__ 100
competente. Avaliagdo de trabalho cientifico em | 10 x




evento

Organizacao de eventos cientificos 10 x
Assessoria/consultoria Assessoria 10 x
* Comprovar mediante certificado dos érgdos | Consultoria 10 x 100
competente.
TOTAL

Serdo avaliadas apenas as producgdes cientificas e técnicas dos ultimos 5 (cinco) anos. Curriculos que nédo atendam a esta
normativa serdo automaticamente desclassificados.

Assinatura do Candidato:




