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Normas para a Concessao e a Manutencao de Bolsas de Mestrado e Doutorado
PPGDCH - Ano 2026 -
Aprovacgao em reunido de Colegiado do PPGDCH de 17 de abril, de 2026.

1. Da Comissédo de Bolsas

1.1 A Comissdo de Bolsas do Programa de Pds-Graduacdo em Distldrbios da
Comunicagao Humana (PPGDCH) da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM) é responsavel
pela distribuicdo, manutencéo e redistribuicdo das bolsas concedidas por agéncias de fomento.

1.2 Esta comissdo é composta pelo(a) Coordenador(a), Presidente da Comissao, trés
representantes do quadro permanente do corpo docente e dois representantes do corpo discente,
um de mestrado e outro de doutorado, estando estes regularmente matriculados no Programa ha
pelo menos um ano e que ndo sédo candidatos ao edital de sele¢éo de bolsista. Quando o numero
de inscritos exceder 20 candidatos, poderdo ser convocados dois docentes para integrar a
comissao e auxiliar na analise curricular.

1.3 As normas da Comissdo de Bolsas sdo aprovadas pelo Colegiado do Curso,
considerando a legislagdo em vigor: das agéncias de fomento, do Regimento Geral dos
Programas/Cursos de Pés- Graduagéo da UFSM e do Regulamento Interno do PPGDCH.

1.4 A Comissdo de Bolsas se reunird, sempre que necessario, sendo obrigatdria a
convocacgao de, no minimo, duas reunides anuais, sendo que ao final de cada ano a comissao de
bolsas encaminhara relatério de suas decisdes para a apreciacdo do Colegiado do Programa.

1.5 De acordo com o Regulamento Interno do PPGDCH, séo atribuicbes da comisséao de
bolsas:

l. Propor os critérios para concessao e manutencao de bolsas a serem homologados
pelo colegiado do programa;

. Divulgar com antecedéncia, junto ao corpo docente e discente, os critérios
vigentes para concessao e manutencao de bolsas; e

Il Avaliar o desempenho académico dos bolsistas e propor a concessdao ou a
manutencao de bolsas, baseados nos critérios estabelecidos pelas agéncias de fomento, pela
Comissao e homologados pelo Colegiado.

2. Das normas para concesséo de bolsas no PPGDCH

2.1 A distribuicdo das bolsas do PPGDCH sera baseada em selecao publica, determinados
os critérios pelas normas que dispéem sobre o processo de selecdo das agéncias de fomento
(CAPES/CNPQ/FAPERGS) e pelas diretrizes publicadas pela Portaria Normativa PRPGP/UFSM N.
001 de 27 de setembro de 2023. O edital sera langado uma vez ao ano ou conforme demanda e
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disponibilidade de vagas. A partir do edital, a Comissao estabelecera uma lista classificatéria em
ordem decrescente de candidatos classificados que serdo chamados a apresentar sua
documentacdo a medida que as bolsas forem disponibilizadas, de acordo com o item 7 do
presente documento.

2.2 Terao prioridade os candidatos que nao possuirem atividade remunerada ou outras
fontes de rendimentos de qualquer natureza no ato de implementacao da bolsa, seguindo os
critérios que priorizem o mérito académico do beneficiario.

2.3 Todo o discente classificado, chamado a assumir uma bolsa e que abrir mdo dela,
deve assinar um documento de desisténcia.

24 Os critérios gerais de concessdo e manutencdo de bolsas serdo definidos pelas
normas das agéncias financiadoras, pela Portaria Normativa PRPGP/UFSM N. 001 de 27 de
setembro de 2023, pelas normas presentes aprovadas pelo Colegiado do PPGDCH e pelos
editais anuais. Casos omissos serao resolvidos pela Comissao.

2.5 Quando houver cotas de bolsa de diferentes agéncias, os candidatos solicitantes de
cota com maior pontuagao no processo classificatorio receberdao prioritariamente bolsas da
modalidade CAPES- Demanda Social €, os demais classificados, das demais agéncias.

2.6 A lista dos classificados sera valida até o préximo edital, a menos que a Comissao
julgue a necessidade de novo edital.

2.7 Os documentos a serem analisados serdo solicitados nos editais especificos de
selecdo de bolsas, sendo os principais:

a) solicitacao formal de bolsa, em formulario especifico;

b) histérico escolar (se ja for aluno do Programa de Pés-graduacdo em Distlurbios da
Comunicacdo Humana);

C) curriculo Lattes atualizado e comprovado, mediante apresentacdo de Ficha da
Avaliacdo Curricular, conforme orientacdes que constardo no edital.

d) declaracdo assinada e com firma reconhecida ou assinada via SouGov, dando

ciéncia das normas de concessdo, manutencdo e cancelamento de bolsas estabelecidas neste
edital e nas Normas de Concessao de Bolsas e declaragao de vinculo e carga horaria de trabalho.
e) comprovacao de renda e manifestacao quanto a carga horaria de trabalho.

2.8. Todos os documentos devem ser entregues no ato da inscricdo, de acordo com o solicitado
no edital.

3. Requisitos para Candidatura
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3.1 O discente interessado em concorrer a uma bolsa deve participar do edital de
selecio.
3.2 As bolsas de mestrado, doutorado e pds-doutorado concedidas pela CAPES no Pais

poderdo ser acumuladas com atividade remunerada ou outros rendimentos, com excecdo do
acumulo das referidas bolsas com outras bolsas nacionais ou internacionais, de mesmo nivel,
financiadas com recursos publicos federais. Considera-se nivel o grau de titulagdo (mestrado,
doutorado) ou estagio (pds- doutorado) do Programa de Pdés-Graduacdo (PPG) ao qual o
beneficiario esta vinculado. Esta vedacdo nao se aplica aos casos de complementacao do valor
das bolsas por outro 6rgao de fomento ou entidade parceira, quando previsto em acordos
estabelecidos com esta Fundacdo. Todos os discentes que acumularem bolsas com atividades
remuneradas ou outros rendimentos devem preencher, assinar e enviar a coordenacdo do
PPGDCH a Declaragao de Acumulos proposta pela CAPES (Anexo ).

3.3 O candidato pode ter vinculo empregaticio no momento da concesséo da bolsa, ou
seja, podera receber complementacdo financeira, proveniente de outras fontes, desde que
respeite os critérios listados a seguir:

a)  Cumprir com suas obrigacdes junto ao curso de pds-graduacdo e a agéncia de fomento
concedente da bolsa, inclusive quanto ao prazo de vigéncia da bolsa.

b) Ter disponibilidade de, no minimo, 20 horas semanais, além das destinadas as atividades
curriculares, para cumprir as atividades referentes a bolsa, sendo essas horas distribuidas no
decorrer da semana, conforme o acordado com o orientador.

34 Candidatos(as) que exercam outra atividade remunerada ou recebam outras fontes de
rendimento apenas poderao ser indicados(as) para receber bolsa caso:

a) nado haja candidatos(as) sem remuneragdo ou rendimentos aguardando a concessao de bolsa;

b) ndo estejam enquadrados nos impedimentos definidos pela agéncia de fomento ou em lei;

c) atendam aos requisitos de acumulo estabelecidos pelo programa de pés-graduacéao.

3.5 Os (As) bolsistas devem se manter na condicdo a qual concorreram ao edital durante o
ano de vigéncia da bolsa. Mudancas nesta situagdo devem ser imediatamente informadas ao
programa e implicara no cancelamento da bolsa.

3.6 O candidato nao deve ser aluno em programa de residéncia multiprofissional.

3.7 O discente ndo deve estar matriculado em qualquer outro curso de Graduagdo ou
Pés-Graduacao (Stricto ou Lato Sensu) em instituicdo publica ou privada.

a) No caso de aluno matriculado no Programa ha mais de um semestre, ndo pode

apresentar reprovacao no Programa de Pés-Graduagédo em Disturbios da Comunicagdo Humana.

3.8 Em caso de ter sido bolsista no periodo anterior no mesmo nivel, o candidato as cotas
de bolsas oferecidas pelo PPGDCH deve ter desempenho pelo menos “parcialmente satisfatorio”
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e aprovado, segundo avaliacdo da comissdo de bolsas, com o devido registrado no Programa o
“Relatério de desempenho académico do bolsista” (Anexo ll).

3.8.1 O parecer emitido pela comissdo de bolsas levara em consideracdo o
material apresentado pelo bolsista no relatério e o parecer do orientador. Para ser
considerado satisfatorio o bolsista deve ter parecer do orientador “muito bom” e relatério
de atividades condizentes com o0 mesmo; para parcialmente satisfatério deve ter parecer
“bom” do orientador e relatério condizente ou parecer “muito bom” pelo orientador mas
relatério que ndao condiz com as exigéncias da bolsa; e para insatisfatério quando
apresentar parecer do orientador “razoavel” ou “ruim”.

3.8.2 O orientador emitira, a cada relatério, parecer justificado, nos seguintes
critérios:

Muito bom: Cumpriu integralmente o plano de atividades acordado com o orientador ao
longo do ano. Respeitou todos os prazos estabelecidos e superou as metas previstas para
o0 periodo de 12 meses como bolsista, demonstrando elevado comprometimento,
proatividade e produtividade.

Bom: Cumpriu a maior parte do plano de atividades acordado com o orientador. Respeitou
a maioria dos prazos e entregas, atendendo as metas minimas previstas para os 12 meses
como bolsista. Demonstrou bom nivel de engajamento e desempenho consistente.

Razoavel: Cumpriu parcialmente o que foi acordado com o orientador ao longo do ano.
Apresentou dificuldades no cumprimento dos prazos estipulados e produziu abaixo do
esperado para o periodo de 12 meses como bolsista.

Ruim: N&o cumpriu o que foi acordado com o orientador. Descumpriu prazos com
frequéncia, demonstrou baixo envolvimento nas atividades e nao produziu o minimo
esperado ao longo dos 12 meses como bolsista.

Paragrafo unico — Na auséncia de qualquer um dos requisitos acima mencionados, a
candidatura estara automaticamente cancelada.

3.9 O candidato devera entregar, no momento da candidatura, declaragcao (Anexo Ill)
assinada e com firma reconhecida ou assinada pelo sougov, dando ciéncia das normas de
concessao, manutencdo e cancelamento de bolsas estabelecidas neste Manual e declaracao de
vinculo.

3.10 A Comissao de Bolsas arbitrara em casos especificos, de modo a preservar as cotas
de bolsa do Programa.

4. Critérios de Selec&o - NIVEL MESTRADO
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4.1 Andlise Curricular do Candidato

A andlise de cada curriculum sera realizada por dois membros da comissao €, em caso de nao
coincidéncia de pontuacao, sera revisada pelos dois membros e pelo presidente da Comissao.

A pontuacao sera registrada, de acordo com os topicos a seguir, em uma ficha de avaliagao
curricular (Anexo V).

411 Formacao Académica e Atuacdo Profissional

° Experiéncia Profissional: Experiéncia profissional na area de graduacao, desde que
devidamente comprovada (20 pontos por ano - limite maximo de 100 pontos).

° Experiéncia Académica: Experiéncia em docéncia no Ensino Superior, desde que
devidamente comprovada e que ndo faca parte de atividades curriculares de Mestrado - (60
pontos por ano — limite maximo de 300 pontos).

) Tutoria: Experiéncia como tutor - (30 pontos por ano — limite maximo de 150 pontos).

) Titulacdo: 50 pontos por titulo de especializacdo Lato Sensu; 70 pontos por titulo de
especializacdo decorrente da realizagdo de residéncia médica ou multiprofissional; 100 pontos
por titulo stricto-sensu (mestrado ou doutorado).

° Bolsas:

o] Mestrado: 40 pontos por seis meses de bolsa de mestrado.

o] Iniciacao cientifica (IC) e/ou monitoria subsidiada: 20 pontos por seis meses de bolsa de IC
ou monitoria subsidiada.

o] Extensdo: 20 pontos por 6 meses de bolsa.

o} Programa de Educacéo Tutorial: 20 pontos por 6 meses de bolsa.

o] Monitoria n&o subsidiada: 10 pontos por 6 meses de monitoria.

° Participacdo em bancas de graduacio e lato sensu, devidamente certificada e que
nao faca parte de atividades curriculares do curso de Mestrado: 10 pontos por banca (maximo 50
pontos).

Obs.: Todos os itens devem estar certificados por unidades institucionais competentes (gabinetes
de projetos, coordenacdes e/ou 6rgaos superiores), com tempo de atividade em carga horaria
indicada de modo explicito.

4.1.2. Producao cientifica e técnica

Serdo avaliadas apenas as producfes cientificas e técnicas dos ultimos 5 (cinco) anos.
Curriculos que néo atenderem a esta normativa serdo automaticamente desclassificados.
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° Artigos cientificos publicados ou aceitos: pontuacdo conforme consta no sistema Qualis
CAPES da Area 21, quadriénio 2021-2024, bem como na ficha de avaliacdo (Anexo IV deste
documento). Os candidatos devem comprovar este item mediante cépia da primeira pagina do
artigo ou comprovante de aceite do periédico cientifico. Artigos sem relagdo com a linha de
pesquisa do orientador terao automaticamente sua pontuacao diminuida para o extrato inferior.

° Livros e/ou capitulos de livros: 40 pontos por capitulo de livro, 80 pontos por organizagao
de livro e 90 pontos por autoria de livro. Todos devem ser comprovados mediante copia da capa
do livro e/ou da primeira pagina do capitulo, além da folha comprobatéria da obra, contendo o
ISBN. Cartilhas e cadernos didaticos ndo configuram livro. Também deve ter relagdo com a linha
do orientador.

) Material didatico aprovado em editais institucionais: 10 pontos por produgao (maximo 50
pontos).

° Projetos:

o] Participacdao em projetos de Pesquisa: 10 pontos para projetos com carga horaria entre 40 e
100 horas e 20 pontos para projetos com carga horaria superior a 100 horas (maximo 200
pontos).

o Coordenacéao de projetos de Pesquisa: 60 pontos por projeto (maximo 600 pontos).

o] Participacao em projeto de Extensdo: 05 pontos para projetos com carga horaria entre 40 e
100 pontos e 10 pontos para projetos com carga hordria superior a 100 horas (maximo 100
pontos).

o] Coordenacéao de projetos de Extensao - 30 pontos por projeto (maximo 300 pontos).

o] Participacao em projeto de Ensino: 05 pontos para projetos com carga horaria entre 40 e
100 pontos e 10 pontos para projetos com carga horaria superior a 100 horas (maximo 100
pontos).

Obs.: Somente serdo computados os certificados com carga horaria total do projeto
explicitamente descrita. Para comprovacao, serdo aceitos apenas os certificados emitidos pelo
Gabinete de Projetos da instituicdo. Os Relatérios do Gabinetes de Projetos com carga horaria
semanal ndo serdo considerados. Projetos com acédo ininterrupta comprovada com diferentes
certificados serdo computados apenas como um projeto com as horas somadas.

° Resumos em anais e/ou apresentacdes em eventos cientificos (pésteres,
comunicacgdes orais): 10 pontos por resumo e/ou apresentagao (maximo 10 itens), comprovados
mediante certificados e/ou abstracts.

e Palestras, seminarios ou cursos ministrados: 10 pontos por item (maximo 10 itens), quando
ministrado em 6rgéo ou instituicdo que ndo a mesma de origem; 05 pontos por item (maximo 10
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itens), quando ministrados dentro da sua instituicao de origem.

e Trabalhos técnicos: sdo considerados trabalhos técnicos a participacdo como juiz em
pesquisa cientifica, a realizacdo de pareceres técnicos, a avaliacdo de trabalho cientifico em
eventos e a organizacao de eventos cientificos. Serdo atribuidos 10 pontos por item (maximo 10
itens). Todos devem ser comprovados mediante certificacdo de 6rgaos competentes.

e Assessoria e consultoria: 10 pontos por assessoria/consultoria prestada (maximo 10 itens) e

comprovada por érgao competente.

5. Critérios de Selecéo - NIVEL DOUTORADO
51 Analise Curricular do Candidato

A andlise de cada curriculum sera feita por dois membros da comissao e, em caso de nao
coincidéncia de pontuacao, sera revisada pelos dois membros e pelo presidente da Comisséo.

A pontuacao sera registrada, de acordo com os topicos a seguir, em uma ficha de avaliagao
curricular (Anexo V).

511 Formacao Académica e Atuacdo Profissional

e Experiéncia Profissional: Experiéncia profissional na area de graduacdo, desde que
devidamente comprovada (20 pontos por ano - limite maximo de 100 pontos).

e Experiéncia Académica: Experiéncia em docéncia no Ensino Superior, desde que
devidamente comprovada e que n&o faga parte de atividades curriculares de Mestrado e ou
Doutorado - (60 pontos por ano - limite maximo de 300 pontos).

e Tutoria: Experiéncia como tutor - (30 pontos por ano — limite maximo de 150 pontos).

e Titulacdo: 50 pontos por titulo de especializacao Lato Sensu; 70 pontos por titulo de
especializacao decorrente da realizacdo de residéncia médica ou multiprofissional; 100 pontos
por titulo stricto-sensu (mestrado ou doutorado).

e Bolsas:
o0 Mestrado: 40 pontos por seis meses de bolsa de mestrado.

o Iniciagao cientifica (IC) e/ou monitoria subsidiada: 20 pontos por seis meses de bolsa de IC
ou monitoria subsidiada.

o] Extensdo: 20 pontos por 6 meses de bolsa.
o] Programa de Educacédo Tutorial: 20 pontos por 6 meses de bolsa.

o] Monitoria ndo subsidiada: 10 pontos por 6 meses de monitoria.
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) Orientacdo: iniciacdo cientifica ou Trabalho de Conclusdo de Curso (15 pontos por
orientacdo); lato sensu (30 pontos por orientagdo) (maximo de 300 pontos no item). Somente
serdao computadas orientagdes ou coorientagdes de Trabalhos de Conclusdo de Curso ou
Iniciagdo Cientifica que ndao sejam de origem curricular do mestrado ou doutorado, mediante
certificado do orientador principal ou coordenacao responsavel.

° Participacdo em bancas de graduacdo e lato sensu, devidamente certificada e que ndo
faca parte de atividades curriculares do curso de Mestrado ou Doutorado: 10 pontos por banca
(maximo 50 pontos). Somente serdo computadas bancas que ndo sejam de origem curricular do
mestrado ou doutorado.

Obs.: Todos os itens devem estar certificados por unidades institucionais competentes (gabinetes
de projetos, coordenacdes e/ou 6rgaos superiores), com tempo de atividade em carga horaria
indicada de modo explicito.

5.1.2. Producéo cientifica e técnica

Serdo avaliadas apenas as producfes cientificas e técnicas dos ultimos 5 (cinco) anos.
Curriculos que nao atenderem a esta normativa serdo automaticamente desclassificados.

e Artigos cientificos publicados ou aceitos: pontuacdo conforme consta no sistema Qualis
CAPES da Area 21, quadriénio 2021-2024, bem como na ficha de avaliagdo (Anexo V deste
documento). Os candidatos devem comprovar este item mediante cépia da primeira pagina do
artigo ou comprovante de aceite do periddico cientifico. Artigos sem relacdo com a linha de
pesquisa do orientador terao automaticamente sua pontuacao diminuida para o extrato inferior.

e Livros e/ou capitulos de livros: 40 pontos por capitulo de livro, 80 pontos por organizagdo de
livro € 90 pontos por autoria de livro. Todos devem ser comprovados mediante copia da capa do
livro e/ou da primeira pagina do capitulo, além da folha comprobatéria da obra, contendo o ISBN.
Cartilhas e cadernos didaticos ndo configuram livro. Também deve ter relagdo com a linha do
orientador.

e Material didatico aprovado em editais institucionais: 10 pontos por produgéao (maximo 50
pontos).

e Projetos:

o Participagdo em projetos de Pesquisa: 10 pontos para projetos com carga horaria entre 40 e
100 horas e 20 pontos para projetos com carga horaria superior a 100 horas (maximo 200
pontos).

o Coordenacéo de projetos de Pesquisa: 60 pontos por projeto (maximo 600 pontos).

o Participagdo em projeto de Extensdo: 05 pontos para projetos com carga horaria entre 40 e
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100 pontos e 10 pontos para projetos com carga horaria superior a 100 horas (maximo 100
pontos).

o Coordenacao de projetos de Extensao - 30 pontos por projeto (maximo 300 pontos).

o Participacao em projeto de Ensino: 05 pontos para projetos com carga horaria entre 40 e 100
pontos e 10 pontos para projetos com carga horaria superior a 100 horas (maximo 100 pontos).

Obs.: Somente serdo computados os certificados com carga horaria total do projeto
explicitamente descrita. Para comprovacao, serdao aceitos apenas os certificados emitidos pelo
Gabinete de Projetos da instituicdo. Os Relatérios do Gabinetes de Projetos com carga horaria
semanal nao serdo considerados. Projetos com acao ininterrupta comprovada com diferentes
certificados serao computados apenas como um projeto com as horas somadas.

e Resumos em anais e/ou apresentacoes em eventos cientificos (pbsteres., comunicacoes

orais): 10 pontos por resumo e/ou apresentacao (maximo 10 itens), comprovados mediante
certificados e/ou abstracts.

e Palestras, seminarios ou cursos ministrados: 10 pontos por item (maximo 10 itens), quando
ministrado em 6rgao ou instituicao que ndo a mesma de origem. 05 pontos por item (maximo 10
itens), quando ministrados dentro da sua instituicao de origem.

e Trabalhos técnicos: sdo considerados trabalhos técnicos a participacdo como juiz em
pesquisa cientifica, a realizacdo de pareceres técnicos, a avaliacdo de trabalho cientifico em
evento e a organizacdo de eventos cientificos. Serdo atribuidos 10 pontos por item (maximo 10
itens). Todos devem ser comprovados mediante certificacao de 6rgaos competentes.

e Assessoria e consultoria: 10 pontos por assessoria/consultoria prestada (maximo 10 itens) e
comprovada por érgao competente.

6. Dos Resultados da Selecao

6.1 O resultado da selecdo sera divulgado no site do PPGDCH (www.ufsm.br/ppgdch)
por ordem decrescente da pontuacéo final.

6.2 Em caso de empate, sera considerado como critério de desempate dos candidatos a
maior pontuacao no item “Producéo cientifica e técnica”.

6.3 Os recursos quanto aos resultados da selecdo de bolsa devem ser encaminhados ao
Presidente da Comissdo de Bolsas num prazo maximo de 48 horas apds a divulgacdo dos
resultados pelo PPGDCH.

6.3.1 Os alunos candidatos e/ou seus orientadores poderao solicitar revisdo da
pontuacado obtida, desde que amparados nos critérios expostos nesta norma e desde que a
redacdo do recurso atenda aos critérios minimos de ética e decoro com os membros da
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Comissao e com a Coordenacao do Programa. O recurso deve ser por escrito, expondo de modo
objetivo a duvida acerca da pontuacéo atribuida e/ou ordem de mérito, e enderecado a Comissao
de Bolsas.

Em caso de ndo concordancia com a revisao realizada pela Comissdo de Bolsas, o candidato
pode solicitar revisdo do recurso pelo Colegiado do Programa.

7. Da Distribuicdo das Cotas de Bolsas

71 A distribuicdo das bolsas obedecera a ordem de meérito curricular/académico do
candidato, considerando o limite de distribuicdo de uma bolsa por orientador (primeira rodada),
em cada um dos niveis (mestrado e doutorado) deste edital. A partir da primeira, a distribuicao
sera por ordem de mérito do aluno (segunda e demais rodadas) e critérios estipulados a seguir.
Esta regra ndo abrange as bolsas de Editais Especificos.

7.2 Terao prioridade os candidatos que ndo possuirem atividade remunerada ou outras
fontes de rendimentos de qualquer natureza no ato de implementacdo da bolsa, seguindo
critérios que priorizem o mérito académico do beneficiario, conforme estabelecido na Portaria
Normativa PRPGP/UFSM n. 001 de 27 de setembro de 2023.

7.3 No caso de candidatos que exercam atividade remunerada ou possuam outras fontes
de rendimentos antes de se candidatar a bolsa, o acumulo destes provimentos com a bolsa
podera ser autorizado apenas apds a distribuicao das bolsas aos beneficiarios que nao possuam
atividade remunerada ou outras fontes de rendimentos e devera obedecer a seguinte ordem de
prioridade:

| - candidatos com Beneficio Socioecondédmico (BSE) ativo, nos termos da Resolugdo UFSM n°
007/2008 ou outra que venha a substitui-la;

Il - candidatos que ingressaram por meio de politicas de a¢des afirmativas do programa de pos-
graduacao;

lll - professores(as) e demais profissionais da educacdo basica que atuam na rede publica
municipal, estadual ou federal de ensino;

IV - profissionais que atuam em servicos publicos ou privados que tenham correlagdo com sua
tematica de trabalho no ambito da pds-graduacao; e,

V - Dentre os profissionais que exercem atividade remunerada devem ser priorizados os
profissionais com menor rendimento mensal e com menor carga horaria de trabalho, e, portanto,
maior disponibilidade de tempo para se dedicar as atividades da bolsa.

§1°: Dentro de cada categoria, a nota da Ficha de Avaliagdo Curricular, resultante do somatério
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da pontuacdo, sera considerada atribuindo-se o peso maximo 6,00 (seis) ao candidato que
obtiver a maior pontuacdo. Para os demais candidatos, a nota sera calculada proporcionalmente,
por meio de regra de trés simples. Quanto a atividade remunerada, sera atribuido peso maximo
de 3,00 (trés), considerando os seguintes critérios de renda mensal: até 1 salario minimo - 3,0
pontos; maior que 1 até 2 salarios minimos - 2,5 pontos; maior que 2 até 4 salarios minimos - 2,0
pontos; maior que 4 até 6 salarios minimos - 1,5 ponto; maior que 6 até 8 salarios minimos - 1,0
ponto; maior que 8 até 9 salarios minimos - 0,5 pontos; € mais de 9 salarios minimos - 0 pontos.
Em relagdo a carga horaria de trabalho realizada semanalmente, sera considerado peso maximo
de 1,00 (um), conforme os seguintes critérios: de 1 até 08 horas semanais - 1,0 ponto; mais de 08
até 16 horas semanais - 0,75 pontos; mais 16 até 24 horas semanais - 0,5 pontos; acima de 24
horas semanais - 0,25 pontos.

§2°: nota final de cada candidato que exerce atividade remunerada sera composta pela soma da
nota da Ficha de Avaliacdo Curricular (ponderada com peso maximo de 6,00), da pontuacao
referente a renda mensal (peso maximo de 3,00) e da pontuagao referente a carga horaria de
trabalho (peso maximo de 1,00).

8. Concesséao, Manutencao e Duracédo das Bolsas

8.1 A concessao de bolsas devera ocorrer por periodo nao superior a 12 (doze) meses,
permitindo, no momento da renovacdo, a revisdo da concessdo de modo a priorizar os
candidatos que ndo exercam atividade remunerada e/ou ndo recebam outras fontes de
rendimento, conforme preconizado na Portaria Normativa PRPGP/UFSM n. 001 de 27 de
setembro de 2023.

8.2 A vigéncia das bolsas podera ser estendida sem necessidade de novo processo
seletivo. A renovacao da bolsa esta condicionada a comprovacao de desempenho académico
satisfatorio, baseado em avaliacao do desempenho do beneficiario, conforme estipulado no item
3.9 deste Manual.

8.3 Bolsistas que exercam outra atividade remunerada ou recebam outras fontes de
rendimento somente poderao ter sua bolsa renovada caso ndo existam outros(as) candidatos(as)
sem remuneragdo ou outros rendimentos aguardando para recebimento de bolsa.

8.4 Aqueles alunos que obtiverem desempenho satisfatério, acompanhado anualmente
(dois relatérios semestrais) pela Comissao, terao concessao de bolsa pelo prazo de até 24 meses,
tanto para o mestrado como para o doutorado. Apds 24 meses, o0s alunos do doutorado deverao
participar de nova selegéo.

8.5 O aluno podera receber bolsa por um prazo maximo de 24 meses no Mestrado, e por
um prazo maximo de 48 meses no Doutorado.
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8.6 Quando houver disponibilidade de bolsas durante o periodo de 12 meses, esta bolsa
sera distribuida de acordo com a ordem de classificagdo vigente dos candidatos.

8.7 O aluno bolsista ndo podera prorrogar sua defesa final, devendo cumprir os 24 meses
do mestrado e 48 meses do doutorado, exceto em casos excepcionais analisados pela Comissao
e pelo Colegiado do PPGDCH.

8.8 Em casos de abandono e ndo conclusao do curso em tempo habil, o bolsista estara
sujeito a ressarcir o valor ao 6rgao financiador, conforme normas deste érgao.

8.9 Os bolsistas, tanto de mestrado quanto de doutorado, deverao ter, ao inicio de
vigéncia da sua bolsa, plano de atividades elaborado em conjunto com seu orientador (ANEXO
VI), entregar relatérios semestrais e ter, ao menos, um (1) produto cientifico ou técnico
(submetidos a editais institucionais e/ou avaliados por comisséo cientifica) ao final de cada ano e
um (1) artigo submetido para publicacdo em revista cientifica com Qualis B1 ou superior, a cada
dois anos (ndo ha a obrigatoriedade do bolsista ser o primeiro autor, desde que a producéo seja
realizada em conjunto com seu orientador). Os comprovantes destas producdes devem ser
anexados ao relatério.

8.10 E dever dos bolsistas primar pelo desempenho académico, comparecer a todas as
atividades promovidas pelo Programa e atividades dos grupos de pesquisa dos seus respectivos
orientadores, bem como colaborar com todas as atividades académicas a que for requisitado
pelos orientadores ou pela Coordenacado do Programa.

8.10.1 O bolsista devera cumprir carga horaria especifica junto a coordenacéo do programa
atendendo as seguintes atividades: assessoria e organizacdo das redes sociais do programa,
avaliacdo relatérios dos alunos nado bolsistas e, em ano de evento do PPG, comissdo
organizadora do evento. Estas atividades terao igual numero de bolsistas atuando, conforme o
montante de bolsas ativas no PPG.

8.10.2 A posicdo do bolsista na classificagdo determinara a prioridade na escolha das
atividades que deseja desenvolver durante o periodo de vigéncia da bolsa.

8.11 O bolsista perdera a bolsa nos seguintes casos:

b) Se ndo cumprir 0s requisitos exigidos pela agéncia de fomento de sua bolsa;

C) Se ndo cumprir os requisitos exigidos na presente norma;

d) Se nao obtiver o desempenho minimo de 50% de conceitos A ou A- na avaliagao

das disciplinas cursadas no semestre;

e) Se tiver qualquer reprovacdo no Programa de Pdés-Graduagcdo em Disturbios da
Comunicag¢ao Humana.

8.12 A inobservancia dos requisitos citados acima, e/ou a pratica de qualquer fraude
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pelo(a) bolsista, implicara no cancelamento da bolsa, com a restituicdo integral e imediata dos

recursos, de acordo com os indices previstos em lei competente.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso, a luz das recomendacbes da
CAPES, CNPq (Portaria N° 76, de 14 de abril de 2010 e Regimento da Pr6-Reitoria de Pesquisa e

P&s- Graduacao da UFSM).
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ANEXO | - DECLARAGAO DE ACUMULOS
CAPES

Procedimento: O Cadastramento de bolsa O Atualizacao de bolsa Processo SCBA n°

Declaro, para os devidos fins, que eu, , CPF , aluno
(@ devidamente matriculado (a) da Universidade Federal de Santa Maria, no Programa de Pds-
Graduacao
sob o numero de matricula , em nivel de (mestra

U ndo possuo atividade remunerada, ou outros rendimentos, ou outras bolsas a serem
declaradas. (assinar o documento)
U possuo atividade remunerada, ou outros rendimentos, ou outras bolsas, conforme declarado
abaixo:
1- Atividades Remuneradas: O sim O néo
Tipo de Vinculo 1
o cC [J Pessoa O Regime ] Temporario O Contrato por prazo
LT Juridica Juridico Lei 6.019/74 determinado Lei 9.601/98

Unico

Inicio da Atividade: Fim da Atividade:

Secao CNAE™: Divisao CNAE*:

Tipo de Vinculo 2

0 C 1 Pessoa O Regime ] Temporario U Contrato por prazo
LT Juridica Juridico Lei 6.019/74 determinado Lei 9.601/98
Unico

Inicio da Atividade: Fim da Atividade:

Secao CNAE™: Divisao CNAE™:

Tipo de Vinculo 3

0 C 1 Pessoa O Regime ] Temporario U Contrato por prazo
LT Juridica Juridico Lei 6.019/74 determinado Lei 9.601/98
Unico

Inicio da Atividade: Fim da Atividade:

Secdo CNAE™ Divisdo CNAE™:

* Utilizar n® CNAE anexo

2- Outros Rendimentos: O simO nao
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Informar os outros rendimentos que possui:

1-

Inicio da Atividade: | Fim da Atividade: |

2-

Inicio da Atividade: | Fim da Atividade: |

3-

Inicio da Atividade: \ Fim da Atividade: |

3- Bolsas Declaratoérias:

° Acumulara essa bolsa Capes com outra bolsa, nacional ou internacional, de mesmo nivel,
financiada com recursos publicos federais?

O Sim O Nao

° Acumulara essa bolsa Capes com outra bolsa, nacional ou internacional, cuja legislacao
vigente vede expressamente o acumulo?

U Sim O Néo

° Acumulara essa bolsa Capes com outra bolsa, nacional ou internacional, de mesmo nivel,
financiada com recursos nao federais?

O Sim O Nao

° Acumulara essa bolsa Capes com outra bolsa, nacional ou internacional, que nao seja de
mesmo nivel?

O Sim O Nao

Local e data:

Assinatura do(a) beneficiario(a):

Havendo declaragdo de acumulo por parte do aluno, o(a) Coordenador(a) deve preencher a declaragdo
abaixo e assinar o documento:

U Os acumulos registrados acima estao de acordo com os critérios de acumulo previstos no
regulamento da Instituicdo de ensino e pesquisa ou PPG.

Coordenador(a) do Programa de Pos-Graduacgao
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ANEXO Il - MODELO DE RELATORIO DE DESEMPENHO DO BOLSISTA

RELATORIO SEMESTRAL - ANO: Semestre:
N° DO RELATORIO -

IDENTIFICACAO

Nome do Aluno:

CPF:

ORCID:

Nome do Orientador:

Bolsa (6rgéo): namero do processo: Vigéncia: _/ [ _a_ | |
E-mail: Tel. Contato:
Ingresso (més/ano): Matricula:
Faz uso de rede social ( ) sim ( ) ndo Identificador:
Instagram:
Facebook:
Outro:

Lattes atualizado
em:

link do lattes:

Data prevista para qualificacdo: (mésfano) [/
Qualificacdo em atraso? ( ) Sim ( ) N&o

Se sim, detalhar justificativa:

Data prevista para defesa: (més/fano) __ /
Defesa em atraso? () Sim ( ) Nao

Se sim, detalhar justificativa:

0

ituacdo Atual: (uma opgéao)
[ 1 Somente cursando disciplinas

ln
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[ 1 Cursando disciplinas e elaborando dissertacdo/tese
[ 1 Somente elaborando dissertacdo/tese

[ ] Com dissertacdo/tese entregue, aguardando defesa
[ ] Com matricula trancada

[ ] Titulado

Disciplinas cursadas e créditos cumpridos com avaliagdo do desempenho (incluir quantas linhas forem
necessarias)

1.

2.

N° de disciplinas cursadas no semestre:

N° de créditos obtidos no semestre:

N° total de créditos obtidos:

Realizou disciplina de pés-graduacéo em outra unidade neste semestre? sim( ) nao ( )

IES/Curso:

Nome da disciplina:

Identificacdo do Projeto — MESTRADO ou DOUTORADO

Nome do Projeto:

Ano de inicio: Situagdo: ( ) em andamento ( ) Desativado ( ) Concluido

Descricdo (maximo 5 linhas):

Nome dos Membros da Equipe:

Financiadores do Projeto

1. Financiador:

Natureza () Bolsa () Auxilio Financeiro () Outra remuneracao
do Valor: R$ Valor: R$
auxilio:

PRODUGCAO INTELECTUAL:
PRODUCAO BIBLIOGRAFICA (COMPLETAR TODOS OS ITENS E INSERIR QUANTOS FOREM NECESSARIOS)

a) Artigo em Periddico: [ ] Artigo Completo [ ] Outros (cartas ao editor, resenhas, etc)

Nomes dos Autores: Autor 1 (copie e cole quantas vezes for necessario) OBS: se 0 autor ndo pertencente ao

Programa, inserir informag6es de CPF e e-mails deste coautor.

Titulo do Trabalho:
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Nome do periddico:
Volume: Fasciculo: Série: Ano:
Numero da pégina inicial: Numero da pégina final: ISSN:
Idioma: Divulgacédo: Escrito-texto, Meio magnético, Meio digital, Filme, Outro, Varios.
URL: s6 para meio digital de publicacéo (se o resumo estiver disponivel na Internet digite o site)
Observagéo:

b) Livro/Capitulo de livro:

Titulo do Capitulo:

Nomes dos Autores do Capitulo:

Titulo do Livro:

Ano da Primeira Edicéo:

NuUmero de Paginas da Obra: Nome da Editora:

Ano: Cidade da Editora:
Numero da pagina inicial: Numero da péagina final:
Volume: Fasciculo: Série:

Idioma: ISBN: Pais:

Natureza da Obra: (Anais de Congresso (completo), Anais de Congresso (resumos), Colecao, Dicionario,

Obra Unica, Enciclopédia ou Coletanea):

Tipo de Contribuigcdo na Obra: (Capitulo, verbete, apresentacao, introducéo, prefacio, posfacio, obra

completa)

A obra possui Financiamento? (Propria Editora, Edital de fomento, Agéncia de fomento nacional, Agéncia de

fomento internacional, Associacao cientifica e/ou profissional, Parceria com organizacao, outro)

A obra possui Conselho Editorial? ( ) Membros Nacionais ( ) Membros Internacionais

A obra possui: Informac&o sobre os autores? ( ) SIM () NAO

A obra possui: parecer e revisdo por pares? ( ) SIM () NAO

A obra possui: Indice Remissivo? ( ) SIM () NAO

URL:

Observacéo:

c) Trabalho em Anais de Congressos e Similares: [ ] Resumo [ ] Trabalho completo

Nomes dos Autores: (destacar em negrito e mailscula o apresentador)

Titulo do Trabalho:

Titulo dos Anais:

Volume: Fasciculo: Série: Ano:

Numero da pagina inicial: NUmero da pagina final: ISSN:
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Nome do Evento:
Cidade do Evento: Pais:
Idioma: Divulgacéo:
URL:
Observagéo:

d) Traducéo: [ ] Livro [ ] Artigo [ ] Outra

Nomes dos Autores:

Abreviatura dos Nomes dos Autores:

Titulo do Livro:

Titulo do Editor:

Autor traduzido:

Titulo da obra original:

Idioma da obra original: Idioma da traducgéo:

Nome da editora da traducéo Numero da Edi¢do ou Reviséao:

Ano: NuUmero de paginas: Cidade da Editora:

Volume: Fasciculo: Série:

Idioma: ISBN: Pais:

Divulgacéo:

URL.:

Observacéo:

e) Textos em Jornais/Magazines: [ ] Resumo [ 1 Trabalho completo

Nomes dos Autores:

Titulo da Matéria:

Volume: Fasciculo: Série: Ano:

NuUmero da pagina inicial: Numero da pagina final: ISSN:

Cidade: Pais:

Idioma: Divulgacéo:

URL:

Observacéo:

PRODUCAO TECNICA
a) Apresentacdo em Congresso ou similar

[ ] Conferéncia [ ] Palestra[ ] Outra (informar em observacgéo) [ ] Comunicacéo Oral [ ] Poster

Nomes dos Autores: (destacar em negrito e mailscula o apresentador, caso houver)

Titulo do Trabalho / Apresentacao:
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Nome do Evento:

Instituicdo Promotora: Ano:

Local:

Cidade do Evento: Pais:

Idioma: Divulgacéo:

URL:

Observacéo:

b) Curso Ministrado: [ ] Extens@o [ ] Aperfeicoamento [ ] Especializacdo

Nome dos ministrantes:

Titulo do curso:

Ano: Duracéo:

Tipo Participagdo do Aluno de PG (Docente, Organizador, Assistente, Colaborador):

Instituicdo Promotora ou Evento:

Local:

Cidade: Pais:

Idioma: Divulgacao:

URL.:

Carga horaria:

c) Desenvolvimento de material didatico e instrucional ou técnico

Nomes dos Autores:

Titulo do Material:

Natureza: (Analitica, instrumental, pedagdégica, terapéutica, outra)

Finalidade:

Disponibilidade: (restrita ou irrestrita)

Instituicdo financiadora:

Cidade: Pais:

Divulgacéo:

URL:

Observacéo:

d) Desenvolvimento de atividades nas midias sociais

Nomes dos participantes:

Titulo da Atividade:

Data:
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Natureza: (1. Comunicagdo em Rede e Cultura Digital: live, webinar, websites, blogs, podcasts)

(2. software livre, dados abertos, etc)

Finalidade:

Publico alvo:

Abrangéncia:

URL:

Vinculada ao PPGDCH ou ao seu material da pés-graduacao? ( ) Sim ( ) Nao

Observagéo:

OUTRAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

DISCORRER DETALHADAMENTE SOBRE OUTRAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS DENTRO DO PROGRAMA:

Exemplos:

[]
[]
[]
[]
[]
[]
[]
[]

Projetos de Prestagéo de Servigco a Comunidade/Extensdo
Solicitacdo de auxilio a Agéncias Financiadoras ou outros 6rgaos
Organizacgéo de evento

Relatorio técnico

Outra (informar na linha Observacéo o tipo de atividade)
Participacdo em atividades didaticas em outra Unidade ou outra IES
Prémios Recebidos

Participacdo em Eventos

[ 1 Participagdo em Bancas de Qualificacdo/Defesa (devera constar o Nome do aluno que defendeu e data da

defesa)

RELATAR TODOS OS TRABALHOS/ARTIGOS ENVIADOS (indicar se aceito ou ndo) PARA PUBLICA(;AO DA
SEGUINTE FORMA (copiar conforme necessidade):

Autores:

Titulo do trabalho/artigo:

Para onde foi enviado:

Data de envio:

Data de aceite (se ja houver):

AUTO-AVALIACAO DE DESEMPENHO NO SEMESTRE:
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PLANEJAMENTO E CRONOGRAMA PARA O PROXIMO SEMESTRE:

(«

Humana

ATIVIDADE

1 Disciplinas a cursar

Compromisso para o préximo

semestre

SIM

Quantidade/Quais

2 Participar em Congresso Nacional

3 Participar em Congresso Internacional

4 Organizar evento

5 Apresentar poster/oral (Nacional)

6 Apresentar poster/oral (Internacional)

7 Coautor poster/oral (Nacional)

8 Coautor poster/oral (Internacional)

9 Publicar trabalho em Anais

Submeter artigo

1 Depositar/solicitar Patente ou Registrar patente
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Publicar Capitulo de Livro

2
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Programa de Pés-Graduagio

Colaborar em projetos de IC ou TCC
3

Participar de Comissdes

Ministrar palestra em evento, curso ou aula
7

Participar de Projetos de Prestacdo de Servico a Comunidade, feiras de
profisses, Campanhas, palestras

Realizar Exame de Qualificacéo
9

Mobilidade nacional

(cursar disciplina em outros Programa,; visita técnica, treinamento)

Mobilidade internacional

(estagio no exterior, visita técnica, treinamento)

Outros especificar:

Local e data:

Assinatura do aluno
(preferencialmente assinatura sougov)
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RELATORIOS SEMESTRAIS MESTRADO - O que a coordenacéo do Programa recomenda (ATENCAO: diluicdo dos artigos ao longo do

mestrado é uma SUGESTAO, atentar para normas de alunos bolsistas e n&o bolsistas)

RELATORIOS

ATIVIDADES ESPERADAS

1° Relatoério

Qualificagéo Projeto de Pesquisa, Disciplina, Comprovagao do encaminhamento do projeto ao comité de ética

2° Relatério

Disciplina; Apresentagéo de trabalhos em eventos; Aprovagéo do projeto no Comité de Etica;

3° Relatério

Apresentagdo de trabalhos em eventos; Coleta; Finalizagédo de disciplina; Inscricdo para exame de qualificagao

4° Relatério

1°. artigo Submetido (autor ou coautor); Agendamento de Defesa e Apresentagéo de Trabalho em eventos

5° Relatério

Atividades desenvolvidas depois da titulagdo — 2° artigo encaminhado

RELATORIOS SEMESTRAIS DOUTORADO - O que a coordenacéo do Programa recomenda (ATENGCAO: diluicdo dos artigos ao longo do

doutorado é uma SUGESTAO, atentar para normas de alunos bolsistas e ndo bolsistas)

RELATORIOS

ATIVIDADES ESPERADAS

1° Relatoério

Qualificacéo Projeto de Pesquisa; Disciplina; Comprovagao do encaminhamento do projeto ao CEP

2° Relatério Disciplina; Apresentagéo de trabalhos em eventos; Coleta; 1°. artigo Submetido (autor ou coautor)
3° Relatério Disciplina; Inscrigdo para exame de qualificagéo; Apresentagéo de trabalhos em eventos; Coleta
4° Relatério Disciplina; Qualificagao; apresentagéo de trabalhos em eventos; Coleta; 2°. artigo Submetido (autor ou coautor)

5° Relatério

Apresentacao de trabalhos em eventos; Coleta

6° Relatério Apresentacgao de trabalhos em eventos; Coleta; Artigo Submetido (autor ou coautor) 3°. Artigo submetido
7° Relatoério Apresentacgao de trabalhos em eventos; Coleta; Artigo Submetido (autor ou coautor)

8° Relatério Apresentacao de trabalhos em eventos; Coleta; Artigo Submetido (autor ou coautor)

9° Relatério Atividades desenvolvidas depois da titulagdo

Recomendacbes: - Apresentar trabalho/participar de pelo menos um evento cientifico/Ano; - Publicar pelo menos um artigo/ano no programa; - O
NAO ATENDIMENTO DE ALGUMA RECOMENDAGAO ACIMA DEVERA SER DEVIDAMENTE JUSTIFICADA PELO ALUNO E ORIENTADOR.

PARECER DO ORIENTADOR:
Parecer consubstanciado do orientador (desempenho do bolsista) SEMESTRE

Nome do Aluno:

() Muito bom: Cumpriu integralmente o plano de atividades acordado com o orientador ao longo do ano. Respeitou
todos os prazos estabelecidos e superou as metas previstas para o periodo de 12 meses como bolsista,

demonstrando elevado comprometimento, proatividade e produtividade.

() Bom: Cumpriu a maior parte do plano de atividades acordado com o orientador. Respeitou a maioria dos prazos
e entregas, atendendo as metas minimas previstas para os 12 meses como bolsista. Demonstrou bom nivel de

engajamento e desempenho consistente.

() Razoavel: Cumpriu parcialmente o que foi acordado com o orientador ao longo do ano. Apresentou dificuldades
no cumprimento dos prazos estipulados e produziu abaixo do esperado para o periodo de 12 meses como bolsista.

() Ruim: N&o cumpriu o que foi acordado com o orientador. Descumpriu prazos com frequéncia, demonstrou baixo

envolvimento nas atividades e ndo produziu o minimo esperado ao longo dos 12 meses como bolsista.

Justifique seu parecer:
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Orientador(a)

Ciente: Aluno(a)
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PARECER DA COMISSAO DE BOLSAS

Nome do Aluno:
SEMESTRE:

(Com base nas informacdes contidas no relatério e no parecer consubstanciado do orientador):

Comisséao Bolsas
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ANEXO Ill - MODELO DE DECLARAGCAO

DECLARACAO
(Nome do Candidato), brasileiro(a), RG No .................. e CPF NO ..o , residente e domiciliado na
(Rua, Avenida, etc) .......ccccuuees , No...., bairro................ , N0 municipio de ....... , regularmente matriculado no

Curso de Pés-Graduagao em Disturbios da Comunicacdo Humana da Universidade Federal de Santa Maria,
DECLARO, estar de acordo com as Normas de concessdo, manutencdo e cancelamento de Bolsas de
Mestrado e Doutorado e do Edital No ..../..... do PPGDCH, previstas para a obtencao da bolsa, dentre elas o
compromisso de cumprir minimamente 20h semanais, além das destinadas as atividades curriculares, e me
dedicar as atividades previstas acordadas com orientador. Declaro ainda, estar ciente que ao final do primeiro
ano de bolsa devo ter, ao menos, uma producao cientifica ou técnica (submetida a editais institucionais e/ou
avaliada por comissdo cientifica) e ao final do segundo ano devo ter, no minimo, um artigo submetido para
publicacdo em revista cientifica com Qualis B1 ou superior.

( ) Declaro que nao exerco atividade remunerada nem tenho outras fontes de rendimento e assumo o
compromisso de permanecer nesta condicdo por, no minimo, doze meses e comunicar imediatamente a
coordenacao do programa caso venha a exercer qualquer atividade remunerada, estando ciente que perderei
a bolsa em tal situagao.

() Declaro que exergo atividade remunerada ou recebo outras fontes de rendimento (Especificar qual(is) e a
remuneragdo mensal média recebida nos Ultimos trés meses: )-

Declaro exercer atividade com carga horaria semanal de horas (Especificar locais).

Declaro, outrossim, que a veracidade e integridade dos dados declarados sdao de minha inteira
responsabilidade e que tenho conhecimento de que a prestagdo de informagéo falsa, incompleta ou incorreta
a Comissdao de bolsas sujeitara o infrator as penalidades regulamentadas pelo art. 299 do Decreto lei
2.848/1940".

Local e data.

Assinatura do candidato
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*Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir

declaracéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagcéo ou alterar a verdade
sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o
documento é particular.

Paragrafo unico - Se o agente é funcionario publico, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificagdo ou

alteragéo é de assentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte.
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ANEXO IV — FICHA DE AVALIAGAO CURRICULAR — NIVEL MESTRADO

Nome do Candidato:

Orientador(a):

e Valor
. . Valor Unitario x L. Valor
Item Descricao do Titulo . ; Maximo L
numero titulos ltem atribuido
Experiéncia Profissional/Académica Experiéncia Profissional 20 x ____anos 100
* Comprovar mediante documentosiDocéncia Ensino Superior 60 x ____anos 300
especificos Tutoria 30 x anos 150
Titulacao Especializagéo (Lato Sensu) 50x__ -
* Comprovar mediante diplomas ou atestado|Residéncia 70X ____ -
de conclusdo Mestrado/Doutorado (Stricto Sensu) 100 x ____
Bolsas Mestrado 40 por 6m -
* Comprovar mediante declaragao ou atestadollniciagdo Cient. 20 por 6m -
emitido pela coordenagcdo ou drgaosMonitoria 20 por 6m -
superiores Extenséo 20 por 6m -
Programa de Educacéo Tutorial 20 por 6m -
Monitoria ndo subsidiada 10 por 6m -
(Outros periodos|

serdo considerados)
proporcionalmente)

Bancas IC 10 x
* Comprovar mediante declaragéo ou atestado[TCC (graduacéo) 10 x
emitido pela coordenagdo ou OrgaosfEspecializagédo (Lato Sensu) 10 x 50

superiores, ndo sendo validas participagoes
referentes as disciplinas do PPG.

Artigos Cientificos Web Qualis EducacaolA1 100x ____ -
Fisica (area 21 CAPES - ClassificacaoA2 MO0x__ -
quadriénio 2021-2024 - Apenas/A3 80x__ -
Publicados/aceitos A4 70x____ -
* Comprovar mediante copia digitalizada daB1 60x____ -
primeira pagina do artigo ou comprovante deB2 50x__ -
aceite da revista. B3 40x -
* Artigos sem relagdo com a linha de pesquisaB4 30x____ -
do orientador terdo automaticamente suaC Nao pontua
pontuagdo diminuida para o extrato inferior.

Livros e/ou capitulos de livros Capitulo 40 x -
* Comprovar mediante original digitalizada daOrganizagéo 80x___ -
capa do livro e folhas comprobatdrias da obralAutoria 90x -
(ISBN) e da participagcdo do candidato na

autoria.

Obs.: Cartilhas e cadernos didaticos nao
configuram livro.
“também deve ter relagcdo com a linha do

orientador

Materiais didaticos

* Devem ser produgdes submetidas e 10x__ 50
aprovadas em editais institucionais.

Projetos de Pesquisa Participacéo (40h a 100h) 10x___

* Comprovar mediante certificados dolParticipacao (101h ou mais) 20x 200
Gabinete de Projetos, com indicacdo de cargal =

b ordria. | ¢ 9 Coordenacao 60 x __ 500
Projetos de Extensao Participacéo (40h a 100h) 05x___

* Comprovar mediante certificados dojParticipagdo (101h ou mais) 100x__ 100

Gabinete de Projetos, com indicagdo de cargacoordenacéo 30 x 300
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horaria.
Projetos de Ensino Participacéo (40h a 100h) 05x__ 100
* Comprovar mediante certificados do|Participacdo (101h ou mais) 10x
Gabinete de Projetos, com indicagé@o de cargaCoordenagéo 30x____ 300
horaria.
Congressos Resumos em Anais (anexar o10x__
* Comprovar mediante cépia do resumo ouresumo  publicado, além  do
certificado de apresentagéo certificado)
~ . 100
Apresentagdes (comunicagdo oral ou10 x ____
pOster - comprovar mediante
apresentacdo do certificado)
Palestras, seminarios ou cursos|Palestras (instituicdo externa) 10x___
ministrados Seminarios (instituicao externa) 10x___ 100
* Comprovar mediante certificado, declaragdo|Cursos (instituicdo externa) 10x___
ou atestado Palestras (instituicdo de origem) 05x
Seminarios (instituicdo de origem)  [05x _____ 100
Cursos (instituicdo de origem) 05x
Trabalhos Técnicos Juiz em pesquisa cientifica 10x___
* Comprovar mediante certificado dos érgaos|Pareceres técnicos 10x___
competente Avaliacao de trabalho cientifico em10x ____ 100
evento
Organizagdo de evento cientificos [10x____
/Assessoria/consultoria IAssessoria 100x__
* Comprovar mediante certificado dos 6rgaos|Consultoria 10x____ 100
competente
TOTAL

_Projetos com acao ininterrupta comprovada com diferentes certificados serdo computados apenas como um projeto com
as horas somadas.

Serao avaliadas apenas as producodes cientificas (artigos cientificos, livros e capitulos, trabalhos apresentados em anais) e
técnicas dos ultimos 5 (cinco) anos. Curriculos que nao atendam a esta normativa serdao automaticamente desclassificados.

Assinatura do Candidato:
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Anexo V — FICHA DE AVALIACAO CURRICULAR - NIVEL DOUTORADO

Nome do Candidato:

Orientador(a):

- Valor
e . Valor Unitario x L. Valor
Item Descricao do Titulo . ) Maximo o
numero titulos ltem atribuido
Experiéncia Profissional / Académica Experiéncia Profissional 20 x ____anos 100
* Comprovar mediante documentosiDocéncia Ensino Superior 60 X ____anos 300
especificos Tutoria 30 x anos 150
Titulacao Especializagcéo (Lato Sensu) 50x__ _
* Comprovar mediante diplomas ou atestado|Residéncia 70X ___
de conclusdo Mestrado/Doutorado (Stricto Sensu) 100 x ____ -
Bolsas Mestrado 40 por 6m -
* Comprovar mediante declaragdo ou atestado|lniciagdo Cient. 20 por 6m -
emitido pela coordenagdo ou drgaos/Monitoria 20 por 6m -
superiores Extenséo 20 por 6m -
Programa de Educacéo Tutorial 20 por 6m
Monitoria ndo subsidiada 10 por 6m
Outros  periodos
serdo
considerados
proporcionalmente
Orientacao IC ou TCC 15x_ 300
* Comprovar mediante certificado, declaragaollato Sensu 30x__
ou atestado
Coorientacao IC ou TCC 5x___
* Comprovar mediante certificado, declaracaolLato Sensu 15x
~ . X 100
ou atestado. Ndo deve estar vinculado 3
disciplina de PPG.
Bancas IC 100x___
* Comprovar mediante declaragéo ou atestado[TCC 10x__
emitido pela coordenagdo ou OrgdosfEspecializacdo (Lato ensu) 100x__ 50
superiores, ndo sendo validas participagdes|
referentes as disciplinas do PPG.
/Artigos Cientificos Web Qualis EducacaoA1 100x
Fisica (area 21 CAPES - ClassificacdaoA2 MO0x__ -
quadriénio 2021-2024 - Apenas/A3 80x__ -
Publicados/aceitos A4 70x___ -
* Comprovar mediante copia digitalizada daB1 60x__ -
primeira pagina do artigo ou comprovante deB2 50x__ -
aceite da revista. B3 40x -
* Artigos sem relagdo com a linha de pesquisaB4 30x____ -
do orientador terdo automaticamente suaC N&o pontua -
pontuacgdo diminuida para o extrato inferior.
Livros e/ou capitulos de livros Capitulo 20x ____
* Comprovar mediante original digitalizada daOrganizagao 100x ____
capa do livro e folhas comprobatdrias da obraAutoria 200 x
(ISBN) e da participagcdo do candidato na -
autoria. -
Obs.: Cartilhas e cadernos didaticos nao -
configuram livro.
“também deve ter relagdo com a linha do
orientador
Materiais didaticos
* Devem ser produgbes submetidas ¢ 10x__ 50
aprovadas em editais institucionais.
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Projetos de Pesquisa Participacéo (40h a 100h) 10x__ 200
* Comprovar mediante certificados do|Participacdo (101h ou mais) 20x
Gabinete de Projetos, com indicag&o de cargaiCoordenacéo 60x
horaria. 600
Projetos de Extensao Participacéo (40h a 100h) 05x 100
* Comprovar mediante certificados do|Participacdo (101h ou mais) 100x___
Gabinete de Projetos, com indicacdo de cargaCoordenagao 30x__ 300
horaria.
Projetos de Ensino Participacéo (40h a 100h) 05x 100
* Comprovar mediante certificados do|Participacdo (101h ou mais) 10x__
Gabinete de Projetos, com indicagdo de cargaCoordenagao 30x____ 300
horaria.
Congressos Resumos em Anais (anexar o resumo[10x___
* Comprovar mediante cépia do resumo oupublicado, além do certificado) 100
certificado de apresentacao IApresentagdes (comunicagdo oral ou
pOster) 10 x
Palestras, seminarios ou cursosPalestras (instituicdo externa) 10x__
ministrados Seminarios (instituicdo externa) 10x__ 100
* Comprovar mediante certificado, declaragcao/Cursos (instituicdo externa) 10x__
ou atestado
Palestras (instituicdo de origem) 05x
Seminarios (instituicdo de origem) 05x
o . 100
Cursos (instituicdo de origem)
05x
Trabalhos Técnicos Juiz em pesquisa cientifica 10x___
* Comprovar mediante certificado dos 6rgdos|Pareceres técnicos 100x__
competente. Avaliacdo de trabalho cientifico em[10x ____ 100
evento
Organizagdo de eventos cientificos 10x__
/Assessoria/consultoria Assessoria 10x__
* Comprovar mediante certificado dos 6rgdos|Consultoria 10x__ 100
competente.
TOTAL

Projetos com acao ininterrupta comprovada com diferentes certificados serdao computados apenas como um projeto com as
horas somadas.

Serao avaliadas apenas as producodes cientificas (artigos cientificos, livros e capitulos, trabalhos apresentados em anais) e
técnicas dos ultimos 5 (cinco) anos. Curriculos que nao atendam a esta normativa serdo automaticamente desclassificados.

Assinatura do Candidato:
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ANEXO VI

Plano de Atividades do Bolsista

Identificacao:

Periodo de referéncia:

Nome do(a) bolsista:

Nivel (Mestrado/Doutorado):

Titulo provisério da dissertagéo/tese:
Orientador(a):

Coorientador(a) (se houver):

Plano de Desenvolvimento da Pesquisa

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM DISTURBIOS ~ Distibios ds Comunicacio
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Programa de Pés-Graduagio em

Humana
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Etapa da pesquisa Descrigéo da Periodo previsto

atividade

Resultado esperado

Revisédo bibliografica

Definicdo metodologica

Coleta de dados

Andalise de dados

Redacéo de
capitulos/artigos

Revisao final

Disciplinas e Formacdo académica

Disciplina / Atividade Tipo Carga horéria

Resultado esperado

Producéo Cientifica Prevista

Tipo de produgéo Tema / Titulo Periddico ou evento

Periodo de submissao

Participacdo em Eventos Cientificos

Evento

Tipo de participagéo Local

Periodo
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Atividades de Ensino, Extensdo ou Colaboracdo Académica

Periodo

Programa de Pée-Graduaglio ém
Distirbios da Comunicagao

Humana

Carga horéaria estimada

Tipo de atividade Descricado

Qutras Atividades panejadas

Assinatura bolsista

Assinatura orientador



