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ATA 05/2013 -
Aos dois dias do més de maio do ano de 2013 as dez horas; na sala 4306 do
PPGA/UFSM, reuniu-se extraordinariamente o Colegiado do-Programa de Pos-
Graduacao em Administrac@o (Mestrado Académico e Profissional e Doutorado
Académico) tendo pauta Unica: 1) Aprovagao do Edital para Ingresso para o 2°
Semestre de 2013 — turma exclusiva para servidores publicos lotados no
CESNORS (Palmeira das Missdes e Frederico Westphalen) e no Colégio
Agricola de Frederico Westphalen. Estavam presentes o0s seguintes
conselheiros: professores Breno Augusto Diniz Pereira (Coordenador do
PPGA), Kelmara Mendes Vieira (representante da Linha de Pesquisa
Economia, Controle e Financas), Mauri Leodir Lobler (representante da Linha
de Pesquisa Sistemas, Estruturas e Pessoas), Flavia Luciane Scherer
(Coordenadora do Mestrado Profissional em Gestao de Organizacoes
Plblicas); Paulo Sérgio Ceretta (Vice-Coordenador do Mestrado Profissional
em Gestdo de Organizagoes Publicas); Gilnei Luiz de Moura (Vice-
Coordenador do PPGA e Representante da Linha Sistemas de Gestéo e
Estruturas) e Luiz Cunha Dutra, representante Técnico-Administrativo. A
professora Flavia deu boas vindas a todos e iniciou os trabalhos informando
aos presentes que, como era de conhecimento de todos, o Colegiado
Departamental, reunido extraordinariamente em 29 de abril, havia aprovado a

realizacdo da turma exclusiva para servidores do CESNORS e do CAFW e

que, portanto, era necessaria a aprovagéo do edital pelos membros do-

colegiado. Informou que, com base no Ultimo edital realizado, que previa o
ingresso no 1° semestre de 2013, ela efetuou as modificagbes necessarias, no
seu entendimento. Esclareceu que retirou a exigéncia de que o candidato fosse
estavel, atendendo ao que ja havia sido discutido neste Colegiado, por ocasiao
do processo de Auditoria Interna realizado sobre o Ultimo processo seletivo.
Além disso, também modificou os requisitos para 0s candidatos, ficando a
redacdo da seguinte forma: “CANDIDATOS: servidores publicos lotados no
Centro de Educacdo Superior Norte-CESNORS/UFSM, nas unidades de

Palmeira das Missées e de Frederico Westphalen, e servidores publicos i
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lotados no Colégio Agricola de Frederico Westphalen, diplomados em Curso
Superior de Graduacao e/ou Poés-Graduacdo”. Em discusséo, nao houve
manifestacao dos presentes. Em regime de votacao, foi aprovado o Edital para
Ingresso no 2° semestre de 2013 para o Curso de Mestrado Profissional em
Gestao de Organizagoes Publicas. A professora Flavia agradeceu a presenca

de todos e deu por encerrada a reuniéo, cuja ata € assinada pelos presentes.
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