POLITICA DE CREDENCIAMENTO E RECREDENCIAMENTO DO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM LETRAS DA UFSM

1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1.1 Os documentos norteadores desta Politica de Credenciamento e
Recredenciamentos sio:

1.1. Regulamen ral da Pos-Gr a I n ESM (Anexo |

Resolucdo UFSM n° 139, de 29 de agosto de 2023, que se constitui como Anexo Il da
Resolucdo UFSM n° 015/2014:

1.1.2 Regulamento vigente do Programa de Pés-Graduacdo em Letras da UFSM;
1.1.3 Documento de area Linguistica e Literatura vigente;

1.1.4 Documento orientador APCN vigente;

1.1.5 Ficha de avaliacdo vigente;

1.1.6 Resolucdao N. 012/2004 que regulamenta. no &mbito da Universidade Federal de
Santa Maria, a prestacio de servicos voluntarios:

1.1.7 Resolucdo UFSM N. 173. de 20 de agosto de 2024 que regulamenta a contratacao
r tem rmin Prof r Visitan ional (P Prof r Visitan

Estrangeiro (PVE) na Universidade Federal de Santa Maria (UFSM).
1.1.8 Portaria CAPES numero 81, de trés de junho de 2016 que define as categorias de

docentes que compdem os PPG's. para efeitos de registro na Plataforma Sucupira, e
avaliacoes realizadas pela CAPES.

2. DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO E RECREDENCIAMENTO

2.1 Conforme art. 13°, V-VI, do Regulamento Geral da P6s-Graduagdo Stricto Sensu da
UFSM Anexo I da Resolugdo UFSM n° 139, de 29 de agosto de 2023, que se constitui
como Anexo II da Resolu¢do UFSM n° 015/2014, e art. 9°, V-VI, do Regulamento
Interno do Programa de P6s-Graduagdo em Letras do Centro de Artes e Letras da
UFSM Anexo I da Portaria Normativa CAL n® 004, de 14 de abril de 2025, cabe ao
Colegiado definir os critérios de credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento docente, assim como credenciar, recredenciar, descredenciar
docentes e aprovar sua categoria de atuacao.

2.2 Os critérios de credenciamento e recredenciamento devem ser definidos no primeiro
ano de um ciclo quadrienal, apds a divulgacgdo da ficha de avaliagao da Capes.

2.3 Os critérios de Recredenciamento definidos no primeiro ano do ciclo quadrienal a
que se refere o item 2.2 serdo aplicados no primeiro ano do quadriénio seguinte, tendo
como objeto de avaliacdo o quadriénio concluido, por meio de edital especifico.

2.4 Os critérios de Credenciamento de novos docentes definidos no primeiro ano do
ciclo quadrienal a que se refere o item 2.2 serao aplicados nos primeiros dois anos do
quadriénio seguinte, tendo como objeto de avaliagdo o quadri€nio concluido, por meio
de edital especifico.

2.5 Atualizagdes da Politica de Credenciamento e Recredenciamento, caso necessarias,
devem ser aprovadas no inicio de um quadriénio para aplicacao no inicio da proxima
quadrienal.

2.6 O processo de credenciamento e recredenciamento deve ocorrer mediante edital.

3. DAS MODALIDADES DE ATUACAO NO PROGRAMA
3.1 O Programa prevé trés modalidades de atuag¢do docente: Professor/a Permanente,
Professor/a Colaborador e Professor/a Visitante.


https://www.ufsm.br/app/uploads/sites/345/2023/10/RES_UFSM_2023_139_ANEXO_I_Regulamento-Geral-PG-Stricto-Sensu-UFSM-2023.pdf
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https://www.ufsm.br/app/uploads/sites/559/2025/05/REGULAMENTO-DO-PPG-LETRAS-UFSM-INGRESSO-A-PARTIR-DE-14-04-2025-ANEXO_PNOR_004_2025-REGULAMENTO-INTERNO-DO-PROGRAMA-DE-POS-GRADUACAO-EM-LETRAS-DA-UFSM-3.pdf
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/areas-avaliacao/sobre-as-areas-de-avaliacao/colegio-de-humanidades/linguistica-letras-e-artes/LINGUIST_LITERATURA_DOCAREA_2025_2028.pdf
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/areas-avaliacao/sobre-as-areas-de-avaliacao/colegio-de-humanidades/linguistica-letras-e-artes/Linguistica_Literatura_Documento_Orientador_APCN_2023.pdf
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/areas-avaliacao/sobre-as-areas-de-avaliacao/colegio-de-humanidades/linguistica-letras-e-artes/LINGUIST_LITERATURA_FICHA_2025_2028.pdf
https://www.ufsm.br/app/uploads/sites/538/2019/01/resolucao_012_2004.pdf
https://www.ufsm.br/app/uploads/sites/538/2019/01/resolucao_012_2004.pdf
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3.2 A atuagdo no Programa como Professor/a Permanente compreende as seguintes
atividades obrigatoérias:

3.2.1. Docéncia de componentes curriculares do Programa;

3.2.2 Abertura de vagas para os cursos de Mestrado e Doutorado, a fim de garantir, no
minimo, trés orientacdes em andamento ou, preferencialmente, trés orientagdes
concluidas, no quadriénio;

3.2.3 Coordenagao de pelo menos 1 (um) projeto de pesquisa guarda-chuva, com
participacdo de alunos da pés-graduagdo e da graduagao;

3.2.4 Produgdo bibliografica referente ao quadriénio anterior € com base no item 5,
perfazendo o valor minimo da mediana de pontuagdo usada para defini¢dao da nota do
Programa no quadriénio precedente;

3.2.5 Produgao bibliografica destacada de 1 (um) produto, devidamente justificado, para
cada docente permanente do PPG por ano de atuagdo, conforme os seguintes
parametros: para um unico destaque, este podera ser qualquer um dos produtos
elencados no item 4.1; para dois e trés destaques, pelo menos um devera ser artigo em
periodico indexado com fator de impacto; para quatro destaques, pelo menos dois
deverdo ser artigos em periddico indexado e com fator de impacto;

3.2.6 Producao técnica destacada de 1 (um) produto devidamente justificado para cada
docente permanente do PPG por ano de atuagdo, conforme item 4.2.

3.2.7 A producao qualificada (bibliografica e técnica), em sua totalidade, devera ter
aderéncia as Areas de Concentragio, Linhas e Projetos de Pesquisa;

3.2.8 Havera flexibilizacao da produgdo qualificada (tanto técnica quanto bibliografica)
para os seguintes casos: 2 (dois) anos para docentes que se tornaram maes (gestacdo ou
adogdo), o mesmo se aplicando a docentes pais, a casais homoafetivos e a
monoparentalidade. Esta nota se aplica a todos os subitens do item 3 desta Politica;
3.2.9 Havera flexibilizacdo em casos de licengas parentalidade, satide ou outras
situagdes respaldadas por justificativas consistentes;

3.3 A atuagdo no Programa como Professor/a Colaborador/a compreende as seguintes
atividades obrigatorias:

3.3.1 Docéncia de componentes curriculares do Programa;

3.3.2 Docentes colaboradores podem atuar como coorientadores/as, mas ndo podem
abrir vagas para orientagao;

3.3.3 Coordenagao de pelo menos 1 (um) projeto de pesquisa guarda-chuva, com
participagdo de alunos da pos-graduacao e da graduagao;

3.3.4 A producio qualificada (bibliografica e técnica), em sua totalidade, devera ter
aderéncia as Areas de Concentracdo, Linhas e Projetos de Pesquisa;

3.3.5 Havera flexibilizacao da produgdo qualificada (tanto técnica quanto bibliografica)
para os seguintes casos: 2 (dois) anos para docentes que se tornaram maes (gestagao ou
adogdo), o mesmo se aplicando a docentes pais, a casais homoafetivos e a
monoparentalidade. Esta nota se aplica a todos os subitens do item 3 desta Politica.
3.3.6 Havera flexibilizacdo em casos de licengas parentalidade, satide ou outras
situacdes respaldadas por justificativas consistentes;

3.4 A atuacdo no Programa como Professor/a Visitante compreende as seguintes
atividades:

3.4.1. Docéncia de componentes curriculares do Programa;

3.4.2 Docentes visitantes podem atuar como coorientadores/as, mas ndo podem abrir
vagas de orientacao;



3.4.3 Atividades de pesquisa em consonancia com o projeto de pesquisa a ser
desenvolvido no Programa,;

3.4.4 A producao qualificada (bibliografica e técnica), em sua totalidade, devera ter
aderéncia as Areas de Concentragio, Linhas e Projetos de Pesquisa;

3.4.5 Havera flexibiliza¢ao da produgdo qualificada (tanto técnica quanto bibliografica)
para os seguintes casos: 2 (dois) anos para docentes que se tornaram maes (gestagao ou
adocdo), o mesmo se aplicando a docentes pais, a casais homoafetivos e a
monoparentalidade. Esta nota se aplica a todos os subitens do item 3 desta Politica;
3.4.6 Havera flexibilizacdo em casos de licengas parentalidade, satide ou outras
situagdes respaldadas por justificativas consistentes.

3.5 Professores/as voluntarios/as serdo enquadrados/as numa das trés categorias listadas
no item 3.1, respeitadas as condigdes previstas na Resolugdo N. 012/2004 que
regulamenta, no &mbito da Universidade Federal de Santa Maria, a prestac¢do de
servigos voluntarios.

4. DA PRODUCAO BIBLIOGRAFICA E TECNICA

4.1 Para fins de avaliagdo, ¢ considerado produto bibliografico: artigo publicado em
periodico cientifico, livro integral; capitulo de livro; resenha em periddico cientifico;
traducao de livro, de capitulo de livro ou de artigo cientifico; artigos publicados em
proceedings internacionais; livros didaticos destinados ao ensino fundamental, médio e
superior; verbetes descritivos; prefacios e posfacios configurados como ensaio; edi¢ao
filologica e critica de livros; produgdo artistica.

4.1.1 Nao serdo consideradas as producdes dos artigos publicados em: (i) periddicos nao
académicos; (ii) periodicos que foram descontinuados nos tltimos quatro anos; (iii)
periddicos com praticas editoriais que ndo cumprem requisitos de qualidade minimos da
Area: com praticas de publicacio aligeirada ou sem comprovacio de avaliacdo por pares
ou com assédio aos autores ou outras que, comprovadamente, atentem contra a lisura e
idoneidade do processo.

4.2 Para fins de avaliacdo, ¢ considerado produto técnico: producdo tecnolodgica ou de
inovacao; producado, organizacao e editoracdo de boletins tematicos; organizacao de
dossiés tematicos e de coletaneas; produgdo de material didatico e instrucional que nao
seja livro didatico; preparacdo de newsletter especializada; atividade de extensao
(cursos e minicursos, oficinas, workshop etc.); palestras e conferéncias; apresentacao de
trabalho em eventos; atividades de capacitacao no ensino em cursos de curta duragao;
organizag¢do de eventos; participagdo em veiculo de comunicagido tradicional e canais
digitais; prefacio e posfacio configurados como apresentacdo de obras; assessoria e
consultoria; curadoria de mostras e exposigdes com aderéncia a area; relatério técnico
conclusivo; criacdo de canais digitais; elaboracdo de conteudo para midias digitais
voltados a divulgacao cientifica ou para fins didaticos aderentes a area; criagdo de
softwares e aplicativos; outros produtos que o Programa julgar relevantes para
consolida¢do de seus objetivos, missdo e identidade.

4.3 A producdo artistica sera considerada para os Programas que apresentem area de
concentragdo ou linha de pesquisa em “Escrita Criativa”.

5. DA PONTUACAO ATRIBUIDA A PRODUCAO BIBLIOGRAFICA PARA
ALCANCE DA MEDIANA REFERENTE A CLASSIFICACAO DO
PROGRAMA?

5.1 Para o computo da pontuagao referente aos itens 3.2.2, serd adotada a seguinte
tabela:



Nr.

Produgao

Pontos

Artigos publicados em revistas com fator h5 do Google
Metrics — indice hS5 igual ou superior a 3 — relativo ao
periddico ou, ainda, pela classificacdo do artigo pelos
indicadores bibliométricos diretos de citacao deste
produto.

100 pontos por publicagdo

Artigos publicados em revistas com fator h5 do Google
Metrics — indice hS igual ou inferior a 2 — relativo ao
periodico ou, ainda, pela classificagdo do artigo pelos
indicadores bibliométricos diretos de citacao deste
produto.

50 pontos por publicagdo

Resenha em periddico cientifico com fator hS do Google
Metrics — indice hS5 igual ou superior a 3 — relativo ao
periodico ou, ainda, pela classificagdo do artigo pelos
indicadores bibliométricos diretos de citagao deste
produto.

30 pontos por publicacao

Resenha em periddico cientifico com fator hS do Google
Metrics — indice h5 igual ou inferior a 2 — relativo ao
periddico ou, ainda, pela classificagdo do artigo pelos
indicadores bibliométricos diretos de citagao deste
produto.

15 pontos por publicacao

Livro integral de carater cientifico, publicado em
editoras com comissdo editorial e com ISSN/ISBN.

200 pontos por publicagdo

Livros didaticos destinados a educa¢do basica e
superior, com ISSN/ISBN.

200 pontos por publicagdo

Edicdo filologica e critica de livros, com ISSN/ISBN.

200 pontos por publicagdao

Organizacdo de coletanea de carater cientifico,
publicada em editoras com comissao editorial € com
ISSN/ISBN.

70 pontos por organizacao

Capitulo de livro, de carater cientifico, publicado em
livros com ISSN/ISBN.

100 pontos por publicagdo

10

Verbetes descritivos e prefacios/posfacios, de carater
cientifico, configurados como ensaio em livros, com
ISSN/ISBN.

60 pontos por publicagao

11

Tradugdo integral de livro de outros/as autores/as, com
ISSN/ISBN.

200 pontos por publicagdo




autores(as) publicados, em revistas da Area, com
ISSN/ISBN.

12 | Traducao de artigos/capitulos de livros de outros 70 pontos por publicacao

6. DA DOCUMENTACAO PARA O RECREDENCIAMENTO DE DOCENTES
QUE JA ATUAM NO PROGRAMA

6.1 Formulario de solicitacdo de recredenciamento;

6.2 Comprovacao de produgao bibliografica referente ao quadriénio anterior e com base
no item 5, perfazendo o valor minimo da mediana de pontuagdo usada para defini¢do da
nota do Programa no quadriénio precedente;

6.3 Produgdo bibliografica destacada de 1 (um) produto, devidamente justificado, por
ano de atuagao, conforme os seguintes parametros: para um unico destaque, este podera
ser qualquer um dos produtos elencados no item 4.1; para dois e trés destaques, pelo
menos um devera ser artigo em periddico indexado com fator de impacto; para quatro
destaques, pelo menos dois deverao ser artigos em periddico indexado e com fator de
impacto;

6.4 Producdo técnica destacada de 1 (um) produto devidamente justificado, por ano de
atua¢do, conforme item 4.2.

6.5 No caso de atuagdo parcial durante o quadriénio, sera considerada somente a
producao intelectual qualificada dos anos em que o/a docente, de fato, atuou no
Programa como docente permanente.

6.6 Planejamento de realizagdo de estagio pds-doutoral;

6.7 Em casos de pontuacao insuficiente no item 6.2, o Colegiado podera considerar
outras atividades inerentes aos objetivos do Programa que devem ser expostas pelo/a
docente, no formulario “Atividades adicionais”.

6.8.1 As atividades adicionais devem ter nexo com os itens listados a seguir, conforme
ficha da avalia¢do quadrienal.

6.8.1.1 Atividades de inser¢do, visibilidade, popularizagdo da ciéncia, podendo
contabilizar até 70 pontos.

6.8.1.2 Atividades de inovagao, transferéncia e compartilhamento de conhecimento,
podendo contabilizar até 70 pontos.

6.8.1.3 Atividades de impactos do Programa para a sociedade, podendo contabilizar até
70 pontos.

7. DA DOCUMENTACAO PARA O CREDENCIAMENTO DE DOCENTES

7.1 Formulario de solicita¢dao de credenciamento;

7.2 Diploma de Doutor obtido ha pelo menos 04 (quatro) anos e emitido por institui¢ao
reconhecida pela Capes ou com a devida revalidacao quando se tratar de instituigao
estrangeira;

7.3 Comprovacao de atuacao no quadro efetivo de docentes da UFSM ou de outra IES;
7.4 Declaragao da disponibilidade de carga horaria assinada pela chefia imediata,
indicando a disponibilidade de pelo menos 15 (quinze) horas semanais para atuar no
PPG-Letras em atividades inerentes ao Programa;

7.5 Comprovacao de conclusdo de duas orientagdes de Trabalho de conclusdao de Curso
e/ou de Iniciagdo cientifica, em nivel de graduagao;

7.6 Projeto de pesquisa que comprove aderéncia a area e a linha de pesquisa pretendida,
com a participagao de discentes em nivel de graduacao;



7.7 Manifestagdo de aceite da linha de pesquisa pretendida sobre atuacdo do/a docente
candidato/a;

7.8 Comprovagao de realizacdo de estagio pos-doutoral ou documento que exponha o
planejamento para sua realiza¢ao;

7.9 Proposta de Semindrio avancado de 15 horas-aula;

7.10 Comprovagao de producao bibliografica referente ao quadriénio anterior e com
base no item 5, perfazendo o valor minimo da mediana de pontuagao usada para
defini¢do da nota do Programa no quadriénio precedente;

7.11 Em casos de pontuagdo mediana insuficiente no item 7.10, o Colegiado podera
considerar outras atividades inerentes aos objetivos do Programa que devem ser
expostas pelo/a docente candidato/a, no formulério “Atividades adicionais”.

7.11.1 As atividades adicionais devem ter nexo com os itens listados a seguir, conforme
ficha da avalia¢do quadrienal.

7.11.1.1 Atividades de Inserc¢do, visibilidade, popularizacao da ciéncia. podendo
contabilizar até 70 pontos.

7.11.1.2 Atividades de inovacao, transferéncia e compartilhamento de conhecimento,
podendo contabilizar até 70 pontos.

7.11.1.3 Atividades de impactos do Programa para a sociedade, podendo contabilizar até
70 pontos.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1 As informagodes prestadas e a conferéncia dos documentos entregues sao de inteira
responsabilidade do/a docente.

8.2 Os resultados serdo publicados na pagina do PPGL, nas datas previstas por
Cronograma definido em edital.

8.3 Os editais devem prever a possibilidade de pedido de reconsideracao.

8.4 Casos omissos nesses editais serdo submetidos a avaliagdao do Colegiado do PPGL.

COLEGIADO DO PPG LETRAS UFSM



