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Com a presença de: LAURA REGINA DA SILVA CAMARA MAURICIO DA FONSECA; 

OTAVIO LUIZ FIDELIS JUNIOR; JUCELAINE AREND BIRRER; ANGÉLICA 

VASCONCELLOS TRINDADE; LEONARDO DE OLIVEIRA GONÇALVES; FABIANNE 

BANDERÓ HÖFFLING; LUIS ANTONIO SANGIONI; BRUNA FRANCIELE DA 

TRINDADE GONÇALVES; GRACIANE AIELLO; MIELE MENDES RODRIGUES; 

LIANDRA CRISTINA VOGEL PORTELLA; TAMIRIS TEIXEIRA PUGIN; FABIANA 

GRASSMANN DA SILVEIRA e LISIANE SAREMBA VIEIRA. 

 

Pautas: 

1. Processo Seletivo 2024; 

2. Gestão dos programas de residência; 

3. Situação da aluna matrícula 202280037; 

4. Outros assuntos 

A professora Laura iniciou a reunião colocando a pauta da reunião para aprovação. 

Pauta aprovada por unanimidade.  

 

Pauta 1: Processo Seletivo 2024 

A professora LAURA iniciou explicando que houve a inclusão das cotas no último PS e 

com isso as residências envolvidas passaram a ter o envolvimento direto com 02 (dois) 

setores da reitoria (PRPGP e PROGRAD). Foi concluído em dezembro a parte objetiva 

do PS, porém ainda estamos sem a conclusão desse processo.  Ressaltou a preocupação 

de muitos candidatos(as) que estão aguardando o resultado e que a Multi, mesmo não 

possuindo outras etapas de seleção, ainda não obteve a divulgação da classificação final 

da ampla concorrência. O professor OTAVIO iniciou relatando a decepção na condução 

do processo, depois de todo o esforço que a coordenação destinou na elaboração das 

questões para que a prova fosse realizada na data definida. Relatou, também, que na etapa 

que envolvia o NISA, o processo foi conduzido de forma desorganizada. Os resultados 

da prova de títulos não avaliados teriam sido divulgados com nota zero, o que acarretou, 

inclusive, em manifestação de candidado(a) na ouvidoria. O professor OTAVIO fez uma 

leitura breve da manifestação. A professora LAURA fez uma breve explicação sobre a 

origem do NISA e suas atribuições. Ressaltou a preocupação do grande número de 

pessoas envolvidas no processo da residência.  A professora ANNE abordou que o 

sistema do NISA e PRPGP não estavam preparados para a aplicação das cotas. Explicou 

também que, após o término do projeto da UFSM com a COPERVES (antiga empresa 

responsável pelos processos), parte da equipe não foi aproveitada. A professora LAURA 

ressaltou não haver a necessidade de tantas pessoas envolvidas em um processo do 

tamanho das residências e também sobre o grande número de processos conduzidos pelo 

NISA (vestibular, vestibular indígena, colégios). Reforçou novamente que os 

colaboradores dos últimos dois processos ainda não receberam os valores referentes às 

Gratificações de Curso e Concurso. A professora LAURA relatou as dificuldades 

enfrentadas pelos programas no diálogo com os campos de práticas sobre aos candidatos 

cotistas, principalmente referente às vagas PPI. A demora na divulgação da classificação 

final e identificação do tipo de deficiência dos(as) candidatas inviabiliza o planejamento 
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junto aos campos que receberão esses(as) residentes, principalmente quanto às adaptações 

necessárias. A representante LIANDRA ressaltou a preocupação na demora que levará 

para conseguir essas adaptações específicas na UFSM e que essas adaptações não seriam 

somente físicas nos prédios, mas também o treinamento dos servidores. O professor 

OTAVIO propôs que enviássemos um e-mail solicitando a celeridade do processo. Os 

professores ANNE e OTAVIO relataram a dificuldade em obter retorno da PRPGP 

quanto à atualização enviada da estrutura curricular da veterinária. 

 

Pauta 2: Gestão dos programas de residência 

A professora LAURA informou que a partir de março de 2024 irá assumir a coordenação 

do curso do serviço social e que será realizada uma transição pró-tempore com a 

professora Neida Luiza Kaspary Pellenz (atualmente coordenadora substituta) até o mês 

de junho/2024. No mês de junho/2024 será iniciado o processo de consulta à comunidade 

para a eleição da nova coordenação. 

 

Pauta 3: Situação da aluna matrícula 202280037 

O professor OTAVIO iniciou um breve relato sobre a aluna matricula 202280037, que 

foi aprovada em concurso (UFRGS) no fim de dezembro e que ela gostaria de concluir a 

residência. Informou que ela tomou posse no dia 20 de dezembro, tendo iniciado as 

atividades no cargo em 02/01. Foi proposto pela aluna e discutido pelo NDAE da 

veterinária em utilizar o período de férias 30 dias e a realização de um período vivência 

no local de atuação para manutenção do vínculo e conclusão da residência. O professor 

OTAVIO também informou sobre reunião realizada com a PROJUR/UFSM com o 

procurador Rubem. No entendimento do procurador ela poderia realizar essa forma de 

compensação, desde que defendendo o TCR e sendo aprovada. Os professores OTÁVIO 

e ANNE relataram que a UFRGS teria conversado com a residente e que, devido ao 

contrato dela ser de 40h, não poderia realizar o período de vivência por incompatibilidade 

de horário. A professora LAURA relatou o cuidado necessário com a situação, por 

envolver um cargo público assumido pela residente e, também, a responsabilidade da 

UFSM em evitar o pagamento indevido de bolsas. A professora ANNE relatou que a 

aluna teria entrado em contato com a gestão de pessoas da UFRGS e que teria sido 

informada não haver problemas na manutenção da bolsa de residência da UFSM. A 

professora LAURA relatou que para as residências as normas quanto à acumulação são 

claras. O professor OTÁVIO relatou que a residente possui a carga horária prática 

integralizada e a professora ANNE completou informando que a carga horária a mais 

realizada era de interesse da aluna, porém, também do hospital veterinário, pois durante 

o período o setor de Diagnóstico por Imagem estava apenas com um docente e a demanda 

do serviço era maior. A professora LAURA sugeriu que seja realizada pela coordenação 

da veterinária a síntese da situação em um documento e feita uma consulta a CNRMS 

com a exposição dos motivos, ficando suspensa temporariamente a decisão. Assim, a 

coordenação e a COREMU teriam um respaldo legal. O professor Otávio informou ser 

importante formalizar, também, junto a PROJUR (UFSM) para obter uma resposta por 

escrito. Foi consenso o envio desses documentos.  Foi colocada em discussão o processo 

de defesa de TCR aberto pela aluna e ficou decidido pela COREMU ser conveniente 

aguardar as respostas das instâncias superiores para dar prosseguimento a essa etapa. 
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Pauta 4: Outros assuntos 

A representante ANGELICA fez um breve relato sobre a atuação da voluntária, LETÍCIA 

HERMES, esta servidora da EBSERH. Informou que a atuação dela será como tutora de 

núcleo da Fisioterapia e tutora de campo do programa de Saúde da Mulher e da Criança. 

Justificou-se a inclusão da referida como voluntária devido à falta de interessados(as) do 

quadro da UFSM em atuar nessas funções. Colocado em votação o serviço voluntário de 

LETÍCIA HERMES. Pauta APROVADA. 

 

A professora LAURA FONSECA agradeceu os(as) presentes e encerrou a reunião. 
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LISIANE SAREMBA VIEIRA (RESIDENTE (Residente Ativo))
04.10.21.00.1.0 - SECRETARIA PG-E RESIDÊNCIA MULTIPROFISSIONAL SAÚDE - COREMU - SPGRMS

26/01/2024 12:09:29

LEONARDO DE OLIVEIRA GONÇALVES (Farmacêutico Bioquímico (Ativo))
04.00.00.00.0.0 - CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE - CCS

26/01/2024 12:12:18

GRACIANE AIELLO (Médico Veterinário (Ativo))
03.68.00.00.0.0 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO - HVU

26/01/2024 12:18:10

MIELE MENDES RODRIGUES (Assistente em Administração (Ativo))
93.01.01.00.0.0 - GERÊNCIA DE ENSINO E PESQUISA - GEPEBSERH

26/01/2024 12:24:29

FABIANNE BANDERÓ SCHUSTER (Assistente Social (Ativo))
04.10.28.00.1.0 - SECRETARIA DO PROGRAMA PG DE RESIDÊNCIA MULTIPROFISSIONAL - SPPGRM

26/01/2024 12:26:37

LUIS ANTONIO SANGIONI (PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR (Ativo))
03.37.00.00.0.0 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINÁRIA PREVENTIVA - DMVP

26/01/2024 12:35:25

LIANDRA CRISTINA VOGEL PORTELLA (Médico Veterinário (Ativo))
03.68.00.00.0.0 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO - HVU

26/01/2024 12:37:57

ANGÉLICA VASCONCELLOS TRINDADE (Enfermeiro-Area (Ativo))
04.10.28.00.0.0 - PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MULTIPROFISSIONAL - PRM

26/01/2024 12:39:31

OTAVIO LUIZ FIDELIS JUNIOR (PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR (Ativo))
03.10.18.00.0.0 - CURSO-PROGRAMA PG EM RESIDÊNCIA EM ÁREA PROFISSIONAL DA SAÚDE-
MEDICINA VETERINÁRIA - CPPRAPSMV

26/01/2024 13:32:22

TAMIRIS TEIXEIRA PUGIN (Pessoa Física)
Usuário Externo (010.***.***-**)

26/01/2024 14:56:14

LAURA REGINA DA SILVA CAMARA MAURICIO DA FONSECA (Coordenador(a) de Curso)
04.10.28.00.0.0 - PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MULTIPROFISSIONAL - PRM

26/01/2024 15:50:59

FABIANA GRASSMANN DA SILVEIRA (Aluno de Residencia - Aluno Regular)
04.10.21.01.0.0 - PG-E Residência Multiprofissional Integrada em Sistema Público de Saúde

15/02/2024 11:26:14
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JUCELAINE AREND BIRRER (Enfermeiro-Area (Ativo))
04.10.28.00.0.0 - PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MULTIPROFISSIONAL - PRM

16/02/2024 10:15:21
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