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Programa

Nome do(s) Preceptor(es)

Residente

Periodo de avaliacdo

Data da avaliacao

AUTOAVALIACAO DO RESIDENTE

Insatisfatério:
(Inf.a 6,0)

Em desenvolvimento

(6,127,0) Satisfatorio (7,1 a

8,0)

Bom
(8,1a29,0)

Excelente
(9,1a10,0)

As notas nos campos abaixo devem ser obrigatoriamente NUMERICAS

Aspectos Considerados

Eixo Comportamento Profissional

01

Assiduidade e pontualidade no cumprimento de horarios

02

Disciplina quanto as normas e regulamentos da
instituicdo que estd inserido e responsabilidade e zelo
pelos bens do servico

03

Postura ética

Eixo Relacdo Interpessoal e Proatividade

04

Facilidade de contato e interacdo no ambiente de
trabalho (relagdo do residente com preceptores, tutores,
0 usudrio do servico e demais profissionais da equipe)

05

Capacidade de sugerir ou executar inovacoes e
modificacées em acdes de campo/nucleo

Eixo Desempenho Pra

tico

06

Utiliza o Plano Anual de atividades praticas para
orientar as suas ac¢des cotidianas, de modo a garantir a
qualificacdo do seu processo formativo, envolvendo
tutores e preceptores nesse processo.

07

Desenvolve suas atividades praticas baseadas em
evidéncias cientificas

08

Capacidade de adequar seu desempenho e atender
prontamente as solicitacdes do preceptor no
cumprimento das atividades programadas

NOTA FINAL
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Comentarios/Observagoes:

DESCRICAO DOS CONCEITOS AVALIATIVOS

INSATISFATORIO: o residente nio apresenta competéncias minimas exigidas para o
programa e nao esta buscando supera-las ou o faz de modo muito precario. Nao atingiu
ainda, portanto, os patamares minimos para aprovacao.

EM DESENVOLVIMENTO: o residente apresenta fragilidades no desenvolvimento das
competéncias exigidas para o programa, porém esta buscando supera-las, necessitando
aprimorar seus conhecimentos e habilidades.

SATISFATORIO: o residente desenvolveu competéncias exigidas para o programa, mas pode
evoluir mais.

BOM: o residente desenvolveu competéncias exigidas para o programa, demonstrando
seguranca para o exercicio profissional.

EXCELENTE: o residente desenvolveu as competéncias com criatividade, inovacdo, seguranca
e autonomia no exercicio profissional.

Assinatura do(a) RESIDENTE



