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1 Introducéo

Este documento se constitui no Relatério Final das atividades
desenvolvidas no Centro de Educacéo durante o processo de Avaliacéo
Interna: autoavaliagdo da UFSM, ocorrida no segundo semestre de 2014 sob a
coordenacao institucional da CPA/UFSM.

No Centro de Educacao (CE) a atividade se desenvolveu de 10 a 14 de
novembro de 2014 sob a coordenacdo da Comissédo Setorial de Avaliacédo
(CAICE) quando foi organizado e implementado o evento denominado
“Semana da Autoavaliacao Institucional do CE”, com o intuito de propiciar a
comunidade, além da oportunidade de avaliar a instituicdo, também acbes e
reflexdes que levassem a problematizar a qualidade da universidade e do
Centro de Educagéo.

O documento esta organizado da seguinte maneira: inicialmente trazem-
se 0s objetivos institucionais; na metodologia descrevem-se 0S passos que se
desenvolveram para as fases da sensibilizacdo e implementacéo do processo;
ap0s apresenta-se o percentual de respostas por eixos e dimensfes do
SINAES segundo a participacdo dos segmentos por Curso (discentes),
departamento (docentes) e demais segmentos (TAEs e gestores),
concomitante, apresenta-se os pontos fortes e a melhorar em cada quesito
descrito, para depois citar algumas contribuicbes e/ou sugestdes qualitativas,
descritas, livremente, ao final do instrumento pelos participantes.

Nas consideracoes finais registra-se a importancia e a necessidade da
Avaliacao Institucional como ferramenta de sustentacdo para o planejamento
de futuras agbOes que possam alavancar as melhorias e as mudancas
necessérias na UFSM e no CE.

Levando em conta os resultados da consulta a comunidade, se encontra,
detalhadamente, em anexo a execuc¢do do Plano de Acdo 2014 e o Plano de
Acdo 2015 com os setores e ou segmentos contemplados e 0s respectivos
investimentos financeiros a serem priorizados durante o ano letivo de 2015.

Com os desejos de boa leitura, informamos que todo o material coletado
encontra-se a disposi¢cdo da comunidade na sala 3152 do prédio 16 do campus
Camobi.



2 Objetivo Geral

Instituir na UFSM o processo de avaliagdo Institucional como prética
permanente e pressuposto de controle de qualidade no sentido de garantir
padrées de desempenho esperados pela sociedade, como também atender o
estabelecido pelo Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacg&o Nacional
(SINAES).



3 Metodologia

A metodologia se desenvolveu por meio de consulta on-line e de livre
adesdo aos cinco segmentos da comunidade através de questionarios
especificos organizados pela CPA/UFSM, com base nas dimensdes do
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES), os quais
puderam ser acessados por tempo determinado na web por meio dos
respectivos portais da instituicdo (aluno, professor e técnico-administrativo).

Na UFSM o processo foi deflagrado em 20 de outubro de 2014
estendendo-se até 20 de novembro de 2014. No Centro de Educacgéo a CAICE
também, desenvolve um processo interno de avaliagdo complementar ao
SINAES visando acompanhar a cada semestre a avaliacdo do desempenho
docente pelo discente, a avaliacdo do autodesempenho docente e
autoavaliacéo discente, por meio da aplicagao de instrumentos pontuais.

Assim, a implementacdo do processo de Autoavaliagao Institucional se
desenvolveu, em periodo diferente para evitar que 0S processos se
confundissem; uma vez que a quantidade de instrumentos poderia causar
fadiga e estresse, especialmente nos estudantes e professores que
participaram de ambos 0S processos.

Portanto, a CAICE como responséavel pela implementacdo da Avaliagdo
interna: autoavaliagdo institucional em consonancia com a CPA/UFSM
planejou, antecipadamente e promoveu o0 evento denominado “Semana da
Avaliagao Institucional do CE” de 10 a 14 de novembro de 2014, visando a
sensibilizacdo e a implementacdo do processo com a aplicacdo dos

instrumentos a todos os membros da comunidade.

3.1 Sensibilizacao

Podemos considerar a etapa sensibilizatéria no Centro de Educacgéo
como uma atividade de cunho permanente, pois em todos os semestres letivos,
a CAICE promove eventos com os diferentes segmentos visando prestar
contas dos resultados das pesquisas encaminhadas.

Isso, basicamente, se desenvolve por meio de um cronograma de
atividades planejado no inicio de cada semestre letivo pela CAICE, cuja
agenda € aprovada no Conselho do Centro e depois de divulgada a todos os



gestores e segmentos, visando a participacdo nas reunifes onde objetiva-se
dar conhecimento e debater alternativas sobre os resultados dos processos
avaliativos encaminhados no semestre anterior.

Nado podemos deixar de registrar o desenvolvimento do projeto de
avaliacdo interna do CE, que esta sendo encaminhado pelo CAICE desde
2014, quando ouviu os segmentos, elaborou e o Conselho do Centro aprovou o
documento Proposta Experimental de Avaliacdo do Projeto politico-pedagdgico
do CE (CAICE, 2014) cuja avaliacdo se desenvolvera no ciclo 2014/2018, de
modo a atingir a globalmente os setores, subunidades, segmentos e servi¢cos
ofertados pela unidade. O projeto se iniciou no 2° semestre de 2014, com a
implementacédo da avaliacdo para os segmentos discente e docente, 0s quais
serdo avaliados todos os semestres até 2018 e as demais dimensdes duas
vezes dentro do ciclo.

Com isso queremos afirmar que o desencadeamento deste processo
interno foi com base nos sucessivos resultados da Avaliagéo Institucional, que
ao longo do tempo, vem apontando o descontentamento da comunidade com
algumas acbes e politicas implementadas nas unidades de ensino e que
somente o uso dos instrumentos do SINAES néo atinge a realidade local.

Dando continuidade a sensibilizacdo e para motivar e despertar o
interesse e a participagdo da comunidade na Avaliacao Institucional 2014,
pontualmente foram desenvolvidas as seguintes acbes num periodo mais
préximo da aplicagcdo dos instrumentos:

1- Campanha visual: cartazes e banner enviados pela CPA as setoriais;

2- Distribuicao de camisetas padronizadas para todos os gestores do CE,
enviadas pela CPA;

3- Envio de carta aberta para o endereco eletronico de todos os membros
da comunidade;

4- Participacao dos membros da CAICE nas reunides departamentais para
expor e convidar os docentes a participarem;

5- Reunidbes com os TAEs e o DACE visando parcerias para o
fortalecimento da importancia da participacao;

6- Organizacéo do projeto de evento “Semana da avaliagéo Institucional do

CE” visando dar organicidade, visibilidade, suporte, estrutura e logistica

a atividade;



7- Validagdo dos instrumentos com a equipe de trabalho credenciada
antecipadamente, visando testar as maquinas, 0 sistema e o0 tempo
maximo e minimo para responder 0s instrumentos;

8- Mapeamento das turmas de alunos, dos trés turnos, por dia da semana
e designacdo das equipes responsaveis (alunos, professores e TAES)
para conduzirem os alunos, que desejarem ao Laboratério de
Informética para procederem a avaliacao;

9- Uma semana antes do evento, a CAICE visitou todas as salas de aula,

para informar e confirmar o evento da préxima semana.

3.2 Implementacéo

A Semana da Avaliacdo Institucional do CE ocorreu de 10 a 14 de
novembro de 2014, e se desenvolveu de segunda a sexta-feira, de manha,
tarde e a noite, quando equipes formadas por pelo menos um docente, um TAE
e um aluno, visitou as respectivas salas de aula convidando os alunos e
docentes a se dirigirem até ao LINCE para acessar a web e avaliar na propria
estrutura institucional as suas condigdes.

A referida equipe atuante estava identificada com camisetas
padronizadas e bottons, portando, uma Ata por turma, para 0 registro do
namero de participantes. Ao chegar ao LINCE os estudantes eram instruidos
de como acessar o ambiente e caso houvesse alguma dificuldade de qualquer
natureza, reportar-se a um membro responsavel para averiguacao e resolucéo
da questéo.

Apés a participacdo dos respondentes era entregue um marcador de
pagina como forma de agradecimento e lembranca do evento.

Durante o evento foram enviados dois boletins parciais elaborados pelo
Centro de Processamento de Dados (CPD) apontando o nivel de participagéo
por segmento, departamento e curso, 0 que era repassado a comunidade por
meio eletronico, visando motivar para a importancia da participacdo em todos
0S segmentos.

Todos o0s estudantes, docentes e TAEs credenciados envolvidos,
voluntariamente, no Projeto de evento receberam certificado de participagéo ao
final da atividade.



Na sequéncia passamos a descrever os resultados da seguinte maneira:
por curso de graduacdo e de pos-graduacdo, segmento docente por
departamento e por segmento TAEs e segmento Gestores. ApoOs sera
apresentado o resultado geral do CE sobre a opinido dos segmentos relativo ao
instrumento padronizado denominado “Questbes gerais” que foi aplicado a

todos concomitante ao instrumento especifico por segmento.

4 Resultados

Os dados sao oriundos do Centro de Processamento de Dados — CPD,
da Universidade Federal de Santa Maria. Estes foram acessados através do
Sistema de Informag¢des Educacionais — SIE, por meio de planilhas em formato
Excel 2003.

As informagbes foram analisadas na planilha do aplicativo Libre Office
4.4, disponivel nos computadores na CAICE.

Em primeiro lugar, houve a separacdo em segmento: discente de
graduacdo, discente de pos-graduacdo, docente, gestor e técnico-
administrativo em educacéo. Utilizou-se o filtro do aplicativo para classificar
guais cursos, departamentos faziam parte de cada segmento do Centro de
Educacdo. Em seguida, filtrou-se a planilha por questdo, em ordem crescente
analisando quantas pessoas eram aptas a responder o questionario e quantas
o responderam, gerando as tabelas e graficos.

Os graficos de setores ou pizza foram elaborados para cada questao de
acordo com o indicador dos questionarios especificos por segmento e como
cada respondente analisou.

A seguir passamos a descrever por Curso de Graduacdo, Poés-
graduagéo, segmentos docente, TAES e gestores.

4.1. Cursos de graduagao

No periodo da Semana da Avaliacdo Institucional o Centro de Educacao
contava com cinco cursos de graduacao ofertados nos trés turnos; ou seja,
manha: Educacgédo Especial Diurna; tarde: Pedagogia Diurna e PEG e a noite:
Educacao Especial Noturna, Pedagogia Noturna e PEG, contabilizando 1.082

alunos matriculados nos diferentes cursos de Graduacdo ofertados. Abaixo
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segue um quadro indicador do nivel da participagao.

Quadro 1- Participacdo estudantes Cursos de Graduacéo

CURSO MATRICULAS | RESPONDENTES | PERCENTUAL
Ed. Esp. Diurno 150 54 36%
Ed. Esp. Not. 192 51 26%
Pedagogia D. 270 61 22%
Pedagogia N. 199 46 23%
PEG 271 81 29%
Total 1.082 293 27%

Fonte: CPD/UFSM (2014).

Todos os alunos da graduacao responderam dois questionarios padréao;
um abarcando trés eixos e oito dimensdes do SINAES e o outro com dez
guestdes que tratou dos cinco eixos cujos resultados serdo apresentados, de
modo global, mais adiante.

O segmento respondeu questdes sobre 0s seguintes eixos e dimensodes.

Eixo 2: Desenvolvimento institucional com duas (2) questdes
Dimenséao 1- Missao e PDI
Dimenséo 3 — Responsabilidade Social

Eixo 3: Politicas académicas com cinco (5) questdes
Dimenséo 2 — Politicas para ensino, pesquisa e extensao
Dimensé&o 4 — Comunicag&do com a sociedade
Dimenséo 9 — Politicas de atendimento discente

Eixo 4: Politicas de gestao com trés (3) questdes
Dimenséo 5 — Politicas de pessoal
Dimenséo 6 — Organizacgao e gestéao da IES
Dimenséo 10 — Sustentabilidade financeira

A seguir passamos a descrever de modo mais detalhado por curso,
departamento e ou segmentos, 0s resultados da participagdo conforme cada

eixo e respectivas dimensodes, iniciando-se pelo segmento discente.
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633- EDUCACAO ESPECIAL DIURNO

Na época o Curso contava com 150 alunos matriculados, destes 54
responderam o questionario perfazendo um total de 36%.

No Eixo Desenvolvimento Institucional, a maior parte dos alunos disse
conhecer o Projeto pedagdgico do Curso (43%), enquanto 37% reconhecem
ser muito boa a atualizagdo dos planos de ensino para sua formacédo
académica.

No Eixo Politicas Académicas, 39% acham bom, o mecanismo de
acompanhamento e divulgacao dos trabalhos de conclusdo de curso, enquanto
que 31% também avaliaram como boa a divulgacdo e acesso aos programas
de assisténcia estudantil. Um percentual de 24% diz ser regular o apoio da
coordenacdo do Curso para eventos e 37% apontou ser bom quanto ao uso
dos laboratérios. Para 29% considerou bom o apoio da unidade de ensino ao
DACE.

No Eixo Politicas de gestdo, o Curso revelou o melhor desempenho,
onde 50% dos entrevistados apontaram como excelente para a atuagao do
coordenador do Curso. Em relacdo ao estagio apenas 30% disse ser bom o
acompanhamento pela coordenacdo do curso e 35% sinalizaram como muito

bom o corpo docente em relagédo a proposta do Curso.

637- EDUCACAO ESPECIAL NOTURNO

Na época o Curso de contava com 192 alunos matriculados, destes 51
responderam o questionario perfazendo um total de 26%.

No Eixo Desenvolvimento institucional, a maior parte dos alunos disse
conhecer o Projeto pedagégico do Curso (51%) enquanto que 39%
reconhecem ser muito boas a atualizacdo dos planos de ensino para sua
formacéo académica.

No Eixo Politicas Académicas (45%) aparece o melhor desempenho
deste curso, pois a maioria reconheceu ser boa 0 mecanismo de
acompanhamento e divulgacao dos trabalhos de conclusdo de curso, enquanto
que 51% também avaliaram como boa a divulgacdo e acesso aos programas
de assisténcia estudantil. Um percentual de 43% disse ser bom o apoio da
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coordenacdo do Curso para eventos. 51% apontaram ser bom quanto ao uso
dos laboratérios e 45% afirmou que o apoio da unidade de ensino ao DACE é
bom.

No Eixo Politicas de Gestdo, 35% dos entrevistados deste curso
apontaram como muito boa a atuacdo do coordenador do Curso. Em relagéo
ao estégio, 35% disseram ser bom o acompanhamento pela coordenacdo do
curso e 37% sinalizaram como bom o corpo docente em relagéo a proposta do
Curso.

628- PEDAGOGIA DIURNA

Na época o Curso contava com 270 alunos matriculados, destes 61
responderam o questionario perfazendo um total de 22%.

No Eixo Desenvolvimento institucional, a maioria (52%) dos alunos disse
gue conhece parcialmente o Projeto pedagdégico do Curso, enquanto que 39%
reconheceram ser muito boas a atualizacdo dos planos de ensino para sua
formacéo académica.

No Eixo Politicas Académicas (31%) disse ser bom o mecanismo de
acompanhamento e divulgacao dos trabalhos de conclusdo de curso, enquanto
que 39% também avaliaram como boa a divulgacdo e acesso aos programas
de assisténcia estudantil. Um percentual de 30% disse ser bom o apoio da
coordenacdo do Curso para eventos. 41% apontaram ser bom quanto ao uso
dos laboratérios e 39% sinalizou que o apoio da unidade de ensino ao DACE é
bom.

No Eixo Politicas de Gestdo, 30% dos entrevistados deste curso
apontaram como boa a atuacdo do coordenador do Curso. Em relacdo ao
estagio 33% disseram ser bom 0 acompanhamento pela coordenac¢ao do curso
e 38% sinalizou como bom o corpo docente em relacao a proposta do Curso.

627- PEDAGOGIA NOTURNA

Na época o Curso contava com 199 alunos matriculados, destes 46
responderam o questionario perfazendo um total de 23%.

No Eixo Desenvolvimento institucional, o Curso teve o melhor
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desempenho, pois as metades dos alunos afirmaram conhecer o Projeto
pedagdgico do Curso (50%) enquanto de 46% reconhece ser muito boa a
atualizacdo dos planos de ensino para sua formagao académica.

No Eixo Politicas Académicas (41%) disseram ser bom 0 mecanismo de
acompanhamento e divulgacao dos trabalhos de conclusdo de curso, enquanto
que 41% também avalia como boa a divulgagdo e acesso aos programas de
assisténcia estudantil. Um percentual de 35% diz ser bom o apoio da
coordenacdo do Curso para eventos. 41% apontaram ser bom quanto ao uso
dos laboratérios e 41% acha que o apoio da unidade de ensino ao DACE é
bom.

No Eixo Politicas de Gestdo, 35% dos entrevistados deste curso
apontaram como excelente e outros 35% disse ser boa a atuacdo do
coordenador do Curso. Em relacdo ao estagio 30% disseram ser bom o
acompanhamento pela coordenag¢ao do curso e 33% sinalizam como bom o

corpo docente em relacdo a proposta do Curso.

638- Programa Especial de Graduacdo Formacéo de professores para a

Educacéao Profissional (PEG)

Na época o Curso contava com 271 alunos matriculados, destes 81
responderam o questionario perfazendo um total de 29%.

No Eixo Desenvolvimento Institucional, a maioria (49%) dos alunos disse
conhecer parcialmente o Projeto Pedagdgico do Curso, enquanto que 39%
reconheceram ser muito boas a atualizacdo dos planos de ensino para sua
formacéo académica.

No Eixo Politicas Académicas, o PEG teve o melhor desempenho
quando (47%) disse ser bom o mecanismo de acompanhamento e divulgacéo
dos trabalhos de conclusdo de curso, 44% também avaliaram como boa a
divulgacdo e acesso aos programas de assisténcia estudantil. Um percentual
de 21% disse ser bom o apoio da coordenacédo do Curso para eventos. 25%
apontaram ser bom quanto ao uso dos laboratérios e 39% achou que o apoio
da unidade de ensino ao DACE € bom.

No Eixo Politicas de Gestdo, 37% dos entrevistados desta graduacgéo
apontaram como boa a atuacdo do coordenador do Curso. Em relagdo ao
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estagio 36% disse ser bom o acompanhamento pela coordenagéo do curso e

40% sinalizaram como bom o corpo docente em relacdo a proposta do Curso.

Pontos positivos:
= Docentes com experiéncia, conhecimento e dedicagéo.
= Conhecimento do Projeto Politico Pedagdgico.
* Atuacao da coordenacgao e atendimentos aos alunos.

Pontos a melhorar:
= Apoio e participacdo a organizacao dos estudantes do DACE.
= Acompanhamento da coordenagdo nas atividades préticas e estagios.
= Apoio da coordenagéo para eventos cientificos, técnicos e culturais.
= Acompanhamento, cumprimento e divulgacdo de Trabalhos de
Concluséo de Curso.

Sugestdes do segmento.
Ao final do instrumento havia um espaco para descrever sugestbes e/ou
criticas. Apontamos 0s assuntos que mais, frequentemente, se destacaram no

discurso dos estudantes de graduacéo.

“Acredito que nos falta disciplinas mais direcionadas a pedagogia, como educacéo infantil de 0
a 3 anos e 4 a 6 anos e na sequéncia 0s anos iniciais.”

“A maioria dos professores da graduagdo ndo possui experiéncia na escola, dessa forma ndo
tem qualificacéo para ministrar aulas sobre educacéo infantil e anos iniciais”.

“Faltam bibliografias em outros idiomas; ideias centradas apenas na formacéo dos professores,
sendo carentes de inovacao, pouco acrescentam ao futuro profissional”.

“Nosso curso nao possui um Diretorio Académico especifico”.

“Tenho a acrescentar que estou muitissimo satisfeita com tudo o que se refere ao projeto
pedagdgico e aos planos de ensino”.

“Algumas disciplinas deixam a desejar”.

4.2 Cursos de Pos-graduacao

No periodo da Semana da Avaliacéo Institucional o Centro de Educacao
contava com seis cursos de pés-graduacédo; sendo trés stricto sensu e trés lato
sensu, assim apresentados: um Programa de pdés-graduacdo em Educacgdo
(PPGE) com cursos de mestrado e doutorado; dois mestrados profissionais:
Mestrado Profissional em Tecnologias e Redes (MPTER); Mestrado
Profissional em Historia (ProfHistoria) e dois cursos de especializacdo: Curso
de Especializacdo em Gestdo Educacional Presencial (CEGE) e Curso de
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Especializagdo em Docéncia na Educacéo Infantil.

Quadro 2- Participacéo estudantes dos Cursos de Pos-Graduacao

CURSO MATRICULAS RESPONDENTES | PERCENTUAL
Doutorado 116 47 41%
Mestrado 111 45 41%
MPTER 57 23 40%
Prof. Historia 08 - -

CEGE 53 16 30%

Ed. infantil 67 03 4%
TOTAL 412 134 33%

Fonte: CPD/UFSM (2014).

Todos os alunos da poés-graduacdo responderam, também, dois
guestionarios padréo; um abarcando trés eixos e oito dimensdes do SINAES e
0 outro com dez questbes que tratou dos cinco eixos e das 10 dimensdes do
SINAES cujos resultados serao apresentados, de modo global, mais adiante.

O segmento respondeu questdes sobre 0s seguintes eixos e dimensodes.

Eixo 2: Desenvolvimento institucional com duas (2) questdes
Dimenséao 1 - Misséo e PDI
Dimenséo 3 — Responsabilidade Social

Eixo 3: Politicas académicas com cinco (5) questdes
Dimenséo 2 — Politicas para ensino, pesquisa e extensao
Dimensé&o 4 — Comunicagéo com a sociedade
Dimenséo 9 — Politicas de atendimento discente

Eixo 4: Politicas de gestao com trés (3) questdes
Dimenséo 5 — Politicas de pessoal
Dimenséo 6 — Organizacgao e gestéao da IES
Dimenséo 10 — Sustentabilidade financeira

A seguir passamos a descrever de modo mais detalhado por curso,
departamento, e ou segmento o0s resultados da participacdo conforme cada
dimensao e questao apontando destaque para os pontos fortes e a melhorar.

1027- DOUTORADO
PG Educacéo (PPGE)

Na época o Curso contava com 116 alunos matriculados, destes 47
responderam o questionario perfazendo um total de 40%.
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Na Dimenséo desenvolvimento institucional, mais da metade (51%) dos
alunos afirmaram conhecer o Projeto Pedagdgico do Curso, enquanto que 40%
reconheceu ser muito boa a atualizacdo dos planos de ensino para sua
formacdo académica. Esta dimenséo teve melhor desempenho no conjunto
para este Curso.

No Eixo Politicas Académicas, os doutorandos disseram ser bons (38%)
0s mecanismos de acompanhamento e divulgacdo dos trabalhos de concluséo
de curso, 47% também avaliaram como boa a divulgacdo e apoio da
coordenacado do Curso para a participacédo de eventos. Um percentual de 43%
disse ser bom a orientacdo e o acompanhamento das atividades préticas
desenvolvidas nos laboratérios. 30% dos alunos consideraram 0 acesso e 0
treinamento para busca bibliografica em portais de periddico oferecidos pela
instituicdo. Quanto a concessdo de bolsas, 34% apontaram ser bons os
critérios adotados.

No Eixo Politicas de Gestdo, 38% avaliaram como boa a atuacdo do
coordenador visando as melhorias e o atendimento aos estudantes. 53% dos
inquiridos mencionaram ser excelente a atuacdo do seu docente orientador.
Enquanto que 40% afirmaram serem boas as condi¢bes para realizagao das
pesquisas necessarias ao seu embasamento académico-profissional, as

bibliotecas e a rede de computadores com acesso a internet.

944- MESTRADO ACADEMICO
Pés-graduacdo em Educacéo (PPGE)

Na época o Curso contava com 111 alunos matriculados, destes 45
responderam o questionario perfazendo um total de 40%.

No Eixo Desenvolvimento Institucional, o curso revelou seu maior
desempenho, pois mais da metade (55%) dos alunos afirmaram conhecer o
Projeto Pedagdgico do Curso, enquanto que 60% reconheceram ser muito boa
a atualizacdo dos planos de ensino para sua formacdo académica. Esta
dimensao teve melhor desempenho entre o conjunto para este curso.

No Eixo Politicas Académicas, quanto aos mecanismos de
acompanhamento e divulgacdo dos trabalhos de conclusdo de curso, ocorreu

um empate, pois 31% disseram ser boa e 31% apontaram serem muito bom
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tais mecanismos. Enquanto que 38% avaliaram como boa a divulgacéo e apoio
da coordenacéo do Curso para a participacao de eventos. Um percentual de
33% disse ser bom a orientacdo e o acompanhamento das atividades praticas
desenvolvidas nos laboratérios. Para o0 quesito acesso e o treinamento para
busca bibliografica em portais de periodico oferecidos pela instituicdo 40%
afirmou serem boas as condi¢cbes. Quanto a concessdo de bolsas, 40%
apontaram serem bons os critérios adotados.

No Eixo Politicas de Gestdo, 40% avaliaram como muito boa a atuagéo
do coordenador visando as melhorias e 0 atendimento aos estudantes. 65%
dos inquiridos mencionaram ser excelente a atuacdo do seu docente
orientador. Enquanto que 38% afirmaram serem muito boas as condi¢des para
realizacdo das pesquisas necessarias ao seu embasamento académico-

profissional, as bibliotecas e a rede de computadores com acesso a internet.

MESTRADO PROFISSIONAL
1093- PG Mestrado Profissional em Tecnologias Educacionais em Rede
(MPTER)

Na época o Curso contava com 57 alunos matriculados, destes 23
responderam o questionario perfazendo um total de 40%.

No Eixo Desenvolvimento Institucional, o curso, também, revelou seu
maior desempenho, pois mais da metade (78%) dos alunos afirmaram
conhecer o Projeto Pedagdgico do Curso, enquanto que 56% reconheceram
ser muito boas a atualizacdo dos planos de ensino para sua formacdo
académica. Esta dimensao teve melhor desempenho entre o conjunto para
este curso.

No Eixo Politicas Académicas, quanto aos mecanismos de
acompanhamento e divulgacdo dos trabalhos de conclusdo de curso, 44%
julgaram ser muito bons os mecanismos de acompanhamento e divulgagéo dos
trabalhos. Enquanto que 26% avaliaram como boa, muito boa e excelente (1/3)
a divulgacéo e apoio da coordenacgao do Curso para a participacao de eventos.
Um percentual de 26% disse ser bom a orientagdo e o acompanhamento das
atividades praticas desenvolvidas nos laboratorios. Para 0 quesito acesso e o
treinamento para busca bibliografica em portais de periddico oferecidos pela
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instituicdo 31% afirmou serem excelentes as condi¢cdes. Quanto a concessao
de bolsas, 35% disseram desconhecer esse quesito no Curso.

No Eixo Politicas de Gestdo, 44% avaliaram como muito boa a atuagéo
do coordenador visando as melhorias e o atendimento aos estudantes. 57%
dos inquiridos mencionaram ser excelente a atuacdo do seu docente
orientador. Enquanto que 39% afirmaram serem muito boas as condi¢des para
realizacdo das pesquisas necessarias ao seu embasamento académico-

profissional, as bibliotecas e a rede de computadores com acesso a internet.

MESTRADO PROFISSIONAL
1112- PG em Histdria em Rede Nacional Historia (PROFHISTORIA)

O sistema nao registrou nenhuma participacdo do referido Curso na
avaliacdo Institucional 2014. Na época eram 08 alunos matriculados, os quais
foram visitados pela CAICE, sendo esclarecidos sobre a importancia da
avaliacdo, além do convite para se deslocarem até o LINCE para avaliarem a

IES, porém manifestaram interesse em realizar a avaliagdo em casa.

ESPECIALIZACAO
968- Gestédo Educacional (CEGE)

Na época o Curso contava com 53 alunos matriculados, destes 16
responderam o questionario perfazendo um total de 30%.

No Eixo Desenvolvimento Institucional, 44% dos alunos especializandos
disseram que conhecem o PPP enquanto que 44% também afirmaram que
conhece parcialmente o documento. J& 31% reconheceram ser muito boa a
atualizacdo dos planos de ensino para sua formacdo académica. Esta
dimensao teve melhor desempenho entre o conjunto para este curso.

No Eixo Politicas Académicas, avaliaram como bons (44%) os
mecanismos de acompanhamento e divulgacao dos trabalhos de conclusao de
curso e 38% avaliou como muito boa a divulgacao e apoio da coordenagéo do
Curso para a participacéo de eventos. Um percentual de 56% disse ser bom a
orientagdo e o acompanhamento das atividades praticas desenvolvidas nos

laboratérios. 38% dos alunos consideraram 0 acesso e 0 treinamento para
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busca bibliografica em portais de periddico oferecidos pela instituicdo. Quanto a
concessao de bolsas, 25% apontaram serem regulares e insatisfatérios os
critérios adotados.

No Eixo Politicas de Gestdo, 31% avaliaram como boa a atuagéo
coordenador visando as melhorias e o atendimento aos estudantes. 38% dos
inquiridos mencionaram ser boa a atuacdo do seu docente orientador.
Enquanto que 38% também, afirmaram ser boa as condi¢Bes para realizacédo
das pesquisas necessarias ao seu embasamento académico-profissional, as

bibliotecas e a rede de computadores com acesso a internet.

ESPECIALIZACAO
1065- PG Especializagdo em docéncia na Educacéao Infantil

Na época o Curso contava com 67alunos matriculados, destes 03
responderam o questionario perfazendo um total de 4%.

No Eixo Desenvolvimento institucional 67% dos especializandos
disseram que conhecem parcialmente o PPP enquanto que, 67%
reconheceram ser excelentes a atualizacdo dos planos de ensino para sua
formacédo académica. Esta dimensédo apresentou uma contradicdo, pois se a
maioria ndo conhece o PPP do Curso, possivelmente, também néo teve acesso
aos planos de ensino.

No Eixo Politicas Académicas, avaliaram como muito bons (67%) os
mecanismos de acompanhamento e divulgacao dos trabalhos de conclusao de
curso e 67% avaliou como boa a divulgagéo e apoio da coordenacdo do Curso
para a participacdo de eventos. Um percentual de 67% disse ser desconhecer
a orientacdo e o acompanhamento das atividades praticas desenvolvidas nos
laboratérios. 34% dos alunos consideraram excelente o acesso e o treinamento
para busca bibliogréfica em portais de periddico oferecidos pela institui¢ao.
Quanto a concessao de bolsas, 67% apontaram ser desconhecer este quesito
Nno curso.

No Eixo Politicas de Gestdo, 67% avaliaram como boa a atuagéo
coordenador visando as melhorias e o atendimento aos estudantes. 34% dos
inquiridos mencionaram ser boa a atuacdo do seu docente orientador.

Enquanto que 34% também, afirmaram ser boa as condi¢Bes para realizacédo
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das pesquisas necessarias ao seu embasamento académico-profissional, as

bibliotecas e a rede de computadores com acesso a internet.

Pontos positivos:
= Conhecimento do Projeto Politico Pedagdgico;
= Excelente atuagédo da coordenacao e do docente orientador;
* Atualizagdo do plano de ensino.

Pontos a melhorar:
= Acompanhamento e divulgacdo dos trabalhos de conclusao de
Curso;
= Apoio para participacdo em eventos cientificos;
= Concesséo de bolsas;
= Acesso a bibliografias em portais de comunicacao;
= Condicdes para pesquisas académico-profissional.

Sugestdes do segmento
Ao final do instrumento havia um espaco para descrever sugestbes e/ou
criticas. Apontamos na transcricdo 0os assuntos que mais, frequentemente, se

destacaram no discurso dos estudantes de graduacao pos-graduagao.

“Gostaria de sugerir que a disciplina leitura dirigida fosse oferecida durante todo o trajeto do
curso, pois duas séo insuficientes”.

“A Biblioteca setorial necessita de um espa¢co mais amplo que possibilite o estudo e a leitura
com atengédo e sossego proprios do local”.

“E importante haver mais bolsas disponiveis”.

“A maioria dos livros que necessito ndo foi encontrada na biblioteca”.

“Minha orientadora vai além do trabalho dela quanto a orientacao”.

“Ainternet no notebook ou tablet s6 rezando”.

“Algumas disciplinas sdo muito atrasadas e alguns docentes mantém uma postura
extremamente conservadora e preconceituosa’”.

“Os planos de ensino e bibliografias deveriam ser revistas e atualizadas periodicamente”.
“Faltam recursos para eventos”.

4.3 Segmento docente
Na época o Centro de Educacdo contava com 126 docentes aptos a

participarem do processo avaliativo, os quais se encontravam lotados nos

quatro departamentos didaticos; ou seja, Administracdo Escolar (ADE),
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Educacao Especial (EDE), Fundamentos da Educacao (FUE) e Metodologia do
Ensino (MEN) e também na Direcdo do CE conforme os relatorios do CPD.
Dentre estes, 85 responderam aos questionarios perfazendo um total de 67%

de participagao.

Quadro 3. Participacéo docente por departamento

Departamento Total Respondentes | Percentual
ADE 21 11 55%
EDE 29 26 90%
FUE 20 13 65%
MEN 56 34 62%
Direcao 02 01 50%
TOTAL 126 85 67%

Fonte: CPD/UFSM (2014).

Os docentes responderam questbes contempladas em trés eixos e trés

dimensdes do SINAES, além de mais 10 questdes de cunho geral.

Eixo 3 - Politicas académicas (4questbes)
Dimenséo 3: Politicas para o ensino, pesquisa e extensao
Dimensé&o 4: Comunicagéo com a sociedade
Dimenséo 9: Politicas de atendimento discente
Eixo 4 - Politicas de gestao (4 questdes)
Dimenséo 5: Politicas de pessoal
Dimenséo 6: Organizagao e gestéao da IES
Dimenséao 10: Sustentabilidade financeira
Eixo 5 - Infraestrutura fisica (duas questdes)
Dimenséo 7: Infraestrutura fisica

05.21- Departamento de Administracao Escolar (ADE)

O ADE tinha 21 docentes aptos a responderem o instrumento, destes 11
participaram (53%) do seguinte modo:

No Eixo Politicas Académicas, 37% avaliaram como muito boas as
condi¢bes que a UFSM proporciona para as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, porém 46% apontaram ser regular a participacdo dos docentes na
elaboracdo e acompanhamento do PPP dos cursos. 28% afirmaram ser bons o
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apoio aos discentes para participarem de eventos. Enquanto que 46% dos
docentes deste departamento avaliaram como muito boas a disponibilidade de
bolsas académicas, monitoria, extensdo ou iniciacdo cientifica, PET, PIBIC,
PROLICEN, PRAE.

No Eixo Politicas de Gestao, 37% dos inquiridos avaliaram como bom os
laboratdrios da unidade quanto a qualificagdo de pessoal técnico. O programa
oferecido pela PROGEP denominado: Exames periodicos de saude foram
reconhecidos por 40% dos docentes deste departamento. 64% disseram ser
boas as relagbes de trabalho especificas deste setor e 37% apontaram ser boa
as condi¢cbes que a UFSM lhe proporciona para sua qualificacdo profissional.

No Eixo Infraestrutura, 46% reconhece serem boas a conservagéo, a
expansdo e as normas de seguranca dos laboratorios de sua unidade e 55%
considerou como boa as instalacbes da biblioteca setorial acervo e as

condi¢les para estudos individuais e em grupo.

05.24- Departamento de Educacéo Especial (EDE)

O EDE tinha 29 docentes aptos a responderem o instrumento, destes 26
participaram (89%) do seguinte modo:

No Eixo Politicas Académicas, 42% avaliaram como boas as condi¢bes
que a UFSM proporciona para as atividades de ensino, pesquisa e extensao,
também 42% apontaram ser boas a participacdo dos docentes na elaboracéo e
acompanhamento do PPP dos cursos. 35% afirmaram ser muito bons o apoio
aos discentes para participarem de eventos. Enquanto que 31% dos docentes
deste departamento avaliaram como muito boas a disponibilidade de bolsas
académicas, monitoria, extensdao ou iniciagdo cientifica, PET, PIBIC,
PROLICEN, PRAE.

No Eixo Politicas de Gestao, 38% dos inquiridos avaliaram como bom o0s
laboratdrios da unidade quanto a qualificagdo de pessoal técnico. O programa
oferecido pela PROGEP denominado: Exames periodicos de saude foram
reconhecidos por 20% dos docentes deste departamento. 42% disseram ser
boas as relacdes de trabalho especificas deste setor e 35% apontou, também,
ser boa as condigcbes que a UFSM l|he proporciona para sua qualificagdo
profissional.
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No Eixo Infraestrutura, 34% reconhece serem muito boas a
conservacao, a expansdo e as normas de seguranca dos laboratérios de sua
unidade e 50% considerou como boa as instalacdes da biblioteca setorial
acervo e as condi¢Oes para estudos individuais e em grupo.

05.22- Departamento de Fundamentos da Educacéao (FUE)

O FUE tinha 20 docentes aptos a responderem o instrumento, destes 13
participaram (65%) do seguinte modo:

No Eixo Politicas Académicas, 43% avaliaram como boas as condi¢des
que a UFSM proporciona para as atividades de ensino, pesquisa e extensao,
porém 29% apontaram ser regular a participacdo dos docentes na elaboracgéo e
acompanhamento do PPP dos cursos. 36% afirmaram ser muito bons o apoio
aos discentes para participarem de eventos. Enquanto que 36% dos docentes
deste departamento avaliaram como muito boas a disponibilidade de bolsas
académicas, monitoria, extensao ou iniciagdo cientifica, PET, PIBIC,
PROLICEN, PRAE.

No Eixo Politicas de Gestado, 29% dos inquiridos avaliaram como muito
bom os laboratérios da unidade quanto a qualificacdo de pessoal técnico. O
programa oferecido pela PROGEP denominado: Servico social e projeto
espaco alternativo foram lembrados por 18% dos docentes deste departamento
seguido do Exame periddico de saude (14%). 36% disseram serem muito boas
as relacdes de trabalho especificas deste setor e 36% apontou, também, ser
muito boa as condi¢cbes que a UFSM lhe proporciona para sua qualificagdo
profissional.

No Eixo Infraestrutura, 36% reconhece ser muito boa a conservagéo, a
expansdo e as normas de seguranca dos laboratorios de sua unidade e 43%
considerou como boa as instalacbes da biblioteca setorial acervo e as
condi¢les para estudos individuais e em grupo.

05.23- Departamento de Metodologia do Ensino (MEN)

O MEN tinha 56 docentes aptos a responderem o instrumento, destes 34
participaram (60%) do seguinte modo:
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No Eixo Politicas Académicas, 44% avaliaram como muito boas as
condi¢bes que a UFSM proporciona para as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, porém 29% apontaram ser muito boa a participagdo dos docentes na
elaboracdo e acompanhamento do PPP dos cursos. 29% afirmaram ser muito
bons o0 apoio aos discentes para participarem de eventos. Enquanto que 38%
dos docentes deste departamento avaliaram como muito boas a disponibilidade
de bolsas académicas, monitoria, extensao ou iniciagéo cientifica, PET, PIBIC,
PROLICEN, PRAE.

No Eixo Politicas de Gestado, 35% dos inquiridos avaliaram como muito
bom os laboratérios da unidade quanto a qualificacdo de pessoal técnico. O
programa oferecido pela PROGEP denominado: Exame periddico de saude foi
o0 mais lembrado por 22% dos docentes deste departamento seguido do
Servigo de Psicologia (19%). 44% disseram ser muito boas as relagcbes de
trabalho especificas deste setor e 56% apontou, também, ser muito boa as
condi¢des que a UFSM lhe proporciona para sua qualificagéo profissional.

No Eixo Infraestrutura, 38% reconheceu ser muito boa a conservagéao, a
expansdo e as normas de seguranca dos laboratorios de sua unidade e 41%
considerou como boa as instalacbes da biblioteca setorial acervo e as
condi¢des para estudos individuais e em grupo.

Pontos positivos:
» Participacdo dos docentes na elaboracdo do projeto politico-
pedagdgico;
= Disponibilidade de bolsas de: monitoria, extensao e iniciacao;
» Relages de trabalho especificos do setor;
= Biblioteca setorial, acervo e condi¢des para estudos;

= Conservacao, expansao e normas de laboratérios;

Pontos a melhorar:
= Apoio dos discentes para participagcdo em eventos;
= Condic¢des para qualificacao profissional e atividades de pesquisa

e extensao:;
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Sugestdes do segmento docente
Ao final do instrumento havia um espaco para descrever sugestbes e/ou
criticas. Apontamos 0s assuntos que mais frequentemente se destacaram no

discurso dos docentes do CE.

“Ha necessidade de expansao dos espacos fisicos dos laboratérios de ensino, uma vez que
alguns, por seu tamanho, dificultam sua utilizagcdo no ensino pois a demanda em relacéo ao

ndmero de alunos por turma nos ultimos anos”.
“A disponibilidade da internet € precaria”.
“Acredito que a atuagcdo da minha unidade deveria ser mais eficiente e eficaz”.

4.4. Segmento Técnico-administrativos em Educacao (TAES)

Na época o Centro de Educagcdo contava com 49 TAEs, aptos a

participarem do processo avaliativo, os quais se encontravam lotados nas

diferentes subunidades e setores do CE, destes 36 responderam aos

instrumentos, totalizando 73%, conforme a tabela demonstrativa abaixo:

Tabela 1 — Total de participantes por departamento

DESCRICAO PARTICIPANTES RESPONDENTES %
ASSESSORIA DE COMUNICAGAO - CE 3 3 100
BIBLIOTECA SETORIAL - CE 6 4 66
C-PROGRAMA ESP. GRAD.FORMAGCAO PROFES. EDUC. PROFISSIONAL 1 1 100
CURSO PG-E GESTAO EDUCACIONAL 1 0 0
CURSO DE EDUCAGAO ESPECIAL 1 0 0
CURSO LICENCIATURA EDUCACAO ESPECIAL - NOTURNO 1 1 100
CURSO PEDAGOGIA LICENCIATURA PLENA NOTURNO 2 1 50
CURSO-PROG. PG EM EDUCACAO - PPGE 2 2 100
CURSO-PROG. PG M. P. HISTORIA EM REDE NACIONAL (PROFHISTORIA) 1 1 100
CURSO-PROG.PG M. P.TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS EM REDE 1 1 100
DEPTO. METODOLOGIA DO ENSINO - MEN 3 3 100
DEPTO. DE ADMINISTRAGAO ESCOLAR - ADE 1 1 100
DEPTO. EDUCACAO ESPECIAL - EDE 2 1 50
DEPTO. FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO - FUE 1 0 0
DIRECAO DO CENTRO DE EDUCACAO - CE 4 4 100
GABINETE DE PROJETOS - CE 3 1 33
LAB. PESQ. DOCUMENTAGAO EDUC. BRASILEIRA - LAPEDOC 1 1 100
LABORATORIO DE INFORMATICA DO CE - LINCE 3 3 100
NUCLEO INTEGRADO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - NEEPE 7 7 100
SECRETARIA CG PEDAGOGIA LIC. PLENA DIURNO 1 0 0
SECRETARIA CURSO-PROGRAMA PPGE 1 1 100
SECRETARIA DO CENTRO - CE 1 0 0
SETOR DE ORGAMENTO - CE 2 0 0
TOTAL 49 36 73

Fonte: CPD/UFSM (2014).

Os TAEs responderam dez questfes constantes num Unico eixo que

abarca 3 dimensdes do SINAES, além de mais 10 questdes de cunho geral.
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Eixo 4- Politicas de gestao (10 questbes)
Dimenséao 4: Politicas de pessoal
Dimenséo 5: Organizagéo e gestédo da IES
Dimensao 10: Sustentabilidade financeira

No Eixo Politicas de Gestdo, os tais foram questionados sobre os
projetos e programas da PROGEP voltados a melhoria da qualidade de vida,
17% manifestou conhecer melhor dois programas; o Servico social e projeto
espaco alternativo e a Realizacdo de exames periddicos de saude. 38%
apontaram ter encontrado dificuldade para ter acesso ao programa Servigo
odontoldgico oferecido pela PROGEP por meio de sua Coordenadoria de
Qualidade de Vida do Servidor (CQVS). 40% reconhecem ser bons o incentivo
da IES para os servidores usufruirem de cursos de qualificacdo (graduacéao,
especializagdo, mestrado e doutorado).

Questionados sobre o Plano de Carreira para os cargos TAE (PCCTAE)
69% afirmou conhecer tal documento. 40% avaliaram com bom 0 acesso aos
cursos para melhoria profissional oferecidos pela PROGEP por meio do
levantamento de necessidades de capacitagdo (LNC). 37% disseram ser bons
0 incentivo da IES para participagdo de eventos externos (Recursos e
liberagdo). Enquanto que 46% acharam que é boa a implementacdo e as
formas de divulgacdo do programa de avaliagcdo do desempenho funcional da
UFSM. 52% avaliaram como boa a realizacdo de reunides periddicas do setor
para tratar de interesses da equipe. 48% apontaram ser muito boas as relagdes
de trabalho, o relacionamento com a chefia, colegas e a satisfagdo com o
trabalho em si. E 31% disseram ser boas a conduc¢é&o do processo de avaliagao
pela IES durante o estagio probatério.

Pontos positivos:
= Conhecem o PCCTAE;
= Incentivo da IES para servidores se qualificarem e eventos externos;

* Relagéo de trabalho no setor

Pontos a melhorar:

= Servico odontolégico pelo PROGEP;
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Sugestdes do segmento TAE

Ao final do instrumento havia um espaco para descrever sugestbes e/ou
criticas. Apontamos 0s assuntos que mais frequentemente se destacaram no
discurso dos TAEs do CE.
“A avaliacao é praticamente desconsiderada entre os TAES”.
“Os recursos financeiros para participacdo em capacitacdo sdo menores do que a demanda”.
“O processo de avaliagcdo, no periodo de estagio probatério, deveria ser mais exigente em
todos os aspectos da sua importancia”.
“Quanto a servico odontolégico, quando precisei ndo fui atendida”.

“Quanto aos cursos de capacitagdo, diversas vezes fiz minha inscricdo no curso de inglés, no
primeiro dia em que abria as vagas, oferecido pela PRPG, mas nunca fui contemplada”.

4.5 Segmento Gestores
Na época do processo avaliativo o CE contava com 18 gestores lotados

nos seguintes setores conforme o Quadro abaixo.

Quadro 4 — Participacéo dos gestores

Lotacéo Total | Respondentes %

Direcdo do CE 4 3 75%
Departamento Administracao Escolar 2 2 100%
Departamento Fundamentos de Ed. 2 2 100%
Departamento Metodologia de Ensino 5 2 40%
Departamento Educacgéo Especial 4 4 100%
Setor de Or¢camento 1 0 0

Total 18 13 72%

Fonte: CPA/UFSM -2014

Neste ano, para efeito da consulta a comunidade por meio da Avaliacdo
Institucional a PROPLAN orientou o CPD a carregar somente 0s gestores’
ocupantes dos cargos citados abaixo, os demais que tem funcéo de gestor e
recebem gratificacdo participaram respondendo os instrumentos como TAE.

Cargo de Diregcédo — CD1, CD2, CD3 e CD4 (cargo de direcao)

Chefia departamental — FG1 e FG2 (funcao gratificada)

Coordenacéo de Cursos — FC1 e FC 2 (funcdo comissionada)

Os gestores participaram da consulta respondendo a um questionario

'ADE: chefia e coordenadora do CEGE (02). EDE: Chefia e coordenadoras do MPTER,
Educacéo Especial Diurno, Educacdo Especial Noturno (04). FUE: Chefia e Coordenadora do
PPGE (02). MEN: Chefia e coordenadores: Pedagogia Noturno, PEG, Pedagogia diurno,
ProfHistoria, Especializagdo em Ed. Infantil (no sistema constam 5 porém na realidade sdo 6
gestores neste departamento, pois Curso de Especializacdo em docéncia em Ed. Infantil ndo
foi computado). Direcdo: Diretora, Vice-diretora, Secretaria Executiva da Direcdo, Agente
Patrimonial e o Chefe do setor de Orgcamento.
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organizado a partir de cinco (05) eixos e oito (8) dimensbées do SINAES

contendo 10 questdes.

Eixo 2- Desenvolvimento institucional (2 questdes)
Dimenséao 1- Missao e PDI
Dimenséao 3- Responsabilidade Social
Eixo 3- Politicas académicas (3 questdes)
Dimenséo 2: Politicas para ensino, pesquisa e extensao
Dimenséo 4: Comunicagéo com a sociedade
Dimenséo 9: Politicas de atendimento discente
Eixo 4- Politicas de Gestao (5 questdes)
Dimenséo 5: Politicas de pessoal
Dimenséo 6: organizacéo e gestdo da IES
Dimenséao 10: Sustentabilidade financeira

A seguir apresentamos por eixos e dimensdes os resultados da opiniao
deste segmento as questdes.

Eixo Politicas de Gestdo, 46% considera muito boa a participacdo dos
responsaveis envolvidos no processo de elaboracdo e acompanhamento do
PPP dos cursos; enquanto que 61% apontaram como bom o processo de
gestao na unidade em relacdo ao alcance dos objetivos propostos.

Eixo Politicas Académicas, 61% avaliou como boa a divulgacédo e o
acesso aos programas voltados para a assisténcia estudantil; enquanto que
39% reconhecem ser muito boa a divulgacdo e o apoio institucional para a
participagdo da comunidade universitaria em eventos cientificos, técnicos e
culturais. 31% foram enfaticos ao apontar que desconhece a politica de
acompanhamento do egresso na IES.

Eixo Politicas de Gestédo, 38% avaliou como insatisfatérios os critérios
de distribuicdo orcamentaria entre as unidades e subunidades da UFSM e 39%
reconhece ser boa a alocacao de recursos para manutencéo das instalacoes e
atualizacdo de equipamentos e materiais na unidade e subunidade. 54%
disseram ser boas a proposta orcamentéria para as politicas e a¢des de ensino
da IES, enquanto que 38% avaliaram como boa a proposta orcamentéria para
as politicas e acdes de pesquisa na UFSM e 23% disse ser insatisfatoria a

proposta orgcamentéaria para as politicas e acdes de extensdo da UFSM.
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Pontos positivos:
= Divulgacao e acesso a programas estudantis;
= Processo de gestéo e alcance dos objetivos propostos.

Pontos a melhorar:
» \erbas, recursos orcamentais e seus critérios de distribuicéo;
= Desconhecimento da politica de acompanhamento do egresso na IES;
» Reducgdo de carga horaria.

Sugestdes do segmento Gestores
Ao final do instrumento havia um espaco para descrever sugestbes e/ou
criticas. Apontamos 0s assuntos que mais frequentemente se destacaram no

discurso dos gestores do CE.

“Mais recursos e mais seres humanos para trabalhar neste setor”.

“Percebo a necessidade dos gestores se envolverem mais com o pedagdégico da unidade, pois
as atividades administrativas parecem ser priorizadas”.

“A politica de acompanhamento do egresso deveria ser mais efetiva”.

“... acredito que esta sendo construido e fortalecido a gesta, por meio da aprovagédo de um
planejamento estratégico do ..."

“Os professores estdo estressados, trabalho intenso,.... aulas, monografias, TCCs reunifes,
departamento e CONSU...”

4.6 Resultados do Instrumento Questdes Gerais

Neste ano foi uma novidade a introdu¢cdo de um instrumento contendo
guestdes gerais padronizadas para todos 0os segmentos responderem, portanto
a pesquisa se constitui de dois questionarios, ou seja; um contendo 19
guestdes organizadas a partir dos cinco (5) eixos contemplando as dez (10)
dimensdes do SINAES.

Eixo 1- Planejamento e avaliagao institucional (2 questoes)
(Dimensao 8)

Eixo 2 — Desenvolvimento institucional (5 questdes)
(Dimensdes 1 e 3)

Eixo 3 — Politicas académicas (2 questdes)
(Dimensodes 2,4 e 9)

Eixo 4 — Politicas de gestdo (5 questdes)
(Dimensodes 5, 6 e 10)

Eixo 5 — Infraestrutura fisica (5 questdes)
(Dimenséao 7)
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No periodo da avaliacdo, o Centro de Educacédo tinha 1.542 integrantes
da comunidade aptos a participarem, destes 579 responderam os instrumentos,
perfazendo um total de 38% da comunidade. Conforme a tabela abaixo.

Tabela 2 - Participacdo do segmento do CE nas questdes gerais.

DEPARTAMENTO/CURSO TOTAL DE RESPONDENTES
Assessoria de comunicacao — CE 3
Biblioteca setorial — CE 5
C-programa esp. Grad.formacao profes. Educ. Profissional (coord.) 1
Curso licenciatura educacgéo especial — noturno (coord.) 1
Curso pedagogia licenciatura plena diurno (coord.) 1
Curso pedagogia licenciatura plena noturno (coord.) 1
Curso-programa pg em educac¢éo — PPGE 2
Curso-programa pg mestrado profissional em histéria em rede nacional (prof historia 1
Curso-programa pg mestrado profissional em tecnologias educacionais em rede 1
Depto. Metodologia do ensino — MEN 38
Depto. De administragdo escolar — ADE 15
Depto. Educacao especial — EDE 26
Depto. Fundamentos da educacgéo — FUE 15
Direc&o do centro de educagéo — CE 6
Educacéo especial - licenciatura plena 62
Especializacdo em docéncia na educacéo infantil 3
Gabinete de projetos — CE 2
Lab. Pesq. Documentacéo educ. Brasileira — LAPEDOC 1
Laboratério de informéatica do ce — LINCE 3
Licenciatura em educacdo especial - noturno 61
Ndcleo integrado de ensino, pesquisa e extensdo — NIEPE 5
Pedagogia - licenciatura plena diurno 79
Pedagogia - licenciatura plena noturno 62
PG educacao - mestrado 41
PG educacao — doutorado 31
PG gestéo educacional 15
Programa especial de graduacéo de formacao de professores para a educagéo profi 97
Secretaria curso-programa PPGE 1
TOTAL 579

Fonte: CPD/UFSM (2014)

A seguir descrevemos por eixo (5), dimensdes (10) e questdes (19) a
opinido da comunidade do CE para os quesitos.

No eixo Planejamento e Avaliagdo Institucional: 29% percebem como
boa a utilizacdo dos resultados da autoavaliagdo para revisao e implementacao
das ac¢bBes na sua unidade/subunidade; 35% também avaliam ser boa a
divulgacéo dos resultados da autoavaliagéo na unidade de ensino.
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No eixo Desenvolvimento Institucional 42% dos consultados apontaram
gue identificam parcialmente o uso do PDI como referéncia para as agdes de
ensino, pesquisa e extensao, enquanto que 35% afirmaram ser boas as
condicOes de acesso para pessoas deficientes no CE. O mesmo percentual
achou que séo boas as acdes voltadas para a inclusdo social promovidas pela
UFSM. 30% responderam ser boas a divulgacdo do plano de gestdo de
logistica sustentavel. 38% consideraram boa a atuacdo da UFSM quanto ao
cumprimento de sua missdo no ambito da unidade de ensino. 37% avaliaram
como bom os canais de comunicacao interna entre os diversos setores da IES.
E quanto aos canais de comunicacao externa, avaliaram como bom tais canais.

No eixo Politicas de Gestéo, 41% dos respondentes disseram ser bom o
desempenho das atividades dos diversos setores institucionais, quanto a
capacitacdo e a qualificacdo dos servidores docentes e TAEsS que atuam nos
diversos setores. Quanto ao Portal do RH, Portal do professor e SIE 45%
consideraram muito bons a informatizagdo e 41% afirmaram ser boa as rotinas
burocraticas para emitir, arquivar e/ou recuperar documentos na IES. 37%
avaliaram como boa a disponibilidade e a atualizagdo do acervo das bibliotecas
utilizadas. 36% também consideraram boa a estrutura dos departamentos e
coordenacdes de curso diante das demandas de atualizacdo e expanséo da
UFSM.

No eixo Infraestrutura Fisica, 33% considerou boas as condi¢cdes de
infraestrutura (acustica, iluminacdo, ventilagdo, temperatura, bem como a
disponibilidade, conservacdo e adequacao das instalagbes (salas de aula,
laboratérios, ambientes administrativos) de sua unidade. 32% avaliaram como
boa as condi¢Ges de disponibilidade, conservagao e acesso aos equipamentos,
recursos audiovisuais, internet e intranet de sua unidade. Enquanto que 34%
apontaram serem boas as instalagfes sanitarias utilizadas. 39% avaliou ser
boa a disponibilidade e conservacdo dos espacos de convivéncia utilizados.
Também, 39% avaliou ser boa a questdo da transparéncia na IES, quanto a
prestacdo de contas por meio de relatérios, valores, cronogramas etc., e sobre
0s recursos financeiros investidos na IES.

Pontos positivos:

» Resultados e implementacao da autoavaliacao;
= Prestacdes e esclarecimentos de contas do departamento burocrético e
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financeiro.
Pontos a melhorar:

= Acesso a internet e alcance de conexao;

= Canais de comunicacao;

= Divulgacao da autoavalicéo;

= Acessibilidade para pessoas com deficiéncia;

» Infraestrutura (Acustica, iluminacdo, ventilacdo, banheiros, salas,
laboratérios,...);

= Melhor tratamento aos alunos da coordenacdo secretaria e outros

departamentos.

Sugestao dos segmentos

Ao final do instrumento havia um espaco para descrever sugestbes e/ou
criticas. Apontamos 0s assuntos que mais frequentemente se destacaram no
discurso dos segmentos do CE, no instrumento Questdes gerais.

“A atuacdo de minha unidade deveria ser mais eficiente e eficaz”.

“Portal do RH e Portal do professor muito bom, SIE trava muito”.

“A universidade é carente de espacos de convivéncia”.

“Radio universidade de veria ser FM e a TV campus aberta e ndo a cabo”.

“Algumas coordenac¢fes deveriam ser mais atuantes junto aos docentes”.

“E preciso mais contato com a midia local e TV Santa Maria”.

“Melhorar o acesso a internet”.

“Gostaria que a disponibilidade de livros nas bibliotecas fosse maiores. Ndo encontrei nada
sobre autismo...., nada atualizado”.

“Desconheco p Plano de logistica sustentavel da UFSM”.

“Temos... muita coisa estragada que demora muito tempo para ser consertada (Ar
condicionado, cortinas, quadros) E o sistema de internet wifi é péssimo, pois € quase
impossivel conectar-se por mais de 5 minutos”.

“Coordenacdo em péssimo estado (em todos os sentidos). E uma pena que os académicos
tenham medo de expor suas opinides. Mas como este questionario € para esta finalidade, falo
em nome de muitos do CE”.

“No setor da biblioteca o acervo poderia ser maior e ali mesmo ter cabines de estudos para
proporcionar ao académico espa¢o de estudo com seu grupo.... pois quando temos trabalho
em grupo nunca temos onde fica”.

“Acredito que deveria haver melhorias no que se refere a iluminagdo no campus, pois em
alguns locais a iluminacgdo é muito fraca”.

“Acredito que o horario da biblioteca do CE deveria acompanhar a demanda dos cursos
noturnos”.

“Maior arborizacdo”.

“Alguns servidores que trabalham no atendimento ao publico, como estudantes, as vezes agem
de forma despreparada”.

“Precisamos de uma reforma no paradédo de 6nibus”.

“Em relagdo a estrutura fisica das salas de aula, sugiro que as cadeiras sejam substituidas por
assentos mais confortaveis, pois permanecer sentada durante longas horas € cruel,
principalmente para quem tem problemas de coluna”.

“Sobre laboratérios, muitos sdo precarios, estrutura velha, equipamentos estragados que
acabam entulhados”.

“Murais internos, frequentemente desatualizados”.
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“Percebo uma falta de feedback junto a comunidade universitaria com relacdo a avaliacéo
institucional. Percebe-se mais a aplicagcdo da A. | no momento da aplicagcao dos questionarios”.

5 Execucgéo do Plano de Acao 2014

Apresentamos a prestacdo de contas com a receita e a despesa do
montante de investimentos investidos por conta do recurso recebido da
PROPLAN para atender os pontos a melhorar desvelados no processo de
Autoavaliacao Institucional 2013/2014.

Os investimentos foram gestados em comum acordo com a comunidade
do CE, por meio de abertura do Edital n. 01/14 — CAICE podendo todas as
subunidades, setores e ou segmentos concorrerem em tempo habil, conforme
os critérios e condi¢fes estipuladas no documento. Abaixo o demonstrativo dos
contemplados e 0s respectivos valores solicitados e contemplados de acordo

com o referido Edital.

Quadro 5- Redistribuigao Recurso da Autoavaliagao 2014

Subunidade/segmento Solicitado Atendido Percentual em relagdo
a0 recurso
1. Anima 8.600,00 8.600,00 9,05%
2. Biblioteca 11.700,00 6.400,00 6,73%
3. CAICE 20.000,00 20.000,00 21,05%
4. DACE 37.000,00 7.500,00 7,90%
5. Ed. Especial (D) 23.860,00 7.500,00 7,90%
6. Ed. Especial (N) 24.720,00 7.900,00 8,31%
7.FUE 77.800,00 7.700,00 8,10%
8. LAMEN 13.000,00 6.400,00 6,73%
9. MEN 88.000,00 7.500,00 7,90%
10. NDI 13.000,00 7.500,00 7,90%
11. TAES 70.000,00 8.000,00 8,42%
TOTAL 387.680,00 95.000,00 100%

CAICE, (2014).

Cabe salientar que o Plano de Acao inicialmente aprovado sofreu
alteracoes visto o fato de alguns setores terem solicitado a verba e nao terem
utilizado dentro do prazo do orgamento institucional, tendo a CAICE consultado
a todos os contemplados, realocando no seu orgcamento os valores que até
outubro/2014 ndo haviam sido utilizados, os quais foram distribuidos conforme
a demanda, evitando-se assim a perda do recurso.

A néo utilizagdo em muitos casos foi motivada pelo atraso nas licitagbes
ou falta do material na central de aquisicbes da UFSM, o que se refletiu no
alcance da meta proposta com base em melhoria e/ou correcdo apontada pela
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autoavaliacéo, cuja situacao deve ser pensada pela administracao central, pois
nao adianta ter o recurso se ndo tem disponivel os produtos na central de
aquisicao da IES.

Outro elemento importante de ser destacado é que o teto do orgamento
previsto para 0s gastos com passagens e diarias previstas pela Direcdo do CE,
foi incompativel com as metas do Plano de Acdo que previa orcamento para
essa rubrica, objetivando atender os eixo e (Politicas académicas) e o eixo 4
(Politicas de gestédo) do SINAES.

Em dezembro de 2014, foi realizado um evento com 0s segmentos do
CE para tratar dos primeiros resultados do processo de Autoavaliagao/2014 e
um dos assuntos da pauta tratou da prestacdo de contas do referido recurso
por todos os contemplados. Em anexo encontra-se, na integra, o Plano de
Acéo executado em 2014.

6 Plano de Acao 2015

A organizacao do Plano de acao 2015 comecgou a ser discutido, ainda no
evento que ocorreu ao final de 2014 que tratou da prestacdo de contas das
subunidades, setores e segmentos que foram contemplados.

Apbs as informacdes da CPA, em abril iniciamos as discussées no CE,
gquando a CAICE optou por continuar a redistribuir o recurso por meio de Edital,
contendo critérios, prazos e condi¢des para a participacdo. Apés o lancamento
do Edital formou-se uma subcomissdo responsavel pelo andamento,
acompanhamento e deciséo final sobre o assunto.

Na sequéncia apresentamos um quadro demonstrativo dos setores,
subunidades e segmentos que foram contemplados. O Plano de Acdo na

integra encontra-se N0s anexos.



Quadro 6 — Redistribuigdo Recurso da Autoavaliagdo 2015
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Subunidade/segmento Solicitado Atendido Percentual em relagdo
a0 recurso
1. ADE RS 43.000,00 RS 4.440,00 4,93%
2. ANIMA RS 7.000,00 RS 4.440,00 4,93%
3. BIBLIOTECA CE RS 12.360,00 RS 4.440,00 4,93%
4 . CAICE R$ 22.850,00 RS 20.244,67 22,49%
5. CEGE Gestdo Ed. R$ 51.300,00 RS 4.600,00 5,11%
6. Ed. Especial (D) R$ 12.577,00 RS 4.740,00 5,27%
7. Ed. Especial (N) RS 26.220,00 RS 4.640,00 5,16%
8. EDE R$ 30.500,00 RS 4.920,00 5,47%
9. FUE R$ 22.000,00 RS 4.740,00 5,27%
10. LAMEN RS 14.000,00 RS 4.440,00 4,93%
11. NDI RS 7000,00 RS 4.440,00 4,93%
12. NEPES RS 435,33 RS 435,33 0,48%
13. MPTER R$ 52.600,00 RS 4.440,00 4,93%
14. Pedagogia Diurno RS 24.500,00 RS 4.940,00 5,49%
15. Pedagogia Noturno RS 96.000,00 RS 4.940,00 5,49%
16. DACE R$ 15.500,00 RS 4.240,00 4,71%
17.TAEs R$ 20.000,00 RS 4.920,00 5,47%
TOTAL R$ 457.842,33 R$ 90.000,00 100%

CAICE, (2015).

7 Consideracgdes finais

O processo de avaliacdo da educacao superior no Brasil foi iniciado
ainda na década de 1980 e, de forma mais sistematica, a partir dos anos 1990,
por meio do Programa de Avaliagéo Institucional das Universidades Brasileiras
(PAIUB) e do Exame Nacional de Cursos (Provéao). Com o SINAES implantado
em 2004, o pais tem buscado alcancar niveis de qualidade na educacao
superior por meio deste processo.

Em geral, esta perspectiva de consolidacdo do SINAES, como
importante elemento de subsidio a regula¢do da educacao superior brasileira, €
compartilhada pela amostra de membros da comunidade universitaria da
UFSM, quando participam do processo de Avaliagdo Interna: autoavaliacao,
coordenada e implementada pela CPA/UFSM na perspectiva de garantia de
gualidade da educacao superior estabelecida pelas a¢des do Estado.

Contudo, a atual forma de avaliacdo organizada sob a I6gica do SINAES
tem enfrentado problemas em nivel de instituicdo, a mais recorrente é a
participacdo da comunidade universitaria, 0 que acaba se configurando numa
amostra representativa.

Sabe-se que ao longo do tempo (2008/2014) a instituicdo vem
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procurando equacionar este problema, inclusive através do repasse de
recursos para todas as unidades, fato que é importante, porém, isso por si s6
ndo conseguiu, ainda, melhorar tais indices de participacdo. Talvez isso
necessite de outros mecanismos de acompanhamento, como o Edital lan¢ado,
recentemente, pela CPA para as unidades se habilitarem ao recurso em 2015.

Um fator positivo e inovador, que ocorreu neste processo, foi a reviséo,
dos instrumentos, quando foi proposto a aplicacdo de dois instrumentos para
cada segmento; um especifico por segmento (10 questdes) e outro padréao
atendendo questdes institucionais e de infraestrutura (19 questdes), o que
evitou a fadiga e o cansaco, além de que o sistema web, pela primeira vez,
funcionou de modo prético, seguro e rapido o uso dos instrumentos e a fluidez
do ambiente virtual, o que foi muito importante e deu visibilidade a logistica
implementada pela CPA.

Um fator negativo foi & diminuicdo dos recursos para correcdo dos
problemas detectados, uma vez que para 2014/2015 foi anunciado o montante
de Hum milhdo e cem mil (R$ 1.100.000,00) a ser distribuido entre as
unidades, importando, aproximadamente, noventa mil (R$ 90.000,00) para
cada unidade, que atender aos quesitos do Edital. Isso é um retrocesso porque
no biénio 2013/2014 foi destinado noventa e cinco mil (R$ 95.0000,00) por
unidade, portanto a diminuicdo n&o se justifica pelo aumento de unidades, mas
pelo enxugamento do investimento por parte da IES para atendimento das
melhorias que se fazem necessarias.

Em termo de Centro de Educacao, constatamos pouco envolvimento da
comunidade apesar dos esfor¢cos de sensibilizacdo da Comisséo Setorial que
em outubro encaminhou o processo de avaliagdo docente pelo discente.

Entre os estudantes a pesquisa constatou que a Pds-graduacao teve
maior participagéo (33%) enquanto que na graduacdo o Curso de Educacéo
Especial se destacou com 36% de presenca.

No segmento docente, dos 126 docentes aptos a avaliar 110
participaram, tendo se destacado o departamento de Educacéo Especial com
89% de participantes, enquanto que o0s gestores (72%) e os TAEs (73%)
tiveram excelente participacdo no processo.

A questdo da qualidade do processo também pode ser observada pelas

linhas e entrecruzamentos que se deram ao longo do periodo que o sistema
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ficou disponivel, porém, especialmente na Semana da Avaliacdo Institucional
do CE, organizada pela CAICE, de 10 a 14/11/2014, detectamos:

Todas as turmas foram visitas pelas equipes e esclarecidas e
convidadas a avaliar in loco a IES; havia interesse, porém nao queriam
interromper as atividades presenciais, pois muitos docentes argumentavam que
a aula continuaria a ser ministrada, atitude que muitas vezes, desmotivou 0s
estudantes; talvez “intencionalmente” os docentes agindo assim, estavam
fazendo um boicote ao processo.

Muitas turmas ndo foram encontradas nas salas e horarios sinalizados
pelas coordenacdes; se supde que estivessem em observacdes ou atividades
praticas, contudo a CAICE, antecipadamente procurou informar os docentes
por meio de mensagem eletrdnica, objetivando replanejamento didatico.

Assim, concluimos que a Avaliacdo Interna: autoavaliacdo pode se
configurar num salutar processo de renovacdo, como pode também, ser
concebida sob um viés meramente burocratico, camuflar problemas, mantendo
intactos os vicios cristalizados. E nesta tensdo que se move a CPA/UFSM e
CAICE, nestes tempos de mudancas e transformacbes aceleradas frente a
uma comunidade e sociedade que exigem a prestacédo de contas e a qualidade
dos servicos oferecidos.

8 Referéncia

UFSM. CPD. SIE. Relatério da Avaliagdo Interna: Autoavaliagdo 2014. Centro
de Educagéo. Santa Maria, 2014.
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EXECUGCAO DO PLANO DE AGAO 2014 — CENTRO DE EDUCAGAO

ANEXO 1

EIXO 1 - PLANEJAMENTO E AVALIAC}AO INSTITUCIONAL
Dimenséao 8: Planejamento e Avaliacao Institucional*
N° Titulo da Acéo (o Justificativa Detalhnamento da Agéo Como sera Custo Estimado
da que?) (Por que?) (Como?) efetivado?
Acéo
1 | CAICE Sensibilizagdo da comunidade | Evento em forma de Palestra
Prolabore seminario R$ 3.000,00
CAICE Sensibilizagcdo da comunidade | Produgcédo de material | Distribuicdo de
2 | Campanhade gréfico — pagamento | cartazes, folders e R$ 2.000,00
autoavaliagdo no CE a grafica materiais
informativos
DACE Acreditamos que o DACE | Por meio de folhetos | Sendo entregues
Divulgacgéo da promovendo a divulgacdo aos | informativos gue | pessoalmente  aos
avaliagéo interna do demais académicos, falando | serdo distribuidos nas | alunos.
CE da importancia do processo | salas de aula, junto
3 para a melhoria da oferta dos | com a sensibilizagdo R$ 200,00
cursos e incentivando a | oral.
participacao, proporcionara
uma maior visibilidade e
estimulo de cooperacao.
DACE Acreditamos que o DACE | Por meio de folhetos | Sendo entregues
Divulgacgéo da promovendo a divulgacdo aos | informativos gue | pessoalmente  aos
Avaliagéo Institucional | demais académicos, falando | serdo distribuidos nas | alunos.
4 da importancia do processo e | salas de aula, junto R$ 200,00
incentivando a participagao, | com a sensibilizacao




proporcionara uma  maior | oral.
visibilidade e estimulo de
cooperacao.
DACE Pagamento de ajuda de custo | Por meio de auxilio | A partir do aceite do
Qualificacdo discente | aos integrantes do DACE para | financeiro para | trabalho inscrito no
participacao em eventos | custear 0s gastos | evento. R$ 850,00
nacionais/ internacionais sobre | com inscricao,
avaliacao passagem,
hospedagem e
alimentagao nos
eventos sobre
avaliagéo.
ED ESP NOTURNO Necessidade de levantamento | A acdo sera Serd efetivado a
Identificacédo de guantitativo e qualitativo sobre | realizada a partir dos | partir de parceria
Evasao e Reprovacao | a evaséao e reprovacao para dados quantitativos entre a Secretaria do R$ 2.000,00
discente do Curso de | intervencao de estratégias de | de matriculas do Curso de Educacao | ( Bolsa Recurso
Educacao Especial reducéo. Curso de Educacao Especial Noturno, Proprio )

Noturno.

Especial e de busca
através de
guestionario com
alunos evadidos e
reprovados.

Coordenacgéo,
Professores e
bolsistas.

Inclui também um RELATO INSTITUCIONAL, que descreve e evidencia os principais elementos do seu PROCESSO AVALIATIVO (interno e
externo) em relagcdo ao PDI, incluindo relatérios emanados pela CSA, do periodo que constituiu o objeto de avaliacao.




NO
da
Acéo

Titulo da Acéo (o

que?)

ANIMA

EIXO 3 — POLITICAS ACADEMICAS

Dimenséao 2: Politicas para o Ensino, Pesquisa e Extensao

Projeto de Extenséo

Processos
Aprendizagem

ANIMA

de

Projeto de Pesquisa

Um Olhar
Aprendizagem
Universidade

sobre a

na

Justificativa
(Por que?)

Proporcionar espagos de
discussdo e producdo do
conhecimento a partir de
17 minicursos ofertados
durante o ano.

Identificar as
vulnerabilidades no
rendimento académico

dos cursos de graduacgao
no ambito da UFSM,
realizando 0s
encaminhamentos
pedagdgicos.

Detalhamento da Acgéo
(Como?)

Desenvolver mini cursos
com abordagens de
diferentes naturezas:
pedagdgica, informativa e
terapéutica a fim de
aprofundar tematicas
relacionadas a educacdo,
possibilitando a
comunidade da UFSM
(servidores e académicos)
e externa discussbes e
praticas que podem
auxiliar em seu
desenvolvimento

académico e profissional.

Verificagdo dos numeros
de reprovagdo nos cursos
de graduacdo da UFSM e

contato com a
coordenacdo do curso e
professores das
disciplinas que

apresentam o maior indice

Como sera efetivado? Custo Estimado

Custeio - material de

consumo e recurso
para grafica para
preparacao de
materiais para 0s mini
Cursos.
R$ 1500,00
Custeio - material de
consumo. R$ 800,00



CAICE
Inscrigdo Trabalhos
Cientificos

CAICE

Folders, Adesivos,
certificados,
camisetas, pastas
DACE

Proposicdes de
trabalhos pedagdgicos

ED ESP DIURNO

Participagéo no VI
Congresso Brasileiro
de Educacéao Especial

Divulgar as pesquisas de
autoavaliacédo da CAICE

Organizacao de eventos

Ampliar a participacéo dos
académicos em espacgos
de formacg&o no ambito
externo a Universidade.

Trata-se de um importante
evento nacional na area
da educacéo especial que
proporciona aos alunos
possibilidades de estudos

de repeténcia ou evasao.
Essas ac¢0Oes viabilizaréo a

aproximagdo com as
dificuldades  especificas
dos estudantes,
possibilitando a
intervencao

psicopedagdgico acertada
para cada caso.
Pagamento de taxas
referente aos trabalhos
aprovados dos docentes
da CAICE

Distribui¢do no processo
de sensibilizacdo

Realizaremos proposi¢coes
de construgéo de
materiais pedagdgico sem
espacos escolares da rede
publica, sob a orientacao
de professores dos
Cursos.

Disponibilizagdo de um
Onibus da UFSM (ja
reservado) aos alunos
para que eles possam
viajar até a UFSCAR e

Apresentacao de

trabalhos R$ 1.000,00

Distribui¢éo durante os

eventos R$ 1.700,00

A partir de um contato
prévio com as escolas
e o planejamento
construido,
realizaremos as
proposicoes nas
escolas da rede publica
de ensino.

Em parceria com a
Coordenacéo do Curso
de Educacéo Especial
Noturno Como a
viagem sera realizada

R$ 800,00

R$ 2.400,00
(valor referente
a metade das
diarias de dois



— 1°a 4 de Novembro
de 2014.

ED ESP DIURNO

122 Jornada de
Educacdo Especial:
Ciéncia e
Conhecimento em

Educacdo Especial —
18 a 20 de Agosto de
2014.

significativos sobre
tematicas que constituem
seus processos formativos
na UFSM, além de ser um
espacgo importante para a
divulgacédo do
conhecimento produzido
na area pelas pesquisas
desenvolvidas aqui na
UFSM.

Trata-se de evento que

procurard  discutir  0s
avancos cientificos em
Educacdo Especial e

refletir sobre o presente e
o futuro da area; e
divulgar  conhecimentos
interdisciplinares

produzidos em Educacéo
Especial, com vistas ao
aprofundamento de
guestdes tedricas e
praticas. Nesse sentido,
entende-se que a UFSM,
pela exceléncia com que
vem formando
profissionais na éarea da
educacao especial no
pais, ndo pode deixar de
participar, divulgando o

participar do evento. Os
alunos seréo
acompanhados por pelo
menos dois professores
da UFSM.

Disponibilizagdo de
O6nibus da UFSM (ja
reservado) aos alunos
para que eles possam
vigjar até a UNESPE -
Campus de Marilia para
participar do evento. Os
alunos serao
acompanhados por pelo
menos dois professores
da UFSM.

um

em parceria, 50% dos
lugares disponiveis
serdo disponibilizados
para o Curso de
Educacéo Especial
Diurno, 50% ao Curso
de Educacédo Especial
Noturno.

Em parceria com a
Coordenacéo do Curso
de Educacéo Especial
Noturno Como a
viagem sera realizada
em parceria, 50% dos
lugares disponiveis
serdo disponibilizados
para o Curso de
Educacéo Especial
Diurno, 50% ao Curso
de Educacédo Especial
Noturno.

motoristas e da
metade do
combustivel a
ser utilizado).

R$ 2.100,00
(valor referente
a metade das
diarias de dois
motoristas e a
metade do
combustivel a
ser utilizado).



ED ESP DIURNO
IX Seminario de
Educacao
Especial/CE/UFSM

conhecimento  cientifico
gue aqui tem sido
produzido.

O SEMINARIO DE
EDUCACAO ESPECIAL é
um evento organizado
anualmente pelo 596°
semestre do Curso de
Educacdo Especial da
UFSM. Se propbe a
discutir tematicas centrais
nas guestdes
educacionais

contemporaneas. Conta
com a participacdo de
pesquisadores envolvidos
com a Educacdo e a

Educacéao Especial,
pretendendo atingir o
seguinte publico:
estudantes universitarios

dos cursos de Educacéao
Especial e outras
licenciaturas, docentes do
Centro de Educacéo,
profissionais  envolvidos
com a Educacéao e demais

interessados. Envolvem
média 120 inscritos na
modalidade presencial,

Organizado  anualmente
pelo 5°6° Semestre do
Curso de Educacao
Especial sob
Coordenacdo de um
professor do Curso.

Evento realizado pelo
Curso de Educacéo
Especial em parceria

a | com a Coordenacéo do

Curso de Educacao
Especial Noturno;
Diregdo do Centro de
Educacao,
Departamento de
Educacdo Especial e
patrocinios externos a
UFSM.

R$ 3.000,00



10

ED ESP NOTURNO
Aula Inaugural do
Curso de Educacéo
Especial Noturno
LAMEN

Evento: Il Seminario
dos Laboratérios de
Metodologia do
Ensino: Estratégias
Educacionais no
Contemporaneo

além da de 100 inscritos
pela modalidade EAD via
Multiweb/UFSM.Importa
ressaltar que neste evento
a Coordenacdo e o NDE
do Curso pretendem criar
um espaco de escuta dos
alunos com relacdo as
alteracdes necessarias no
curriculo do Curso.
Seminario e Oficina
pedagdgica para 0s
alunos do Curso

No ano de 2013, ocorreu o

I Seminario dos
Laboratérios de
Metodologia do Ensino:
Estratégias Educacionais

no Contemporaneo, o qual
se consolidou como um
momento de estudo,
discussao e reflexdo sobre
as praticas docentes
vinculadas ao LAMEN.
Houve ampla participacéo
dos académicos e
docentes de diferentes
Licenciaturas, a
colaboracdo de todos os

Seminario geral de 4h e
Oficina de 8h.

O evento busca integrar e
valorizar a
indissociabilidade do
ensino, da pesquisa e da
extensdo por meio de
palestras, oficinas, mini-
cursos e intervencbes
artisticas, contando com a
participagao dos
académicos e docentes do
LAMEN, advindos de
diversas areas do
conhecimento, bem como
de palestrantes externos a
nossa Instituicdo, que
possuam uma comprovada

Por meio de convite de
pesquisador na area de
outras instituicdes.

Durante os dois dias de

duragcdo do evento,
pretendemos contar
com a realizagdo de
diversas oficinas,

palestras e mini-cursos,
ofertados pelos
Laboratorios do LAMEN
e pelos convidados
externos, em trés turnos
(manha, tarde e noite),
aumentando, assim, a
possibilidade de
participacdo do publico
interessado.

R$ 1.300,00

Passagens e
diarias
(Professores
universitarios
palestrantes)
R$ 3.000,00.

Materiais e
Infraestrutura
(Materiais de

consumo)

R$ 1.400,00

Divulgagéo e
Comunicagéao
(Folderes,



10 Laboratérios que
compunham o LAMEN
(hoje temos 11
Laboratérios), além da
participacao de
palestrantes externos a
UFSM, totalizando 400

participantes certificados.

Nesse sentido, no ano de
2014, planejamos realizar
o Il Seminario dos
Laboratorios de
Metodologia do Ensino:
Estratégias Educacionais
no Contemporaneo,
buscando  reforcar  os
pontos positivos
desenvolvidos na primeira
edicdo, mas atentos as
necessarias  melhorarias
para a segunda edicao, as

guais se tornaram
explicitas por meio da
avaliacdo do  primeiro
evento.

Essa reflexdo constante vai
ao encontro das acbes
desenvolvidas no LAMEN,

experiéncia académica e
pessoal dentro da area da
metodologia do ensino.

Para a segunda edi¢do do
Evento, buscaremos
ampliar e garantr a
participagao dos

professores atuantes nas
escolas, principalmente
nas publicas, de Santa
Maria e regiao.

Para a abertura,
planejamos uma
intervengéo artistica
com uma  posterior
palestra, extensiva a

todos os participantes,
realizada por
palestrante externo a

UFSM, seguida de
debate pela
comunidade presente.
De acordo com o
namero de palestrantes
externos e com as
propostas dos
Laboratorios do
LAMEN, iremos definir a
Programacao do
evento.

Repetindo uma acéo
muito positiva da
primeira edicao,
reservaremos alguns

momentos do evento
para que os convidados
externos e o0s docentes
do LAMEN reunam-se
para trabalhar, discutir e
refletir em torno de

cartazes,
adesivos, site,
inscricoes,
certificados,
camisetas)
R$ 2.000,00
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NDI

Projeto de Extenséo-
FREICENTRAL-
Forum de Educacéo
Infantil da Regido
Central do Estado-
NDI-Centro de
Educacéo.

e reflete-se nas
metodologias educacionais
esperadas para uma plena
formacéo inicial e
continuada de professores
na atualidade.

O F6rum de Educacao
Infantil da Regido Central
— FREICENTRAL - tem

como objetivo propiciar
oportunidades de
discussao, socializagédo e
producéo de

conhecimentos acerca das
Politicas Publicas e
legislagéo para a
educacdo na Infancia.
Pretende acompanhar o0s
debates regionais e
nacionais realizados por
pesquisadores e pessoas
atuantes nos Movimentos
Sociais que se ocupam

A sistematica de trabalho

se dard através de
encontros mensais de
discussoes, debates,
socializacéo de

experiéncias, tendo como
suporte o estudo de textos
acerca de tematicas que
serdo elencadas junto aos
participantes do Ciclo de
estudos de 2014 e junto
ao Colegiado.
Considerando a demanda
dos participantes do férum
em 2013, para o ano de
2014 o FREICENTRAL se
debrucard sobre o tema:

guestdes que envolvam

a formagéao de
professores na
atualidade, buscando o
aprimoramento dos
nossos Cursos de
Licenciatura e a
consequente  melhoria
da atuacao dos

académicos diplomados
pela UFSM nas escolas.

Os encontros serdo
mensais, sempre nas
tltimas  quintas-feiras
de cada més, cada um
com 5h de duracgéo.
Esta atividades se
estende a Professores
da rede, gestores e
profissionais de
educacéo(Conselho
Municipal de
Educacédo, Cons. Mun.
Da crianca e
adolescente...)

R$ 2.000,00
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13

NDI

Projeto de extensdao:
Oficinas do Brincar-
Vivéncias Ludicas e
construcdo de jogos
na Brinquedoteca do

NDI-Nucleo de
Desenvolvimento
Infantil-Centro de
Educacao

NDI

Tornar publicos os

dados da pesquisa
“Infancia, juventude e
formacéo educacional:
um estudo sobre a
vida cotidiana dos
estudantes ‘pais’ e
das criangcas, seus

em discutir, pesquisar e
produzir  conhecimentos
acerca da infancia e da
Educacao Infantil.

Este projeto pretende
disponibilizar aos
Académicos dos Cursos
de pedagogia e educacao
especial, e Professores da
rede publica municipal,
conhecimentos cientificos,
tecnologicos e culturais,
gue possibilitem ampliar o
entendimento sobre o
papel da Ludicidade na
Educacéo.

Os dados da pesquisa séao

parte da histéria da
universidade, torna visivel
algo que ocorre nos
meandros da vida
cotidiana no interior da
Casa do estudante,
formas de vida das

criangas e de seus pais e

“Politicas  Publicas de
Atendimento, Legislagéo,
Financiamento,
Regimento, Projeto
Politico Pedagoégico, em
articulacao com o]
Prolnfancia”

A acdo acontecera por
meio de Oficinas, no 1°
Semestre se realizara na
EMEI Nosso Lar, em
Santa Maria, com
formagdo aos professores
e intervengao com oficinas
as criangas; e no 2°
semestre se realizara no
Centro de Educagdo com
oficinas ludicas e
construcdo de jogos as
Académicas de Pedagogia
e Educacéo Especial.

Estamos organizando um
livro com os dados da
pesquisa produzidos ao
longp de 5 anos e
pretendemos  publica-lo,
como forma de dar
visibilidade a esse
fenbmeno que ¢é a
constituicdo de familias no

Os Encontros no 1°
semestre acontecerao
nos dias:
11/04/14:;25/04:;9/5;23/5
:30/5 e 7/06/14.

No 2° semestre as
Oficinas as
Académicas

acontecerdo a cada 15
dias, as sextas —feiras
pela manha.

Através da publicacao
de um livro.

R$ 2.000,00

R$ 1.500,00



N° da
Acéo

filhnos e filhas que
vivem nas CEUs da
UFSM.

Titulo da Acéo (o
que?)
ANIMA
Curso de Extensao na
modalidade
Aperfeigoamento

DACE
Mostra de trabalhos
pedagdgicos

maes.

interior

da Casa do

estudante da UFSM.

Dimenséo 4: Comunicagao com a Sociedade

Justificativa

(Por que?)
Realizar o projeto em parceria
com a 8% CRE (atendendo a
solicitagcéo desta
coordenadoria),
proporcionando formacéo
continuada aos professores do
Estado a partir de um curso de
aperfeicoamento. A proposta
€, além da formacdo, atuar
como contrapartida aos
espacos de observacgoes,
insercbes e estagios que as

escolas estaduais tém
oferecido aos Nnossos
académicos.

Compartilhar com a sociedade
um pouco sobre os estudos e
as acoes realizadas pelo CE e
ampliar a participagao dos
académicos em espacos de
formagao no ambito externo a
Universidade

Detalhamento da Acgéo

(Como?)

@) Curso sera
ministrado por
professores do Centro
de Educacao e
convidados, que
trabalharéo em
modulos voltados a
formagéao de
professores, relagdes,
conflitos.

Realizaremos
proposicoes
pedagdgicas em
pracas publicas de
Santa Maria, com a
parceria dos
professores e
académicos integrantes

Como sera efetivado?

Custeio - material de

consumo, recurso
para grafica para
preparacao de

materiais para o curso
e certificacao, e
diarias para
professores
convidados.

Levaremos materiais
como banners, jogos
ludicos, contacéo de
histérias, entre outras
propostas e
convidaremos escolas
a participar.

Custo Estimado

R$ 2.500,00

R$ 250,00



N° da
Acéo

Titulo da Acéo (o que?)

ANIMA

Projeto Aspectos
Interdisciplinares  do
Aprender na
Universidade:

Contribui¢6es Clinicas

ANIMA

Projeto Atendimento
Educacional
Especializado na
Universidade Federal
de Santa Maria

do PIBID/ Pedagogia e
demais professores e
académicos
interessados na
proposta.

Dimenséao 9: Politicas de atendimento aos discentes

Justificativa

(Por que?)
Discutir e problematizar os
processos de aprendizagem
humana no Ensino Superior,
a fim de desenvolver acdes
gque colaborem para a
compreensao e superacao
das dificuldades advindas
desses processos.

hY

Em atencdo a politica de

atendimento aos
académicos, essa acao
acolne a demanda dos
estudantes especiais

matriculados na UFSM, a
fim de trabalhar questbes
inerentes as deficiéncias e
dificuldades que interferem
na aprendizagem e

Detalhamento da Acgéo
(Como?)
O projeto constitui-se no

atendimento aos
académicos com
problemas de
desempenho na

aprendizagem, utilizando
instrumentos de
avaliagdo e intervengao
individuais.

Atendimento Educacional
Especializado (AEE) para
académicos registrados

no Nucleo de
Acessibilidade. Esse
atendimento refere-se,

exclusivamente, a oferta
de suporte didatico e
pedagdgico aos
estudantes que

Como sera efetivado?

Custeio - material de
consumo a ser utilizado
nos atendimentos aos
académicos.
Investimento - aquisi¢ao
de material para
atendimento
psicopedagdgico
(avaliacéo e diagnostico).
de

Custeio - material

consumo.

Investimento - aquisicao
de software para o0
atendimento educacional
especializado e material
permanente que dé
suporte ao atendimento
ao aluno com deficiéncia.

Custo
Estimado

R$ 1.800,00

R$ 2.000,00



CAICE
Ajuda de custo alunos

DACE
Compra de materiais
pedagdgicos

ED ESP NOTURNO
Financiamento para
participagdo em
eventos da area.

ES ESP NOTURNO
Seminérios de

rendimento académico.
Necessita-se, para esse fim,
ampliar a oferta de recursos
pedagdgicos para o publico
atendido, visando ao
acompanhamento de um
namero maior de
estudantes, bem como as
especificidades de cada
caso.

Participagdo em eventos
para apresentar trabalhos

Ampliar a disponibilidade de
materiais pedagdgicos que
deem suporte as praticas
educativas.

Possibilidade de
participagdo em eventos
especificos direcionados nas
diversas areas da Educacao
Especial

Aprimoramento de
conhecimentos teoricos e

ingressaram na UFSM

pela cota B. O
funcionamento dessa
acao ocorrera pelo
atendimento ao
estudante, de acordo

com cada caso, por uma
equipe interdisciplinar.

Apresentar trabalhos

Comprar dvd’'s, cd’s de
musica, fantoches,
massinhas de modelar,
tintas, cartolinas, colas
diversas, pincéis,
emborrachados, e outros
materiais de papelaria
gue podem ser utilizados
nas praticas educativas
Participagéo,
apresentacao de
trabalhos, oficinas.

Convite formalizado a
profissionais que se

Inscrigdo, material e,

passagens
Ao ter a proposta da
pratica educativa

aprovada e assinada por
um professor, o aluno faz
uma solicitacdo ao DACE
por meio de listagem dos
materiais necessarios a
realizagéo da proposta.

Bolsas para alunos

Por meio da organizacao
dos académicos na

R$ 500,00

R$ 1.000,00

R$ 2.520,00

R$ 2.080,00



formacéo nas areas
publico alvo da
Educacao Especial.

praticos na atuacdo da  destacam na éarea, para | promocdo e organizacao
Educacdo, Especial nas | cursos, oficinas e  de eventos no Centro de
diversas atuagdes | seminarios. Educacéo.

profissionais.

EIXO 4 — POLITICAS DE GESTAO

Dimenséao 5: Politicas de Pessoal

N° Titulo da Acédo (o que?) Justificativa Detalhamento da Como seré efetivado? Custo Estimado
da (Por que?) Acéo
Aca (Como?)
0
CAICE Viabilizar viagens de Apresentar trabalhos | Custeio de diarias e
1 | Passagens e Diarias estudo aos docentes em eventos da area | passagens R$ 7.000,00
Nacionais e internacionais da avaliacéo
FUE Investimento intelectual e Participagdo em eventos
2 |Diérias para eventos dos maior IDR ao centro tcr(;rSa?ﬁ;:sentagoes dos R$ 3.700,00
docentes e TAE do FUE '
Dada a necessidade de | pariicipacéo em |Ja foi realizado o
atualizacdo permanente, | ayentos fora  da | l€vantamento das
torna-se imprescindivel a | yesM. com ou sem | Necessidades dos
3 TAES participacdo em eventos | gnresentacio de | servidores técnico-
cientificos que permitam | {rapalhos, visando & | @dministrativos em R$ 8.000 00
Participacdo em eventos | aos servidores apropriar- | gmpliacéo/socializag | €ducacao do CE no e
fora da UFSM se de novos instrumentos | 59 de conhecimentos | dué tange a
e saberes, como também | 4,e possam | Participacao em
compartilhar experiéncias | qualificar a pratica | €ventos fora da UFSM,
e conhecimentos | qos servidores. contabilizando 34
oriundos de pesquisas solicitacdes de




realizadas no Centro.

recursos para eventos.

Dimenséo 6: Organizacao e Gestao da Instituicao

N° da | Titulo da Agéo (o Justificativa Detalhamento da Agéo Como seré efetivado? Custo Estimado
Acéo que?) (Por que?) (Como?)

DACE Construir momentos | Buscar-se-4 através de | No inicio de cada semestre
SEMANA DA de acolhida para | atividades integradoras com | a0  ingressarem  novos
CALOURADA novos alunos e | académicos dos Cursos de | académicos, 0S mesmos,
integracao dos | Licenciatura em Pedagogia | serdo convidados a
alunos. e Licenciatura em Educacéao | participarem de um conjunto

1 Especial constituir um | de atividades que serdo R$ 800,00
espaco de aprendizagens e | programas por uma
de acolhimento aos novos | comissdao de organizacao.
calouros ingressantes nos | As atividades envolveréao
Cursos. palestras, oficinas e
atividades de aproximacao
com o] contexto da
Universidade e do Centro

de Educacéo.

DACE Constituir momentos | Ser& planejada e organizada | A execucdo dar-se-4 por
SEMANA de aprendizagem | pela Comisséo de | meio de discussbes sobre
ACADEMICA significativos qgue | Organizacao do Evento uma | as necessidades de temas
contribuirdo no | semana de debates, | de estudo. A partir dai,

processo formativo | palestras e atividades | seréo propostos e R$ 800,00
2 dos académicos. pedagdgicas e dialégicas | planejados momentos de




sobre oS contextos

educacionais.

discussbes e interagcdes
sobre os temas de interesse
da comunidade académica
e trabalhos produzidos
pelos académicos.

DACE Em meio as | Buscar-se-a propiciar aos | Ao decorrer do encontro
ENCONTRAO diferentes &reas de | alunos integracdo com | serdo construidos com o0s
DAS conhecimento que | outras licenciaturas e outros | académicos rodas de
LICENCIATURAS | integram 0 processo | tempos/espacos de | didlogos e discussdes sobre

educativo e que | conhecimentos. Através das | os processos formativos

fazem parte do | atividades integradoras | docente e palestras. R$ 800,00

curriculo escolar, | evidenciando as

sentimos a | especificidades de cada | Prolabore diarias e

necessidade de | area e incentivando a | passagens para

maior integracao | construcdo de trabalhos | palestrantes

entre as diferentes | integrados.

areas de

conhecimento.

Assim,  propde-se

este encontro com o

intuito de discutir as

tematicas que

englobam 0S

processos

formativos nos

cursos de formacgao

de professores.
DACE Constituir um | Seréo organizados | Durante os encontros serao

CAFE DO DACE

espaco de acolhida

encontros semanais com a

discutidos trechos de livros,




4 e discussdes com a | comunidade académica | vivéncias dos participantes R$ 100,00
comunidade todas as quintas-feiras no | ou curiosidades sobre as
académica. horéario de 12h 30" as 13h | atuacfes profissionais.
30'.
DACE Para  proporcionar | Proporcionar no | As turmas dos cursos de
FESTA JUNINA um momento de | estacionamento do CE o | graduacdo se organizarao
encontro, interacdo | espaco de confraternizacdo | para preparar 0 espaco
e integracdo das |e encontro das turmas com | onde acontecera a acao, as
5 turmas. a organizacao feita pelos | apresentacoes e as R$ 500,00
préprios alunos dos cursos. | barracas de comidas
tipicas. O recurso financeiro
sera utilizado para o aluguel
do som, da lona e de
materiais necessarios a
decoracao do espaco.
Dimenséo 10: Sustentabilidade Financeira
N° da | Titulo da Agéo (o que?) Justificativa Detalhamento da Como sera Custo Estimado
Acéo (Por que?) Acéo efetivado?
(Como?)
FUE Devido a falta de computadores | Pesquisa e ensino  |Distribuicdo no FUE
i atualizados para o ensino
~ - ' RS 4.
1 Aquisicdo de pesquisa dos professores $4.000,00
computadores
EIXO 5 — INFRAESTRUTURA
Dimenséo 7: Infraestrutura Fisica
N° da Titulo da Acdo (o que?) Justificativa Detalhamento da Como sera Custo Estimado
Acéo (Por que?) Acéo efetivado?

(Como?)




CAICE Registro das atividades | Uso privado Registro durante
Maquina Digital realizadas pela eventos R$ 500,00
Comissédo para compor
memoria historica
CAICE Melhorar a qualidade e | Suprimir os | Agilizar trabalhos
Notebook agillidade dos trabalhos | trabalhos dos R$ 3.000,00
especialmente  durante | professores e
os periodos de avaliacdo | bolsistas
CAICE Organizar banco de | Coletar e organizar | Dar  organicidade
Software dados no CE as informacgbes por | as avaliagdes da R$ 1.000,00
meio dos | CAICE
guestionario da
autoavaliacéo
CAICE Fazer banco de dados | Uso privado. Arquivamento
HD externo de documentos. R$ 300,00
DACE Proporcionar aos | Comprar: Por meio da
Compra de materiais integrantes um espaco | 1 frigobar compra realizada
permanentes de trabalho com pela instituicao R$ 1.200,00
gualidade e para dar
suporte aos eventos
realizados.
NDI Necessidade de | Através da | A acdo acontecera
Aquisicao de Jogos e Livros reorganizar 0 espaco | organizacdo de um | através da compra R$ 2.000,00

Infantis para a Brinquedoteca
do NDI-Centro de Educacéo

fisico da Brinquedoteca
do NDI, para 0]
desenvolvimento de
atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

acervo de Livros e
Jogos infantis que
serao utilizados nos
estagios pelas
Académicas de
Pedagogia e Ed.
especial. Propiciar

de jogos ludico-
pedagdgicos e
Livros de Literatura
Infantil,

possibilitando a
reorganizacdo do
espaco da




aos alunos da rede

Brinquedoteca aos

publica espacgo | académicos e as
ludico para | escolas publicas
visitagcéo e | emgeral.
interacao.
MEN Atualizacao Ensino, Pesquisa e | Distribuicdo  para R$ 7.500,00
Aquisicdo de computadores Extensao professores
BIBLIOTECA SETORIAL CE Melhoria do Ambiente da Qualidade do | No uso diario do
Compra e instalagéo de trés(3) biblioteca atendimento na | ambiente de trabalho R$ 6.400,00
aparelhos de ar condicionado biblioteca caso haja
split 18.000btus necessidade.
VALOR TOTAL R$ 95.000,00

APLICACAO DO RECURSO

Investimento: R$ 22.600,00
Custeio: R$ 72.400,00
TOTAL= R$ 95.000,00




PLANO DE ACAO DO CENTRO DE EDUCACAO 2015

ANEXO 2

EIXO 1 - PLANEJAMENTO E AVALIACAO INSTITUCIONAL

Dimensao 8: Planejamento e Avaliacao Institucional*

N2 da | Titulo da Acdo (o |]Justificativa Detalhamento da Acao Como sera | Custo
Acao | que?) (Por que?) (Como?) efetivado? Estimado
01 CAICE Acompanhar 0 projeto | - Reunides periddicas Acordo R$ 3.645,00
Consultoria externa experimental de Avaliacdo | - Organizac¢do de instrumentos Institucional
2015 - Visita in loco
02 CAICE Sensibilizar e dar retorno dos | - Material grafico Distribuicao a [ R$3.000,00
Evento sensibilizacdo | resultados a comunidade - Pagamento de pessoal comunidade
interno
03 DACE Acreditamos que o DACE Por meio de folhetos informativos ou demais Sendo entregues R$ 200,00
Divulgacdo da avaliacdo | promovendo a divulgacao aos materiais apropriados que serdo distribuidos pessoalmente aos
interna do CE demais académicos, falando da nas salas de aula, junto com a sensibilizacdo alunos ou em
importancia do processo para a oral. conjunto com as
melhoria da oferta dos cursos e atividades de
incentivando a participagao, divulgacdo proposta
proporcionara uma maior pela CAICE
visibilidade e estimulo de
cooperagao.
04 DACE Acreditamos que o DACE Por meio de folhetos informativos que serdo Sendo entregues R$ 200,00
Divulgacdo da avaliacdo | promovendo a divulgacao aos distribuidos nas salas de aula, junto com a pessoalmente aos
institucional demais académicos, falando da sensibilizacao oral. alunos.

importancia do processo e
incentivando a participagao,
proporcionarad uma maior




visibilidade e estimulo de

cooperagao.

05 DACE Pagamento de ajuda de custo aos | Por meio de auxilio financeiro para custear os A partir do aceite do | R$2.000,00
Qualificacdo discente académicos para participacdo em | gastos com inscri¢do, passagem, hospedagem e | trabalho inscrito no

eventos nacionais/ internacionais | alimentag¢ao nos eventos sobre avaliagdo/ ou evento.
sobre avaliacdo aluguel de 6nibus para grupos.

06 PEDAGOGIA DIURNO | Justifica-se pelo fato de | Processo de discussdo e instauragdo da | Reunides Gerais do | R$ 1.000,00
Processo de | estarmos ha 5 anos buscando a | reformulacdao curricular que fomente o | Curso com
Reorganizacao produc¢do de uma nova matriz | trabalho do Nucleo Docente Estruturante | participacao
Curricular do Curso. | curricular mais condizente | do Curso. Docente e

com as demandas formativas Discente.

do/no curso.

e Inclui também um RELATO INSTITUCIONAL, que descreve e evidencia os principais elementos

do seu PROCESSO AVALIATIVO
(interno e externo) em relagao ao PDI, incluindo relatérios emanados pela CSA, do periodo que constituiu o objeto de avaliacio.

EIXO 3 - POLITICAS ACADEMICAS
Dimensao 2: Politicas para o Ensino, Pesquisa e Extensao

Ne
da
Acao
01

que?)

ANIMA

Projeto de Extensao
Processos de
Aprendizagem

Titulo da Ac¢do (o | Justificativa

(Por que?)
Proporcionar espagos de
discussaio e producdo do

conhecimento a partir de
minicursos ofertados durante o
ano.

Detalhamento da Acao
(Como?)

Desenvolver mini cursos com abordagens
de diferentes naturezas: pedagdgica,
informativa e terapéutica a fim de
aprofundar temadticas relacionadas a
educacdo, possibilitando a comunidade da
UFSM (servidores e académicos) e externa
discussoes e praticas que podem auxiliar

Como sera
efetivado?

Custeio - material
de consumo e
recurso para
grafica para
preparacao de

materiais para os
mini cursos.

Custo
Estimado

R$ 640,00




02

03

04

DACE
Proposicoes de
trabalhos pedagdgicos

CAICE

Eventos nacionais e
internacionais
CEGE

Realizacdo do Il
Seminario
Internacional de
Politicas Publicas da
Educacdao Basica e
Superior e da IX
Semana Académica
do Curso de
Especializacdo  em
Gestdao Educacional
da Universidade
Federal de Santa
Maria.

Ampliar a participacdo dos
académicos em espacos de
formacdo no ambito externo a
Universidade

Divulgar pesquisas da CAICE

O curriculo do curso prevé o
envolvimento e a participacao
dos discentes, docentes e
técnicos-administrativos em
atividades complementares de
formacdo, assim como demais
integrantes da comunidade
académica local e regional,
entre outros. Assim sendo, a
dotacdo de recursos para a
organizacao de eventos
educacionais, que se constituem
integrados, podera contribuir
para, na proposta da edi¢do de
2015, ampliar o fortalecimento
da interlocucdo entre a

em seu desenvolvimento académico e
profissional.

Realizaremos proposi¢des pedagbgicas com
auxilio dos professores dos cursos.

- Pagamento de taxas de inscri¢do, diarias
referentes a trabalhos aprovados de
autores e co-autores

Organizacdo de evento educacional
integrado, promovido pelo CEGE e pelo
Observatério de Educacdo desenvolvido
pelo Grupo de pesquisas Elos/UFSM. O
evento sera organizado em torno do tema
geral “Perspectivas epistemoldgicas das
politicas educacionais: teoria e pratica” e
programado para acontecer no periodo de
16 a 18 de junho de 2015.

As atividades formativas se desenvolverao
nas instalacdes do Centro de Educagdo -
Audimax e Lince, assim como no Auditério
“C” do prédio 18 da Universidade Federal
de Santa Maria e na programacao, de
maneira geral, serdo realizadas atividades
tais como: conferéncias, painéis e

A partir de um R$ 240,00
contato prévio com

as escolas e o

planejamento

construido,

realizaremos as

proposicoes nas

escolas da rede

publica de ensino.

Apresentagdo de | R$4.000,00
trabalhos

Hospedagem e | R$3.000,00
transporte

(terrestre e aéreo)

dos  professores

palestrantes

visitantes.
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ED. ESP. DIURNO
Viagem de estudo a
Porto Alegre

Educacao Basica e a Educacao
Superior, na perspectiva de
potencializar elementos para a

[re]construcao de
conhecimentos inter-
relacionados aos  aspectos

epistemologicos das politicas
educativas.

Viagem organizada anualmente
pelos professores do EDE, cujo
objetivo visa proporcionar que
os académicos do Curso (72

semestre) conhecam
instituicoes de ensino de Porto
Alegre que desenvolvem

atividades na area da educacao
especial.

apresentacdo de trabalhos cientificos e/ou
mesas redondas.

Para os participantes serdo emitidos
certificados de 32 horas. Também, serao
emitidos certificados para os participantes
que apresentarem trabalhos nos seguintes
eixos tematicos: A epistemologia nas
politicas publicas e na gestdao da educacao;
A formacdo inicial e/ou continuada na
perspectiva epistemologica; As praticas
educativas e inter-relagdes epistemologicas;
Perspectivas epistemoldgicas nas politicas
educativas de inclusao.

Publico constituido por estudantes de
graduacdo e de pds-graduacao, professores
e técnicos da educacdo basica e superior,
bem como demais interessados na tematica.
Publicacdao de anais e livro decorrente das
produgdes cientificas submetidas e
socializadas no evento.

Organizada anualmente pelas professoras
Fabiane Romano de Souza Bridi e Marcia
Lise Lunardi-Lazzarin, com o apoio da
Coordenacdo do Curso, prevendo a visita
em uma instituicio que desenvolve
atividades na area da educacao de surdos e
uma instituicdo que desenvolve atividades
na area da educagao de alunos com déficit
cognitivo.

0 deslocamento
Santa Maria-Porto
Alegre-Santa Maria

é¢ feito em um
Unico dia, em
onibus da
Instituicdo, sendo
as despesas de
combustivel e

diaria de

R$ 1.000,00
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07

ED. ESP. DIURNO
Atividades de ensino

na area de
estimulacao
essencial.

EDE

Articulacao entre
producao
institucional e
divulgacao de
pesquisa, tendo
como projeto:

Politica e Praticas
em tempos de
Inclusao
Educacional

Realizacdo de atividades de
ensino (palestra e mini-curso)
na area de estimulacdo
essencial, desenvolvidas pela
Prof2 Ms. Daniela Lobo.
Importa ressaltar que a referida
professora desenvolve
pesquisas na area e que ja tem
colaborado com o Curso,
inclusive atualmente,
interagindo (a distancia) nas
discussoes realizadas na DCG
Estimulacdo Essencial para
criancas de alto risco, ofertada
aos alunos do 52 semestre.
Construir uma relacdio com a
comunidade cientifica a partir
da divulgacdo da producdo do
GEPE - Grupo de Estudo e
Pesquisa em Educacdo Especial
e Inclusdao da UFSM.

Intensificar a participacdao de
pesquisadores - académicos em
eventos internacionais a fim de
constituir redes de pesquisa
com grupos de pesquisa de

Deslocamento aéreo no trecho Brasilia-
Santa Maria-Brasilia, durante o més de
junho, para realizacdo de atividades
presenciais na tematica citada.

-Participacdo do orientador da pesquisa
com académicos em eventos internacionais,
especificamente:

ISEC 2015 Lisbon: Equity and inclusion - de
26 a 29 de julho de 2015 em Lisboa,
Portugal.

-Apresentacdo de Trabalhos intitulados:

1. BOAS PRATICAS INCLUSIVAS ANALISE
DOS INDICADORES - Autoria: Leandra
Boer Possa e Denise Ferreira da Rosa

2. UM OLHAR PARA A INCLUSAO A

motoristas pagas
pela Coordenacgao
do Curso
Pagamento de
passagens aéreas
para a referida
professora, para
realizacao das
atividades durante
dois dias na UFSM,
custeado pela
coordenacao do
Curso.

Participacao
presencial ao
Evento
- Apresentacao

Oral dos trabalhos
ja aprovados

- Publicacdao nos
anais do evento.

R$ 2.000,00

R$ 3.207,00
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Numero de
Registro GAP/CE:
35792

LAMEN
Evento: III Semindrio
dos Laboratérios de

Metodologia do
Ensino: Estratégias
Educacionais no
Contemporaneo

instituicdes internacionais.

Nos anos de 2013 e 2014,
ocorreram o I e o Il Seminarios
dos Laboratdrios de Metodologia

do Ensino: Estratégias
Educacionais no
Contemporaneo.Na edicdo de
2014, contamos com 130
participantes certificados,

consolidando o Seminario como
um momento de estudo,
discussdao e reflexdo sobre as
praticas docentes vinculadas ao
LAMEN. A partir da avaliagdo
respondida pelos participantes,
constatamos que a maioria
demonstrou satisfagdo geral com
o evento. Salientamos o item que
questionava acerca das
tematicas das oficinas, as quais
foram apontadas como
“excelentes” por dos
respondentes.

Tal fato nos alegra, uma vez que
o MEN e, especificamente, o

72%

PARTIR DO CENSO ESCOLAR - Autoria:
Leandra Boer Possa e Martiéle de Souza
Rodrigues.

3. EDUCACAO ESPECIAL: AS REDES DE
SIGNIFICADOS - Autoria: Leandra Boder
Possa e Cintia Iop

O evento busca uma participacdo coletiva
dos Laboratdrios, suas equipes e pesquisas
em metodologias educacionais, no sentido
de tornar publicas as producdes e
inovacoes pela via do Seminario do LAMEN
oportunizadas pelo seu poder de integracao
das licenciaturas e da comunidade em que
atua a UFSM. Assim, previamente ao evento,
serdo realizadas reunides para elaboracgao
conjunta das estratégias a serem adotadas
em 2015. Durante o Semindario, além de
incorporar as decisdes coletivas a partir das
reunides, pensamos em manter parte da
estrutura ja consolidada nos eventos
passados, como as oficinas oferecidas pelos
diferentes laboratorios que compdem o
LAMEN.

Passagens e diarias
universitarios palestrantes)
Materiais e Infraestrutura (Materiais de
consumo)

Divulgacdo e Comunicac¢do
cartazes, adesivos, site,

(Professores

(Folders,
inscricgoes,

Serao 2 dias de

evento, onde
realizar-se-ao
diversas oficinas
ofertadas pelos
Laboratoérios do
LAMEN e pelos
convidados
externos, e

palestras sobre a
tematica

trabalhada. 0]
evento sera em 3
turnos (manha,
tarde e noite),
aumentando assim,
a possibilidade de
participacao do
publico interessado,
como os estudantes
dos cursos noturno,

por ex. Para a
abertura,
planejamos uma

R$ 1.750,00
R$ 1.250,00

R$ 1.440,00



LAMEN, s3do o nucleo de certificados, camisetas)

desenvolvimento de estratégias
educacionais das licenciaturas
da UFSM. Em seu conjunto, os
laboratérios compdem uma
espécie de “centro cultural” na
medida em que, de um lado,
reunem significativa parte dos
professores, estudantes e
egressos nao s6 dos cursos de
licenciatura, como também dos
interessados em educacao; de
outro lado, concentram
importante parte da producao
em pesquisa, extensao e ensino
centrada na criacdo e invencao
de estratégias educacionais por
meio da interacdo de seus
multiplos agentes.

Assim, perpetuar o Seminario é
uma forma de continuar
fortalecendo esse espaco
coletivo tdo necessario na
formacao de professores da
nossa Universidade.

intervencao
artistica com uma
posterior palestra,
extensiva a todos os
participantes,
realizada por
palestrante externo
a UFSM, seguida de

debate pela
comunidade
presente.
Dependendo do
numero de
palestrantes

externos, e também
das propostas dos

Laboratoérios do
LAMEN, iremos
(re)definir a

Programacao do
evento.Gostariamos
também de
reservar alguns
momentos do
evento para que os
convidados

externos e oS
docentes do LAMEN
reinam-se para
trabalhar, discutir e
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NDI

Projeto de extensao:
Oficinas do Brincar-
Vivéncias Ludicas e
construcdo de jogos
na Brinquedoteca do
NDI-Nucleo de
Desenvolvimento
Infantil-Centro de
Educacao

Este projeto pretende
disponibilizar aos Académicos
dos Cursos de pedagogia e

educacao especial, e
Professores da rede publica
municipal, conhecimentos
cientificos, tecnolégicos e
culturais, que possibilitem

ampliar o entendimento sobre o
papel da Ludicidade na
Educacao.

A acdo acontecera por meio de Oficinas, que
acontecerdao ao longo do 12 Semestre de
2015 Se realizard no Centro de Educacao
com oficinas ludicas e construcdo de jogos
as Académicas de Pedagogia e Educacao
Especial, e 23 vagas serdo destinadas aos
professores das EMEIs de Santa Maria.

refletir em torno de

questoes que
envolvam a
formacao de
professores na
atualidade,

buscando 0

aprimoramento dos
nossos Cursos de

Licenciatura e
consequente
melhoria da
atuacao dos
académicos
diplomados pela

UFSM nas escolas.

Os Encontros
acontecerao nos
dias:

24/04/15;
08/05/15;
9/5/15; 2
9/5/15;1

2/6/15 e
26/06/15.

R$
2.000,00
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11

MPTER

Discentes e
Docentes:
Participacao em
eventos externos
PEDAGOGIA DIURNO
Constituicao da
Coordenacao dos
Estagios dos Cursos
de Pedagogia.
Observacao: Acao
ligada a Acao 01 do
Eixo 5 -
INFRAESTRUTURA -
Dimensao 7 -

Infraestrutura Fisica

E importante a participagio em
eventos pela possibilidade de
divulgar trabalhos e pesquisas
que vém sendo desenvolvidas
pelo PPGTER.

Objetiva-se nuclear 0s
processos de organizacdo e
acompanhamento dos trabalhos

desenvolvidos nos Estagios
tendo em vista:
A dinamica das relagoes

estabelecidas com as escolas de
Santa Maria e regiao;

A necessidade de produzir um
processo de discussdo sobre o
que consiste o Estagio no
ambito dos cursos de Pedagogia
da UFSM;

Os professores e alunos devem participar
de eventos apresentando trabalhos e
resultados de suas pesquisas, bem como
aprimoram seus conhecimentos em inter-
relacdo e parcerias com outras instituicdes,
programas e cursos.

Estabelecimento de relacbes mais efetivas
com as escolas das redes publicas em que
os estagios acontecem.

Investimento em acervo bibliografico e
materiais didaticos. Livros de Literatura
Infantil.

Custeio: material de consumo, servicos de
terceiros.

Auxilio financeiro
a estudantes e pesquisadores, diarias.

Tanto docentes
quanto discentes
poderdo participar
de eventos que
acontecem fora do
ambito da UFSM e
que dependem de
auxilio financeiro
com diarias e
transporte.

Organizacdo de um
espaco com linha

telefonica e
mobilidrio para o
acervo de
materiais dos

estagiarios, livros,
materiais

didaticos.
Realizacao de
pesquisas de
Avaliacao sobre os
estagios dos
Cursos junto as
escolas.

Producao de
conhecimentos
com dados dos
Estagios, da

realidade

R$ 4.440,00

R$ 1.000,00



Dimensao 4: Comunicacao com a Sociedade

N2
da
Acao
01

02

Titulo da Ac¢do (o | Justificativa

que?)

CAICE
Producao cientifica

ED. ESP. DIURNO

X Seminario de

(Por que?)

Estender

pesquisas envolvidas

a

comunidade as

O SEMINARIO DE EDUCACAO

ESPECIAL

é

organizado

Detalhamento da Ac¢ao
(Como?)

- Organizar obra(livro) e caderno didatico
sobre o tema Avaliagdo no CE

Organizado  anualmente pelo 52/62
Semestre do Curso de Educacao Especial

educacional de

Santa Maria e
Regido e da
formacao de
Pedagogos no

contexto da UFSM;
Implementacdo de
um espago
organizado como
referéncia para os
académicos em
estagio, bem como
para as escolas de
Educacao Basica.

Aquisicao de
acervo
bibliografico e de
Periddicos.

Como sera
efetivado?
Parcerias com

grupos de pesquisa
locais, nacionais e

internacionais
Evento realizado
pelo Curso de

Custo
Estimado

R$ 599,67

R$ 1.740,00



Educacao
Especial /CE/UFSM

anualmente pelo 52/69
semestre do Curso de Educacao
Especial da UFSM. Propde-se a
discutir com a comunidade local
tematicas centrais nas questdes
educacionais contemporaneas.
Conta com a participacao de
pesquisadores envolvidos com
a Educacido e a Educacado
Especial no pais, pretendendo
atingir o seguinte publico:
estudantes universitarios dos
cursos de Educacdo Especial e
outras licenciaturas da UFSM e
demais IFES locais, docentes do
Centro de Educacao,
profissionais envolvidos com a
Educacao e demais
interessados. Envolve em média
120 inscritos na modalidade
presencial, além da de 100
inscritos pela modalidade EAD
via Multiweb/UFSM. Importa
ressaltar que neste evento a
Coordenacao e o NDE do Curso
procuram, sempre que possivel,
criar um espaco de escuta dos
alunos com relacdo  as
alteragdes  necessarias  no
curriculo do Curso.

sob a Coordenacdo de um professor do
Curso, que neste ano sera a Prof? Dr.2
Marcia Lise Lunardi-Lazzarin.

Educacdo Especial
Diurno em
parceria com a
Coordenacdao do
Curso de Educacao
Especial Noturno;
Linha de Pesquisa
Educacdo Especial
do PPGE/UFSM;
Direcdao do Centro
de Educacao,
Departamento de
Educacdo Especial
e patrocinios
externos a UFSM.



03

PEDAGOGIA DIURNO
Seminario do Curso
de Pedagogia I e II:
Socializacao das
Praticas Educativas e
Trabalhos de
Conclusao de Curso.

Justifica-se a  acao  pela
necessidade de construir
parcerias mais efetivas com as
escolas das redes publicas de
Santa Maria e regido, que se
configuram como os campos de
estagio dos  Cursos de
Pedagogia da UFSM.

Dimensao 9: Politicas de atendimento aos discentes

N2 da | Titulo da Acdo (o | Justificativa

Acao
01

que?)

ANIMA

Projeto Aspectos
Interdisciplinares do
Aprender na
Universidade:
Contribui¢des

(Por que?)

Discutir e problematizar os
processos de aprendizagem
humana no Ensino Superior, a
fim de desenvolver acdes que
colaborem para a
compreensao e superacao das

Realizacdo de Seminarios do Curso em
Julho e Dezembro de 2015 com a
participacao dos professores das escolas em
que os académicos realizam seus estagios,
Egressos do Curso e Escolas envolvidas com
o PIBID - Pedagogia.

Detalhamento da Ac¢ao

(Como?)

O projeto constitui-se no atendimento aos
académicos com problemas de desempenho
na aprendizagem, utilizando instrumentos
de avaliacado e intervencao individuais.

Socializacdo  das
praticas
desenvolvidas nas

Escolas.

Mesa Redonda
sobre a Relacdo
Universidade -
Escola de
Educacao Basica.

Mostra de
Trabalhos dos
Académicos

desenvolvidos com
as criangas.

Socializacdo  dos
Trabalhos de
Conclusao de
Curso.
Como sera
efetivado?

Custeio - material
de consumo a ser
utilizado nos
atendimentos aos
académicos.

Investimento -

R$ 1.000,00

Custo
Estimado

R$ 2.800,00



02

03

04

Clinicas

ANIMA

Projeto Atendimento

Educacional
Especializado

na

Universidade Federal

de Santa Maria

CAICE
Eventos nacionais

CEGE

Participacao e
produgdo/publicacao
cientifica de discentes
em Eventos
Educacionais
(nacional e

dificuldades advindas desses
processos.

Em atencdo a politica de
atendimento aos académicos,
essa acdao acolhe a demanda
dos estudantes  especiais
matriculados na UFSM, a fim
de trabalhar questoes
inerentes as deficiéncias e
dificuldades que interferem na
aprendizagem e rendimento
académico. Necessita-se, para
esse fim, ampliar a oferta de
recursos pedagégicos para o
publico atendido, visando ao
acompanhamento de um
nimero maior de estudantes,
bem como as especificidades
de cada caso.

Divulgar pesquisas da CAICE

Os curriculos prevéem a
participacao regular do aluno
em atividades
complementares

de  pos-graduacio e @ é
importante a dotacdo de
recursos para o

Atendimento Educacional Especializado
(AEE) para académicos com necessidades
especiais. O funcionamento dessa acado
ocorrera pelo atendimento ao estudante, de
acordo com cada caso, por uma equipe
interdisciplinar.

Comunicar trabalhos

Participacdo, producao, socializagdo e
publicacdo de producdes académicas pelos
discentes nos seguintes eventos
educacionais:

a) XII Congresso Nacional de Educagado
(EDUCERE); Curitiba de 26 a 29 de Outubro
de 2015.

computador

Custeio - material
de consumo para
os atendimentos
realizados.

Inscricao,
passagem a ajuda
de custo
Financiamento de
inscricoes.
Hospedagem.
Transporte.
Diarias.

R$ 600,00

R$ 800,00

R$ 800,00



05

internacional):

DACE
Compra de materiais
pedagdgicos

incentivo a participa¢do em
eventos na e fora da UFSM. E
salutar proporcionar aos
estudantes o conhecimento de
novos espacos e realidades,
como reforc¢o de sua formacao
universitaria. Assim, oS
recursos poderdo se constituir
elementos potencializadores
do incentivo da formacao
complementar dos discentes
do CEGE/UFSM com a
participag¢ao e producdo
cientifica académica em
eventos nacionais e
internacionais relacionados a
area do curso.

Ampliar a disponibilidade de
materiais pedagégicos que déem
suporte as praticas educativas.

b) V Congresso Nacional e Internacional de
Estudios comparados en Educacion (UBA,
Buenos Aires, Argentina), de 24 a 26 de
junho de 2015.

c) III Semindrio Internacional de Politicas
Publicas da Educacao Basica e Superior e da
IX Semana Académica do Curso de
Especializacdo em Gestao Educacional da
Universidade Federal de Santa Maria.

f) Outros eventos que surgirem no cenario
educacional em 2015.

Comprar dvd’s, cd’s de musica, fantoches,
massinhas de modelar, tintas, cartolinas, colas
diversas, pincéis, emborrachados, e outros
materiais de papelaria que podem ser utilizados
nas praticas educativas

Ao ter a proposta R$ 200,00
da pratica
educativa aprovada
e assinada por um
professor, o aluno
faz uma solicitagao
ao DACE por meio
de listagem dos
materiais
necessarios a
realizacao da
proposta.



06

07

08

09

ED. ESP. NOTURNO
Financiamento para
participag¢ao em
eventos da area.

ED. ESP. NOTURNO

Seminarios de
formacdo nas dareas
publico alvo da

Educacao Especial.

PEDAGOGIA DIURNO
Auxilio financeiro a
estudantes,
passagens e recursos
para Participacao em
Eventos.

PEDAGOGIA

NOTURNO
Viagem de estudos do
curso de Pedagogia

Possibilidade de participagao

em eventos especificos
direcionados nas diversas
areas da Educacao Especial
Aprimoramento de
conhecimentos tedricos e
praticos na atuacdo da
Educacao, Especial nas
diversas atuagoes
profissionais.

Os alunos no curso de

pedagogia em sala de aula nao
conhecem experiéncias de
praticas pedagodgicas
inovadoras e necessitam de
viagem de estudos para
conhecerem, durante o curso,
experiéncias de Pedagogia
Waldorf,

Montessori, Régio

Participacao,
oficinas.

apresentacdao de trabalhos,

by

Convite formalizado a profissionais que se
destacam na darea, para cursos, oficinas e
seminarios.

Visitas in loco a Escolas e projetos
educacionais que se diferenciam do ponto de
vista tedrico e pratico do que os alunos
estudaram ao longo do curso e que gere
impacto provocativo de mudangas em seus

paradigmas pedagogicos

Bolsas para
alunos

Por meio da
organizacdao dos
professores e
académicos na
promoc¢ao e

organizacdo  de
eventos no Centro

de Educacao.
Estudo das
experiéncias
visitadas. Visita as
experiéncias.
Relatorio de

aprendizagem das
visitas. Contando
como ACG e DCG

no curso

R$1.000,00

R$3.640,00

R$ 440,00

R$ 4.940,00



Emilia, Escola da Ponte etc.
Experiéncias que
testemunham novos

paradigmas tedricos e praticos

EIXO 4 - POLITICAS DE GESTAO

Dimensao 5: Politicas de Pessoal

N2 da | Titulo da Acdao (o |]Justificativa Detalhamento da Acao Como sera | Custo
Acao | que?) (Por que?) (Como?) efetivado? Estimado
01 ADE Atender as acoes de | Serdo 18 eventos: Congressos,Semindarios, | Apresentagio de | R$ 4.440,00
Capacita¢do/Qualifica | qualificagdo docente do ADE conferéncias, Coloquios Trabalhos
cao
02 CAICE Viagem de estudos ou | Reunides ou apresentacdo de trabalhos de | Passagens e | R$300,00
Passagens parcerias autores ou co-autores diarias
SMA/POA/SMA
03 CAICE Viagem de estudos Reunides ou apresentacdo de trabalhos de | Passagens e | R$1.000,00
Passagens nacionais autores ou co-autores diarias
04 Viagem de estudos Reunides ou apresentacdao de trabalhos de | Passagens e | R$3.000,00
CAICE autores ou co-autores diarias
Passagens
internacionais
05 CEGE O auxilio financeiro para | Participacdo, producdo, socializagio e | Financiamento de | R$ 800,00
Participacao e | participacdo, producdo e | publicacdo de produg¢des académicas pelos | inscrigoes.
produgdo/publicacdo | publicacdo de trabalhos pelos | discentes nos seguintes eventos | Hospedagem.
cientifica de docentes | docentes e de servidor técnico- | educacionais: Transporte.
e de servidor técnico- | administrativo em Eventos | a) XII Congresso Nacional de Educagdo | Diarias.

administrativo em
Eventos Educacionais

Educacionais e/ou areas afins
(nacionais e internacionais) se

(EDUCERE); Curitiba de 26 a 29 de Outubro
de 2015.




e/ou areas afins | faz necessario para expandir a | b) V Congresso Nacional e Internacional de
(nacional e | producao na area  de | Estudios comparados en Educacion (UBA,
internacional) abrangéncia do CEGE, assim | Buenos Aires, Argentina), de 24 a 26 de
como se constitui elementos | junho de 2015.
potencializador do incentivo | d) II Coloquio Internacional de Ciéncias
da formacao complementar. Sociais da Educacao: o governo das escolas:
atores, politicas e praticas.
f) Outros eventos que surgirem no cenario
educacional em 2015.

06 FUE Investimento intelectual e Participagdo em | R$ 1.740,00
Diarias para eventos | maior IDR ao centro eventos com
dos docentes e TAE apresentacoes
do FUE dos trabalhos.

07 PEDAGOGIA DIURNO | Formagao Continuada. R$ 500,00
Auxilio a Secretaria
do Curso para a
formacdo continuada
e participagado em
Eventos.

08 TAES De acordo com o Plano de | Participacdo em eventos, fora da UFSM, com | Por  meio de
Participacao de | Carreira dos Servidores e com | ou sem apresentacdo de trabalhos, visando a | levantamento R$4.920,00
Técnico- o Plano Gestor do Centro de | ampliacdo e a socializacao de conhecimentos | previamente
administrativa do CE | Educagdo, a qualificagdo é um | que possam qualificar a pratica dos | realizado das
em eventos fora da | elemento imprescindivel no | servidores técnico-administrativos. necessidades dos
UFSM dia-a-dia do fazer técnico. servidores

Nesse sentido, entendemos técnico-

que a formacao permanente do
corpo técnico-administrativo
colabora com a atualizagdo, a

admnistrativos do
CE, no que diz
respeito a




apropriacao de novos participagdo em
instrumentos e saberes e eventos fora da
também com 0 UFSM,
compartilhamento de contabilizando 29
experiéncias e conhecimentos solicitagoes de
resultantes da produg¢édo do CE. recursos para
Assim, como resultado desse eventos.
processo, além de renovarmos
a motivacao para o trabalho, o
servico a ser oferecido a
comunidade universitaria
ganha em qualidade e se
reflete na exceléncia almejada
pela Instituicdo.
Dimensao 6: Organizacao e Gestdo da Instituicao
N2 da | Titulo da Acao (o |Justificativa Detalhamento da Acao Como sera | Custo
Acao | que?) (Por que?) (Como?) efetivado? Estimado
01 ANIMA Alto indice de repeténcia. | Indicagdo de um servidor e um estudante | Ja houve a
Projeto de | Pouca atencdo as causas e | por unidade universitaria para compor uma | indicagao dos
estruturacao e | problemas de aprendizagem | comissdao permanente de trabalho, tendo em | integrantes da | R$ 400,00
implantacdo de uma [ de estudantes de nivel | vista o desenvolvimento de estratégias para | comissao por
Comissao de | superior. As politicas de |a prevencao, acompanhamento e | unidade
Aprendizagem na | educacgao, atualmente, volta-se | potencializa¢do da aprendizagem. universitaria e
UFSM de modo particular as pessoas uma primeira
com deficiéncia. Entretanto, reuniao ja foi
poucas acoes sdo realizada. A
desenvolvidas para aqueles comissao
que enfrentam problemas para desenvolvera
assimilar o conhecimento. estratégias com




Dentre 0s problemas
destacam-se: transtornos da
atencao, dislexia, discalculia e
outros de ordem psicologica
que interferem sobremaneira
na aprendizagem.

base nas
necessidades de
aprendizagem
dos estudantes.
Algumas
estratégias:
-Instrumentos de
avaliacao
especifico por
area (do tipo
padronizado e
alguns com
possivel
desenvolvimento

de software)

- Encontros com
coordenadores e
docentes.

- Cursos, grupos
de discussdo para

trabalhar as
questoes
especificas de

aprendizagem ou
nao
aprendizagem.
Encaminhamento
s de estudantes/
docentes para a




efetivacao de
acoes/tarefas que
viabilizem a
minimiza¢do ou
superacao das
dificuldades, tais
como:  projetos,
recursos e grupos
terapéuticos.
Elaboracgao de
materiais graficos
e digitais.

Para isso, precisa-
se de:

Custeio -
material de
consumo e
recurso para
grafica.

02

DACE
SEMANA DA
CALOURADA

Acolher os calouros

Com uma programacao informativa

A partir de
encontros e
materiais
impressos

R$ 300,00

03

DACE
SEMANA ACADEMICA

Integrar os estudantes

Com atividades de rodas de conversa e palestras

Convidar
professores de
outras
Universidades para
discutir temas de
interesse dos
cursos

R$300,00




04

DACE
FESTA JUNINA

Para proporcionar um momento
de encontro, interacdo e
integracdo das turmas.

Proporcionar no estacionamento do CE o espaco
de confraternizacio e encontro das turmas com a
organizacdo feita pelos préprios alunos dos
Cursos.

As turmas dos
cursos de
graduacdo se
organizarao para
preparar o espaco
onde acontecera a
acao, as
apresentagdes e as
barracas de
comidas tipicas. O
recurso financeiro
serd utilizado para
o aluguel do som,
dalonaede
materiais
necessarios a
decoragdo do

R$300,00

espaco.
EIXO 5 - INFRAESTRUTURA
Dimensado 7: Infraestrutura Fisica
N2 da | Titulo da A¢ao (o que?) | Justificativa Detalhamento da A¢ao Como sera | Custo
Acao (Por que?) (Como?) efetivado? Estimado
01 BIBLIOTECA CE As cortinas do setor | O setor de manutencdo confeccionara e | Repasse do | R$1.800,00
Confeccdo de cortinas | encontram-se defeituosas instalara as cortinas valor a
novas para o setor Proinfra, pelo
setor
orcamentario
do CE
02 BIBLIOTECA CE Os ares condicionados | O setor de manutencdo da UFSM fara a | Repasse do | R$ 1.830,00
Aquisicdo de 01 (um) ar | atualmente encontrados no | instalacao do ar valor a




condicionado split, com | setor sdo muito ruidosos Proinfra, pelo
capacidade de 18000 setor
BTUs orcamentario
do CE
03 BIBLIOTECA CE Facilitar o preparo do café | Aquisicdo da cafeteira no SIE Repasse do | R$ 80,00
Cafeteira elétrica com valor ao
capacidade para 30 orcamento do
cafezinhos CE
BIBLIOTECA CE Instalacao do ar | Instalagdo do ar condicionado pelo setor de | Repasse do | R$ 480,00
04 Instalacao de ar | condicionado novo manutencao valor ao
condicionado split orcamento do
18000 BTUs CE
05 BIBLIOTECA CE O armario do setor ndo | As cdpias das chaves serdo feitas por um | Repasse do | R$ 250,00
Copia das chaves do | possui copia de todas as | chaveiro valor ao
armario porta-volumes | chaves orcamento do
CE
06 CAICE Organizar banco de dados Coletar e organizar os dados Agilidade dos | R$ 500,00
Pacote MS Office 2013 bolsistas de
estatistica
07 CAICE Organizar banco de dados Coletar e organizar os dados Agilidade dos | R$ 1.000,00
Software Corel Draw bolsistas de
estatistica
08 CAICE Troca de mdveis Reunides da comissao Organizacdo da | R$2.400,00
8 cadeiras estofadas sala
09 DACE- Comprade Proporcionar aos integrantes | Comprar: Por meio da R$ 500,00
materiais permanentes um espago de trabalho com 1 bebedouro de galdo compra realizada

qualidade e para dar suporte
aos eventos realizados.

pela instituicao




10 EDE Climatizacdo Sala 3244 A- | Compra do Ar Condicionado Split 9.000 | Por meio | R$ 1.073,00
Ar Condicionado Split - | (Inverno/Verao) BTUS (frio/quente) recurso CAICE
Licitacdo/Empresa incluido no
contratada Ne Plano de Acao
002873/2014 do EDE

11 EDE Para melhor | Compra de 2 (dois) armarios altos (duas | Por meio | R$ 640,00
Mobiliario (compras de 2 | aproveitamento da area | portas com prateleiras) e fechaduras | recurso CAICE
armarios ) fisica da sala e para | individuais em cada porta incluido no

seguranca e praticidade Plano de Acdo
com a do EDE
centralizacdo dos materiais

didaticos, livros e

documentos de pesquisa

12 FUE Material para equipar a sala | Pesquisa e ensino Concordéancia R$ 1.500,00
Aquisicdo de armarios, | prof2 Liliana Soares do FUE
mesas, cadeiras para | Ferreira.
computadores e
impressoras.

13 FUE Material para a sala do prof. | Pesquisa e ensino Concordéancia R$ 1.500,00
Aquisicdo de 02 mesas- | Marcelo Pereira do FUE
reunidao e 01 gaveteiro
(cor bege).

14 NDI Necessidade de renovar os | Através da compra de 1 computador que | A agdo | R$ 2.440,00
Aquisicao de 1 | equipamentos de | sera utilizado na execuc¢do dos projetos de | acontecera
COMPUTADOR para o | informatica do NDI, para o | ensino, pesquisa e extensdo, atividades | através da
NDI-Nucleo de | desenvolvimento de | administrativas e nas orientagdes dos | compra dos
Desenvolvimento atividades  de  ensino, | estagios as Académicas de Pedagogia e Ed. | equipamentos
Infantil do Centro de | pesquisa e extensao. Especial. que

Educacao

possibilitardao a




utilizacdo nos
projetos do
NDI, e nas
atividades
administrativas
e académicas.
15 NEPES Recursos pedagdégicos | Aquisicao de: Aquisicdo pelo | R$ 435,33
necessarios para 0 | .01 espelho com moldurade 1,10m x 0,70m; | registro de
Otimizar a | desenvolvimento de | .01 quadro branco de 1,50m x 1,20m. precos - SIE
funcionalidade dos | projetos nos laboratorios
laboratdrios do NEPES do NEPES
16 PEDAGOGIA DIURNO Necessidade de compor o | Organizagdo de um espaco de referéncia | Organizacdo de | R$ 1.000,00
Implementacao da | acervo de materiais | para os académicos em estagio e para as | um espago com
Coordenacao dos | produzidos na relagdo | escolas de Educacao Basica. linha telef6nica
Estagios dos Cursos de | Universidade - Escola. | Aquisicdo de mobiliario, computadores, | e mobiliario
Pedagogia. Necessario este espacgo | impressoras, filmadoras, pen drives para o acervo
tendo em vista a UFSM ter | Custeio: material de consumo, servicos de | de materiais
um espaco de referéncia em | terceiros, diarias. dos estagiarios,
que se buscam informacdes livros, materiais
e parcerias acerca dos didaticos.
Estagios de Pedagogia.
TOTAL GERAL R$90.000,00




APLICACAO DOS RECURS0S/2015

Custeio R$ 72.371,67
Investimentos R$ 17.628,33
Valor Total R$90.000,00

Santa Maria, 30 de abril de 2015.
Comissao de Avaliacao Institucional do CE





