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RESUMO DO PROJETO 

 

Este estudo é parte do programa “Avaliação da Educação Superior na UFSM – 

Processos Participativos do Centro de Educação 2019 – 2023” e pretende o 

acompanhamento da dinâmica das práticas docentes, por meio do processo da 

Avaliação Docente pelo Discente, implementado semestralmente pela UFSM. A 

investigação que ora apresentamos objetiva reconhecer as concepções sobre as práticas 

pedagógicas manifestadas nos processos de avaliação, referentes ao instrumento IA – 

2A (Avaliação Docente pelo Discente), realizado nos períodos 2019.1 e 2019.2, no 

Centro de Educação, da UFSM. O trabalho pedagógico entrelaçado ao processo de 

avaliação move a comunidade acadêmica a participar da dinâmica educacional. A 

visualização das diversas etapas dos fazeres educacionais e a repercussão que alcança, 

proporciona a disponibilidade e a compilação das informações que um processo 

avaliativo configura. A compreensão que os professores, estudantes e TAEs trazem da 

participação no processo de avaliação nos diferentes cursos de Graduação e de Pós-

Graduação, desta unidade de ensino, enseja promover qualidade à educação que 

oferece. Metodologicamente, esta é uma pesquisa de cunho qualitativo que terá como 

base os aspectos apontados nas dimensões dos instrumentos aplicados e os resultados 

alcançados da avaliação docente pelo discente dos últimos dois ciclos avaliativos (2019-

1 e 2019-2). O estudo de cada uma das fases é muito importante por trazer informações 

que levarão a referendar a implementação de atividades na consolidação de políticas 

participativas no Centro de Educação. Os resultados servirão de base para a melhoria do 

trabalho pedagógico, a implementação de políticas pelos gestores e uma reflexão dos 

envolvidos nestes processos.  

 
Palavras-chave: Avaliação. Autoavaliação. Docência. Trabalho Pedagógico. Graduação. Pós-

Graduação. 

 

3. ATIVIDADES REALIZADAS E RESULTADOS ALCANÇADOS (Relatório 

Final)  

Considerando a avaliação como um contínuo e permanente processo 

institucional, a CAICE/CSA-CE vem desenvolvendo projetos que oportunizem uma 

reflexão sobre a própria ação, envolvendo docentes, discentes e TAES. Uma das 

maneiras encontradas para efetivar este trabalho foi criar um Grupo de Estudos como 

possibilidade de ampliação das discussões em encontros regulares para a pesquisa.  

Como estabelecido no programa Avaliação da Educação Superior na UFSM – 

Processos Participativos do Centro de Educação 2019 – 2023, no qual se inseriu o 

projeto Avaliação da Educação Superior: Práticas Pedagógicas do Centro de Educação, 

objeto deste relatório, a partir do estudo sobre as concepções e práticas pedagógicas 

manifestadas nos processos de avaliação, referentes aos instrumentos IA – 2A 

(Avaliação Docente pelo Discente), realizados nos dois semestres letivos de 2019, no 

Centro de Educação, pudemos retomar uma análise mais aprofundada partindo de 

aspectos estruturantes (pedagógicos e administrativos) que embasam a UFSM e a 

formação do CE. Dentre os documentos estudados, destacam-se: O Plano de 



Desenvolvimento Institucional (PDI), o Projeto Político-Pedagógico/CE, o Regimento 

do CE e o Regimento da CAICE/CSA-CE. 

O objetivo do projeto foi “reconhecer as concepções sobre as práticas 

pedagógicas manifestadas nos processos de avaliação, referentes ao instrumento IA – 

2A (Avaliação Docente pelo Discente), realizado nos períodos 2019.1 e 2019.2, no 

Centro de Educação, da UFSM, para fortalecer a construção de uma perspectiva 

participativa, comum ao coletivo CE, fundamental para subsidiar metodologias, teoria e 

prática em espaços educacionais”.  

Para tanto, o projeto previa cumprir as seguintes metas: 

- Fortalecer, no Centro de Educação, a formação de uma cultura coletiva sobre a 

avaliação, buscando levar ao conhecimento da comunidade do CE, em divulgação nos 

espaços midiáticos, atividades de formação e contato direto com todos os envolvidos no 

processo; 

- Divulgação do Projeto e Processo de Seleção de Bolsista como oportunidade de o(a) 

acadêmico(a) se aproximar dos estudos da avaliação e sua complexidade institucional 

nos trabalhos que visam à melhoria da formação; 

- Planejamento e implementação de atividades de estudo da pesquisa; 

- Produção teórica dos diferentes momentos da pesquisa; 

- Acompanhamento e avaliação - meta-avaliação realizadas por meio de reuniões 

regulares entre os acadêmicos e pesquisadores envolvidos com a sua realização, além de 

convidar pesquisadores e colaboradores a fim de proporcionarmos o acompanhamento 

deste processo avaliativo (meta-avaliação); 

- Produção dos relatórios parciais e finais. 

Devido às dificuldades infraestruturais (internet, telefonia, aparatos técnicos e 

tecnológicos, etc.), psicológicas (emocionais) e de saúde física, impostas pelo momento 

de isolamento ou distanciamento social que envolveram/envolvem a pandemia do 

Covid-19, as atividades previstas no projeto sofreram algumas restrições. Contudo, 

foram cumpridas na medida do possível sem causar demérito ao trabalho desenvolvido 

pelo grupo de pesquisa.  

O grupo de estudos teve início em julho de 2020, para o qual foram convidados 

docentes, discentes e TAEs do CE. Os encontros do grupo aconteceram virtualmente a 

cada quinze (15) dias e foram abordados temas pertinentes aos processos de avaliação 

institucional, dentre eles, como mencionado, o Plano de Desenvolvimento Institucional 

(PDI), o Projeto Político-Pedagógico/CE, além de uma ampla discussão com temas 

diversos integrados ao III Ciclo Institucional Permanente sobre a Docência na UFSM-



CIPED/2020; II Ciclo de Formação em Avaliação (Des)Encontros no Ensino e na 

Aprendizagem remotos em tempos de distanciamento social, do Centro de Educação 

(2020). 

No mês de outubro de 2020, foi apresentado na Jornada Acadêmica Integrada 

(JAI) da UFSM, o trabalho intitulado “A Educação Superior e os processos avaliativos: 

o Centro de Educação e as práticas pedagógicas”. Nesse momento apontamos os 

primeiros resultados que vínhamos esboçando com o início de nossos estudos em 

reuniões e encontros de estudo. Dentre os indicativos que encontrávamos, no início do 

segundo semestre iniciou-se a organização do CIPED com o tema “III Ciclo 

Institucional Permanente sobre a Docência na UFSM-CIPED/2020; II Ciclo de 

Formação em Avaliação (Des)Encontros no Ensino e na Aprendizagem remotos em 

tempos de distanciamento social”. O evento tornou-se um espaço virtual de convite a 

pensarmos a avaliação como elemento para leitura e discussão do cenário que se 

apresentava. 

Ao analisarmos resultados das avaliações dos instrumentos IA – 2A (Avaliação 

Docente pelo Discente), realizado nos períodos 2019.1 e 2019.2, em um momento 

singular de distanciamento social, percebemos a necessidade primeira de voltarmos o 

olhar para uma reflexão sobre o PDI e o PPP/CE, já que estes instrumentos são a base 

de orientação às ações pedagógicas da comunidade acadêmica. Para tanto, nos 

empenhamos em uma leitura e discussão sobre os aportes documentais de modo a 

podermos propor mudanças necessárias com o intuito de aprimorarmos a qualidade da 

formação dos estudantes, visualizando o trabalho docente como elemento essencial nos 

processos de ensino e de aprendizagem, conforme apontados pelos respectivos 

processos avaliativos implementados na instituição em 2019.  

Nesse período foram submetidos e apresentados trabalhos que foram publicados 

em Anais de Eventos, além da organização do CIPED/2020 (Item 6). Portanto, o projeto 

foi desenvolvido conforme as possibilidades do grupo envolvido e das condições 

pedagógicas e infraestruturais de funcionamento do Centro de Educação, conforme as 

diretrizes do (Regime de Exercícios Domiciliares Especiais) REDE/UFSM.  

Apesar de estar finalizado, a ideia de continuidade é a premissa e intenção desse 

grupo de estudos, bem como sua ampliação no sentido de cumprirmos todas as metas 

estabelecidas inicialmente. 

 

 

 



4. CONCLUSÃO (Relatório Final) 

Compreendemos a avaliação como um processo contínuo e permanente, bem 

como a necessidade de um tempo alargado para que possam ser concretizadas efetivas 

transformações nos diferentes espaços e âmbitos desta comunidade acadêmica. Assim, 

espera-se a possibilidade de continuidade das pesquisas pelos caminhos que levam à 

visualização do que precisa ser melhorado no processo educativo dos cursos do CE, 

reconhecendo o trabalho e as práticas pedagógicas que vêm sendo protagonizadas nos 

diversos espaços sociais de atuação dos agentes da Educação Superior nesta instituição. 

Apesar dos desafios vivenciados durante o ano 2020, pudemos realizar 

encontros e trabalhos remotos que possibilitaram avanços nos processos de 

aprimoramento da Educação Superior preconizada pelo CE. Abaixo estarão listadas 

com maior detalhamento a participação dos diversos segmentos que se integram à 

avaliação no Centro de Educação. 

Em síntese, reconhecemos as ações e metas cumpridas no desenvolvimento 

deste projeto, ou seja: 1. Ocorreram os encontros entre pesquisadores (docentes, 

discentes e TAEs) viabilizando discussões sobre práticas pedagógicas e avaliações, 

inclusive com temas em interface com a Pandemia do Covid-19; 2. Trouxemos 

palestrantes para visualizar outras perspectivas de modos de avaliação para auxiliar na 

compreensão dos processos de ensino e de aprendizagem, bem como discutir sobre o 

conceito de avaliação vivenciada pelo CE (III Ciclo Institucional Permanente sobre a 

Docência na UFSM-CIPED/2020; II Ciclo de Formação em Avaliação (Des)Encontros 

no Ensino e na Aprendizagem remotos em tempos de distanciamento social, 2020); 4. 

Houve o efetivo envolvimento e comprometimento de discente em iniciação científica, 

via bolsa de estudos durante os seis (6) meses; 3. Foram publicados resumos e 

divulgados em eventos, além da produção deste relatório e sua divulgação nas mídias 

institucionais. 

Deste modo, ampliamos a compreensão dos processos avaliativos respondendo 

às manifestações dos segmentos, resultantes dos Instrumentos avaliados em 2019. 

Esperamos continuar articulando teoria e prática, de modo a potencializarmos os índices 

de comprometimento da participação acadêmica, além da produção de uma cultura 

comum de avaliação no CE, tão importante à educação como um todo. 

 

 

 

 



5. RELACIONAR ASPECTOS E DIFICULDADES TÉCNICOS E/OU 

ADMINISTRATIVOS  

O maior desafio tornou-se a adaptação/adequação ao momento histórico 

vivenciadopela Pandemia da Covid-19, em que as relações sociais mudaram 

emdecorrênciadas atividades acadêmicas e administrativas tornarem-se remotas. Em 

consequência, os objetivos e as ações do projeto tiveram que ser aproximados 

àspossibilidades (técnica, física, emocional e psicológica) dos participantes do grupo. 
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