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A Editora da Universidade Federal de Santa Maria torna publico o presente Edital de
Selecéo de Bolsista. O processo sera realizado com base nos requisitos e critérios estabelecidos

a sequir.

1 DA VAGA, DA BOLSA E DAS ATIVIDADES

1.1 Sera concedida 1 (uma) bolsa para aluno(a) de curso de graduacéo.

1.2 O tempo de duragdo seré de 1 (um) semestre, podendo a bolsa ser renovada.

1.3 Enguanto no exercicio de suas func¢des, o(a) bolsista receberd 1 (uma) bolsa no valor de R$
400,00 (quatrocentos reais).

1.4 O(A) bolsista ndo podera acumular bolsas, independentemente do 6rgdo financiador,
conforme Resolucdo n° 001/2013-UFSM, que dispbe sobre concessdes, critérios de acesso,
permanéncia e suspensao de bolsas estudantis de ensino, de pesquisa e de extensdo da UFSM.
1.4.1 Ocorrendo acumulacéo, o(a) bolsista serd automaticamente desligado(a) da bolsa.

1.5 Os turnos e horérios de trabalho deverdo ser cumpridos na sede da Editora UFSM,
localizada no prédio da reitoria. O candidato devera ter disponibilidade nas segundas-feiras no
turno da  manha, para que possa acompanhar  a equipe da Editora UFSM na sua reunido
semanal de planejamento.

1.6 Considerando os critérios de selecédo, sera elaborada lista de supléncia para ocupacdo de
vagas que, porventura, vierem a surgir no decorrer do semestre.

1.7 As atividades da bolsa compreendem: a)  produzir textos para o blog da Editora UFSM,;
b) entrevistar autores e propor pautas para a divulgagdo de  livros, em dialogo com o setor de
Comunicacdo da Editora e Livraria UFSM; c) criar lege  ndas e textos para pecas de
divulgacdo de livros, promogdes e eventos, veiculadas nas redes sociais, site e e-mail da Editora,
Livraria e Grife UFSM;  d) apoiar a organizacao e realizacdo de eventos; e) participar
nas reunides de planejamento da Editora; e f) prestar  contas das atividades ao(a) supervisor(a)

da bolsa.



1.7.1 O(A) bolsista deveré ter as sequintes  habilidades : a) boa escrita e habilidade de
criar textos persuasivos; b)  familiaridade com o funcionamento e formatos do Instagram,
Facebook, YouTube e TikTok; c) criatividade: capacidade de propor novas ideias e
solucgdes para campanhas; d)  proatividade: interesse em aprender e buscar referéncias sem
esperar ordens constantes; e)  organizagdo:  habilidade para gerenciar prazos e  tarefas
simultaneas; f)  trabalno em  equipe:  facilidade para colaborar com outros bolsistas e
servidores do setor; e g) heavy user de Internet: e starantenadoa tendéncias, memes
e trends do momento.

1.8 O(A) bolsista deve ter disponibilidade de 12 (doze) horas semanais para dedicar-se as
demandas da Editora, sem prejuizo a outras atividades curriculares.

1.9 O(A) bolsista ndo pode estar vinculado(a) a outra bolsa, independentemente do 6rgéo

financiador.

2 DA DOCUMENTACAO

2.1 Historico escolar simplificado atualizado.

2.2 Curriculo vitae atualizado.

2.3 Ficha de inscrigdo, disponivel no Anexo A, devidamente preenchida.

3 DAS INSCRICOES

3.1 Serdo efetuadas mediante envio da ficha de inscricdo, curriculo vitae e historico escolar
atualizado para o e-mail comunicacao.editora@ufsm.br.

3.1.1 Serdo consideradas as inscri¢es que forem enviadas até 23h59min do dia 13 de fevereiro
de 2026.

3.2 No assunto do e-mail, deve constar: Edital n°® 001/2026 — Selecdo de bolsista —

Comunicagéo.

4 DOS CRITERIOS DE SELECAO

4.1 O processo de selecdo incluira 2 (duas) modalidades avaliativas:
ETAPA 1: (Eliminatdria) analise da documentagdo, a fim de verificar o cumprimento dos
pré-requisitos, bem como andlise do curriculo e da disponibilidade de horarios.
ETAPA 2: (Classificatdria) entrevista com os(as) candidatos(as) selecionados(as) na Etapa
1. Sera avaliada a desenvoltura dos(as) candidatos(as), e serdo ponderadas as aptiddes e
habilidades demonstradas em relacdo a compatibilidade para a execugdo das atividades
propostas.



5 DA DATA E DO LOCAL DA ENTREVISTA
5.1 A entrevista sera realizada no dia 20 de fevereiro, de forma virtual.

5.2 Os(As) candidatos(as) serdo informados(as), por e-mail, do horario da respectiva entrevista.

6. DA DIVULGAQAO DO RESULTADO
6.1 O resultado serd divulgado, via e-mail, a todos(as) os(as) candidatos(as), no dia 24 de

fevereiro de 2026. As atividades se iniciam no dia 02 de marco.

7 DAS DISPOSIC}OES FINAIS

7.1 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) manter atualizado o seu endereco de e-
mail.

7.2 Outras informacdes podem ser obtidas por meio do e-mail comunicacao.editora@ufsm.br
ou do telefone (55) 3220-8610.

Santa Maria, 06 de fevereiro de 2026.

Enéias Tavares
Diretor da Editora UFSM
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ANEXO A - FICHA DE INSCRICAO

EDITAL N° 001, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026 — SELECAO DE BOLSISTA
PARA A EDITORA UFSM — COMUNICACAO

Nome completo:

Semestre:

Matricula: Curso:

RG:

CPF:

Telefone para contato:

E-mail:

Endereco:

Ndmero:

Bairro:

Cidade:

CEP:

Dados bancarios — (caso o(a) candidato(a) ndo tenha conta bancaria, deve providenciar,
pois ja precisamos de todos os dados para o cadastro junto a PRAE):

Horéarios disponiveis para o desenvolvimento das atividades:

Segunda-feira a) manha: b) tarde:
Terca-feira a) manha: b) tarde:
Quarta-feira a) manha: b) tarde:
Quinta-feira a) manha: b) tarde:
Sexta-feira a) manha: b) tarde:




