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	UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

PROGRAMA DE DISCIPLINA




 DEPARTAMENTO:

	CIÊNCIAS SOCIAIS


 IDENTIFICAÇÃO DA DISCIPLINA:

	CÓDIGO
	NOME
	( T - P ) 

	ISP 1021
	SOCIOLOGIA POLÍTICA: ÊNFASE EM MOVIMENTOS SOCIAIS
	(4-0)


   OBJETIVOS -  ao término da disciplina o aluno deverá ser capaz de :
	     Compreender e avaliar diferentes conceitos de Movimentos Sociais, aplicando-os à realidade dos movimentos atualmente organizados no campo, especialmente o (MST).

     Reconhecer as principais abordagens sobre movimentos sociais, a relação entre suas transformações internas e externalidades, as principais táticas e estratégias, bem como sua relação com o Estado e as instituições políticas e sociais.




   PROGRAMA:

	TÍTULO  E  DISCRIMINAÇÃO  DAS  UNIDADES

	UNIDADE 1 – O CONCEITO DE MOVIMENTO SOCIAL

1.1 – diferentes “teses” sobre os movimentos sociais.

1.2 – Características dos movimentos Sociais.

1.3 – Principais movimentos Sociais no campo (América Latina e Brasil).

UNIDADE 2 – SOCIOLOGIA E POLÍTICA

2.1 – O surgimento da Sociologia rural.

2.2 – Contribuições da Ciência Política para análise dos movimentos sociais.

2.3 – Movimentos sociais e Partidos Políticos. 

UNIDADE 3 – O MOVIMENTO SEM TERRA (MST)

3.1 – Antecedentes do Movimento Sem Terra no Brasil.

3.2 – O surgimento do movimento Sem Terra (Região Sul)

3.3 – Trajetória, eventos marcantes e demandas.

3.4 – Principais transformações e relação com outros sujeitos coletivos organizados.

3.5 – O Movimento Sem Terra no Ano 90: entre a tradição e a mudança.

UNIDADE 4 – MOVIMENTOS SOCIAIS NO CAMPO ONGS NO PRINCÍPIO DO SÉCULO XXI

4.1 – As transformações políticas e sociais e o surgimento de novas demandas.

4.2 – novas formas organizativas para sobrevivência coletiva.

4.3 – Novas contribuições teóricas para a compreensão dos Movimentos Sociais no Campo.




   PROGRAMA:  (continuação)
	

	Data:__/__/____

     __________________________

                  Coordenador do Curso
	Data:__/__/____

                   ___________________________

                     Chefe do Departamento
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