DIRETRIZES CURRICULARES
NACIONAIS DO CURSO DE
GRADUACAO EM DIREITO

RESOLUCAO CNE/CES N° 9, DE 29 DE
SETEMBRO DE 2004



O que é PPC?

* O Projeto Pedagogico de Curso é:

O instrumento que concentra a concepcao do curso de
graduacao, os fundamentos da gestao académica,
pedagogica e administrativa, os principios educacionais
vetores de todas as acoes a serem adotadas na conducao

do processo de ensino-aprendizagem da Graduacao.

- Deve estar de acordo com a resolucdo CNE/CES n° 9, de

29 de setembro de 2004.



Projeto Pedagogico do Curso — PPC
(art. 2° e 3°)
Deve conter:
- Perfil do formando;
- Competéncias e habilidades;
- Os conteudos curriculares;
- O estagio curricular supervisionado;
- As atividades complementares;
- O sistema de avaliacao;
- O Trabalho de conclusao de curso;
- O regime académico de oferta;
- A duracao do Curso;



- Concepcao e objetivos gerais do curso,
contextualizados em relacao as suas insercoes
institucional, politica, geografica e social;

- Condicoes objetivas de oferta e a vocacao do
curso;

- Cargas horarias das atividades didaticas e da
integralizacao do curso;

- Formas de realizacao da interdisciplinaridade;



Modos de integracao entre teoria e pratica;

Formas de avaliacao do ensino e da
aprendizagem;

Modos da integracao entre graduacao e poOs-
graduacao, quando houver;

Incentivo a pesquisa e a extensao, como

necessario prolongamento da atividade de ensino e
como instrumento para a iniciacao cientifica;



- Concepcao e composicao das atividades de
estagio curricular  supervisionado, suas
diferentes formas e condicdes de realizacao,
bem como a forma de implantacao e a
estrutura do Nucleo de Pratica Juridica;

- Concepcao e composicao das atividades
complementares;

- Inclusao obrigatoria do Trabalho de Curso;



Perfil do Graduado(a)
(Art. 3°)

* O curso de gradua¢cao em Direito devera assegurar:

- Sélida formacao geral, humanistica e axiolodgica;

- Capacidade de analise;

- Dominio de conceitos e da terminologia juridica;

- Adequada argumentacao;

- Interpretacao e valorizacao dos fendmenos juridicos e sociais;
- Postura reflexiva e de visao critica que fomente a capacidade;

- Aptidao para a aprendizagem autbnoma e dinamica;



Habilidades e competéncias
(art. 49)

- Leitura, compreensao e elaboracao de textos, atos e
documentos juridicos ou normativos;

- Interpretacao e aplicacao do Direito;

- Pesquisa e utilizacao da legislacao, da jurisprudéncia, da
doutrina e de outras fontes do Direito;

- Adequada atuacao técnico-juridica, em diferentes

instancias, administrativas ou judiciais, com a devida

utilizacao de processos, atos e procedimentos;



Correta uti
Ciéncia do

utilizacao

izacao da terminologia juridica ou da

Direito;

de raciocinio juridico, de

argumentacao, de persuasao e de reflexao critica;

Julgamento e tomada de decisoes;

Dominio

de tecnologias e métodos para

permanente compreensao e aplicacao do Direito.



Eixo de Formac¢ao Fundamental
(art. 5, inc. 1)

* Qual o objetivo?

Integrar o estudante no campo, estabelecendo as

relacoes do Direito com outras areas do saber.

* Quais os conteudos essenciais fazem parte deste eixo?

Antropologia, Ciéncia Politica, Economia, Etica,

Filosofia, Historia, Psicologia e Sociologia.



Eixo de Formacgao Profissional
(art. 59, inc. |l)

* Qual o objetivo?

Enfoque dogmatico, conhecimento e aplicacao do
Direito.

 Quais os conteudos essenciais fazem parte deste
eixo’?

Direito Constitucional, Direito Administrativo,
Direito Tributario, Direito Penal, Direito Civil,
Direito Empresarial, Direito do Trabalho, Direito

Internacional, Direito Processual.



Eixo de Formacao Pratica
(art. 59, inc. Ill)

* Qual o objetivo?

Integracao entre a pratica e os conteudos
tedricos desenvolvidos nos demais eixos,
especialmente nas atividades relacionadas com
o Estagio Curricular Supervisionado, Trabalho

de Curso e Atividades Complementares.



Organizacao curricular do curso
(art. 69)

Estabelecera:
- As condicOes para a sua efetiva conclusao;

- Integralizacao curricular de acordo com o regime
académico que as Instituicoes de Educacao Superior

adotarem: regime seriado anual ou semestral;

- Sistema de créditos com matricula por disciplina ou
por modulos académicos, com a adocao de pré-

requisitos;



Estagio Supervisionado

(art. 79, alterado pela resolucdo n? 3, de 14 de julho
de 2017)

- Obrigatorio;

- Cada instituicao, por colegiado proprio, deve
aprovar o correspondente regulamento, com
suas diferentes modalidades de

operacionalizacao;



* Onde podera ser realizado o estagio curricular?

- Na propria Instituicao de Educacao Superior, por meio do

seu Nucleo de Pratica Juridica;

- Em servicos de assisténcia juridica de responsabilidade da
Instituicdao de Educacao Superior por ela organizados,

desenvolvidos e implantados;
- Nos orgaos do Poder Judiciario, do Ministério Publico, da
Defensoria Publica e das Procuradorias e demais

Departamentos Juridicos Oficiais;

- Em escritorios e servicos de advocacia e consultorias

juridicas.



Formas de avaliacoes
(art. 99)

- Formas especificas e alternativas de
avaliacao, interna e externa, sistematicas,
envolvendo todos quantos se contenham no
processo do curso, centradas em aspectos
considerados  fundamentais para a
identificacao do perfil do formando.



Planos de Ensino

(art. 99, paragrafo unico)

- Fornecidos aos alunos antes do inicio de cada

periodo letivo, contendo:

-Conteudos;

-Atividades;

-Metodologia do processo de ensino-aprendizagem;
-Critérios de avaliacao;

-Bibliografia basica;



Trabalho de Conclusao de Curso
(art. 109)

Obrigatorio;
Desenvolvido individualmente;

Conteudo a ser fixado pelas IES em funcao de seus projetos

pedagdgicos;

IES deve emitir regulamentacao propria aprovada por conselho

competente contendo:

Critério;

Procedimentos;

Mecanismos de avaliacao;

Diretrizes técnicas relacionadas a sua elaboracao;



Carga Horaria
(art. 119)

- A duracao e carga horaria dos cursos de graduacao serao
estabelecidas em Resolucao da Camara de Educacao Superior.

RESOLUCAO N2 2, DE 18 DE JUNHO DE 2007

- Art. 1°, paragrafo Uunico: Os estagios e atividades
complementares dos cursos nao deverao exceder a 20% da
carga horaria total do curso;



RESOLUCAO N¢ 2, DE 18 DE JUNHO DE 2007

* Art. 22 As Instituicdes de Educacao Superior, para o atendimento do art.
12, deverao fixar os tempos minimos e maximos de integralizacao
curricular por curso, bem como sua duracao, tomando por base as

seguintes orientac¢oes:

| — a carga horaria total dos cursos, ofertados sob regime seriado, por
sistema de crédito ou por modulos académicos, atendidos os tempos
letivos fixados na Lei n2 9.394/96, devera ser dimensionada em, no

minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho académico efetivo;

Il — a duracao dos cursos deve ser estabelecida por carga horaria total
curricular, contabilizada em horas, passando a constar do respectivo

Projeto Pedagogico;



RESOLUCAO N¢ 2, DE 18 DE JUNHO DE 2007

lIl — os limites de integralizacao dos cursos devem ser fixados
com base na carga horaria total, computada nos respectivos
Projetos Pedagogicos do curso, observados os limites
estabelecidos nos exercicios e cenarios apresentados no

Parecer CNE/CES n2 8/2007, da seguinte forma:

d)Grupo de Carga Hordria Minima entre 3.600 e 4.000h:

Limite minimo para integralizacdo de 5 (cinco) anos.



ANEXO

Carga horaria minima dos cursos de graduacio, bacharelados, na
modalidade presencial

Curso Carga Hordaria Minima
Administracdo 3.000
Agronomia 3.600
Arquitetura e Urbanismo 3.600
Arquivologia 2.400
Artes Visuais 2.400
Biblioteconomia 2.400
Ciéncias Contabeis 3.000
Ciencias Economicas 3.000
Ciéncias Sociais 2.400
Cinema e Audiovisual 2.700
Computacdo e Informatica 3.000
Comunicag¢do Social 2.700
Danca 2.400
Design 2 400
Direito 3.700
Lconomia Domestica 2.400
Engenharia Agricola 3.600
Engenharia de Pesca 3.600
Engenharia Florestal 3.600
Engenharias 3.600
Estatistica 3.000




