
 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA 

 

PROGRAMA DE DISCIPLINA 

 
 
 DEPARTAMENTO: 

CIÊNCIAS ECONÔMICAS 

 
 IDENTIFICAÇÃO DA DISCIPLINA: 

CÓDIGO NOME ( T - P )  

CIE 1002 TEORIA ECONÔMICA (4-0) 

 
   OBJETIVOS -  ao término da disciplina o aluno deverá ser capaz de : 

 
         
      Conhecer os conceitos fundamentais da teoria econômica. 
      Interpretar as aplicabilidades da micro e da macroeconomia, bem como analisar 
a procura e a oferta. 
      Conhecer e interpretar outros sistemas econômicos.      
    

  
   PROGRAMA: 

TÍTULO  E  DISCRIMINAÇÃO  DAS  UNIDADES 

 
UNIDADE 1 - INTRODUÇÃO À TEORIA ECONÔMICA 
1.1 - Conceito de teoria econômica. 
1.2 - Teoria econômica, história econômica e economia normativa. 
1.3 - Organização de um sistema econômico e atividade econômica. 
 
UNIDADE 2 - CONCEITOS E QUESTÕES MICROECONÔMICAS 
2.1 - Demanda e oferta: principais conceitos e mecanismo de mercado. 
2.2 - O funcionamento do sistema econômico: a formação de preços. 
2.3 - A teoria do consumidor. 
2.4 - A produção e o custo. 
2.5 - O mercado: concorrência perfeita, monopólio e outros tipos de mercado. 
2.6 - A Teoria da Firma e a função de produção. 
2.7 - A função produção a curto e longo prazo. 
2.8 - O equilíbrio da firma. 
2.9 - Participação dos custos no equilíbrio da firma. 
2.10 - Tipos de rendimento da firma. 
2.11 - Relação entre custos e rendimentos. 
 
UNIDADE 3 - CONCEITOS E QUESTÕES MACROECONÔMICAS 
3.1 - Conceito e esboço histórico da macroeconomia. 
3.2 - A política fiscal. 
3.3 - Procura e oferta agregadas. 
3.4 - O equilíbrio da economia como um todo. 
3.5 - A instabilidade da economia. 
3.6 - O nível de emprego: relação entre produção e emprego. 
3.7 - Inflação e desemprego. 
3.8 - Renda e consumo. 
3.9 - Capital e investimento. 
3.10 - Renda, produto, emprego e preços. 

 
 

 



   PROGRAMA:  (continuação) 
 
 

Data: ____/____/____ 
                 
                     ______________________ 
                       Coordenador do Curso 

Data: ____/____/____ 
 
                ___________________________ 
                     Chefe do Departamento 

 


