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REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS
CONTABEIS (PPGCC)

Em conformidade com:

Regimento Geral da UFSM (Resolugdo n°. 006/2011, de 28 abril de 2011);

Resolugdo n°. 23/2008 - Dispde sobre o Projeto Pedagogico dos Programas de P6s-Graduagao
stricto sensu € revoga a Resolugdo n°. 001/2008;

Resolugdo n°. 015/2014 - Aprova o Regimento Geral da Pos-Graduagdo Stricto Sensu e Lato
Sensu da Universidade Federal de Santa Maria.

TITULO I
DA IDENTIFICACAO E DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 1° O Programa de Pds-Graduacao stricto sensu em Ciéncias Contabeis (PPGCC)
da Universidade Federal de Santa Maria, em nivel de Mestrado Académico, vincula-se ao
Centro de Ciéncias Sociais ¢ Humanas (CCSH).

Art. 2° O Programa de Po6s-Graduagdo em Ciéncias Contabeis (PPGCC) da
Universidade Federal de Santa Maria tem por objetivo principal a formacdo de pessoas
qualificadas, cientifica e tecnicamente, com sélida capacidade teorica, critica e reflexiva para o
exercicio de atividades profissionais de ensino e de pesquisa na area de Ciéncias Contabeis,
comprometidas com o desenvolvimento da sociedade, de modo inovador e sustentavel. E, de
forma mais especifica, busca:

I) promover a qualificacdo, cientifica e técnica, de profissionais, docentes e
pesquisadores da area contabil;

IT) formar e capacitar profissionais, docentes e pesquisadores para atuagao qualificada
no magistério superior, seja na Educagao Tecnologica, na Graduagdo, na Pos-graduacao em
Ciéncias Contabeis ou em cursos correlatos que demandam conhecimentos desta area;

IIT) formar e capacitar pesquisadores aptos a planejar e realizar pesquisas académicas e
estudos aplicados na area de Ciéncias Contabeis, contribuindo com exceléncia na construgado e
difusdo de conhecimentos junto a comunidade académica e profissional,

IV) promover o estimulo e a orientacdo de pesquisas integrativas, mediante acdes
colaborativas entre docentes e discentes do programa e de instituicdes parceiras, nacionais €
internacionais, que possam contribuir para o avango de conhecimentos desenvolvidos no campo
de estudos da Contabilidade e o estabelecimento de proficuas redes de investigacdo
colaborativas;

V) promover e fortalecer as atividades de ensino e pesquisa desenvolvidas de forma
sistematica no curso, a fim de consolidar as linhas de pesquisa permanentes do programa e os
grupos de pesquisa nele instituidos.



TITULO II
DA ORGANIZACAO GERAL DO PROGRAMA

CAPITULO1
DA ESTRUTURA DO PROGRAMA

Art. 3° O Programa de Pds-Graduacao em Ciéncias Contébeis possibilita a formagao no
seguinte nivel:

I - Mestrado em Ciéncias Contébeis.

Art. 4° O Mestrado em Ciéncias Contabeis estd organizado a partir da area de
concentragdo em Controladoria, Governanca e Sustentabilidade.

Paragrafo Unico. A 4rea de concentragio em Controladoria, Governanca e
Sustentabilidade divide-se nas seguintes linhas de pesquisa:

I - Controladoria;

IT - Governanga e Sustentabilidade Organizacional.

CAPITULO 11
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 5° O PPGCC esté vinculado administrativamente ao Centro de Ciéncias Sociais e
Humanas (CCSH), sob a coordenacdo didatico-cientifica do Colegiado, presidido pelo seu
coordenador e terd a seguinte estrutura académico-administrativa:

I - Colegiado;

II - Coordenacgao;

III - Secretaria de Apoio Administrativo;

IV - Comité de Orientacdo Académica;

V - Comissao de Bolsas;

VI - Comissao de Avaliagao.

Art. 6° O Programa de P6s-Graduagao em Ciéncias Contabeis sera dirigido por um (a)
Coordenador (a) e a Secretaria de Apoio Administrativo, por um (a) Secretario (a).

Art. 7° O Coordenador serd substituido, nas suas faltas ou impedimentos, pelo
Coordenador Substituto.

Art. 8° O Coordenador e o Coordenador Substituto do Programa deverao ser docentes
permanentes do PPGCC e possuirem o titulo de Doutor.

Paragrafo tinico. O Coordenador do Programa deverd ser docente permanente do
PPGCC e sera escolhido a cada dois (2) anos pela comunidade académica do PPGCC, com a
supervisao de uma Comissao de Consulta a Comunidade.

Secao I
Do Colegiado do Programa

Art. 9° Ficardo a cargo do Colegiado do Programa, 6rgdo consultivo e deliberativo, a
administracdo e a coordenacgdo das atividades didatico-cientificas do Programa.



Art. 10 O Colegiado do Programa sera constituido pelo:

I - Coordenador(a), como Presidente(a);

IT - Coordenador(a) Substituto(a), como Vice-Presidente;

IIT - Um representante docente permanente de cada linha de pesquisa que integra o
Programa, eleito por seus pares;

IV - Um membro discente, indicado por seus pares, sob a responsabilidade do(a)
Coordenador(a) do Programa.

§ 1° A constitui¢ao do Colegiado sera homologada pelo Conselho do Centro de Ciéncias
Sociais ¢ Humanas (CCSH) e seus membros serdo nomeados pelo(a) Diretor(a) do CCSH,
mediante portaria especifica.

§ 2° O mandato do(s) representante(s) discente(s) serd de um (1) ano e serdo eleitos
pelos seus pares.

Art. 11 Ao Colegiado do Programa de Pos-Graduagao em Ciéncias Contdbeis compete:

I - definir o Regulamento do Programa de Pds-Graduacao em Ciéncias Contabeis, bem
como suas alteragdes;

II - definir as atribui¢cdes das comissoes, comités e conselhos, quando estes existirem;

IIT - normatizar o processo de consulta a comunidade docente, discente e de servidores
técnico-administrativos em educagdo, vinculados ao Programa, visando a escolha do
Coordenador e do Coordenador Substituto;

IV - credenciar e descredenciar os docentes e orientadores, segundo os critérios
definidos neste Regulamento;

V - definir as areas de concentracao e linhas de pesquisa de atua¢ao do Programa;

VI - definir a grade curricular do Programa e as suas alteracoes;

VII - decidir sobre a criagdo e/ou exclusdao de disciplinas para compor a estrutura
curricular do Programa;

VIII - definir as cargas horarias e nimero de créditos das disciplinas;

IX - definir o nimero de vagas a serem oferecidas e a periodicidade do processo seletivo,
assim como o numero maximo de orientandos por docente, de acordo com as regulamentagdes
da CAPES;

X - homologar o edital de selecdo de discentes para ingresso no Programa;

XI - homologar as indica¢des de coorientadores ou dos membros do Comité de
Orientacdo quando solicitadas pelo docente orientador e discente;

XII - homologar os Planos de Estudos dos discentes;

XIII - aprovar a oferta de disciplinas, a cada semestre, acompanhada da indicagdo dos
respectivos docentes;

XIV - decidir sobre a aceitacdo de créditos obtidos em outros programas de pos-
graduagao;

XV - aprovar os Planos de Trabalho solicitados em “Estagio Docéncia”;

XVI - homologar as comissdes examinadoras de Exames de Qualifica¢dao e de Defesa
da Dissertacao de Mestrado;

XVII - decidir sobre a solicitacdo de prorrogagdo de prazo de conclusdao do curso, de
acordo com as normas estabelecidas pela Institui¢do e por este Regulamento;



XVIII - homologar os critérios para concessao de bolsas, propostos pela Comissao de
Bolsas do Programa, bem como o relatério de suas decisodes, elaborado a cada final de semestre
letivo;

XIX - elaborar e aprovar anualmente o Plano Estratégico de Aplicagdo dos Recursos
Financeiros alocados ao Programa de Pos-Graduagao;

XX - homologar os convénios de interesse para as atividades do Programa;

XXI - elaborar, revisar ¢ homologar o Planejamento Estratégico do Programa com
defini¢do de metas para melhoria do conceito CAPES, expansao do Programa ou a sua
manuten¢do, no caso de o Programa haver obtido o conceito méaximo;

XXII - homologar a proposta de autoavaliagdo do Programa de Po6s-Graduagdo em
Ciéncias Contdbeis a ser apresentada para apreciacdo do Colegiado pela Comissao de
Avaliacao;

XXIII - julgar as decisdoes do Coordenador, em grau de recurso;

XXIV - deliberar sobre outras matérias que lhe sejam atribuidas por lei, ou pelo Estatuto
da UFSM, na esfera de sua competéncia.

Paréagrafo tnico. Das decisdes do colegiado cabera recurso, em primeira instancia, ao
Conselho do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas (CCSH) e, posteriormente, ao Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE).

Art. 12 As reunides do Colegiado serdo convocadas pelo Coordenador, por iniciativa
propria ou atendendo ao pedido de um ou mais membros do Colegiado, com a frequéncia de,
no minimo, duas (2) reunides semestrais.

Art. 13 O Colegiado podera, por motivos de for¢a maior, ser convocado por 2/3 de seus
membros, via convocagao simples, com a antecedéncia minima de 2 (dois) dias uteis.

Art. 14 O Colegiado se reunira com a presen¢a da maioria simples de seus membros.

Secao 11
Da Coordenacio

Art. 15 Ao Coordenador do Programa de Po6s-Graduagdo em Ciéncias Contabeis
incumbe:

I - fazer cumprir o Regulamento do Programa;

II - convocar e presidir as reunides do Colegiado do Programa;

IIT - zelar pela representatividade do Colegiado do Programa, de acordo com este
Regulamento;

IV - representar o Programa, sempre que se fizer necessario;

V - efetivar as decisdes do Colegiado;

VI - submeter ao Conselho do Centro de Ciéncias Sociais ¢ Humanas (CCSH) os
assuntos que requeiram agao dos 0rgaos superiores;

VII - encaminhar ao 6érgao competente, via Conselho do Centro de Ciéncias Sociais €
Humanas (CCSH), as propostas de alteragdes curriculares aprovadas pelo Colegiado do
Programa;

VIII - responsabilizar-se pelo patrimdnio alocado no Programa;



IX - gerir os recursos financeiros alocados no Programa, de acordo com o Plano de
Aplicagao determinado pelo Colegiado anualmente;

X - solicitar aos departamentos, a cada semestre letivo, a oferta das disciplinas e dos
docentes necessarios ao desenvolvimento das atividades;

XI - fazer a consulta ao corpo docente do Programa e propor para analise e aprovacao
do Colegiado o Edital de Selecao dos candidatos para ingresso no Programa;

XII - providenciar e disponibilizar as informacdes necessarias dos discentes
selecionados para ingresso no Programa para que o Departamento de Registro e Controle
Académico (DERCA) possa viabilizar a efetivacdo das matriculas, pelos discentes, via Web,

XIII - dar conhecimento as instancias superiores nos casos de transgressdo disciplinar
docente e/ou discente;

XIV - desempenhar as demais atribuigdes inerentes a sua funcdo, determinadas em lei
ou pelo Estatuto da UFSM na esfera de sua competéncia.

§ 1° O mandato de Coordenador(a) e de Coordenador(a) Substituto(a) sera de dois (02)
anos, podendo ser reconduzido.

Art. 16 Em caso de vacancia do Cargo de Coordenador:

I - se esta ocorrer antes da primeira metade do mandato, serd eleito novo(a)
Coordenador(a), na forma prevista neste regulamento do Programa;

II - se ocorrer depois da primeira metade do mandato, o Colegiado do Programa indicara
o(a) Coordenador(a) Substituto(a) pro tempore para completar o mandato.

Art. 17 O(A) Coordenador(a) sera substituido, nas suas faltas ou impedimentos, pelo
Coordenador Substituto ou na auséncia deste, pelo docente mais antigo no Quadro da Carreira
do Magistério Superior, membro do Colegiado do Programa.

Paréagrafo tinico. Na emissao de portaria para a constitui¢ao da Comissao Examinadora
do Exame de Qualificagdo, da Defesa da Dissertacdo e dos Certificados de participagdao na
Comissdo, o Diretor do Centro podera assinar em substituicdo ao Coordenador e ao
Coordenador Substituto, no caso destes participarem como membros da Comissao.

Secao 111
Da Secretaria de Apoio Administrativo

Art. 18 Ao(A) Secretario(a) incumbe:

I - superintender os servi¢os administrativos da Secretaria;

II - manter o controle académico dos discentes;

III - receber, arquivar e distribuir documentos relativos as atividades didaticas e
administrativas do Programa;

IV - preparar prestagdes de contas e relatdrios dos docentes permanentes do Programa;

V - organizar ¢ manter atualizada a colecdo de leis, portarias, circulares e demais
documentos que possam interessar ao Programa;

VI - fornecer informacodes e/ou documentos relativos ao Programa;

VII - secretariar as reunides do Colegiado e de qualquer outra comissdo que existir no
programa de P6s-Graduagao;

VIII - manter atualizada a relacdo de docentes e discentes em atividade no Programa;



IX - proceder ao encaminhamento da ata de exame de qualificagdo ao DERCA para
registro;

X - proceder ao encaminhamento a Pré-Reitoria de Pos-Graduagao e Pesquisa (PRPGP)
da ata de defesa de dissertagao defendida no programa, acompanhada de memorando;

XI - orientar o Corpo Discente quanto aos procedimentos para a realizagdo da matricula
e de outras atividades do Programa;

XII - executar as atividades inerentes ao uso de recursos financeiros aprovados pelo
Colegiado do Programa,;

XIII - supervisionar a manutencao de plataformas digitais e fisicas de comunicagdo
social do Programa;

Secao IV
Da Orientacao, Coorientacio e Do Comité de Orientacio Académica

Art. 19 Todo discente devera ter um orientador e podera ter um comité de orientagao
desde o primeiro semestre, podendo também ter um(a) coorientador(a).

§ 1° O(A) orientador(a) sera sugerido entre os(as) docentes do Programa, que constara
de uma relacdo homologada anualmente pelo Colegiado do Programa.

§ 2° O(A) orientador(a) indicado(a) devera manifestar prévia e formalmente a sua
concordancia.

Art. 20 O Comité de Orientagdo, quando instituido, deve ser formado pelo(a)
professor(a) orientador(a) e mais dois membros, também professores doutores, que podem ser
externos a UFSM e nao pertencer ao quadro de professores permanentes ou colaboradores do
Programa de P6s-Graduacao em Ciéncias Contabeis.

Paréagrafo unico: Os dois membros que constituirdo o Comité de Orientagao, deverao ter
seus nomes aprovados pelo Colegiado do Programa.

Art. 21 O(A) orientador(a) devera ser docente credenciado no Programa, obedecendo
aos critérios de credenciamento, estabelecidos com base nos documentos de area e portarias da
CAPES.

Art. 22 Ao professor orientador incumbe:

I - definir o plano de estudos e suas possiveis reformulagdes, juntamente com o discente,
coorientador(a) ou o comité de orientacdo académica, quando for o caso;

II - orientar, juntamente com o(a) coorientador(a) ou Comité de Orientagdo, o tema da
dissertacdo com o discente;

III - supervisionar o trabalho de Dissertacdo, que deve ser redigido segundo as normas
vigentes na UFSM;

IV - indicar a composi¢ao da Banca Examinadora de defesa de Exame de Qualificacio
e da Dissertagao, que sera homologada pelo Colegiado do PPGCC; e

V - integrar, como presidente(a), a comissdo examinadora de defesa de exame de
qualificacdo e de dissertagao.

Art. 23 O(A) orientador(a), em acordo com o(a) orientando(a), podera prever a figura
do coorientador(a), que devera ser aprovado pelo Colegiado.



Paragrafo tnico. O nome e a designagdo de coorientador(a) podera constar na portaria
de designa¢ao da comissao de avaliacao final dos trabalhos de conclusdo, como membro efetivo
ou suplente.

Art. 24 Ao coorientador(a) incumbe colaborar com o projeto de pesquisa do(a) discente,
interagindo com o(a) orientador(a), no planejamento inicial, na implementacdo e/ou no
desenvolvimento da dissertacao.

Secao V
Da Comissao de Bolsas

Art. 25 A Comissdo de Bolsas serd composta por, pelo menos, trés membros, dentre os
quais o Coordenador do PPGCC, um ou mais representantes do Corpo Docente indicado(s) pelo
Colegiado do Programa e um ou mais representante(s) do Corpo Discente, sendo este(s)
ultimo(s) escolhido(s) por seus pares, respeitando os seguintes requisitos:

I - o(s) representante(s) docente(s) devera(ao) fazer parte do quadro permanente de
docentes do Programa,;

IT - o(s) representante(s) discente(s) devera(ao) estar matriculado(s) no Programa ha,
pelo menos, um ano, como discente regular.

Art. 26 Sio atribuicdes da Comissao de Bolsas:

I - propor os critérios para concessdo e manutengdo de bolsas a serem homologados pelo
Colegiado do Programa,;

II - divulgar com antecedéncia, junto ao Corpo Docente e Discente, os critérios vigentes
para concessao ¢ manutengao de bolsas;

III - avaliar o desempenho académico dos bolsistas € propor a concessao ou manutengao
de bolsas, baseando-se nos critérios estabelecidos de acordo com o inciso 1.

Art. 27. A Comissdo de Bolsas se reunird, sempre que necessario, sendo obrigatoria a
convocagdo de, no minimo, duas (2) reunides semestrais, e, ao final de cada semestre letivo,
encaminhara relatorio de suas decisdes para apreciagdo pelo Colegiado do Programa.

Paragrafo unico. Das decisdes da Comissdo de Bolsas cabe recurso ao Colegiado do
Programa.

Seciao VI
Dos Discentes Bolsistas

Art. 28 As bolsas de estudo concedidas aos discentes por 6rgao de fomento destinar-se-
do para incentivos a formagdo de recursos humanos de alto nivel, visando atrair e manter
discentes com dedicacdo exclusiva em atividades do Programa.

Art. 29 As bolsas serdo distribuidas de acordo com os critérios estabelecidos pelos
agentes financiadores, Colegiado do Programa e Comissao de Bolsas.

Art. 30 A selecdo dos bolsistas sera realizada pela Comissao de Bolsas.

Art. 31 Em caso de renovacao, o bolsista deverd possuir desempenho académico
satisfatorio, com conceitos A ou A- nas disciplinas cursadas e, quando for o caso, aprovacao no
Exame de Qualificagdo.



Art. 32 Os discentes bolsistas deverdo observar as normas especificas dos programas de
fomentos aos quais suas bolsas sdo vinculadas para cumprimento total das normatizagdes, sob
a pena de suspensdo da mesma.

Art. 33 Ao final de cada semestre letivo, o bolsista devera apresentar um relatorio das
atividades, relacionando:

I - disciplinas (nimero de créditos, carga horaria, codigo e aproveitamento)
correspondentes ao periodo, com a indicagdo dos respectivos docentes;

IT - andamento da Dissertagdo e expor o numero de horas/dias a ela dedicados e analise
do progresso conseguido entre o periodo letivo que se relata e o anterior;

IIT - exames extras (Ex.: Exame de lingua estrangeira e respectivo aproveitamento);

IV - dificuldades e facilidades encontradas, inclusive quanto a adaptacdo ao ambiente
do Curso e a UFSM;

V - balango das atividades desenvolvidas, com a apresentagao global sobre a estrutura
do Curso, sistemas ¢ métodos de trabalho, atividades complementares, bem como o
aproveitamento obtido em funcao do Plano de Estudos, do cronograma apresentado no Projeto
de Pesquisa e dos objetivos alcangados;

VI - artigos submetidos e/ou aprovados em eventos cientificos e periodicos.

Paragrafo unico. O relatorio devera ser encaminhado a Coordenagdo do Programa com
a concordancia do Docente Orientador.

Art. 34 O Colegiado do Programa podera solicitar ao Docente Orientador que emita
parecer recomendando ou nao o cancelamento ou prorrogacao da bolsa de estudo ao discente
sob sua orientagao.

Secao VII
Da Comissao de Avaliacao

Art. 35 O Programa de Pés-Graduagcdo em Ciéncias Contabeis constituirda uma
Comissao de Avaliacdo constituida por 2 (dois) membros do corpo docente permanente,
escolhidos pelo Colegiado, contemplando representantes de ambas as linhas de pesquisa, e por
1 (um) membro do corpo discente, escolhido por seus pares.

Art. 36 Os membros da Comissdo de Avaliagdo terao mandato de 2 (dois) anos, podendo
ser reconduzidos.

Pardgrafo tnico: Em caso de vacancia de um dos membros ou de impossibilidade de
continuar exercendo a fun¢do, o(a) Coordenador(a) do Programa encaminhard solicitacdo de
elei¢do ao Colegiado para a substituicdo daquele membro.

Art. 37 Sao atribuigdes da Comissdo de Avaliagdo do Programa:

I - Elaborar e implementar a Politica de Autoavaliacdo do Programa de P6s-Graduagao
em Ciéncias Contabeis a ser apresentada para apreciacdo do Colegiado do mesmo. A Politica
de Autoavaliacdo do Programa estd discriminada nos paragrafos seguintes:

§ 1° A Politica de Autoavaliacdo do Programa de Pos-Graduagao em Ciéncias Contabeis
¢ constituida de metodologia de avaliacao que considera a formacgao discente pelo Programa, a
producdo do conhecimento de seus discentes e docentes, bem como o impacto na sociedade
desta formacao e producao.
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§ 2° O quesito formacao discente pelo Programa tem seu foco na qualidade dos recursos
humanos formados e leva em consideracdo a atuacdo dos docentes permanentes em relacao as
atividades de pesquisa e de formacao do programa.

§ 3° O quesito produgdo do conhecimento, que integra a Politica de Autoavaliacdo do
Programa, considera a qualidade e adequacao das dissertagdes em relagdo a area de
concentracdo e as linhas de pesquisa do programa, bem como a qualidade da produgdo
intelectual de discentes e egressos do programa.

§ 4° O impacto da formagao discente e da produgdo do conhecimento pelo programa na
sociedade ¢ avaliado através dos itens: destino, atuacdo e avaliacdo dos egressos do programa
em relacdo a formacdo recebida; impacto e carater inovador da producdo intelectual -
bibliografica, técnica e/ou artistica - em func¢do da natureza do programa; e, internacionalizacao
e visibilidade do programa.

§ 5° Os critérios de autoavaliacdo do Programa poderao ser renovados, identificadas as
necessidades e/ou regras estabelecidas pela CAPES (vide Anexo II - Politica de Autoavaliagao
do Programa de P6s-Graduagdo em Ciéncias Contabeis)

II - orientar e acompanhar periodicamente a producdo académica docente e discente;

III - emitir parecer anual sobre a producdo docente, segundo os critérios pré-
estabelecidos pela area de Administracdo Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo
da CAPES para a avaliacdo quadrienal dos programas;

IV - elaborar e publicar periodicamente as regras para credenciamento,
recredenciamento e descredenciamento de docentes segundo os critérios estabelecidos pela
CAPES;

V - elaborar editais para credenciamento/recredenciamento de docentes para o PPGCC;

VI - avaliar e emitir parecer nos processos de credenciamento de docentes
candidatos(as) a integrar o Programa, encaminhando tal parecer para apreciacao do Colegiado;

VII - emitir notificagdes periddicas para os docentes sobre a sua produgdo de acordo
com o item III do referido artigo, com vistas a apreciacdo do Colegiado do Programa para
processos de descredenciamento dos docentes;

VIII - acompanhar e auxiliar na divulgacao de editais de interesse do Programa;

IX - propor e/ou avaliar propostas, projetos, convénios, editais € outros, que venham a
contribuir com o Programa e suas linhas de pesquisa;

X - avaliar proposta de realizagdo de atividades de pesquisa, aprimoramento,
qualificacdo de docentes, discentes e técnico-administrativos e encaminhar ao Colegiado para
apreciagao;

XTI - auxiliar na coleta de dados e informagdes sobre o Programa e de seus docentes e
discentes para alimentagdo periddica das plataformas da CAPES;

XI1I - emitir parecer sobre validacao de créditos de discentes do Programa, obtidos como
aluno especial na Instituicdo ou em outras instituigdes de ensino superior.

Paréagrafo tnico. A avaliagdo periddica dos docentes pela Comissao de Avaliagao ficara
suspensa sempre que os(as) docentes do Programa estiverem legalmente licenciados.

CAPITULO III
DO CORPO DOCENTE
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Art. 38 O Programa sera constituido por docentes com atribuigdes de realizar pesquisas,
orientar alunos, ministrar disciplinas e assumir atividades administrativas.

Art. 39 O Corpo Docente do Programa de Pos-Graduagdo em Ciéncias Contabeis ¢
composto por 3 (trés) categorias de docentes assim classificados: Docentes Permanentes,
constituindo o nucleo principal de docentes do programa, Docentes Visitantes ¢ Docentes
Colaboradores, conforme definido nos paragrafos seguintes.

§ 1° Integram a categoria de Docentes Permanentes os profissionais que atendam aos
seguintes pré-requisitos:

I- desenvolvam atividades de ensino regularmente na Graduacdo e/ou na Pos-
Graduagao;

II-  participem de projeto de pesquisa no Programa, com producdo regular e
qualificada expressa por meio de publicagoes;

IIT-  orientem regularmente alunos de Mestrado, sendo devidamente credenciados

como orientador(a) pelo Programa e pela instancia para esse fim considerada competente pela
UFSM;

IV - tenham vinculo funcional-administrativo com a UFSM ou, em carater
excepcional, tenham firmado com a Universidade termo de compromisso de participagdo como
docente de Programa de Pds-Graduacao, segundo a legislagdo vigente ou, ainda, se enquadrem
em uma das seguintes condicdes especiais:

a) Quando recebam bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores de agéncias
federais ou estaduais de fomento;

b) Quando, na qualidade de professor ou pesquisador aposentado, tenham firmado
com a Institui¢do termo de compromisso de participacao como docente do Programa;

C) Quando tenham sido cedidos, por acordo formal, para atuar como docente do
Programa e mantém regime de dedicagdo integral a UFSM, caracterizado pela prestacao de
quarenta horas semanais de trabalho.

§ 2° Integram a categoria de Docentes Visitantes os docentes ou pesquisadores com
vinculo funcional-administrativo com outras institui¢des, brasileiras ou ndo, que sejam
liberados, mediante acordo formal, das atividades correspondentes a tal vinculo para
colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em regime de dedicacdo integral, em projeto
de pesquisa e/ou atividades de ensino no programa, permitindo-se que atuem como orientadores
e em atividades de extensdo.

§ 3° Integram a categoria de Docentes Colaboradores os demais membros do corpo
docente do Programa que ndo atendam a todos os requisitos para serem classificados como
Docentes Permanentes ou como Visitantes, mas participem de forma sistematica do
desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades de ensino e/ou da orientagdo de
estudantes, independentemente do fato de possuirem ou nao vinculo com a Instituigdo,
observado o que segue:

I- o desempenho de atividades esporadicas como conferencista, membro de banca
de exame ou coautor de trabalhos ndo caracteriza um profissional como integrante do corpo
docente do Programa, ndo podendo, pois, os mesmos serem enquadrados como Docentes
Colaboradores;
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IT- a producdo cientifica de Docentes Colaboradores pode ser incluida como
producdo do Programa apenas quando relativa a atividade nele efetivamente desenvolvida.

§ 4° O enquadramento dos docentes nas categorias de Docente Permanente, Docente
Visitante ou Docente Colaborador sera submetido a Comissao de Avaliagdo do Programa que
deverd emitir parecer para homologacdo deste vinculo pelo Colegiado do Programa de Pos-
Graduacao.

Art. 40 Os docentes deverao atender aos critérios e regras estabelecidas pela Comissao
de Avaliagdo do Programa de Pos-Graduagao em Ciéncias Contabeis, que levara em conta os
critérios minimos para credenciamento docente (vide Anexo I) estabelecidos pelo Comité da
Area de Administracio Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo da CAPES.

Art. 41 O credenciamento de Docente Permanente, Docente Colaborador ou Docente
Visitante terd validade de até 2 (dois) anos, podendo ser renovado conforme regras
estabelecidas pelas entidades competentes da UFSM (vide Anexo I - Normas para
Credenciamento, Recredenciamento e Descredenciamento de Docentes).

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA DIDATICA

Secao I
Do Regime Didatico

Art. 42 A integralizacdo dos estudos necessaria a obtengdo do titulo ou certificado,
correspondente ao Curso realizado, serd expressa em unidades de créditos, sendo um crédito
equivalente a quinze (15) horas-aula.

Art. 43 As disciplinas/atividades poderdo ser ministradas na forma de prelecdes,
seminarios, discussdes em grupo, trabalhos praticos ou outros procedimentos didaticos.

Art. 44 Os trabalhos académicos serdo desenvolvidos por meio de disciplinas, atividades
em pesquisa, ensino e extensdo de forma integrada, envolvendo Departamentos e Centros de
Ensino da Universidade Federal de Santa Maria e de outras IES, nacionais e/ou estrangeiras, a
critério do Colegiado do Programa.

Art. 45 O discente que se encontrar na fase de elaboracdo de dissertacdo, devera
matricular-se regularmente, todos os semestres, em Elaboracdo de Dissertagdo (EDT).

§ 1° Ao final de cada periodo letivo, o Docente Orientador devera atribuir ao discente
matriculado em EDT o conceito “AP” (Aprovado) ou “NA” (Nao Aprovado).

§ 2° O discente que obtiver o conceito “NA” por dois periodos consecutivos perdera o
vinculo com o Programa.

§ 3° E de responsabilidade do Docente Orientador o acompanhamento do trabalho, a
frequéncia e a atribuicao do conceito ao discente matriculado em EDT.

§ 4° O Docente Orientador devera comunicar, por escrito, a Coordenagao e esta levar ao
Colegiado do Programa, os casos em que o discente ndo esteja desenvolvendo adequadamente
os trabalhos de EDT.
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§ 5° O discente que ndo desenvolver adequadamente os trabalhos de EDT podera ser
desligado do Programa, com base em uma justificativa fundamentada pelo Docente Orientador
a Coordenacao, que sera avaliada pelo Colegiado do Programa.

§ 6° O Colegiado do Programa somente podera desligar o discente do Programa apods
julgar os argumentos, por escrito, do Docente Orientador e do discente, a excecao dos casos
contemplados no § 2° deste artigo.

Art. 46 Quando houver solicitagao do(a) discente e/ou do(a) orientador(a) de troca de
orientagdo, o Colegiado do Programa devera se manifestar a respeito e, no caso da necessidade
de nova orientagdo, esta deverd ser homologada pelo Colegiado, apds ciéncia do(a) discente e
do(a) novo(a) orientador(a).

Art. 47 O Curso de Mestrado Académico sera ofertado em regime anual e tera a duragdo
minima de dezoito (18) meses e maxima de vinte e quatro (24) meses para a conclusio,
incluindo disciplinas e a dissertacao, sendo possivel uma prorrogacao de até seis (6) meses, em
carater excepcional, a critério do Colegiado do Programa.

Art. 48 A Estrutura Curricular do Curso, concebida em regime anual, € composta por
doze (12) créditos em Disciplinas Obrigatorias, e dezoito (18) créditos em Disciplinas Eletivas,
sendo até nove (09) créditos em Disciplinas Eletivas Transversais e até quinze (15) créditos em
Disciplinas Eletivas da Linha de Pesquisa em que o aluno esta inserido, conforme estabelece
seu Plano de Estudos, permitindo ao discente a possibilidade de escolha das disciplinas eletivas.
Para a conclusdo do curso, o discente devera totalizar no minimo trinta (30) créditos para
integralizacao curricular.

Paragrafo Unico. E obrigatéria a realizagdo do Exame de Qualificagio.

Art. 49 Para a conclusdo do Curso de Mestrado Académico em Ciéncias Contéabeis o
discente devera obter, no minimo:

I - quatrocentos e cinquenta (450) horas-aula, equivalentes a trinta (30) créditos,
cursados em disciplinas, com aprovagao;

IT - proficiéncia em Lingua Estrangeira, Inglés, de acordo com as regulamentagdes
definidas em legislagdo vigente na UFSM;

III - participagdo em ao menos uma atividade extracurricular proposta pelo Programa,
como: Seminarios de Estudos Tematicos, Oficinas de Ensino e Pesquisa, ¢ Vivéncias em
Praticas Académicas e Empresariais promovidas pelo Programa de Pds-Graduagao em Ciéncias
Contabeis;

IV - participagdo em Docéncia Orientada, que representa a atividade curricular de
estagio de docéncia, disciplina obrigatoria para discentes bolsistas e/ou discentes que nao
atuaram na docéncia no ensino superior, € optativa para discentes nao bolsistas que possuem
experiéncia na docéncia no ensino superior de no minimo um ano.

V - Apresentagdo de um (1) artigo cientifico, originado de pesquisa iniciada no
Programa e adequado a linha de pesquisa do aluno, em evento de abrangéncia nacional ou
internacional, sendo recomendada a coautoria com docente(s) do Programa e limitada a
coautoria a um (1) discente do Programa.

VI - Submissao, aceite ou publicacdo de dois (2) artigos cientificos, originados de
pesquisa(s) iniciada(s) no Programa e adequados a linha de pesquisa do aluno, em periddico
avaliado na area de Administragdo Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo com
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Qualis A1, A2 ou B1, sendo recomendada a coautoria com docente(s) do Programa e limitada
a coautoria a um (1) discente do Programa.

VII - realizagdo do Exame de Qualificacdo, com aprovagado, diante de uma Comissdo
Examinadora de Docentes Doutores;

VIII - elaboracado, apresentacdo e aprovagao, diante de uma Comissao Examinadora de
Docentes Doutores, de uma Dissertagao.

Secao I
Do Projeto Pedagogico

Art. 50 O projeto pedagogico do Programa de Pos-Graduagao em Ciéncias Contabeis ¢
o documento que orienta as suas a¢des na UFSM.

§ 1° O projeto pedagogico do Programa de Pds-Graduacao em Ciéncias Contéabeis €
regulamentado por legislagdo vigente aprovada pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

§ 2° As alteragdes do projeto pedagdgico do Programa de Pos-Graduacao em Ciéncias
Contabeis devem tramitar no Colegiado do Programa, no Conselho do Centro de Ciéncias
Sociais ¢ Humanas (CCSH), na Comissdo de Implantagdo e Acompanhamento dos Projetos
Pedagogicos de Curso (CIAPPC), no Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo (CEPE) e
Conselho Universitario (CONSUN), e considerar o que segue:

I- quando se tratar de criacdo ou alteragdo em area de concentracdo do Programa,
o processo devera ser aprovado no Colegiado do Programa de Pds-Graduacao em Ciéncias
Contabeis, no Conselho do Centro de Ciéncias Sociais ¢ Humanas (CCSH), na PRPGP; no
CEPE e CONSUN.

II - quando se tratar de criacdo, reestruturagdo ou cancelamento de linhas de
pesquisa do Programa de Pos-Graduagdao em Ciéncias Contdbeis, o processo devera ser
analisado apenas no Colegiado do Programa e, havendo alteragdo, informar ao DERCA para
atualizacdo das mesmas no sistema, permitindo a correta abertura de processos on-line para
defesa de dissertacao.

III- quando se tratar de criagdo, reestruturacdo ou cancelamento de disciplinas, o
processo serd apreciado no Colegiado Programa de Pds-Graduacdao e nos departamentos
envolvidos e enviado ao DERCA;

IV - ¢éresponsabilidade da Coordenagao do Programa de Pos-Graduacao a solicitagao
ao DERCA, da codificagdao de novas disciplinas e o cancelamento dos cddigos de disciplinas
existentes de acordo com o inciso III.

Art. 51 O Curso de Mestrado em Ciéncias Contabeis tera a duracdo de vinte quatro
meses.

Paragrafo tnico: Por solicita¢do justificada do(a) professor(a) orientador(a), os prazos
definidos neste artigo poderdo ser prorrogados por até seis meses, mediante aprovacao do
Colegiado.

Art. 52 O Curso de Mestrado em Ciéncias Contabeis tem regime de oferta de disciplinas
semestral.
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Art. 53 Para integralizagdo curricular, o(a) discente aspirante ao titulo de Mestre devera
cursar um minimo de 30 (trinta) créditos e obter aprovacao de sua Dissertacao de Mestrado por
banca Examinadora homologada pelo Colegiado, observando o que ¢ requisitado no Art. 49.

§ 1° Para o célculo do total de créditos do Curso de Mestrado em Ciéncias Contabeis,
serdo consideradas as aulas teodricas, praticas e teorico-praticas.

§ 2° Os discentes deverao cursar o total de doze (12) créditos em Disciplinas
Obrigatdrias, € no minimo dezoito (18) créditos em Disciplinas Eletivas, sendo até nove (09)
créditos em Disciplinas Eletivas Transversais e até quinze (15) créditos em Disciplinas Eletivas
da Linha de Pesquisa em que o aluno estd inserido, de acordo com a previsao de seu plano de
estudo.

Art. 54 Programas de pds-doutoramento podem ser realizados junto ao Programa de
P6s-Graduagao em Ciéncias Contabeis desde que os(as) poés-doutorandos(as) tenham a situacao
regularizada na UFSM, atendendo a legislacao especifica.

§ 1° A regularizacao na UFSM ¢ o registro no DERCA, a partir da abertura de processo
no protocolo geral, conforme detalhado no site da PRPGP (www.ufsm.br/prpgp - pro-reitoria -
legislacao) no requerimento padrao para pos-doutorado.

§ 2° Pés-doutorandos(as) devem atender a legislagdo especifica, quando exercerem
atividades como docentes em disciplinas para que possam ter registro na PROGEP e nimero
no SIE, que permite destinar a participagdo e carga horaria na(s) disciplina(s).

Secao 111
Do Estagio de Docéncia

Art. 55 Os discentes do Programa deverdo realizar o Estagio de Docéncia,
correspondendo a atividade em disciplina de Graduagao, a exce¢do dos discentes ndo bolsistas
que possuem experiéncia na docéncia no ensino superior de no minimo um ano, sendo ela
facultativa.

Art. 56 O Estagio de Docéncia ¢ uma atividade curricular para estudantes de pos-
graduac¢do que se apresenta como disciplina denominada de “Docéncia Orientada”, sendo
definida como a participagao de discente de pés-graduagao em atividades de ensino na educagao
superior da UFSM, servindo para a complementacdo da formagdo pedagodgica dos pos-
graduandos.

§ 1° Para os efeitos deste Regulamento, serdo consideradas atividades de ensino:

I - ministrar um conjunto pré-determinado de aulas tedricas e/ou praticas que ndo exceda
a trinta por cento (30%) do total de aulas da disciplina;

I - auxiliar na preparagdo de planos de aula e/ou atuar no atendimento extraclasse aos
discentes;

III - participar em avaliacao parcial de contetidos programaticos, tedricos e praticos;

IV - aplicar métodos ou técnicas pedagodgicas, como estudo dirigido, seminarios, dentre
outros.

§ 2° Por se tratar de atividade curricular, a participacao dos discentes de pds-graduacdo
no Estagio de Docéncia ndo criara vinculo empregaticio e nem terd remuneracao.
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§ 3° As atividades de ensino desenvolvidas pelo discente de pds-graduacdo em Estagio
de Docéncia, deverdo ser desenvolvidas sob a supervisdo de um docente de carreira do
magistério superior, designado pelo Departamento de Ensino diretamente interessado.

§ 4° Os discentes do Programa poderao totalizar até dois créditos nessa disciplina, para
integralizacao curricular, sendo vedada nova matricula para aluno ja aprovado na Disciplina de
Estagio de Docéncia.

§ 5° A participacdo na atividade de Estagio de Docéncia no caso do Mestrado
Académico, deve ser aprovada pelo Colegiado do Programa e homologada pelo Colegiado do
Departamento de Ensino.

§ 6° A disciplina sera obrigatoria para discentes bolsistas e/ou discentes que ndo atuaram
na docéncia no ensino superior e optativa para discentes ndo bolsistas que possuem experiéncia
na docéncia no ensino superior de no minimo um ano.

CAPITULO V
DO ACESSO, DO INGRESSO E DA CONCLUSAO DO CURSO

Secao I
Do acesso ao PPGCC

Art. 57 Os requisitos especificos para a inscri¢do de candidatos ao Programa de Pos-
Graduagao em Ciéncias Contabeis devem ser observados nos respectivos editais de abertura de
inscri¢ao ao Curso de Mestrado.

Art. 58 Serdo admitidos ao curso de Mestrado os diplomados em cursos de graduacao
oficiais ou oficialmente reconhecidos, de acordo com os critérios estabelecidos pelo Colegiado
do Programa de P6s-Graduagao para o processo seletivo do curso.

Art. 59 Os procedimentos e critérios para o processo seletivo, com vistas ao ingresso no
PPGCC, serdo definidos em edital previamente aprovado pelo Colegiado do Programa de Pos-
Graduagao.

Secao I
Da Selecao dos Candidatos

Art. 60 Os candidatos inscritos serdo selecionados por uma Comissdo de Selecdo,
indicada pelo Colegiado do Programa.

Paragrafo unico. O processo de selecdo ao Programa de Pos-graduacdo em Ciéncias
Contabeis ocorrerd anualmente, conforme indicado no respectivo Edital de Selegao.

Art. 61 O Processo de Selecdo de candidatos sera composto por:

I - Teste ANPAD;

II - Curriculum Vitae, cadastrado na Plataforma Lattes;

IIT - Projeto de Pesquisa;

IV - Arguicao ou Entrevista.

Paragrafo nico. Os itens I, I, IIT e IV serdo regulamentados pelo respectivo edital.
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Art. 62 A divulga¢do da nominata dos candidatos selecionados serd realizada pela
PRPGP, cabendo ao DERCA a chamada de suplentes, quando for o caso.

Art. 63 O candidato podera interpor recurso ao Colegiado do Programa, via
Departamento de Arquivo Geral, no prazo estabelecido no respectivo Edital de Selegdo, cujos
dias serdo contados a partir da divulgacao dos resultados pela PRPGP.

Paréagrafo unico. O Colegiado do Programa terd um prazo para decidir sobre os recursos
interpostos, conforme indicado no respectivo Edital de Selecao.

Art. 64 E vedado o ingresso & Pos-Graduagido da UFSM por meio de transferéncia de
outra IES, ou de outro Programa de Pds-Graduagao da UFSM.

Secao 111
Da Matricula e Disciplinas

Art. 65 Terdo direito a matricula:

I - os candidatos selecionados e com o nome divulgado pela PRPGP;

IT - os discentes com vinculo na matricula anterior e que estiverem dentro dos prazos
definidos neste Regulamento.

Art. 66 A solicitagdo de matricula, via Web, em disciplinas e demais atividades
relacionadas no Plano de Estudos ¢ de responsabilidade do discente e devera ser realizada nos
prazos estabelecidos pelo Calendario Académico da UFSM.

§ 1° Para efetivar a matricula inicial, os candidatos selecionados deverao encaminhar ao
DERCA os documentos requeridos no Edital de Sele¢ao, conforme as etapas de Solicitacao de
Vaga e Solicitagdo de Matricula.

§ 2° A renovacao da matricula sera a cada periodo letivo, de acordo com o Calendario
Académico da UFSM.

§ 3° O discente podera solicitar trancamento de disciplinas dentro do prazo fixado pelo
calendario académico, ndo sendo permitido o trancamento total.

§ 4° Para efeito de matricula, a EDT terd carater idéntico as demais disciplinas de Pos-
Graduagao.

§ 5° A matricula semestral na EDT sera obrigatoria para todos os discentes que ja
houverem concluido os créditos em disciplinas curriculares, a fim de estabelecer vinculo com
a UFSM até¢ o final do Curso.

Art. 67 O discente que nao efetuar a matricula regularmente terd sua situagao
caracterizada como abandono do Curso.

Art. 68 O discente que houver cursado disciplinas, em nivel de pos-graduagdo stricto
sensu, antes do ingresso no Programa de Pds-Graduacdo, em Programas de Pés-Graduagao
reconhecidos pela CAPES, podera solicitar o aproveitamento dos créditos correspondentes, a
critério do Colegiado do Programa.

§ 1° O aproveitamento de créditos a que se refere este artigo podera ser feito somente
para disciplinas eletivas, desde que a disciplina cursada apresente carga horaria igual ou
superior € 75% do contetido da ementa similar.

§ 2° O discente podera solicitar aproveitamento de disciplinas cursadas externamente ao
PPGCC, respeitando um maximo de seis (6) créditos.
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§ 3° O discente podera solicitar o aproveitamento de disciplinas cursadas como aluno
especial no Programa de Pds-Graduacao em Ciéncias Contabeis, respeitando o maximo de seis
(6) créditos.

Art. 69 O discente, ap6s o ingresso no Programa de Pos-Graduagdao em Ciéncias
Contabeis (PPGCC/UFSM), podera cursar, por indicagdo do Docente Orientador e aprovagao
do Colegiado do Programa, disciplinas de pos-graduagdo em outro curso ou programa
reconhecidos pela CAPES, desde que esta disciplina esteja alinhada ao seu tema de pesquisa,
no entanto estes créditos serdo considerados como adicionais a totalidade dos créditos a serem
cursados em disciplinas obrigatorias e eletivas necessdrias para a integralizacdo do total de
créditos exigidos para conclusiao do Curso.

Art. 70 A critério da Coordenagdo do Programa, a matricula especial poderd ser
concedida nos seguintes casos:

I - discentes de graduacao de qualquer IES com, no minimo, setenta e cinco por cento
(75%) dos créditos necessarios a conclusdo do seu curso e participantes de Projeto de Pesquisa
aprovado no ambito da Instituicdo, cabendo ao Coordenador do Projeto a responsabilidade pela
solicitagdo com as devidas justificativas a Coordenag¢ao do PPGCC;

IT - discentes vinculados a programas de pos-graduagdo de outras IES nacionais ou
estrangeiras, cabendo a Coordenacdo do Programa de origem do discente a responsabilidade
pela solicitacdo a Coordenagao do PPGCC;

III - portadores de Diploma de Curso Superior, participantes de Projeto de Pesquisa
aprovado no ambito da Instituicdo, cabendo ao Coordenador do Projeto a responsabilidade pela
solicitagdao a Coordenacao do PPGCC;

IV - servidores portadores de Diploma de Curso Superior da Instituicdo ou de outras
IES, cabendo ao chefe imediato a responsabilidade pela solicitagao a Coordenacao do PPGCC.

Paréagrafo unico. Salvo para os candidatos previstos no inciso I1, a matricula especial em
disciplinas de pos-graduacao ¢ limitada a uma disciplina por semestre para cada discente e, no
maximo, a duas matriculas especiais em um programa de pds-graduagao.

Art. 71 Nao ¢ permitido o reingresso em Curso de Pos-Graduacdo de discentes que
foram desligados do respectivo Curso.

Secao IV
Da Frequéncia e Avaliaciao

Art. 72 A frequéncia ¢ obrigatoria e ndo poderd ser inferior a setenta e cinco por cento
(75%) da carga horaria programada por disciplina ou atividade.

Art. 73 O aproveitamento em cada disciplina serd avaliado pelo docente responsavel em
razdo do desempenho relativo do discente em provas, semindrios, trabalhos individuais ou
coletivos, e outros, sendo atribuido um dos seguintes conceitos:

I- A (10,0a9,1);
II - A-(9,0a8,1);
I - B (8,0a7,1);

IV - B-(7,0a6,1);
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V - C(6,0a5,1);
VI-  C-(50a4,l);
VII- D@4,0a3,1);
VIII- D-(3,0a2,1)
IX- E@,0al,l
X - E- (1,02 0,0).
§ 1° As disciplinas que ndo forem computados os conceitos acima, serdo atribuidas as
seguintes situagoes:
I - AP (Aprovado);
IT - NA (Nao Aprovado);
III - R (Reprovado por Frequéncia com peso zero);
IV - I (Situagdo Incompleta, situacao “I”).

§ 2° A situacao “I” significa trabalho incompleto e sera atribuida somente quando nao
houver possibilidade de registro no mesmo semestre letivo, o que serd comprovado por uma
das seguintes situagoes:

I - tratamento de satde;
II - licenga gestante;
III - suspensao de registro por irregularidade administrativa.

§ 3° Os casos omissos serdo decididos em comum acordo entre o Colegiado do Programa
e a PRPGP.

§ 4° A situagdo “I” ndo podera ultrapassar o semestre letivo subsequente.

Art. 74 O discente que obtiver conceito igual ou inferior a "C" em qualquer disciplina
serd reprovado.

Art. 75 Sera desligado do Programa o discente que for reprovado (obter conceito igual
ou inferior a C, NA ou R) em duas (2) disciplinas ou por duas (2) vezes na mesma disciplina,
cabendo a Secretaria e Coordenagdo do Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncias Contabeis o
monitoramento do histdrico escolar dos discentes e ao Departamento de Registro e Controle
Académico (DERCA) o controle desta situagao.

Art. 76 Serd vedada a matricula em disciplinas nas quais o discente tenha logrado
aprovacao nos ultimos cinco anos.

Secao V
Do Exame de Qualificaciao

Art. 77 O Exame de Qualificacdo tem o objetivo de avaliar e qualificar o Projeto de
Pesquisa, bem como a capacidade do mestrando em sua consecugao.

Paragrafo Unico. No Exame de Qualificagdo serdo avaliados o Projeto de Pesquisa, a
sua originalidade, os resultados parciais, quando disponiveis, a competéncia € o potencial do
discente para conduzir pesquisas inovadoras, de uma maneira criativa na area de estudo, assim
como seus conhecimentos gerais de ciéncia e pesquisa.

Art. 78 O discente deverd ter concluido, no minimo, setenta e cinco por cento (75%) do
total de créditos requeridos no Regulamento do Programa para solicitar o Exame de
Qualificagdo.
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Art. 79 E responsabilidade do discente a abertura de processo, on-line, a solicitacdo do
Exame de Qualificacdo sugerindo, com a aprovagdo do Docente Orientador, a composicao da
Comissao Examinadora.

Art. 80 Sera exigido dos discentes o Exame de Qualificacdo, que consiste na defesa do
Projeto de Dissertagcdo, perante uma Comissao Examinadora composta de trés (3) docentes
doutores como membros efetivos € um suplente, sendo, no minimo, um dos membros efetivos
externo a UFSM, e os demais docentes devidamente credenciados no programa.

§ 1° O Exame de Qualificacao devera ser feito em até doze (12) meses apos o ingresso
do discente no Programa.

§ 2° O discente que ndo cumprir o prazo do Exame de Qualifica¢do podera solicitar ao
Colegiado do Programa uma prorrogagdo do prazo, mediante solicitagdo formal ao
Coordenador do Programa.

§ 3° O Colegiado do Programa podera, a seu critério, conceder prorrogagao de prazo,
nao podendo ultrapassar o prazo maximo de dezoito (18) meses a contar da data do ingresso,
sob pena de desligamento.

§ 4° O Exame de Qualificagdo consistird na apresentagao pelo discente do tema, dos
objetivos, do referencial teorico e da metodologia a ser aplicada na Dissertagdo, cuja aprovacgao
basear-se-4 em:

I - andlise e discussao tedrica no campo do saber do estudo proposto;

IT - consisténcia cientifica do tema, metodologia e estrutura do trabalho proposto.

§ 5° No julgamento final, cada avaliador atribuird o conceito ao exame de qualificagao
e a defesa do exame de qualificacdo e, nos casos em que ndo houver consenso entre os
avaliadores, deverdo ser aplicadas as regulamentagdes estabelecidas nos incisos desse
paragrafo.

I - serd considerado aprovado, na defesa do exame de qualificacdo, o candidato que
obtiver aprovagao por maioria simples dos membros da comissdo examinadora.

II - o candidato reprovado podera ter, a critério da comissdo examinadora, até seis meses
para submeter-se a uma unica nova defesa do exame de qualificacdo, devendo o discente manter
o vinculo mediante matricula em EDT, respeitado o prazo maximo de dezoito (18) meses a
contar do ingresso do aluno no Programa.

§ 6° A Comissao Examinadora sera designada pelo Colegiado do Programa, por meio
de atestado assinado pela Coordenacao do Programa de Pds-Graduacao (PPGCC/UFSM),
mediante indicacao do Docente Orientador.

Secao VI
Da Prova de Defesa de Dissertacio

Art. 81 A Dissertagdo deve constituir-se em um trabalho proprio, inédito, redigido em
lingua portuguesa, encerrando uma contribuicao relevante para a area do conhecimento.

Paréagrafo unico. A estrutura e a apresentagao da Dissertagdo devem respeitar a Estrutura
e Apresentacao de Monografias, Dissertagdes e Teses (MDT) da UFSM.
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Art. 82 E responsabilidade do discente a abertura de processo & defesa de Dissertagao,
sugerindo a composi¢cdo da Comissao Examinadora e atendendo ao protocolo para a tramitagao
destes processos, cujas informagdes podem ser obtidas junto a Secretaria do Programa.

§ 1° Uma vez aberto o processo a defesa de dissertagdo pelo(a) discente, o processo ¢é
direcionado ao orientador(a) para anuéncia e, posteriormente, enviado & Coordenacao do Curso
para submeter a homologacao da banca pelo Colegiado do Programa de Pés-Graduacao em
Ciéncias Contabeis.

§ 2° A dissertagao devera ser apresentada a coordenacao do Programa, juntamente com
o requerimento de defesa, dentro de um prazo minimo de 30 (vinte) dias a data da defesa,
devendo ser fornecido um exemplar para cada membro da comissdo examinadora.

Art. 83 A Comissao Examinadora sera constituida de trés (3) membros efetivos ¢ um
(1) suplente para a defesa da Dissertacao.

§1° A presidéncia dos trabalhos na Comissdo Examinadora sera exercida pelo Docente
Orientador.

§2° Na impossibilidade de participacido do Docente Orientador na Comissao
Examinadora da defesa de Dissertacdo, o Coorientador podera presidir os trabalhos de defesa.

§3° Na impossibilidade do Docente Orientador participar da defesa de Dissertacdo,
assim como sua substituicdo pelo Coorientador, o Docente Orientador devera comunicar
oficialmente a Coordenagdo do Programa, indicando os motivos e sugerindo o seu substituto.

§ 4° O docente indicado pelo Colegiado do Programa devera presidir os trabalhos de
defesa de Dissertacao.

§ 5° Quando o orientador e coorientador estiverem presentes na Comissao Examinadora
de defesa de Dissertagdo, esta Comissao contard com mais um professor membro efetivo, € o
coorientador ndo participara da atribui¢do do conceito final.

§ 6° A Comissao Examinadora devera ser constituida por, pelo menos, um membro de
outra institui¢do, e os demais docentes devidamente credenciados no programa.

§ 7° Por solicitagdo do Presidente da Comissdo Examinadora, o suplente podera
participar de forma efetiva dos trabalhos, ndo tendo direito a voto quando da atribui¢do do
conceito final.

§ 8° No caso de a Dissertagao conter informacdes sigilosas, a defesa podera ser fechada
ao publico e os membros da Comissao Examinadora externos ao Programa exercerdo suas
atividades mediante assinatura do Termo de Confidencialidade e Sigilo, que ficard de posse da
Coordenacgdo do Programa.

Art. 84 Nao poderdo fazer parte da Comissdao Examinadora parentes afins do discente
até o terceiro (3°) grau, inclusive.

Art. 85 A comissdo examinadora serd aprovada pelo Colegiado do Programa e
homologada pela PRPGP, mediante portaria.

Art. 86 No caso de aprovagdo, o discente devera apresentar a copia definitiva da
Dissertacdo a Coordenacao do Programa, de acordo com o prazo definido pela Comissao
Examinadora, com as modificagdes sugeridas, ficando a verificacdo das corregdes sob a
responsabilidade do Docente Orientador.

§ 1° O prazo méximo que poderd ser concedido pela comissdo examinadora serd de
noventa (90) dias.
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§ 2° O candidato devera entregar uma versao eletronica da Dissertacdo com a devida
autorizacdo para disponibilizacdo desta no sitio do programa de pds-graduagdo e no Banco de
Teses e Dissertagdes da UFSM e da CAPES.

§ 3° Decorridos dois anos da defesa da Dissertagdo, o documento eletronico passa a ser
de direito da Universidade, podendo assim ser disponibilizado on-line.

Art. 87 Juntamente com o exemplar definitivo da Dissertagao, o discente devera entregar
comprovante de submissdao de um artigo cientifico derivado de sua dissertacao e um exemplar
do artigo submetido, nas normas do periddico cientifico, avaliado na area de Administragdo
Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo com Qualis A1, A2 ou BI.

Paragrafo tinico. Somente depois de satisfeitos os dispositivos constantes nos artigos
86 ¢ 87, a Ata da defesa de Dissertacdo serda encaminhada & PRPGP e, posteriormente ao
DERCA para emissao de Certificado ou Diploma e demais registros, finalizando a situa¢do do
discente como “formado(a)”.

Secao VII
Da Defesa do Exame de Qualificacao ou Dissertacao

Art. 88 Por ocasido das defesas do Exame de Qualificacdo ou da Dissertacdo a Comissao
Examinadora apreciard a capacidade revelada pelo discente, notadamente, a maneira de
conduzir a defesa de seu trabalho.

Art. 89 O(A) discente terda um tempo maximo de trinta (30) minutos para fazer a
apresentacao geral de seu trabalho.

Art. 90 Na realizacdo das defesas do Exame de Qualificagdo e da Dissertacao, cada um
dos membros da Comissao Examinadora arguird o discente por tempo necessario e este dispora,
no minimo, de igual tempo para responder a cada questao.

Art. 91 Concluida a etapa de arguigdes, a Comissdo Examinadora faré a atribui¢ao do
resultado final em recinto fechado, que sera, na sequéncia, divulgado para o discente e a
comunidade interessada.

Paragrafo tnico. O conceito a ser atribuido ao discente deve ser “Aprovado” ou “Nao
Aprovado” e registrado em Ata de Defesa, conforme modelo disponibilizado no sitio da
PRPGP.

Art. 92 As defesas do Exame de Qualificagdo ¢ de Dissertacdo devera ser aberta ao
publico.

Pardgrafo unico. No caso do Exame de Qualificagio e de Dissertacdo conter
informagdes sigilosas e/ou passiveis de solicitagdo de direitos de propriedade intelectual, com
parecer favoravel da Agéncia de Inovagao e Transferéncia de Tecnologia da UFSM (AGITEC),
ou 6rgdo de mesma finalidade, a defesa devera ser fechada ao publico.

Art. 93 As defesas do Exame de Qualificagdo e da Dissertagao podem ser realizadas por
teleconferéncia, podendo participar até dois (02) membros ndo presenciais.

Art. 94 Por motivo justificado cabera ao Coordenador adiar a data da defesa do Exame
de Qualificacao ou da Dissertacao.
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Art. 95 No julgamento final, cada avaliador atribuira o conceito a defesa do Exame de
Qualificagdo e da Dissertag@o e, nos casos em que ndo houver consenso entre os avaliadores,
deverao ser aplicadas as regulamentacdes estabelecidas nos paragrafos deste artigo.

§ 1° Sera considerado aprovado, na defesa do Exame de Qualificacdo e da Dissertagao,
o discente que obtiver aprovacao por maioria simples dos membros da Comissao Examinadora.

§ 2° O discente reprovado podera ter, a critério da Comissao Examinadora, até seis (6)
meses para submeter-se a nova defesa do Exame de Qualificagdo ou da Dissertacao, devendo
manter o vinculo mediante matricula em EDT, respeitados os prazos de dezoito (18) meses a
partir do ingresso do aluno no Programa para o Exame de Qualificacdo e trinta (30) meses a
partir do ingresso do aluno no Programa para a defesa da Dissertagao.

Secao VIII
Da Conclusao do Curso e Obtencio do Titulo

Art. 96 A outorga do titulo, ou a liberagao do histdrico escolar com a conclusdo do curso
podera ser efetuada somente apos atendidas todas as exigéncias que constam no regulamento
do curso realizado.

TITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 97 Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagcdo do presente Regulamento
serdo solucionados pelo Colegiado do PPGCC, pelo Conselho do CCSH e, em ultima instancia,
pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao (CEPE) da UFSM.

Art. 98 Este Regulamento esta sujeito as demais normas existentes ou que vierem a ser
estabelecidas pela Pro-Reitoria de Poés-Graduacdo e Pesquisa da UFSM ou instancias
superiores.

Art. 99 Este Regulamento entrard em vigor apos sua aprovacao pelo Conselho do Centro
de Ciéncias Sociais ¢ Humanas e pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Santa Maria.
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ANEXO 1

NORMAS PARA CREDENCIAMENTO, RECREDENCIAMENTO E
DESCREDENCIAMENTO DE DOCENTES
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS CONTABEIS - UFSM

O Colegiado do Programa de P6s-Graduagdo em Ciéncias Contabeis da UFSM, no uso
de suas atribui¢des, ¢ considerando:
a) a necessidade de regulamentar o credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de
professores em seu quadro docente; e,
b) os critérios CAPES de avaliagdo dos programas de pds-graduagdo e da producao intelectual
dos docentes,

RESOLVE:

Art. 1° O credenciamento de docentes no Programa de Pos-Graduagao em Ciéncias Contabeis,
de acordo com as normas estabelecidas no “Regulamento Geral da Pés-Graduagdo Stricto
Sensu”, no Regulamento Interno do Programa e pela CAPES, sera realizado pelo Colegiado do
PPGCC nas seguintes modalidades:

I - Permanentes

IT - Colaboradores

III - Visitantes

§ 1° Os docentes credenciados como Permanentes atuam no Programa desenvolvendo as
principais atividades de ensino, orientacdo de dissertagdes, supervisdo de estudos de pos-
doutorado, pesquisas e fun¢des administrativas.

§ 2° Os docentes credenciados como Colaboradores sdo docentes da propria UFSM
(participantes internos) ou de outras instituicoes do Pais (participantes externos) que
contribuem para o Programa de forma complementar ou eventual, ministrando disciplinas e
colaborando em projetos de pesquisa, ou aqueles que assumem somente a orientacdo pontual
de mestrandos para auxiliar no fortalecimento de areas/linhas de pesquisa estratégicas do
Programa, ou para concluir orientagdes em andamento quando da ndo renovacao do
credenciamento como docente Permanente.

§ 3° Os docentes credenciados como Visitantes sdo docentes vinculados a outras Instituicdes
de Ensino Superior no Brasil ou no exterior, que durante um periodo continuo e determinado
estejam a disposicao da UFSM, contribuindo para o desenvolvimento de atividades académico-
cientificas, em consonancia com as normas da CAPES.

§ 4° O percentual de docentes credenciados como Colaboradores (20%) e Visitantes (10%) nao
podera ultrapassar, na soma de docentes das duas categorias, a 30% do total de docentes
credenciados pelo Programa, desconsiderada a fragao.

Art. 2° Poderao ser credenciados como Professores Permanentes, aqueles que satisfizerem as
seguintes condigdes:

I - possuir titulo de doutor reconhecido pela CAPES;

II - ter desenvolvido com regularidade atividades de docéncia e orientag@o de discentes
no quadriénio anterior ao inicio da vigéncia do pretendido credenciamento, comprovada;
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IIT - ter desenvolvido atividade de orientacio na graduagdo de Iniciacdo
Cientifica/PIBIC/PIBIT, no quadriénio anterior ao inicio da vigéncia do pretendido
credenciamento, comprovada;

IV - Estar com vinculo funcional-administrativo com a UFSM ou, em carater
excepcional, desde que se enquadrem em uma das seguintes condicdes:

a) quando recebam bolsa de fixacao de docentes ou pesquisadores de agéncias federais

ou estaduais de fomento;

b) quando, na modalidade de professor ou pesquisador aposentado, tenham firmado

com a UFSM termo de compromisso de participagdo como docente do PPGCC;

¢) quando tenham sido cedidos, por acordo formal, para atuar como docente do

PPGCC;

V - Participar de projeto de pesquisa descrito no Curriculo Lattes e em vigéncia
(Coordenador ou Participante), alinhado a uma das linhas de pesquisa do PPGCC;

VI - apresentar regularidade e qualidade da producdo intelectual, alcancando a
pontuacdo minima de 210 pontos no quadriénio anterior ao inicio da vigéncia do pretendido
credenciamento, com os seguintes critérios:

a) trés publicacdes, pelo menos, devem ser classificadas nos estratos Al, A2 e/ou Bl

do Qualis CAPES da Area de Administragdo Publica e de Empresas, Ciéncias
Contabeis e Turismo;

b) aproducao de livros e capitulos de livros serd somada, desde que estes tenham sido

avaliados pela CAPES;

c) serdo consideradas, no maximo, duas publicacdes em estratos iguais ou inferiores a

B2 no referido Qualis.

§ 1° Para fins de calculo da pontuagdo definida no Inciso VI deste artigo, consideram-se os
estratos do Qualis/Capes vigentes. Atualmente, este estrato classifica-se como: Al - 100
pontos; A2 - 80 pontos; B1 - 60 pontos; B2 - 50 pontos; B3 - 30 pontos; B4 - 20 pontos; e, BS
- 10 pontos.

§ 2° Os docentes interessados em credenciar-se no PPGCC deverao encaminhar solicitagdo de
credenciamento, de acordo com Edital definido e divulgado pela Comissao de Avaliagdo do
Programa.

§ 3° O ndo atendimento aos critérios definidos neste artigo implicara no descredenciamento do
docente como permanente do PPGCC, podendo haver indicagao para condigao de colaborador,
caso haja vaga, a critério do Colegiado do Programa.

§ 4° A solicitacdo de credenciamento de novos docentes no PPGCC poderd ser realizada a
qualquer momento do ano (fluxo continuo) e, se aprovado, o credenciamento tera validade por
dois anos, com data inicial e data final definidas pelo Colegiado do Programa em cada processo
de credenciamento.

§ 5° Se a proposta de credenciamento referir-se a docente Colaborador ou Visitante, ndo sera
necessaria a comprovacdo do critério definido no item III, sendo os demais critérios

obrigatorios.

Art. 3° Para o recredenciamento como docente permanente o candidato devera:
I - desenvolver atividades de ensino na pos-graduacgio e/ou graduagio;
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IT - ter bom desempenho na avaliagdo pelo corpo discente, que sera considerado com
base nos seguintes elementos:

a) desempenho pedagdgico nas disciplinas ministradas; e

b) desempenho como orientador nos projetos e trabalhos orientados.

III - participar de projetos de pesquisa do PPGCC;

IV - orientar alunos de mestrado do PPGCC, conforme o disposto na secdo “Da
Orientagdo” deste regulamento;

V - estar com vinculo funcional-administrativo com a UFSM ou, em carater
excepcional, desde que se enquadrem em uma das seguintes condicdes:

a) quando recebam bolsa de fixacao de docentes ou pesquisadores de agéncias federais

ou estaduais de fomento;

b) quando, na modalidade de professor ou pesquisador aposentado, tenham firmado

com a UFSM termo de compromisso de participagdo como docente do PPGCC;

¢) quando tenham sido cedidos, por acordo formal, para atuar como docente do

PPGCC;

d) quando o docente estiver em afastamento longo para a realizagdo de estagio pos-
doutoral, estagio sénior ou atividade relevante em Educacdo, Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao e, nao atender ao estabelecido pelos incisos I, II e III deste artigo, desde
que atendidos os demais requisitos fixados.

VI - ter produgdo cientifica regular e qualificada na Area de Administragdo Publica e de
Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo (Qualis CAPES) que atenda aos critérios de
credenciamento, conforme Art. 2°, inciso VI.

VII - ter ministrado uma média de no minimo 3 créditos de disciplinas no PPGCC por
ano durante o tempo de seu credenciamento.

§ 1° Em caso de producdo conjunta com outro docente permanente do PPGCC, a pontuagdo de
publicacdo na contagem relativa ao item VI serd considerada em conformidade as
recomendacdes estabelecidas pela CAPES no momento da avaliagao.

§ 2° No caso de ndo ser recredenciado como Docente Permanente, o docente deverd permanecer
credenciado na categoria de Colaborador até finalizar as orientagdes em andamento, nao
podendo assumir novas orientagdes ou disciplinas.

§ 3° A producio cientifica dos docentes do PPGCC sera analisada anualmente pela Comissao
de Avaliacdo do Programa, considerando apenas as publica¢des regulares do docente dos
ultimos quatro anos, publicadas em periddicos cientificos listados no Qualis CAPES da éarea de
Administragdo Publica e de Empresas, Ciéncias Contéabeis e Turismo, e desde que alinhadas a
proposta do Programa.

§ 4° Todos os docentes credenciados no PPGCC deverao solicitar recredenciamento de acordo
com Edital a ser lancando pela Comissao de Avaliagao.

Art. 4° Sera descredenciado, imediatamente, o docente que demonstrar incidéncia em uma ou
mais das situagdes a seguir descritas:

I - revelar inobservancia ao Regulamento do Programa e desta norma;

IT - ndo atender as solicitagdes do Colegiado do PPGCC;

IIT - permanecer 02 (dois) anos na condi¢do de colaborador;

IV - ndo ter lecionado disciplinas hd mais de 02 (dois) anos no ambito do PPGCC;
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V - infringir em atividades disciplinares que prejudiquem as atividades académicas e
administrativas do programa.

Pardgrafo tinico. A solicitacdo de reingresso ao Programa podera ser realizada pelo docente
descredenciado no proximo edital de credenciamento.

Art 5° Os docentes credenciados deverdo manter permanentemente atualizado o seu Curriculo
Lattes, com os dados pertinentes a producao cientifica e projetos de pesquisa relacionados ao
PPGCC, para serem incluidos no relatorio anual a ser enviado a CAPES.

Art. 6° A comprovacao das publicagdes em periddico, mencionadas no Art. 2°, Inciso VI, e no
Art. 3° Inciso VI, desta Norma, sera realizada mediante documento comprobatorio da
publicagdo, ou carta do editor atestando que o artigo foi aceito e que sera publicado.

Art. 7° Os casos omissos serdo analisados e deliberados pelo Colegiado do Programa de Pés-

Graduagdo em Ciéncias Contébeis e, quando for o caso, encaminhados a Pro-Reitoria de Pos-
Graduacao e Pesquisa da UFSM.
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ANEXO II

POLITICA DE AUTOAVALIACAO DO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS CONTABEIS - UFSM

O Programa de Pds-Graduacao em Ciéncias Contabeis prevé a instituicdo de uma
Comissdao de Avaliagdo do Programa, expressa na Organizacdo Administrativa do seu
Regulamento Interno, com competéncia para realizar o seu acompanhamento e avaliagdo,
focando na avaliacdo do Programa, na formagao discente, na produgdo intelectual e o impacto
na sociedade como principais indicadores da qualidade e exceléncia do Programa.

Conforme Regulamento Interno do Programa, a Comissdo de Avaliacdo € constituida
por 2 (dois) membros do corpo docente permanente, escolhidos pelo Colegiado, contemplando
representantes de ambas as linhas de pesquisa, € por 1 (um) membro do corpo discente,
escolhido por seus pares. Ao integrar a representacao discente na Comissdao, o Programa
contribui para o desenvolvimento de agdes colaborativas e transparentes, que sdo importantes
para a credibilidade do processo de avaliacao.

A avaliacdo e 0 acompanhamento do Programa serdo implementados no inicio de suas
atividades e serdo realizados a cada final de semestre letivo, contemplando os seguintes
procedimentos:

a) aplicacdo de questionario aos discentes;

b) aplicagdo de questionario aos docentes integrantes do Programa;

¢) aplicagao de questionario aos concluintes do Programa;

d) analise do Curriculo Lattes dos discentes e docentes que integram o Programa;

e) analise dos grupos de pesquisa vinculados aos docentes e registrados na Plataforma
Carlos Chagas.

Os pontos a serem considerados nos questionarios que serdo elaboradas, assim como
norteardo as coletas documentais de informagdes, estdo evidenciados nos Quadros 1 a 3, desta
Politica, e que serdo revisados constantemente, contemplando o autodiagnostico necessario ao
atendimento do que ¢ solicitado pela avaliagdo externa ao programa, via CAPES, e ao
planejamento estratégico do Programa. Os dados quantitativos coletados serdo tabulados,
recebendo tratamento estatistico, enquanto os dados qualitativos serdo discutidos entre os
membros da Comissdo, a fim de gerar relatérios, que serdo apresentados ao Colegiado do
Programa para fins de analise e de decisoes.

Os critérios considerados na avaliagdo buscam contemplar, entre outras agdes, aquelas
voltadas a formagdo do aluno pelo programa e a producdo intelectual de seus discentes e
docentes. Da mesma forma, buscam realizar acompanhamento continuado dos concluintes do
programa com relagdo ao seu destino, atuagdo e produgao intelectual. O periodo considerado
para acompanhamento dos egressos € de 2(dois) anos a partir da conclusdo do curso.

A metodologia utilizada para avaliar o desempenho do programa prevé o quanto e a
qualidade do investimento do programa impactam na formacdo do aluno, bem como na
qualidade dos produtos originados de suas acdes, tendo em vista que o Programa de Pos-
Graduacao em Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de Santa Maria tem por objetivo a
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formagao de pessoas qualificadas, cientifica e tecnicamente, com so6lida capacidade teorica,
critica e reflexiva para o exercicio de atividades profissionais de ensino e de pesquisa na area
de Ciéncias Contabeis, comprometidas com o desenvolvimento da sociedade, de modo
inovador e sustentavel.

Evidencia-se que esse processo de avaliagao pode fornecer 6timas informagdes para a
busca de melhorias do Programa, uma vez que os proprios discentes e docentes do Programa se
constituem nos responsaveis pelo acompanhamento do Programa e realizam uma analise sobre
o seu desempenho. E, sendo contemplado no campo dos programas de pds-graduagdo, torna-se
fundamental e imprescindivel para medir sua qualidade e exceléncia.

A avaliag@o contempla tanto os processos e procedimentos adotados pelo programa para
a formacao do discente e producdo do conhecimento, como os seus resultados. Sendo assim, os
seguintes critérios e agdes sao considerados: Analise do Programa, Formagao do Discente pelo
Programa e Producao do Conhecimento.

a) Analise do Programa

Este quesito analisa, preponderantemente, a estrutura do Programa, a adequacao e
alinhamento da a¢do docente, disciplinas, projetos e atividades de pesquisa em relagdo as linhas
de pesquisa e a area de concentragao.

Quadro 1 — Analise do Programa

Itens

1. Infraestrutura para as atividades do Programa.

1.1 Adequagdo da estrutura fisica (salas de aula, coordenagao);

1.2 Adequagdo da estrutura de pesquisa (laboratorios, softwares, bases de dados);

1.3 Acesso a internet e bases de dados para pesquisa.

2. Aderéncia, atualizacdo e articulacdo das acoes as linhas de pesquisa e drea de
concentragdo.

2.1 Aderéncia, atualizacdo e articulacdo das acdes as linhas de pesquisa e area de
concentracgdo as agdes de pesquisa (projetos de pesquisa, produgdo cientifica, dissertagdes);

2.2 Aderéncia, atualizagdo e articulacdo das agdes as linhas de pesquisa e area de
concentracao as acoes de ensino;

2.3 Aderéncia, atualizacdo e articulacdo das acdes as linhas de pesquisa e area de
concentracao as agoes de extensao;
2.4 Atualizagdo das linhas de pesquisa e area de concentracao;

2.5 Atualizagdo das agdes de pesquisa, ensino e extensao;

2.6 Articulagdo entre ensino, pesquisa e extensao;

2.7 Aderéncia e articulagdo entre as acdes efetivas e o propoésito do PPG;

2.8 Aderéncia e articulagdo entre as agdes efetivas e o planejamento estratégico do PPG;

2.8 Aderéncia e articulagdo entre as agoes efetivas e o planejamento da Pos-Graduagao da
UFSM;

2.8 Aderéncia e articulagdo entre as agoes efetivas e o PDI da UFSM.

3. Corpo docente.
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3.1 Produgdo cientifica aderente as linhas de pesquisa;

3.2 Manutengao e renovagao dos docentes do Programa;

3.3 Carga horaria dos docentes dedicada a atividades do Programa;
3.4 Atendimento dos requisitos descritos na politica de credenciamento e
descredenciamento;

3.5 Fomento externo para projetos de pesquisa dos docentes, considerando a integragdo
com os discentes do Programa e com as IES cooperadas;

3.6 Docentes com bolsa produtividade.

4. Planejamento estratégico
4.1 Manutengao e revisao do planejamento estratégico do Programa;

4.2 Avaliagdo do planejamento considerando todos os envolvidos com o Programa;

4.3 Alinhamento do planejamento do Programa ao planejamento da Pds-Graduacao da
UFSM;
4.4 Alinhamento do planejamento do Programa ao PDI da UFSM.

b) Formacao do discente pelo programa:

Este quesito foca nos procedimentos e processos desenvolvidos e voltados a qualidade
dos recursos humanos formados pelo Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Contébeis.
Contempla os seguintes itens:

Quadro 2 — Formacao do Discente do PPGCC
Itens

1. Adequacdo e atuacgdo dos docentes em relacdo as atividades de pesquisa e de formacdo
do programa.

1.1 Desenvolvimento de projetos e pesquisas em parceria com pesquisadores e instituicdes
nacionais e/ou estrangeiras na area do Programa;

1.2 Implementagao de projetos interdisciplinares pelos docentes do programa;
1.3 Experiéncia dos docentes em internacionalizagdo na area do conhecimento do
Programa;

1.4 Oferta de cursos de exceléncia integrados a sociedade, visando a transferéncia de
conhecimentos a partir de uma visdo de educagdo inovadora e transformadora;

1.5 Organizag¢do e promogao de eventos cientificos, associados a area do Programa;

1.6 Interacdo académica as IES cooperadas através de eventos cientificos (seminarios,
simposios e workshops), alinhados a natureza do programa;

1.7 Interagdo académica as IES cooperadas através da realizacao de cursos de exceléncia,
alinhados a natureza do programa;

1.8 Eficiéncia do Programa na formacao de mestres: tempo de formagao;

1.9 Eficiéncia do Programa na formagdo dos mestres bolsistas: percentual de bolsistas
titulados;

1.10 Quantidade de dissertacdes defendidas no periodo de avaliacdo em relagdao ao corpo
docente permanente;
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1.11 Quantidade de dissertagdes, defendidas no periodo de avaliagdo, em relagdo a
dimensao do corpo discente;

1.12 Distribuicao das orientagdes das dissertacdes, defendidas no periodo de avaliacao,
em relagao aos docentes do programa;

1.13 Propor¢ao de docentes permanentes cuja pontuacao da producao qualificada ¢ igual
ou superior a 210 pontos;

1.14 Introducdo de novos modelos de aprendizagem pelos docentes do programa;

1.15 Docentes do programa fazem uso de educacao digital intensivamente;

1.16 Numero de orientagdes por docente.

2. Atuacao dos discentes nas atividades de pesquisa e de formacdo do programa

2.1 Experiéncia dos discentes em internacionalizagdo na area do conhecimento do
Programa;

2.2 Realizagdo de intercambio com o desenvolvimento conjunto de projetos e pesquisas;

2.3 Apresentacdo de artigos aprovados em eventos cientificos, associados a area do
programa;

2.4 Participagao em eventos cientificos, associados a area do programa;

3. Destino, atuagdo e avaliacdo dos egressos do Programa em relagdo a formacdo recebida

3.1 Destino do egresso

3.2 Atuagdo do egresso

¢) Producido do Conhecimento

A producao de conhecimento do Programa associa-se diretamente ao produto com
origem nas atividades de pesquisa e de formac¢do desenvolvidas pelo programa. Sua avaliagao
¢ realizada de forma a observar o alinhamento da producgdo as linhas de pesquisa e a area de
concentra¢do do programa. Contempla os seguintes itens:

Quadro 3 — Producao do Conhecimento do PPGCC
Itens

1. Producgado Intelectual Discente

1.1 Adequacao das dissertacdes defendidas a area de concentragdo e a linha de pesquisa
do discente;

1.2 Qualidade (impacto e inovacdo) das dissertacdes defendidas em relacdo aos objetivos
do programa;

1.3 Dissertagdes defendidas no periodo de avaliacdo, em relagdo ao corpo docente
permanente e a dimensao do corpo discente;

1.4 Artigos publicados durante a realizagdo do programa, cujos temas associam-se a
natureza do programa;

1.5 Artigos submetidos a publicacdo durante a realizagdo do programa, cujos temas
associam-se a natureza do programa;

1.6 Artigos publicados, cujos temas estejam relacionados as demandas regionais e
alinhados a natureza do programa;
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1.7 Artigos publicados, cujos temas sejam considerados emergentes e estejam associados
a linha de pesquisa do discente e a 4rea do programa;

1.8 Producdo de alto impacto, com tema relacionado as linhas de pesquisa e area do
programa;

1.9 Analise, por aluno, da evolu¢ao da qualidade da produgao;

1.10 Producao cientifica dos egressos, com base nas dissertagdoes defendidas.

2. Producdo Intelectual Docente

2.1 Artigos publicados no periodo de avalia¢do, cujos temas associam-se a natureza do
programa;

2.2 Artigos submetidos a publicacdao no periodo de avaliagdo, cujos temas associam-se a
natureza do programa;

2.3 Produgdo de alto impacto, alinhada as linhas de pesquisa e area do programa;

2.4 Producdo internacional, alinhada as linhas de pesquisa e area do programa;

2.5 Produgdo com cooperagao nacional, alinhada as linhas de pesquisa e area do programa;

2.6 Producao com cooperagdo internacional, alinhada as linhas de pesquisa e area do
programa;

2.7 Distribui¢do de publicagdes qualificadas em relagdo ao corpo docente permanente;

2.8 Produgdo técnica ou tecnoldgica, alinhada as linhas de pesquisa e area do programa;

2.9 Indice de citagéo;

2.10 Evolucao da qualidade da producao cientifica;

2.11 Composi¢ao da atuacdo e producdo docente (extensdo; producdo técnica e
tecnologica; produtos; patentes; softwares; projetos em parceria com entidades privadas;
material didatico; treinamentos; cursos, etc.);

2.12 Impacto regional, nacional ou internacional das ag¢des e producdo docente.
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