CURSO DE CIENCIAS

&, ranisma CONTABEIS

EDITAL N© 064, de 09 de novembro de 2018.

SELECAO PUBLICA DE DOCENTES
DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

O Diretor Académico da Faculdade de Direito de Santa Maria -
FADISMA, no uso de suas atribuicoes e devidamente autorizado pela
mantenedora Pré-Ensino Sociedade Civil Ltda., torna publico a abertura do
prazo para INSCRICAO de candidatos & Selecdo Publica de Docentes
do Curso de Ciéncias Contabeis, para formarem o banco de docentes

selecionados da Instituicao de acordo com as seguintes disposigoes:

1. Disposicoes preliminares especificas

Com fundamento na Norma 15, que dispde sobre o processo de
selecao publica de docentes na FADISMA, abre-se periodo de inscricdao
para selecao de docentes interessados em compor banco de docentes
nesta IES, para professor de disciplinas da Area de Ciéncias Contébeis,
englobando as disciplinas de Contabilidade Intermediaria I, Contabilidade
Intermediaria II, Auditoria Empresarial, Auditoria Fiscal, Contabilidade
Avancada I, Contabilidade Avancada 1II, Controladoria, Teoria da
Contabilidade, Andlise das Demonstracdoes Contadbeis e Sistema de

Informatica Aplicado a Contabilidade.

2. Das inscrigoes
2.1. Periodo (observando o horario oficial de Brasilia):
Inicio: 9 de novembro de 2018 (sexta-feira)
Término: 23 de novembro de 2018 (sexta-feira)
2.2. Procedimentos para inscricao
2.2.1. Preencher a ficha de inscricdo (anexo I) e entregar juntamente

com envelope lacrado constando curriculo Lattes devidamente
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comprovado e demais documentos citados no Item 6. Da Documentagao
Necessaria, entregando de uma das seguintes formas:

2.2.1.1. Na Secretaria Geral da FADISMA, na Rua Duque de Caxias, n.°
2319, em Santa Maria/RS em horario de funcionamento das 08 as 12
horas e das 14 as 21 horas, realizando presencialmente;

2.2.1.2. Mediante correspondéncia enviada por SEDEX, explicitando a
frente do Envelope abaixo do endereco do destinatdrio: DOCUMENTACAO
PARA SELEGAO DE PROFESSORES DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
DA FADISMA.

2.2.2. Nao havera custos para o candidato na inscrigdo.

2.3. Da homologacao e anulagao das inscrigoes

2.3.1. As inscricoes serao homologadas pela Coordenagao do Curso de
Ciéncias Contabeis, mediante a confirmacdao dos requisitos descritos no
item 3. Dos Requisitos. A listagem das inscricdbes homologadas bem como
os demais atos serdo divulgados por meio de edital na pagina da Fadisma

(http://www.fadisma.com.br/editais/), conforme cronograma.

3. Dos Requisitos

3.1. Graduacao em Ciéncias Contabeis;

3.2. Mestrado ou estar matriculado como aluno regular de Mestrado com
todos os créditos concluidos nas seguintes areas de conhecimento:
Ciéncias Contabeis, Administracdo, Economia, Engenharia de Producao,
Desenvolvimento Regional, Extensdao Rural ou Educacdao, neste caso

comprovada conclusdao de pdés-graduacao Lato Sensu.

4. Da Selecao

A Selecdo regida por este Edital sera realizado em 2 (duas) fases,
conforme Art. 90 da Norma 15 da Fadisma:
4.1. Primeira Fase:
4.1.1. Prova didatica, com avaliacdo também de conteldo, com nota
(7) sete.
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A prova didatica podera ser gravada através de video e/ou audio,
para efeito de composicdo do arquivo do processo seletivo e constara de
uma aula com duracao de até 50 (cinquenta) minutos sobre o ponto
sorteado, com 24 (vinte e quatro horas) de antecedéncia, de uma lista de
pontos, sem reposicao, constantes do conteudo programatico da selecao,
precedido do sorteio da ordem de apresentacdao dos candidatos, cujos
critérios de avaliacdo estdo descritos no § Unico do Art. 11 da Norma 15
da Fadisma.

4.1.2. Prova de titulos, com nota (3) trés.

A prova de titulos serda composta de 3 (trés) niveis: 1) titulos
académicos e atividades de aprimoramento na area de conhecimento da
selecdao, com nota maxima de 1,2 (um virgula dois); 2) experiéncia
profissional académica e técnico-administrativa em qualquer nivel de
ensino, com nota maxima de 0,9 (zero virgula nove); e, 3) experiéncia
profissional, apresentacao de trabalhos, participacdes, eventos, distingdes
profissionais, publicacdes, projetos de extensao e projetos de pesquisa
com nota maxima de 0,9 (zero virgula nove), cuja avaliacdo segue o0s
critérios do Art. 12 da Norma 15 da Fadisma.

4.2. Segunda Fase:

4.2.1. Entrevista que serd realizada por profissionais do quadro da
FADISMA, na qual serao consideradas:

4.2.1.1. As condicdes pessoais do candidato;

4.2.1.2. A sua motivagao;

4.2.1.3. As suas expectativas acerca do magistério;

4.2.1.4. A sua potencialidade pedagdgica e didatica;

0 seu conhecimento acerca de metodologias inovadoras na Educacao e o
uso de TIC;

4.2.1.5. A sua cultura geral;

4.2.1.6. O seu conhecimento sobre a dimensdo cultural, social, politica e
econdmica da educacao;

4.2.1.7. A sua disponibilidade de tempo para dedicacao a Instituicao;
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4.2.1.8. Outros aspectos relevantes.

4.2.2. Os candidatos serao entrevistados individualmente e convocados

pessoalmente ou por edital para a entrevista.

5. Dos Recursos:
De acordo com o Art. 17 da Norma 15 da Fadisma, das decisdes das
ComissOes de Selecdo ndo cabem quaisquer recursos ou pedidos de

revisao na esfera administrativa da FADISMA

6. Da Documentacao necessaria

A documentacdo a ser entregue, conforme item 2.2.1, é a seguinte:
6.1. Copia Autenticada da Carteira de Identidade;
6.2. Copia Autenticada do Diploma de Graduacao em Ciéncias Contabeis;
6.3. Copia Autenticada do Diploma de Mestrado ou Comprovante de
aluno regular de Mestrado com todos os créditos concluidos nas seguintes
areas de conhecimento; Ciéncias Contabeis, Administracdao, Economia,
Engenharia de Producao, Desenvolvimento Regional, Extensao Rural ou
Educacgao.
6.3.1. Ao Candidato que estiver matriculado como aluno regular de
Mestrado com todos os créditos concluidos nas seguintes areas de
conhecimento; Ciéncias Contabeis, Administracdao, Economia, Engenharia
de Producdo, Desenvolvimento Regional, Extensdo Rural ou Educacao, é
obrigatoria a apresentacdo de Certificado de Conclusao de Pos-
graduacao Lato Sensu.

6.4. Curriculo no Sistema Lattes devidamente comprovado

Os candidatos que nao tiverem suas inscricdes homologadas ou nao
forem aprovados no processo seletivo, poderao retirar a sua
documentacao no periodo de até 60 (sessenta) dias apds a publicagao do
resultado final da selecdao, na Secretaria de Coordenacao de Graduacao,

caso nao retirem neste prazo os documentos serao destruidos.
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7. Cronograma

Atividade Prazo/Periodo
Periodo de inscricdes 09/11/2018 a 23/11/2018
Listagem de inscricoes homologadas Até 28/11/2018
Publicacao da Comissao Examinadora Até 29/11/2018
Publicagdo do chamamento ao Sorteio do
Ponto e da Realizacao da Prova Didatica e Até 30/11/2018
Entrevista
Divulgacao do Resultado do Concurso Até 24/12/2018

8. Pontos para Prova Didatica
Contabilidade Intermediaria:

1. Principios fundamentais de Contabilidade 2. Estrutura do balanco
patrimonial - estudo de grupos e contas. 3. Estrutura da DRE - estudo de
grupos e contas. 4. Lancamentos contabeis - operacGes de compra e
venda e impostos respectivos. 5. Depreciacao - calculo e contabilizagdo. 6.
Provisdo para devedores duvidosos - calculo e contabilizagdo. 7. Controle
de estoques - inventarios: tipos de inventarios, métodos de custeio 8.
Balancete de verificagao. 9. Encerramento das contas de resultado. 10.
Estrutura do balango patrimonial e demonstracdao do resultado do
exercicio. 11. Variacdes monetarias ativas e passivas e resultado

financeiro liquido.

Auditoria
1. Objetivos da auditoria contabil e operacional. 2. Normas nacionais
e estrangeiras de contabilidade. 3. Normas e principios de auditoria. 4.
Avaliacdo dos controles internos. 5. Amostragem aplicada a auditoria. 6.
Principios de ética profissional. Técnicas de trabalho. 7. Relatério e

Parecer.
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Contabilidade Avancgada:
1. Relatoérios da administracdo. 2. Consolidagcao - Conceitos iniciais.
3. Consolidacdo - transacdes intercompanhias, e tratamento das
participacdes minoritarias nos lucros nao realizados. 4. Incorporacdo. 5.
Cisao. 6. Fusao. 7. Dissolucao, liquidacao e extincao de sociedades. 8.
Contabilidade de matriz e filiais. 9. Avaliacao de investimentos. 10. Agio e
Desagio na aquisicao de investimentos. 11. Companhias de capital aberto.

12. Holding e grupo econ6micos: conceitos e definigdes.

Controladoria:

1. Controladoria - Conceituacao e necessidade. 2. O sentido do
planejamento e controle de gestdo. 3. Empresa: Missao e objetivos. 4.
Estrutura Organizacional - Departamentalizagao e Divisionalizagao. 5.
Areas de resultado. 6. Medidas de resultado e desempenho. 7. Lucro
empresarial e avaliacdo de negdcios. 8. A contabilidade como ferramenta
de controle. 9. Demonstracdes e relatérios gerenciais. 10. Analise
financeira. 11. Planejamento financeiro e paréametros de controle. 12.

Formacao de precos. 13. Controle de custos. 14. Avaliacao de Empresas.

Teoria da Contabilidade:

1. A importancia da teoria contabil. 2. A contabilidade e a legislacao
brasileira. 3. Principios de contabilidade. 4. O ativo e sua mensuragao. 5.
O passivo e sua mensuracao. 6. A mensuracao das receitas, despesas e
lucro. 7. A mensuracao do patrimoOnio liquido. 8. A pesquisa em

contabilidade.

Analise das Demonstracoes Contabeis:
1. Objetivos da andlise de demonstragdes contdbeis. 2. Estudo da
estrutura das demonstragdes contabeis. 3. Processo e andlise. 4. Analise
das estruturas patrimonial e operacional. 5. Analise econ6mica e analise

financeira. 6. Indices técnicos do mercado de capitais. 7. Limitacdes da

Pagina 6 de 8



0 CURSODECI,ENCIAS
O rosn CONITABEIS
analise das demonstracdes contdbeis para a analise econdmico-financeira.

8. Relatorios.

9. Contratacao dos Candidatos Selecionados:

Os candidatos selecionados formardao o banco de docentes
selecionados da FADISMA, e em caso de contratacdo, o serao na forma da
legislagao trabalhista em vigor, dentro da tabela de remuneracgao
praticada pela Instituicdao e de seu Plano de Carreira dos Docentes, em

regime de trabalho definido pela Mantenedora.
10. Casos Omissos
Os casos omissos deste Edital serao avaliados e resolvidos pela

Direcdao Académica da FADISMA.

Santa Maria, 09 de novembro de 2018.

Prof. Carlos Norberto Belmonte Vieira
Diretor Académico da FADISMA
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ANEXO | — FORMULARIO DE INSCRICAO

EDITAL N° 064, de 09 de novembro de 2018

SELECAO PUBLICA DE DOCENTES
DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

INFORMACOES PESSOAIS

NOME:

ENDERECO:

BAIRRO:

CIDADE:

CEP:

TELEFONE RESIDENCIAL:
TELEFONE CELULAR:

EMAIL:

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO:

a) ( ) Copia Autenticada da Carteira de Identidade;;

b) ( ) Copia Autenticada do Diploma de Graduagdo em Ciéncias Contabeis;

c) () Copia Autenticada do Diploma de Mestrado ou Comprovante de aluno regular de
Mestrado com todos os créditos concluidos nas seguintes areas de conhecimento; Ciéncias
Contabeis, Administragdo, Economia, Engenharia de Producdo, Desenvolvimento Regional,
Extensédo Rural ou Educacéo;

d) ( ) Ao Candidato que estiver matriculado como aluno regular de Mestrado com todos os
créditos concluidos nas seguintes areas de conhecimento; Ciéncias Contabeis, Administracao,
Economia, Engenharia de Produgéo, Desenvolvimento Regional, Extenséo Rural ou Educacéo,
€ obrigatoria a apresentacao de Certificado de Conclusédo de Pds-graduacgédo Lato Sensu. (Se
for o Caso)

e) () Curriculo no Sistema Lattes, devidamente comprovado.

SELECAO PUBLICA
Assinalar a(s) area(s) de interesse:

a) () Contabilidade em Geral;

Santa Maria, RS, de novembro de 2018.

Assinatura
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