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Aos dez dias do mês de abril do ano de dois mil e dezessete, às nove horas e trinta 5 

minutos, no Anfiteatro Prof. João Francisco Coelho de Oliveira no Hospital Veterinário 6 

da Universidade Federal de Santa Maria, reuniu-se em caráter ordinário o Colegiado 7 

do Programa de Pós-Graduação em Medicina Veterinária. Compareceram os 8 

seguintes membros: professores Fernanda Silveira Flores Vogel (coordenadora), 9 

Glaucia Denise Kommers, Alfredo Quites Antoniazzi, André Vasconcelos 10 

Soares, Carlos Augusto Rigon Rossi, Cinthia Melazzo de Andrade, Eduardo 11 

Furtado Flores, a representante discente Thirssa Helena Grando (doutorado) e 12 

Maria Moro da Rosa (secretária do PPGMV). O professor Rafael Almeida Fighera não 13 

compareceu e não justificou sua ausência. No primeiro ponto foram lidas e aprovadas 14 

as Atas 02 e 03/2017. No segundo item da pauta foram homologadas as eleições para 15 

coordenador, coordenador substituto, representantes de área e representantes 16 

discentes, sendo que a professora Fernanda Silveira Flores Vogel foi reconduzida a 17 

função de coordenadora e a professora Glaucia Denise Kommers como coordenadora 18 

substituta. Os representantes da área de Cirurgia e Clínica Veterinária são os 19 

professores André Vasconcelos Soares, Carlos Augusto Rigon Rossi e o suplente 20 

Flávio Desessards De La Corte. Na área de Patologia e Patologia Clínica Veterinária, 21 

os professores Cinthia Melazzo de Andrade, Rafael Almeida Fighera e suplente 22 

Mariana Martins Flores. Na área de Sanidade e Reprodução Animal, os professores 23 

Alfredo Quites Antoniazzi, Eduardo Furtado Flores e suplente Rudi Weiblen. 24 

Representante discente do mestrado, o acadêmico Rafael Costa Ebling e suplente 25 

Felipe Baldissarella Gavioli e representante do doutorado, a acadêmica Thirssa 26 

Helena Grando e suplente Jaíne Soares de Paula Vasconcellos. No terceiro assunto 27 

da reunião foram homologados os Planos de Docência Orientada dos alunos Camila 28 

Encarnação Minuzzi, Giovana Basso, Julianni Dornelles, Paula Rochele Kurrle 29 

Nogueira, Rafael Costa Ebling, Valessa Lunkes Ely, Vanessa Milech, Alex dos Santos, 30 

Daniele Rodrigues, Eliana Burtet Parmeggiani, Fabrício Amadori Machado, José 31 

Conrado dos Santos Jardim, Laís Giuliani Felipetto, Matheus Pippi da Rosa, Raissa 32 

Kuntz Dias, Renata Dalcol Mazaro, Rômulo Oliveira Fernandes da Silva, Fernanda 33 

Ramos, Gabriele Biavaschi Silva, Jaíne Soares de Paula Vasconcellos, Antônio 34 



Francisco Igor Magalhães de Matos, Bibiana Martins Barasuol, Mariani Farias 1 

Fiorenza, Camila Tonini, Hellen Fialho Hartmann, Marco Aurélio Avendano Motta, 2 

Michelli Westphalen de Ataide, Angel Ripplinger, Harlan Hallamys de Lima 3 

Nascimento, Silvana Giacomini Collet, Taiara Müller da Silva, Thaís Rapachi Mann e 4 

Walter Vicente Cardozo Areco. No quarto assunto foi aprovada a troca de orientação 5 

do doutorando Carlos Eduardo Bortolini da professora Sonia Terezinha dos Anjos 6 

Lopes que se aposentou para a professora Cinthia Melazzo de Andrade. No quinto 7 

ponto da pauta foi nomeada a nova Comissão de Bolsas professores Fernanda 8 

Silveira Flores Vogel e Eduardo Furtado Flores e a discente Thirssa Helena Grando. 9 

No sexto item foi reformulada a Normativa 03 que trata dos critérios para a composição 10 

do Índice Docente, sendo acrescentado nessa normativa um novo item em que 11 

consta: “a não entrega do relatório CAPES até o prazo estipulado pela coordenação, 12 

implicará no reposicionamento do docente para as últimas colocações no ranking”. No 13 

sétimo assunto foi definido que, a partir do próximo ano, o currículo dos alunos 14 

aprovados a ser avaliado para a distribuição de bolsas será o mesmo entregue no 15 

período das inscrições para a seleção. Para isso, os docentes deverão entregar na 16 

coordenação o currículo dos aprovados e suplentes para posterior análise. Além 17 

disso, ficou estabelecido que no edital de inscrição será exigido o currículo na 18 

Plataforma Lattes. O oitavo ponto, foi a duração de bolsas, definida anteriormente de 19 

22 meses para mestrado e 42 para doutorado. Este ponto foi discutido no colegiado 20 

devido a restrição orçamentária da CAPES que resultou no congelamento do número 21 

de bolsas e no fato de que o valor das bolsas canceladas não retorna ao Programa 22 

em forma de custeio, o Colegiado decidiu reverter, temporariamente, a decisão 23 

anterior e voltar a disponibilizar período integral de bolsa para mestrado (vinte e quatro 24 

meses) para os alunos que ingressaram no mestrado no ano de dois mil e dezesseis 25 

e para doutorado (quarenta e oito meses) para os alunos que ingressaram no 26 

doutorado no ano de dois mil e quinze. No nono item foi discutido a necessidade de 27 

reavaliação dos critérios utilizados para compor o ranking docente. Ficou determinado 28 

que nas próximas reuniões pontos seriam discutidos e votados. Entre os pontos 29 

sugeridos estão: i. utilização do fator de impacto para pontuar artigos científicos e não 30 

mais o qualis da CAPES; ii.   a inclusão de supervisão de posdoc concluído;  iii. 31 

penalização dos orientadores que não cumprirem os trinta dias da entrega após a 32 

defesa da tese ou dissertação,  com limite de vinte e cinco meses no mestrado e 33 

quarenta e nove meses no doutorado; iv.  Valorização da orientação de alunos 34 



estrangeiros; entre outros. No décimo ponto foi solicitado a atualização das 1 

referências bibliográficas das ementas das disciplinas. Aqueles docentes que não 2 

atualizarem as referências bibiliográficas das disciplinas as quais são responsáveis, 3 

serão penalizados em recursos do PROEX. No décimo primeiro assunto foi 4 

comentado sobre a carga patrimonial. Deve ser informado o local dos equipamentos 5 

adquiridos com recurso PROEX. Nas comunicações gerais foi indicado o nome da 6 

professora Mariana Martins Flores para representante suplente no CEUA. A 7 

coordenadora de área da CAPES, professora Maria Angélica Miglino, se propôs vir 8 

conversar com os docentes do Programa. Nada a mais havendo a ser tratado, esta 9 

reunião foi encerrada, e eu, Maria Moro da Rosa, secretária do PPGMV, lavrei a 10 

presente ATA, a qual vai assinada por mim e pelos demais membros 11 

presentes.                                                                                                                       12 
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