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ATA 001/2018

Aos seis dias do més de marco de 2018, as 14 horas, na sala de 4127 do predio 74C,
reuniu-se em sessao ordinaria o Colegiado do Programa de Pdés-Graduagéo em Gestao de
Organizagdes Publicas, designado pela portaria N°. 168, de 08 de maio de 2017, com a
finalidade de deliberar sobre a seguinte pauta: 1) Aprovagao da Ata 09/2017; 2)
Homologacdo dos pedidos de defesa de dissertagao; 3) Homologagcao do “ad
referendum” da coordenacio sobre os pedidos de prorrogacdo dos prazos de defesa de
dissertacio; 4) Avaliagiao dos pedidos de prorrogacao dos prazos de defesa de projeto;
5) Aprovacao dos Orientadores (turma 2018); 6) Aprovacdao da mudanga do codigo da
disciplina (Prof. Reisoli); 7) Apreciacdo e aprovacgao do edital de Credenciamento de
Docentes; 8) Pertinéncia da retirada da Nota do Teste Anpad, para selegcao de alunos; 9)
Definicio de novas Linhas de pesquisa; 10) Indicacao Fapergs de Docentes, edital
04/2018; 11) Assuntos Gerais. Estavam presentes os seguintes conselheiros: Professores:
Breno Augusto Diniz Pereira (coordenador do Programa de Pds-Graduacao em Gestéao de
Organizacées Publicas), Fernando do Nascimento Lock (coordenador substituto do
Programa de Pos-Graduacdo em Gestao de Organizagoes Publicas), Marcia Zampieri
Grohmann (lider da linha de pesquisa Interfaces das Organizagoes Publicas, Pessoas e
Sociedade), Nelson Guilherme Machado Pinto (lider da linha de pesquisa Ferramentas de
Avaliacdo e Controle na Gestao Publica) e Rafael Rudolfo Kreutz (representante discente do
Curso de Mestrado Profissional em Gestdo de Organizacées Publicas), e Roni Storti de
Barros (secretario do Programa de Pés-Graduagao em Gestao de Organizacdes Publicas). O
Presidente do Colegiado, professor Breno Augusto Diniz Pereira, iniciou 0s trabalhos
cumprimentando a todos e solicitou a inclusdo da pauta sobre a troca de orientacao de dois
discentes. O pedido foi aprovado. Em seguida o professor Breno colocou em discussao a
apreciacdo e aprovacdo da ata 09/2017. Apos a leitura da ata essa foi aprovada sein
alteracées. O segundo item tratava do pedido de defesa de dissertagao de mestrado do aluno
Arnaldo Aparecido de Melo, com a seguinte composicao: Schella Kocourek (Orientadora-
presidente), Nelson Guilherme Machado Pinto (Membro 01), Mercia Miranda Vasconcellos
Cunha (Membro 02); Jairo da Luz Oliveira (Suplente), o qual foi aprovado sem alteracdo. O
terceiro item da pauta tratava da homologagéo dos pedidos de defesa de dissertagao. Foram
avaliados os seguintes pedidos, aprovados via “ad referendum” pelo Coordenador do
Programa, aluna Priscila de Andrade Oliveira com a seguinte composicao: Daniel Arruda
Coronel (Orientador-presidente), Alessandra Carla Ceolin (Membro 01), Reisoli Bender Filho
(Membro 02), Nelson Guilherme Machado Pinto (Suplente); aluna Taiani Bacchi Kienetz com
a seqguinte composicao: Kelmara Mendes Vieira (Orientadora-presidente), Ani Caroline Grigion
Potrich (Membro 01), Debora Bobsin (Membro 02), Breno Augusto Diniz Pereira (Suplente).
Tais pedidos foram aprovados por unanimidade. Na sequéncia, no quarto item de pauta,
foram avaliados os pedidos de prorrogacdo dos prazos de defesa de dissertacao, dos
sequintes alunos: Ana Paula da Costa Mayer, Elisete Kronbauer, Géssica Lovato Sorio,
Guilherme Flores dos Santos, Gustavo de Carvalho Luiz, Henrique Schneider Roth,
Jiiana Gadea de Mello, Laura Beatriz Hartmann, Luise Medina Cunha, Mariangela
Ravanello, Vanessa Abreu Dias. Todos os pedidos foram avaliados e mantido o "ad
referendum” de aprovacao do Coordenador do Programa, o qual foi concedido trés meses de
prorrogacao, a partir de marco de 2018, para defesa e entrega da dissertacdo, conforme
portaria emitida pelo Pré-Reitor de Pdés-Graduagdo e Pesquisa. O professor Breno foli
incumbido de enviar um e-mail para esses discentes e orientadores expondo que este sera o
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prazo maximo para a defesa e que nado havera possibilidade de prorroga¢ao do prazo. O
quinto item de pauta foi a aprovacéo dos orientadores da turma 2018. As orientacdes foram
aprovadas conforme anexo 1 desta ata. O sexto item da pauta foi a aprovacgao da mudanca
do codigo da disciplina CAD823 - Finangas Publicas, ministrada pelo Prof. Dr. Reisoli Bender
Filho. Como o professor Reisoli trocou de departamento de ensino, passando a estar vinculado
ao Departamento de Economia e Relagdes Internacionais, a disciplina deixara de ter codigo
CAD, passando a ter cddigo ERI. O pedido foi aprovado e vai ser enviado para apreciagao e
aprovacdo do Colegiado do Departamento de Economia e Relacoes Internacionais. Em
seguida, sera enviado ao Derca para alteragdo. Como sétimo item da pauta, foi discutido o
edital de Credenciamento de Docentes. O edital torna-se necessario a medida em que O
requlamento do programa aprovado exige que tais procedimentos sejam aprovados. O edital
aprovado segue no anexo 3. Ficou decidido também que a comissao que Ira credenciar 0s
docentes sera composta pelos membros do colegiado. Como oitavo item da pauta, versava
sobre a pertinéncia da retirada da Nota do Teste Anpad, para selecao de alunos. Tendo a vista
o carater multidisciplinar do curso, com diversas peculiaridades, o colegiado entendeu que
seria importante ampliar o expecto de recrutamento de alunos. Dessa forma, a utilizagao do
teste anpad como critério obrigatério de recrutamento estava impossibilitando a concorréncia
de varios possiveis candidatos. Assim sendo, foi aprovada a retirada, para a selegao de novos
alunos, no ano de 2018, do teste anpad como critério de selegado. Os novos critérios deverao
ser definidos até o més de junho de 2018. Como nono item da pauta, definicdo de novas
Linhas de pesquisa. O professor Breno explicou que no Ultimo relatério de avaliagao do
PPGOP, realizado pela Capes, foi feita a seguinte consideragdo, em relacao as inhas de
pesquisa do programa: “Duas novas linhas de atuagdo foram criadas em 2016: Ferramentas de
Avaliacdo e Controle da Gestdo Publica; Interfaces das Organizagbes Publicas, Pessoas e
Sociedade. A primeira linha mostra-se bem delimitada, ja a segunda possui um escopo muito
amplo para uma linha de pesquisa”. Assim sendo, o colegiado do PPGOP em reuniao decidiu
desmembrar a linha de pesquisa "Interfaces das Organizacées Publicas, Pessoas e Sociedade”
em duas novas linhas de pesquisa: 1) Pessoas e Sociedade e, 2) Inovagao e Modernizacao
de Sistemas e Processos Administrativos. As descricdes dessas linhas de pesquisa
encontram-se no anexo 2. Como décimo item da pauta, estava relacionado a indicagao para a
Fapergs de Docentes para concorrer ao edital 04/2018. Foram apreciados os pedidos
submetidos pelo Prof. Dr. Nelson Guilherme Machado Pinto, com o titulo do projeto "Qual e
o Legado? Uma anélise sobre o impacto de megaeventos esportivos na estrutura econdémica,
social, publica e politica dos paises-sede” e do Prof. Dr. Gilberto Martins Santos. O pedido do
professor Gilberto ndo constava o titulo do projeto. As propostas foram apreciadas e aprovadas
pelos membros do colegiado. Ressalta-se que nesta votagdo, o Prof. Nelson absteve-se de
votar. Em décimo primeiro item da pauta, que foi acrescentada posteriormente, foi analisada o
pedido de troca de orientacdo dos seguintes discentes: a) MARIANE BEATRIZ WITTMANN,
que sai da orientacdo do professor Jairo da Luiz Oliveira e passa a ser orientada pelo professor
David Lorenzi Junior: b) VALQUIRIA SOUTO DA SILVA, que sai da orientagdo do professor
Anderson Antdnio Denardin e passa a ser orientada pelo professor Reisoli Bender Filho.
Estando os dois pedidos com o “de acordo” dos orientadores e ex-orientadores, o colegiado

aprovou a troca de orientacdo. Em assuntos gerais foi ressaltado pelo prof. Breno a
finalizacdo do relatério Sucupira, ano base 2017. O professor Breno disse que os resultados

estao sendo compilados e que na proxima reunido havera um ponto de pauta para discussao
sobre o relatorio e estratégias do programa. Nada mais havendo a tratar, a Presidente do
Colegiado agradeceu a presenca dos membros do colegiado e deu por encerrada a reuniao e
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foi lavrada a presente ATA, que é assinada pelos membros do Colegiado a seguir
relacionados.

Breno Augusto Dini@eira

Coordenador do Programa de Pés-Graduagao em Gestao de Organizagdes Publicas

Fernando do Nascimento Lock

Coordenador substituto do Programa de Pés-Graduagao em Gestéo de Organizagoes Publicas

Nelson Guilherme Machado Pinto

Lider da linha de pesquisa Ferramentas de Avaliacdo e Controle na Gestao Publica)

Marcia Zampieri Grohmann

Lider da linha de pesquisa Interfaces das Organizagdes Publicas, Pessoas e Sociedade

Rafael Rudolfo Kreutz

Representante discente do Curso de Mestrado em Gestao de Organizagoes Publicas

N,

NN ((o ]
Roni Storti de Barros
Secretario do Programa de Pés-Graduagao em Gestao de Organizagoes FPublicas
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ANEXO 1

Linha: INTERFACES DAS ORGANIZACOES PUBLICAS, PESSOAS E SOCIEDADE

Orientador

ANDRE RICARDO COELHO

Prof. Dr. Breno Augusto Diniz Pereira

ANGELUCE COMORETTO PARCIANELLO

Prof.2 Dr.2 Marcia Zampieri Grohmann

FABIANO DOMINGUES MALHEIRO

Prof. Dr. Adolfo Alberto Vanti

FABRICIO DA COSTA

Prof.2 Dr.2 Marcia Zampieri Grohmann

GUSTAVO BENETTI

Prof.2 Dr.2 Fernanda Kieling Pedrazzi

LARISSA |IOP GRECO

Prof. Dr. Gilberto Martins Santos

MARIA DENISE RICALDE DE SOUZA

Prof.2 Dr.2 Luciana Flores Battistella

MARINEZ MORAL MONTANA

Prof.2 Dr.2 Fernanda Kieling Pedrazzi

ROSIMAR RUBENICH NASCIMENTO

Prof. Dr. Gilberto Martins Santos

SAMUEL LENIN DA LUZ ARAUJO

Prof. Dr. Gilberto Martins Santos

THAESA JESANA DA SILVA BACELLAR

Prof. Dr. Jairo da Luz Qliveira

TIAGO GUTERRES DE FREITAS

Prof.2 Dr.2 Sheila Kocourek

VANESSA DUTRA MACHADO

Prof. Dr. Jairo da Luz Oliveira

Linha: FERRAMENTAS DE AVALIACAO E CONTROLE DA GESTAO PUBLICA

AMANDA DE SOUZA MEDEIROS

Prof. Dr. Luis Carlos Zucatto

CRISTIANE BORTOLUZZI SCRIMINI

Prof. Dr. Luis Carlos Zucatto

JOAO CARLOS PRERNISKA JAROSEZWSKI

Prof. Dr. Reisoli Bender Filho

JOICE GASPARY ALVES

Prof. Dr. Daniel Arruda Coronel

MAGNUS D'OLANDA FERRANDO

Prof. Dr. Fernando do Nascimento Lock

MARCELO MATZENBACHER DELANOY

Prof.2 Dr.2 Kelmara Mendes Vieira

MARISTELA RIBAS SMIDT

Prof. Dr. Clailton Ataides de Freitas

RODRIGO DOS SANTOS MATHIAS

Prof. Dr. Jose Alexandre Magrini Pigatto

RONALDO SOARES DE LIMA

Prof. Dr. Nelson Guilherme Machado Pinto

SOLEI REJANE LENZ

Prof.2 Dr.2 Kelmara Mendes Vieira

TOME DE SOQUZA

Prof. Dr. Daniel Arruda Coronel
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ANEXO 2
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GESTAO DE ORGANIZACOES PUBLICAS

NOVAS LINHAS DE PESQUISA

1. PESSOAS E SOCIEDADE

Fsta linha de pesquisa tem por objetivo compreender a interface entre gestdo publica. pessoas ¢
cociedade. trabalhando com dois eixos principais. 0 gerenciamento de pessoas nas instituigdes publicas ¢
a prestacio de servigos a sociedade. No primeiro €1xo, d linha busca estudar questoes relacionadas a
oestdo de pessoas ¢ comportamento organizacional, realizando andlises do cenario atual ¢ propondo
mudanc¢as. No segundo eixo, busca-se compreender como os servigos publicos chegam a sociedade, por
meio de estudos que reflitam criticamente sobre politicas publicas. incentivos a projetos de gestdo social e
processos que permitam a sociedade avaliar os servicos recebidos.

5 FERRAMENTAS DE AVALIACAO E CONTROLE DA GESTAO PUBLICA

Fsta linha de pesquisa tem por objetivo central construir, aprimorar ¢/ou aplicar ferramentas para
avaliacio e controle da gestdo publica sob diferentes dimensoes de analise. Na otica das organizagdes
publicas busca-se desenvolver indicadores, modelos de avaliacio e ferramentas de controle mterno e
avaliacfio da eficiéncia, eficacia. efetividade ¢ transparéncia da gestdo publica. A partir da dimensao
econdmica. busca-se avaliar as diversas politicas publicas ¢ estratégias governamentais, nos indicadores
economicos € sociais.

3. INOVACAOE MODERNIZACAO DE SISTEMAS E PROCESSOS ADMINISTRATIVOS

Esta linha de pesquisa tem o objetivo de desenvolver abordagens inovadoras como as metodologias de

planejamento, os ganhos de eficiéncia e a modernizagao de sistemas administrativos, centradas em
principios de enfoque do cidaddo. Dessa forma, a linha de pesquisa busca compreender e alicergar
propostas de processos € sistemas administrativos inovadores que resultem em ganhos de eficiéncia
oarantindo a melhoria continua da maquina publica. Busca-se também avaliar os impactos desses novos
sistemas e processos na vida das pessoas/servidores sejam no ambito municipio. estadual ou nacional.
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ANEXO 3

EDITAL N°001/2018 DE CREDENCIAMENTO DE DOCENTES AO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
GESTAO DE ORGANIZACOES PUBLICAS

A Coordenacdo e o Colegiado do Programa de Pos-Graduagdo em Gestdo de Organizagdes Publicas (PPGOP), do Centro de
Ciéncias Sociais e Humanas — CCSH, em conformidade com o Regulamento do Programa, tornam publico o presente Edital e
convidam os professores da UFSM, a apresentarem Propostas para Credenciamento ao Quadro de Docentes do Curso de
Mestrado Profissional em Gestdo de Organizagdes Pablicas nos termos aqui estabelecidos.

1. OBJETIVO

O presente Edital objetiva instrumentalizar e regulamentar o processo de submissdo e avaliagdo de propostas de
credenciamento de professores no quadro docente do curso de Mestrado Profissional do PPGOP/UFSM, de acordo com a

decisdo do Colegiado e da Coordenac¢do do Programa.

2. LINHAS DE PESQUISA E VAGAS

2.1 Linha de Pesquisa 1 (LP1): Ferramentas de Avaliacao e Controle da Gestao Publica

a) Até trés vagas para docente permanente no Programa.
2.2 Linha de Pesquisa 2 (LP2): Inovac¢iao e Modernizacio de Sistemas e Processos Administrativos

a) Até quatro vagas para docente permanente no Programa.
2.3 Linha de Pesquisa 3 (LP3): Pessoas e Sociedade.

a) Até quatro vagas para docente permanente no Programa.
2.4 A descrig@o das linhas encontra-se disponivel no site do programa (www.ufsm.br/ppgop)

3. INSCRICAO

3.1 Periodo de Inscricdo: 19 de marco a 09 de abril de 2018.
3.2 Local: Secretaria do PPGOP

3.3 Horario: 8:30h as 11:30h e das 14h as 17h.

4. CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Os critérios de elegibilidade, abaixo indicados, sdo obrigatorios e o atendimento a estes € considerado imprescindivel para a
analise e a avaliacdo da proposta de cada docente.

4.1. Possuir titulo de Doutor (a).

4.2. Pertencer ao quadro de docentes efetivos da UFSM.

4.3 O docente devera comprometer-se a disponibilizar uma carga horaria de no minimo 12 horas semanais para atuar em uma
[Linha de Pesquisa do PPGOP/UFSM.

4.4. Oferecer, no minimo, uma disciplina do Curso de Mestrado Profissional. Essa disciplina, com carga horaria de 30 horas,
devera ser apresentada, no ato de credenciamento.

4.5 Participar dos processos seletivos de entrada de discentes ao Programa.

4.6 Participar de comissodes especiais designadas pela Coordenagdo ou Colegiado do Programa:;

4.7. Orientar e/ou coorientar dissertacoes/teses.

4.8. Apresentar curriculo no modelo da Plataforma Lattes/CNPq, atualizado.

4.9. Comprovar, no minimo, possuir 200 pontos em publicacdes cientificas nos altimos 4 anos (incluindo os trabalhos
publicados e aceitos de 2018), segundo o Qualis da Capes para a area de Administracdo, Ciéncias Contabeis ¢ Turismo
(https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf).

4.10 Comprovar, no curriculo lattes, a execugdo de atividades técnicas relacionadas a linha de pesquisa pretendida no PPGOP,
a exemplo de: desenvolvimento/coordenacdo de projetos de ensino, pesquisa € extensdo; orientacdes de trabalhos de conclusdo
de cursos de graduacgdo; (co)orientagdes de trabalhos de conclusdo (monografias) de cursos de especializagao; (co)orientagoes
de dissertacoes de mestrado/doutorado; realizacdo de palestras/seminarios/cursos para profissionais; funcdes de gestdo publica;
participa¢do em comissdes/comités/colegiados.

4.11 Integrar ou criar um Grupo de Pesquisa cadastrado e/ou certificado no Diretdrio de Grupos de Pesquisas do CNPq.

4.12. Apresentar o cadastrado, no Gabinete de Projetos Projeto de Pesquisa, de um projeto de pesquisa com tematica vinculada
a Linha de Pesquisa pretendida no PPGOP, com registro como coordenador.
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4.13 Apresentar um Plano de Trabalho (no maximo 02 laudas), com indica¢do e justificativa da linha de pesquisa pretendida no
PPGOP, areas tematicas nas quais pretende ministrar disciplinas e orientar, observando a articulagdo entre as tematicas da linha
de pesquisa.

4.14. Terdo prioridade na sele¢do docentes que se enquadrarem como exclusivos ao PPGOP.

5 DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS NO ATO DE INSCRICAO

5.1 Ficha de inscricdo (Anexo 1).

5.2 Comprovante de situa¢do funcional.

5.3 Céopia do Curriculo Lattes, considerando o periodo dos ultimos cinco anos.

5.4 Comprovante de que integra Grupo de Pesquisa cadastrado e certificado no Diretorio de Grupos de Pesquisas do CNPq.
5.5. Uma copia do cadastro do Projeto de Pesquisa (conforme discriminado topico 4.12 deste Edital).

5.6. Uma cépia do Plano de Trabalho (conforme discriminado topico 4.13 deste Edital).

6. PROCEDIMENTOS DE SELECAO E VALIDACAO
6.1. Sera constituida uma Comissdo para Avaliagdo das Propostas de Credenciamento de Docentes ao PPGOP/UFSM. A

Comissdo sera composta por trés professores(as) doutores(as) titulares e um(a) professor(a) doutor(a) suplente.

6.2. As inscricdes serdo homologadas pela Coordena¢do do PPGOP, em conformidade com o presente Edital.

6.3 A Coordenacdo do PPGOP encaminhard os processos a Comissdo de Avaliagdo das Propostas de Credenciamento de
Docentes ao PPGOP/UFSM, que devera proceder a avaliagdo das propostas dos candidatos, observando os critérios
qualitativos e quantitativos e considerando a adequagdo ¢ a pertinéncia em relagdo: ao cumprimento do Edital; a vincula¢do da
Linha de Pesquisa pretendida; a conjuntura e potencialidades da produgdo bibliografica e técnica do/a candidato/a; ao Projeto

de Pesquisa; € ao Plano de Trabalho.
6.4 A Comissio de Credenciamento de Docentes devera emitir um Parecer que analisard a proposta de credenciamento do

docente ao quadro do PPGOP, tendo por base a avaliagdo da documentagdo e critérios atendidos ou ndo a este Edital.
6.5 Os Pareceres emitidos pela Comissdo deverdo ser encaminhados para apreciagdo pelo Colegiado do Programa para
homologagdo dos novos docenies de Mestrado Profissional do PPGOP, de acordo com as vagas definidas por Linha de

Pesquisa e o aproveitamento dos mesmos no processo seletivo.

7. CRONOGRAMA
a) Lancamento e divulgagdo do Edital — 07 a 18 de margo de 2018.

b) Periodo de inscri¢des — 19 de margo a 09 de abril de 2018.

¢) Divulgacdo das inscri¢des homologadas — 11 de abril de 2018.

d) Trabalho de avaliagdo das propostas pela Comissdo — 11 a 20 de abril de 2018.
e) Reunido do Colegiado para homologagdo dos resultados — 23 de abril de 2018.
f) Divulgacdo do Resultado — 24 de abril de 2018.

8. OBSERVACOES FINAIS
8.1 A inscricdo do docente implica a aceitagdo de todos os itens descritos neste Edital.

8.2 O credenciamento se dara por um periodo de 3 anos (até 2021). Até esse periodo, o docente ndao podera solicitar a saida do

programa.
8.3 O resultado da selecdo sera divulgado no dia 24 de abril de 2018, no site do PPGOP/UFSM.

8.4 A Comissdo de Avaliacdo sera composta por professores doutores, com reconhecida producao.
8.5 Casos omissos a este Edital serdo analisados pela Coordenagdo e Colegiado do PPGOP, bem como pela Comissdo de

Credenciamento de Docentes ao PPGOP/UFSM.

Santa Maria, 07 de marc¢o de 2018.
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Ministério da Educacao
Universidade Federal de Santa Maria
Centro de Ciéncias Sociais € Humanas

Programa de Pés-Graduacio em Gestao das Organizacdes Publicas

ANEXO 1

CREDENCIAMENTO DE DOCENTES AO PPGOP/UFSM
FICHA DE INSCRICAO

1. DADOS DE IDENTIFICACAO

a) NOME DO PROFESSOR(A):

b) SIAPE:
¢) CAMPUS DE LOTACAO DA UFSM:
d) ORGAO DE LOTACAO NA IES (CENTRO E DEPARTAMENTO):

¢) ENDERECO COMPLETO TELEFONES E CODIGO DE AREA:
f) E-MAIL:

2. DISCIPLINAS QUE TEM DISPONIBILIDADE PARA ATUAR NO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL DO
PPPG (ANEXAR O PROGRAMA DA DISCIPLINA, COM EMENTA, OBJETIVOS E BIBLIOGRAFIA ATUALIZADA)

3. PARTICIPACAO EM OUTRO(S) PROGRAMA(S) DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU
( ) Sim( ) Nao

Nome do Programa(s)?

L.inha(s) de pesquisa?

Carga horaria destinada ao(s) Programa(s)?

( ) Declaro ter conhecimento e concorddncia com os objetivos e dispositivos do Regulamento do PPGOP e das normativas da

CAPES para cursos de Mestrado Profissional. Comprometo a permanecer junto ao PPGOP, no minimo, até o final de 2021.
Santa Maria, de de 2018.

Assinatura do Professor Candidato ao PPGOP

( \E
Avenida Roraima, 1000, Predio 74C - Sala 4126— Fone: (0XX53) 3220-9316

E-mail: ppgop.ufsm@gmail.com — 97105-900 — Santa Maria - RS /él/@
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