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CONVENIO DE COLABORACAO ENTRE A UNIVERSIDADE DE OVIEDO (REINO DE
ESPANHA) E A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, BRASIL.

De um lado, o Sr. Dr. Santiago Garcia Granda, Reitor Magnifico da Universidade de Oviedo em virtude do
Decreto 15/2016, de 11 de maio, da Assessoria de Educagdo e Cultura do Principado de Asturias, pelo que
se dispde sua nomeagio, e com as atribuicdes que lhe confere o artigo 60.1) dos Estatutos da Universidade
de Oviedo aprovados por Decreto 12/2010 de 3 de fevereiro do Pr‘incipado de Asturias, com domicilio na
Rua San Francisco n® 3, 33003 Oviedo (Asturias).

De outra‘parte, o Sr. Dr. Paulo Afonso Burmann, Reitor da Universidade Federal de Santa Maria, em
virtude do decreto de 20 de dezembro de 2013, com domicilio na Cidade Universitdria prof. José Mariano
da Rocha Filho, Av. Roraima 1000, Bairro Camobi, na cidade de Santa Maria — RS, Brasil.e que dita
Universidade tem carater publico.

INTERVEM

Ambas partes, atuando no exercicio de seus respectivos cargos e na representacdo que ostentam,.
reconhecendo a mutua capacidade para contratar e obrigar nos termos deste convénio, e na sua virtude:

MANIFESTAM

Que ambas instituigdes estdo autorizadas para compartilhar ensinamentos que permitem a obteng&o de
titulos oficiais de nivel universitario com validade em todo o.territério de seus respectivos paises e tém
objetivos comuns relacionados & realizagdo de projetos docentes e de pesquisa, de formagdo de novos
docentes e pesquisadores nos diversos campos da ciéncia e a tecnologia, o intercdmbio de estudantes,
docentes e pesquisadores e Pessoal Admlmstratlvo pelo que consideram oportuno estabelecer um
Convénio de Colaboracio.

Por tudo isso, ambas institui¢des firmam o presente Convénio de Colaboragio com base nas seguintes:

CLAUSULAS
PRIMEIRA: objeto do convénio
-0 objetivé do presente convénio € facilitar e promover a colaboragdo entre a Universidade de Oviedo e a
Universidade Federal de Santa Maria, com o propésito-de desenvolver as seguintes atividades:
a. Intercdmbio académico de docentes, alunos e Pessoal Administrativo.

b. Projetos de pesquisa conjunta.
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(e Estadias-sabaticas.

d. Desenvolvimento conjunto e intercdmbio de materiais para a pesquisa e @ ensino.
~e.  Organizagio de conferéncias, semindrios e outras atividades similares.

f. Outras formas de colaboragio em dreas de interesse para ambas instituigdes.

SEGUNDA: condicdes gerais de atuacio

Para a realizacio do objeto assinalado na cldusula anterior, a Universidade de Oviedo e a Universidade
Federal de Santa Maria se comprometem a:

‘a. Promover, planejar e executar coordenadamente as agGes € mecanismos operativos de
_ colaboracao necessarios para o cumprimento deste convénio.

b. Conmbmr na medida de suas possibilidades, para buscar fontes de financiamento de organismos
nacionais ou internacionais competentes em matéria de colaboragio universitaria e cientifica.

TERCEIRA: intercimbio de professores

Com carater geral, e em auséncia de fontes de financiamento derivadas de organismos nacionais-ou
mtemac:lonars 0s aspectos financeiros relamonados com 0s mtercamblos de pessoal se regulardo como
segue:

a. Os gastos de deslocamento estardo a cargo do professor ou da Instituicdo sempre que ex1sta
disponibilidade orcamentaria.

b. Os gastos de estadia, alojamento e manutengo, seguro médico e seguro de responsabilidade civil,
serdo cobertos pelo professor ou pela Instituigdo de origem sempre que exista disponibilidade
orcamentdria.

QUARTA: condic¢des gerais do intercAmbio de estudantes

Cada Instituicdo acorda intercambiar até um méaximo de 05 estudantes por curso académico.

Os intercdmbios se entendem com base a reciprocidade, tentando manter um equilibrio entre aqueles. N&o
obstante, se o equilibrio nfo se produz em cada periodo académico se tentard obter ao longo da duragdo do
Convénio de Colaboragio.

A selecdo dos estudantes de intercdmbio se realizard em cada Instituicdo por uma comissdo designada para
isso, entre aqueles cujos perfis sejam os mais adequados académica e pessoalmente e reinam os requisitos
de idioma indicados pela Universidade de destino. Far4 parte da comissio de selecio o professor coordenador
do Convénio de Colaboracgo. ; : :

A Universidade receptora nfo rejeitard os estudantes selecionados a nfo ser que ndo relinam o0s requisitos
estabelecidos para a admissdo de estudantes internacionais, ou que n@o se possam cursar os estudos
solicitados por eles.

Os alunos abonaréo as taxas de matricula na sua Universidade de origem, ficando isentos na acolhida. Os

-gastos de viagem, alojamento, manutencfo, seguro médico obrigatério e outros gastos serdo cobertos

diretamente pelo aluno.




A Universidade anfitrid se compromete que os estudantes, recebam assisténcia de orientacdo dentro da
mesma, assim como para encontrar alojamento adequado.

Os estudantes de intercdmbio deverdo estar sujeitos as normas e horérios que a Instituigéo anfitrii estabeleca.

Os estudos realizados na Universidade de destino sero reconhecidos na Universidade de origem de acordo
com a normativa propria de cada Instituiggo.

Na Universidade de Oviedo, as turmas sdo avaliadas numericamente sendo 5 a quallﬁcacao minima de
aprovacdo e 10 a qualificacdo maxima.

Na Universidade Federal de Santa Maria, todas as turmas sdo avaliadas em uma escala de 0 a 10 pontos
sendo B — (6.1 a 7.0) a qualificacdo minima de aprovacdo e A (9.1 a 10) a qualificacdo maxima.

A tabela de referéncia sera a seguinte:

Universidade de Oviedo ' S Universidade Federal de Santa Maria
9al0-LOUVAVEL . 9.1 a 10 — Conceito A
7a8,9- NOTAVEL = 8.1 2 9.0 — Conceito A-

5a6,9- APROVADO 7.1 a 8.0 — Conceito B

0a 4,9 - REPROVADO - 6.1 a 7.0 — Conceito B-

6.0a 5.1 — Conceito C

~ 5.0a4.1-Conceito C-

4,0 a 3.1 —Conceito D

3 : 3.0 a 2.1 — Conceito D-

2.0al.1 —Conceito E

1.0 a 0 — Conceito E-

Assim mesmo, a mencéo de «Matricula de Honra» podera ser concedida a alunos que tenham obtido uma
qualificacdo igual ou superior a 9.0. Seu numero ndo poderd exceder de cinco por cento dos alunos
matriculados em cada grupo de uma 'disciplina no correspondénte curso académico, salvo que o nimero de
alunos matriculados seja inferior a 20, no caso se podera conceder uma sé «Matricula de Honray.

‘As Universidades emitirdo uma certificacdo de créditos das qualificacdes obtidas pelos estudantes de

intercambio.

QUINTA: gestio de intercimbio de estudantes

Para o desenvolvimento dos objetivos a que se refere a cldusula primeira do presente Convénio de
Colaboragdo cada uma das instituigoes designéré um professor coordenador responsavel, que terd como
fungdo a gestdo ordindria dos programas e demais atividades que faga lugar a aplicagdo do presente
convénio. As responsabilidades dos professores coordenadores em relaco as mobilidades de estudantes
amparadas no Convénio de Colaborac#o sdo as seguintes:

1. Determinar os estudos que serdo realizados pelo estudante de intercdmbio de acordo com a
Universidade estrangeira.

© 2. Facilitar a Universidade estrangeira os dados pessoais dos estudantes de intercAmbio.



N

(5]

visto do coordenador responsével de cada universidade.

4. Submeter a aprovacio dos 6rgdos competentes da sua universidade o reconhecimento dos estudos
dos estudantes de intercdmbio. =

5. Assistir aos estudantes de intercAmbio sobre aspectos relacionados com sua estadia no exterior.

6. Para este Convénio de Colaboragdo o professor coordenador pela Universidade de Oviedo sera José

Marcos Alonso Alvarez do Departamento de Engenharia Elétrica, Eletrénica de Computadores e
Sistemas e pela Universidade Federal de Santa Maria, sera Marco Anténio Dalla Costa, do

Departamento de Processamento de Energia Elétrica.

SEXTA: intercimbio de Pessoal Administrativo

Com caréter geral, e na auséncia de fontes de financiamento derivadas de organismos nacionais ou
internacionais, os aspectos financeiros relacionados com os intercdmbios de pessoal serdo regulados
como segue: 4 ;

a. Os gastos de deslocamento estarfo a cérgo do pessoal de Administracdo e Servi¢os ou da
Institui¢do que envie ao pessoal sempre que exista disponibilidade orcamentaria.

b. Os gastos de estadia, alojamento e manutengao, seguro médico e seguro de responsabilidade civil,
serdo cobertos pelo Pessoal da Administrac@o e servigos ou pela Instituicdo de origem sempre
que exista disponibilidade or¢amentéria.

SETIMA: publicagdes conjuntas e direitos de propriedade

Todo produto final que surja da participagdo conjunta das duas instituicdes no marco do presente
instrumento, como publicagdes ou audiovisuais, poderdo fazer uso por ambas com fins educativos,
académicos e de promogdo social e cultural, sujeitos unicamente ao prévio acordo por escrito das partes.

Em caso de que as partes decidam publicar os resultados dos instrumentos derivados, estipulardo de
comum acordo as condi¢des para realizar a publicago.

As partes concordam que os direitos de propriedade resultantes do presente convénio corresponderdo a
parte que os tenha produzido, ou a ambas em propoercdo as suas contribui¢des, dando o devido
reconhecimento a quem tenha intervindo na realizagfo do mesmo.

OITAVA: do pessoal adscrito a cada instituicao

O pessoal envolvido nas atividades derivadas do presente convénio dependera contratualmente de sua
Universidade de origem sem que em nenhum caso se entenda que existe relagdo laboral com a
Universidade de acolhida. ;

NONA: gestao de conflitos

E criada uma Comissdo de Seguimento de composi¢io paritaria da que fardo parte os responsaveis de
Relagdes Internacionais de ambas Instituigdes e os professores coordenadores do Convénio de Colaboragéo,
cuja funcdo consistird em resolver de mutuo acordo as duvidas e controvérsias que possam surgir com motivo

do desenvolvimento do convénio completo de colaboraggo, durante a vigéncia do mesmo.

Firmar um contrato de estudos com o estudante de intercdmbio e a universidade estrangeira, com o



Se durante a execucdo das atuagdes previstas no presente Convénio de Colaboraco surgirem diferencas de -
interpretacdo entre as partes; a Comissio ajudaria na negociagao direta para tentar superar. No caso de que
as discrepancias persistam, seriam submetidas & decisdo inapeldvel de um (nico arbitro, eleito de comum

acordo.
DECIMA: natureza e duracao do convénio

0] presente‘convénio‘ de colaboragdo tem carater administrativo estando submetido a Jurisdicdo
Contencioso-Administrativa competente, para a resolucio de aquelas questdes litigiosas sobre seu
conteudo e aplicagdo, que ndo tenham, podido ser resultas de mutuo acordo pela Comisséo de
Seguimento. (Em convénios internacionais também € possivel estabelecer a possibilidade de resolugio
de conflitos através da submiss@o & decisdo inapelavel de um arbitro tinico escolhido de mutuo acordo
pelas partes). ' -

Entrard em vigor a partir da assinatura do mesmo pelos Reitores de ambas Universidades e terd uma
duracdo determinada que ndo poderd ser superior a cinco anos.

DECIMA PRIMEIRA: resolucio do convénio
O convénio completo de colaboragio podera ser resolvido em virtude das seguintes causas:
a. Finalizagdo do periodo estipulado para sua vigéncia de mutuo ac_:ordo entre as partes.
b. . Acordo mutuo das partes. -
c. N&o cumprimento por alguma das parEes__de qualquer das cldusulas estabelecidas no mesmo.
d. Dentincia de uma das partes, por escrito com antecedéncia minima de um més.

Na suposicio de extingdo do Convénio de Colaboracio, as acdes especificas concertadas seguirdo sendo
desenvolvidas na forma, condigdes e prazos previstos até seu total cumprimento.

DECIMA SEGUNDA: administragio e gestao do convénio

A administracio deste convénio completo de colaboracdo sera responsabilidade da Vice-Reitoria de
Extensdo Universitdria e Projecdo Internacional da Universidade ‘de Oviedo e da Assessoria para
Assuntos Internacionais da Universidade Federal de Santa Maria.

Qualquer aditivo, mudanca ou modificagdo a este Convénio de Colaboragfo deve ser tramitado ante estes
representantes institucionais. Todas as comunicagdes devem ser dirigidas a estas entidades ao seguintes
enderecos:

Universidade de Oviedo

Vice-Reitoria de Extensio Universitdria e Projecio Internacional
C/ Principado, 3- 2° planta :

33007 Oviedo, Asturias, Espafia

viceextint@uniovi.es

Universidade Federal de Santda Maria
Cidade Universitaria
prof. Jos€ Mariano da Rocha Filho, Av. Royaima 1000,

L Trmetie
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Bairro Camobi,
Santa Maria — RS, Brasil

Com todos os antecedentes expressados e sujeitos a si mesmo, fica estabelecido entre as partes
comparecentes o presente Convénio de Colaboracdo, declarando também pela representacio que
ostentam, todo o consignado no mesmo como de obrigado cumprimento. E para que assim conste, em
prova de conformidade, e para que surta plenos efeitos, assinam por duplicado, a um efeito, no lugar e
data indicado.

Oviedo, 2§ dé junjg de 2018. Santa Maria, 06 de junho de 2018.

Pela Univeg.sigade -de Oviedo Pela Universidade Federal de Santa Maria

Dr Santiago G4rcia Granda 0 Afonso Burma_ﬁi '
Reitor Magnifico da Universidade de Reitor Magnifico da Universidade Federal de

Oviedo Santa Maria Sy

~
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1 University of Oviedo

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO (REINO DE
ESPANA) Y LA UNIVERSIDAD FEDERAL DE SANTA MARIA, BRASIL

De una parte, el Sr. D. Santiago Garcia Granda, Rector Magnifico de la Universidad de Oviedo en virtud

De otra parte, el Sr. D. Paulo Afonso Burmann, Rector de la Universidad Federal de Santa Maria., en
virtud del decreto de 20 de diciembre de 2013, con domicilio en Ciudad Universitaria prof. Jos¢ Mariano

‘da Rocha Filho, Av. Roraima 1000, Barrio Camobi, en la ciudad de Santa Maria — RS, Brasil.y que dicha

Universidad tiene caracter publico.

INTERVIENEN

Ambas partes, actuando en el ejercicio de sus respectivos cargos y en la representacion que ostentan,

del
Decreto 15/2016, de 11 de mayo, de la Consejeria de Educacién y Cultura del Prmmpado de Asturias, por el
que se dispone su nombramiento, y con las atribuciones que le confiere el articulo 60.1) de los Estatutos de
la Universidad de Oviedo aprobados por Decreto 12/2010 de 3 _de febrero del Prmc1pado de Asturias, con
domicilio en ¢/ San Francisco n° 3, 33003 0v1edo (Asturias).

reconociéndose mutuamente capacidad para contratar y obligarse en los términos de este convenio, y en

su virtud:

MANIFIESTAN

Que ambas instituciones estan autorizadas para impartir ensefianzas que permiten la obtencion de titulos
oficiales de nivel universitario con validez en todo el territorio de sus respectivos paises y tienen objetivos
comunes en cuanto a la realizacién de proyectos docentes y de investigacion la formacién de nuevos
docentes e investigadores en los diversos campos de la ciencia y la tecnologia, el intercambio de
estudiantes, docentes e investigadores y PAS, por lo que consideran oportuno establecer un Convenio de
Colaboracion.

Por todo ello, ambas instituciones firman el presente Convenio de Colaboracion con base en las
siguientes:

‘ CLAUSULAS
PRIMERA: objeto del convenio

El objetivo del presente convenio es facilitar y promover la colaboracion entre la Universidad de Oviedo
y la Universidad Federal de Santa Maria, con el propésito de desarrollar las siguientes actividades:
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Intercambio académico de docentes y alumnos y PAS.

Proyectos de investigacion conjunta.

Estancias sabaticas.

Desarrollo conjunto e intercambio de materiales para la invesﬁgacién‘ y la ensefianza.
Organizacién de conferencias, seminarios y otras actividades similares.

Otras formas de colaboracion en dreas de interés para ambas instituciones.

SEGUNDA: condiciones generales de actuacion

Para la realizacién del objeto sefialado en la clausula anterior, la Universidad de Oviedo y la Universidad
Federal de Santa Maria se comprometen a:

a.

Promover, planificar y ejecutar coordinadamente las acciones y mecanismos operativos de
colaboracién necesarios para el-cumplimiento de este convenio.

Contribuir, en la medida de sus posibilidades, en buscar fuentes de financiamiento de organismos
nacionales o internacionales competentes en materia de colaboracion universitaria y cientifica.

TERCERA: intercambio de profesores

Con caricter general, y en ausencia de fuentes de financiacion derivadas de organismos nacionales o
internacionales, los aspectos financieros relacionados con los intercambios'de personal se regularan como

sigue:

a.

Los gastos de desplazamiento estaran a cargo del profesor o de la Institucién que envie al personal
siempre que exista disponibilidad presupuestaria.

Los gastos de estancia, alojamiento y manutencion, seguro médico y seguro de responsabilidad
civil, seran cubiertos por el profesor o por la Institucion de origen siempre que exista
disponibilidad presupuestaria.

CUARTA: condiciones generales del intercambio de estudiantes

Cada Institucién acuerda intercambiar hasta un maximo de 05 estudiantes por curso académico.

Los intercambios se entienden en base a la reciprocidad, intentando mantener un equilibrio entre aquellos.
No obstante, si el equilibrio no se produce en cada periodo académico se intentara obtener a lo largo de la
duracién del Convenio de Colaboracion.

La seleccién de 1os estudiantes de intercambio se realizara en cada Institucion por una comisién designada:
al efecto, entre aquellos cuyos perfiles sean los més adecuados académica y personalmente y retnan los
requisitos de idioma indicados por la Universidad de destino. Formara parte de la comision de seleccion el
profesor coordinador del Convenio de Colaboracion.

La Universidad receptora no rechazard a los estudiantes propuestos a no ser que no retnan los requisitos

establecidos para la admision de estudiantes internacionales, o que no se puedan cursar los estudios

solicitados por ellos.



Los alumnos abonaran las tasas de matricula en su Universidad de origen, estando exentos en la de acogida.
Los gastos de viaje, alojamiento, manutencion, seguro médico obligatorio y otros gastos seran cubiertos
directamente por el alumno. :

La Universidad anfitriona se compromete a que los estudiantes, reciban asistencia para orientarlos dentro de
la misma, asi como para encontrar alojamiento adecuado. 3

Los estudiantes de intercambio deberan sujetarse a las normas y horarios que establezca la Institucion
anfitriona. e

Los estudios realizados en la Universidad de destino serén reconocidos en la Universidad de origen de
acuerdo con la normativa propia de cada Institucion.

En la Universidad de Oviedo, las clases son evaluadas numéricamente siendo 5 la calificacion minima
aprobatoria y 10 la calificacién maxima.

En la Universidad Federal de Santa Maria, todas las clases son evaluadas en una escala de 0 a 10 puntos
siendo B- (7,0 a 6,1) la calificacién minima aprobatoria y A (10,0 a 9,1) la calificacion maxima.

En concreto la tabla de referencia serd la siguiente:

Universidad de Oviedo Universidad Federal de Santa Maria

9210 - SOBRESALIENTE X © 9.12a10—Concepto A
7 28,9 -NOTABLE ; 8.1 2 9.0 — Concepto A-
526,9 - APROBADO 7.1 a 8.0 — Concepto B
0a 4,9 - SUSPENSO : : 6.1 a 7.0 — Concepto B-

6.0 a 5.1 —Concepto C

5.0 a4.1 — Concepto C-

4,0 a 3.1 — Concepto D

3.0 a 2.1 —Concepto D-

2:0a1.1 —Concepto E

1.0 a 0 — Concepto E-

Asimismo, la mencién de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0. Su nimero no podrd exceder del cinco por ciento de los alumnos
matriculados en cada grupo de una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el namero
de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola «Matricula de Honor».

Las Universidades emitirdn una certificacién acreditativa de las calificaciones obtenidas por los estudiantes
de intercambio. ' A=

QUINTA: gestion de intercambio de estudiantes

Para el desarrollo de los objetivos a que se refiere la clausula primera del presente Convenio de
Colaboracién cada una de las instituciones designara un profesor coordinador responsable, que tendra
como funcién la gestién ordinaria de los programas y demés actividades a que dé lugar la aplicacién del



presente convenio. Las responsabilidades de los profesores coordinadores en relacion a las movilidades
de estudiantes amparadas en el Convenio de Colaboracion son las siguientes: .
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Determinar los estudios a realizar por el estudiante de intercambio de acuerdo con la Universidad
extranjera.

Facilitar a la Universidad extranjera los datos personales de los estudiantes de intercambio.

Firmar un contrato de estudios con el estudiante de intercambio y la universidad extranjera, con el
visto bueno del coordinador responsable de cada universidad.

Someter a la aprobacion de los érganos competentes de su universidad el reconocimiento de los
estudios de los estudiantes de intercambio.

Asistir a los estudiantes de intercambio sobre aspectos relacionados con su estancia en el extranjero.

Para este Convenio de Colaboracion el profesor coordinador por la Universidad de Oviedo seré José
Marcos Alonso A]vag'ez del Departamento de Ingenieria Eléctrica, Electronica, de Computadores y
Sistemas y por la Universidad Federal -de Santa Maria, serd Marco Antonio Dalla Costa, del
Departamento de Procesamiento de Energia Eléctrica.

SEXTA: mtercamblo del P.A.S.

Con caracter general, y en ausencia de fuentes de financiacion derivadas de orgamsmos nacxonales 0
internacionales, los aspectos ﬁnanc1eros relacionados con los intercambios de personal se regularan como

sigue:

_Los gastos de desplazamiento estaran a cargo del personal de Administracién y Servicios o de la

Institucion que envie al personal siempre que exista disponibilidad presupuestaria.

Los gastos de estancia, alojamiento y manutencion, seguro médico y seguro de responsabilidad
civil, seran cubiertos por el personal de administracién y servicios o por la Institucion de origen
siempre que exista disponibilidad presupuestaria.

SE‘PTIMA: publicaciones conjuntas y derechos de propiedad

Todo producto final que surja de la participacién conjunta de las dos instituciones en el marco del presente
instrumento, como publicaciones o audiovisuales, podran utilizarse por ambas con fines educativos,
académicos y-de promocién social y cultural, sujetos tnicamente al previo acuerdo por escrito de las

partes.

En caso de que las partes decidan publicar los resultados de los instrumentos derivados, estlpularan de
comun acuerdo las condlclones bajo las que ha de realizarse la publicacién.

Las partes convienen que los derechos de propiedad resultantes del presente convenio corresponderan a
la parte que los haya producido, 0 a ambas en proporcién a sus aportaciones, dando el debido
reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacién del mismo.




OCTAVA: del personal adscrito a cada institucién

El personal involucrado en las actividades derivadas del presente convenio dependera contractualmente
de su Universidad de origen sin que en ningin caso se entienda que existe relaciona laboral con la
Universidad de acogida. :

NOVENA: gestién de conflictos 3

Se crea una Comisién de Seguimiento-de composicion paritaria de la que formaran parte los responsables de
Relaciones Internacionales de ambas Instituciones y los profesores coordinadores del Convenio -de
Colaboracién, cuya funcién consistird en resolver de mutuo acuerdo las dudas y controversias que pudieran
surgir con motivo del desarrollo del convenio completo de colaboracion, durante la vigencia del mismo.

Si durante la ejecucion de las actuaciones previstas en el presente Convenio de Colaboracion surgieran -
diferencias de interpretacion entre las partes, éstas acudirian a la negociacién directa para superarlas. En el
caso de que las discrepancias persistieran, serian sometidas a la decisién inapelable de un tnico 4rbitro,
elegido de comiin acuerdo. ' ;

DECIMA: naturaleza y duracién del convenio

El presente convenio de colaboracion tiene caracter administrativo estando sometido a la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa competente, para la resolucién de aquellas cuestiones litigiosas sobre su
contenido y aplicacién, que no hayan podido ser resultas de mutuo acuerdo por la Comisién de
Seguimiento. (En convenios internacionales también se puede establecer la posibilidad de resolucion de
conflictos a través del sometimiento a la decision inapelable de un arbitro unico asignado de mutuo
acuerdo por las partes).

Entrara en vigor a partir de la firma del mismo por los Rectores de ambas Universidades y tendrd una
duracién determinada que no podra ser superior a ¢inco afios.

" UNDECIMA: resolucion del convenio

El convenio completo de colaboracién podra resolverse en virtud de las siguientes causas:
a. Finalizacién del periodo estipul'ado para su vigencia mutuo acuerdo entre las partes. .
b. Acuerdo mutuo de las partes.
¢. Incumplimiento por alguna de las partes de cualquigra de las cléusulas establecidas en el mismo.
d. Denuncia de una de las partes, por escrito con una antelacion minima de un mes.

En el supuesto de extincién del Convenio de Colaboracidn, las acciones especificas concertadas se
seguirdn desarrollando en la forma, condiciones y plazos previstos hasta su total cumplimiento..

DUODECIMA: administracion y gestion del convenio

La administracién de este convenio completo de colaboracién sera resbonsabilidad del Vicerrectorado de
Extension Universitaria y Proyeccién Internacional de la Universidad de Oviedo y la Asesoria para
Asuntos Internacionales de la Universidad Federal de Santa Maria.




Cualquier adicién, cambio o modificacion a este Convenio de Colaboracién debe ser tramitado ante estos
representantes institucionales. Todas las comunicaciones deben ser dirigidas a estas entidades a las
siguientes direcciones:’

Universidad de Oviedo

Vicerrectorado de Extension Universitaria y Proyeccion Internacional
C/ Principado, 3- 2% planta '

33007 Oviedo, Asturias, Espafia

viceextint@uniovi.es

Universidad Federal de Santa Maria

Cidade Universitaria

prof. José Mariano da Rocha Filho, Av. Roraima 1000,
Bairro Camobi, .
Santa Maria — RS, Brasil

Con todos los antecedentes expresados y sujecién a los mismos, queda establecido entre las partes
comparecientes el presente Convenio de Colaboracion, declarando también por la representacién que
ostentan, todo lo consignado en el mismo como de obligado cumplimiento. Y para que asi conste, en
prueba de conformidad, y para que surta plénos efectos, se firma por duphcado y a un solo efecto, en

el/los lugar/es y fecha/s indicados. ; ; 5
En Oviedo, a25 de juniode 2018 En Santa Maria, 06 de junio de 2018.
Por la Universidad de Oviedo - - Por la Universidad Federal de Santa Maria

Fdo D Santlago Garcla G‘randa Paulo Afonso B“rmann

Rector Maghnifico de la Universidad de " Rector de la Universidad Federal ée Santa -
=7 Oviedo - ' Maria -



