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Anexo da Res. N. 006/2019, de 29.04.2019

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 12 A Politica de Extensdo dispde sobre as diretrizes e os objetivos da
extensdo na UFSM e da Pro-Reitoria de Extenso; os eixos e as linhas da extenséo;
a caracterizacao, classificagéo, registro e financiamento das agdes de extensao; a
composicao e finalidade da Camara de Extensao, das Comissées de Extenséo e do
Forum Regional Permanente de Extensao; a avaliacéo e valorizacdo da extensao; e
a inserc8o das agbes de extensdo no ensino, no ambito da Universidade Federal de
Santa Maria.

Paragrafo Gnico. O propésito desta Politica é orientar e integrar as atividades
extensionistas desenvolvidas na UFSM, de modo a colaborar para a construcéo de
uma universidade de exceléncia e socialmente referenciada.

Art. 2= A Politica de Extensado deverd subsidiar a construgao dos Planos de
Desenvolvimento Institucional, dos Planos de Gestdo, dos Planos de
Desenvolvimento da Unidade e dos Projetos Pedagégicos dos Cursos no ambito da
UFSM.

Art. 3* A UFSM apoiard as atividades de extens@io tecnologica para a
formagdo de recursos humanos nas areas de ciéncia, pesquisa, tecnologia e
inovagéo, visando a promocao humanistica, a melhoria da qualidade do ensino, a
formacao para o trabalho, a promogéo e incentivo do desenvolvimento cientifico, a
pesquisa, a capacitagéo cientifica e tecnologica, a inovacao e o desenvolvimento do
sistema produtivo local, regional e nacional.

Paragrafo Unico. As atividades de extenséo tecnoldgica serao articuladas em
regime de colaboragdo e por meio de agbes integradas de forma a assegurar a
manutengdo e o desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis, etapas e
modalidades.

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES E OBJETIVOS

Art. 42 Sao diretrizes da extenséo:

| — Interacdo dialdgica entre universidade e sociedade, caracterizada pelo
intercambio de experiéncias e saberes entre Universidade e demais setores da
sociedade;

Il — Interdisciplinaridade e interprofissionalidade, caracterizada por trocas
entre areas de conhecimento, bem como pela interacdo de modelos e conceitos
complementares:

Il - Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, caracterizada pela
integragéo da atividade extensionista a formacao técnico-cientifica e cidada do
estudante, o desenvolvimento e a capacitac&o tecnoldgica, & produgéo e a difusdo de
novos conhecimentos e metodologias; 3 -
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IV — Impacto na formacdo do estudante, caracterizado pela contribuicdo a
formacéo cultural, artistica, técnico-cientifica, pessoal, social e politica do estudante;

V —Impacto e transformagao social, caracterizado pela contribuigzo a inclusédo
de grupos sociais, ao desenvolvimento de meios e processos de produgao, a
educacao inovadora e transformadora nas formas de intercdmbio de conhecimento e
a ampliagao de propostas e interlocugdes educacionais e pedagogico-formativas,
como também a formula¢do, implementacdo e acompanhamento das politicas
pUblicas prioritarias ac desenvolvimento local, regional e nacional,

VI — Comprometimento contextualizado priorizando as demandas da
sociedade, identificadas por meio de diferentes instrumentos.

Paragrafo Unico. A extensédo na UFSM se caracteriza pelo atendimento

de todos os incisos deste artigo.

Art. 52 S3o objetivos da extenséo:

| - Contribuir na construgéo de propostas para as demandas da sociedade
de forma sustentavel, e, no caso da area tecnoldgica, se constituindo em uma forma
efetiva e significativa de promover e incentivar o desenvolvimento cientifico, &
pesquisa, a capacitacdo cientifica e tecnoldgica e a inovacao;

Il - Possibilitar o desenvolvimento de programas e projetos alinhados com
o plano de desenvolvimento institucional, considerando as demandas da sociedade;

IIt - Facilitar o processo de construgdo e difusdo de conhecimentos,
ampliando o acesso aos saberes e ac desenvolvimento tecnoldgico, cultural e artistico
da sociedade;

IV - Promover a insergéo junto acs segmentos sociais e interfaces com a
educacao basica, técnica e tecnoldgica, observando as diretrizes extensionistas;

V - Propiciar a integracdo com a sociedade, as politicas publicas, o
mercado, as instituicbes publicas, filantropicas, privadas, empresas, Orgdos da
administracao publica e o terceiro setor;

VI - Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em
particular os nacionais e regionais, para prestar servigos especializados a comunidade
e estabelecer com esta uma relagdo de reciprocidade;

VIl - Propiciar aos estudantes espacos formais e nao formais de
aprofundamento e aperfeigoamento técnico, profissional e humanistico;

VIII - Estimular a cooperacao e a interagéo técnica entre a Universidade e as
empresas publicas e privadas;

IX- Auxiliar com a extensdo tecnoldgica, no desenvolvimento, no
aperfeicoamento e na difusdo de solugdes tecnoldgicas e na sua disponibilizagao a
sociedade e ao mercado.

CAPITULO IHl )
DOS EIXOS E LINHAS DA EXTENSAO

Art. 62 A extensao universitaria, conforme estabelecido pela Politica Nacional
de Extensao, deve ser pautada por trés eixos integradores: areas tematicas, territério
e grupos populacionais.

§12 No ambito da UFSM, o desenvolvimento local e regional e a
sustentabilidade s&o principios norteadores dos eixos integradores.

§2° A consideracéo da area tematica tem por objetivo nortear a sistematizacao
das agdes de extensdo em areas correspondentes a grandes focos de politica social
e de desenvolvimento e capacitacéo tecnoldgica, sendo elas: Z{)
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| — Comunicacgao;
Il - Cuitura e Arte;
IlI - Direitos Humanos e Justica,

IV - Educagao;

V —- Meio Ambiente;

VI —- Satde;

VIl — Tecnologia e Produgéao;
Vill — Trabalho.

§32 A observacéo do territério permite a integragdo das agbes extensionistas
em termos espaciais, bem como das politicas pUblicas com as quais se articulam.
Ser&o consideradas como prioritérias as ages de extenséo cujos territérios:

| — demonstrem fragilidade econdmica, social, educacional, ambiental ou
apresentem iniquidades em saude;

il — apresentem potenciais para o desenvolvimento local ou regional;

IIl - demandem de auxilio para articulagéo e organiza¢éo de seus agentes
sociais e entidades.

§4° A consideragdo dos grupos populacionais busca atender categorias
sociais e grupos especificos, especialmente os excluidos e aqueles em situagéo de
vuinerabilidade social.

Art. 72 As linhas teméticas das agdes extensionistas deveréo corresponder as
definidas pelo Férum de Pré-Reitores de Extenséo e deverdo estar alinhadas com as
demandas identificadas no Férum Regional Permanente de Extenséo.

Paragrafo Gnico. As linhas tematicas da extensao seréo divulgadas pelo Edital
FIEX, considerando as demandas identificadas pelo Férum Regional Permanente
Extensao.

) CAPITULO IV } i}
DA CARACTERIZAGAO E CLASSIFICACAO DAS ACOES DE EXTENSAO

Art. 8 A Extensdo Universitaria, sob o principio constitucional da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenséo, & entendida como um processo
interdisciplinar educativo, cultural, artistico, social, cientifico, tecnoldgico e politico
comprometido com as demandas da sociedade, que promove a interagao
transformadora entre Universidade e outros setores da sociedade, gerando impacto
na formacéo do estudante.

Art. 92 As acdes de extensdo respondem a necessidades da comunidade
externa e suas demandas, sendo desenvolvidas por servidores nas suas areas de
atuacdo, com a participagdo de estudantes como protagonistas no que se refere a
relagdo ensino e extensdo, em consondncia com as diretrizes e objetivos
estabelecidos nesta Politica.

Art. 10 As acdes de extensdo cumprem o disposto no artigo 4° e séo
classificadas nas seguintes modalidades:

| — Programa: conjunto articulado de duas ou mais a¢des de exiensao
(projetos, cursos, eventos ou prestacdo de servigcos), integrado a atividades de
pesquisa e de ensino, com carater multidisciplinar e organico-institucional, com
integracdo no territério e/ou grupos populacionais € com clareza de diretrizes e

orientacdo para um objetivo comum, sendo executado a meédio e longo prazo,
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preferencialmente pelo prazo de até 10 anos, tendo estudantes orientados,
preferencialmente por pelo menos um servidor docente da instituicéo;

Il - Projetos: o conjunto de acgdes processuais, de carater educativo, artistico,
social, cultural, assistencial, tecnologico, politico ou de suporte institucional externo,
com objetivo especifico e prazo determinado de até cinco anos, renovavel,

Hl — Cursos de extensdo: acdo de carater pedagdgico tedrico efou pratico,
presencial ou a distancia, planejado e organizado de modo sistematico, com carga
horaria minima de oito horas e critérios de avaliag&o e certificacao cujo publico seja a
comunidade externa a UFSM;

IV — Eventos de extensdo: agéo que contempla a apresentacéo e/ou exibigcéo
publica do conhecimento ou produto cultural, artistico, esportivo, cientifico/académico
ou tecnoldgico desenvolvido ou reconhecido pela Comissdo de Extensdo ou
equivalente, cujo publico seja a comunidade externa a UFSM;

V — Prestacdo de Servigos: corresponde ao servigo técnico especializado,
oferecido pela universidade a comunidade externa caracterizado por sua finalidade
publica e social, observada no perfil da demandante e na finalidade dos servigos, em
conformidade com a funcao social da universidade publica, com a missdo da UFSM,
em atendimento a lei e devidamente registrada como acao de extenséo.

§1° As acdes de extensdo descritas neste artigo poderao gerar produtos de
difuséo e divulgagao cuitural, cientifica e tecnoldgica, na forma de: livros, capitulo de
livros, enciclopédia, periddico, manual, jornal, revista, produto audiovisual (filme,
video, CD/DVD, outros), programa de radio e TV, software, sites, produgdes artisticas,
apostilas, material pedagdgico, cartilhas, jogos, mapas, maquetes, guias, folhetos,
folders, entre outros.

§2¢ Os Programas de Extens&o, sob analise e indicagio da Cémara de
Extenséo, poderdo converter-se em Programas Institucionais quando, atendide o
prazo para sua execucao, estiverem alinhados com a Politica de Desenvolvimento da
Instituicéo e obtiverem desempenho satisfatério nos indicadores de avaliagao.

§3° As agdes de extensdo voltadas a assisténcia a satide configuram-se pela
adocdo de medidas necessarias a prevencdo de doencas, promogao, recuperacao,
manutengéo e reabilitagdo da salde, oferecidas pela Universidade a comunidade
externa.

_ CAPITULOV )
DA PRO-REITORIA DE EXTENSAO

Art. 11 Sao objetivos da Pré-Reitoria de Extensao:

t - Articular os processos de interagdo dialdégica entre sociedade e
universidade;

il - Fomentar, normatizar, subsidiar e articular agdes de extensao, estimulando
acles que viabilizem a construgdo de relagdes muilti, inter e transdisciplinares e
interprofissionais entre setores da Universidade e da sociedade;

I - Dirigir o financiamento das a¢des extensionistas, apoiando as diferentes
modalidades de agdes extensionistas nas areas de atuagdo da Universidade e de
reconhecida demanda;

IV - Valorizar e articular as ac¢bes de extensdo interinstitucionais
estabelecidas por consércios, agbes integradas, redes e demais parcerias orientadas
para o intercambio e a solidariedade;

V - Foralecer o Férum Regional Permanente de Extensao;
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VI - Alinhar-se com as a¢des de internacionalizacdo implementadas no
ambito da UFSM, objetivando o intercdmbio e a cooperagéo internacional entre
instituicoes de ensino, pesquisa e extensao;

Vil - Coordenar a implementagdo, o acompanhamento e a avaliagdo da
politica de extensédo no ambito da UFSM.

i _ CAPiTULO VI
DA CAMARA, DAS COMISSOES E DO FORUM REGIONAL PERMANENTE DE
EXTENSAO

Art. 12 A Camara de Extenséo tem a finalidade de elaborar, sugerir, aprovar
e consolidar instrumentos legais que orientem a aplicagéo da Politica de Extensao, a
sua qualificag@o e a continua avaliagao, entre suas atribuigbes estéo:

I - Analisar, decidir e emitir sugestdes sobre assuntos que envolvam acdes de
extensio;

Il - Contribuir na elaboragao e aplicagao da Politica de Extensao da Instituicao;

Ill - Deliberar sobre a aplicacdo dos recursos do Fundo de Incentivo a
Extensdo — FIEX e de outros;

IV - Definir as ag8es prioritarias de extensao, conforme as Areas Tematicas e
os resultados do Férum Regional Permanente de Extensio;

V - Deliberar sobre as agbes a serem contempladas em editais, concursos,
participacdo em eventos.

Art. 13 A Camara é constituida pelos seguintes membros:

| - Pr6-Reitor(a) de Extensao, como presidente;

It - Pré-Reitor{a) Adjunio(a) de Extensao, como vice-presidente;

[l - um representante da Pro-Reitoria de Plangjamento ou seu respectivo
suplente;

IV - um representante da Pro-Reitoria de Graduagdo ou seu respectivo
supiente;

V - um representante de cada Unidade de Ensino, docente, ou seus
respectivos suplentes;

V] — trés representantes técnico-administrativos em educacgdo, ou seus
respectivos suplentes, indicados pela Direcdo de cada unidade, com preferéncia para
o servidor fotado no Gabinete de Projetos. Os trés representantes serfo eleitos entre
as indicagbes das unidades com a finalidade de escolher através de eleigéo, entre os
indicados, apenas trés representantes;

VIl - dois representantes do corpo discente ou seus respectivos suplentes,
indicados pela Direcao do DCE, considerando a multicampia;

VIl - um representante da sociedade ou seu respectivo suplente, indicado
pela coordenacdo do Férum Regional Permanente de Extensao.

§1° Os representanies de que trata o inciso V exercerdo seus mandatos na
Céamara de Exiensdo de acordo com o periodo correspondente ac seu exercicio na
Comissao de Extenséo ou equivalente da respectiva Unidade.

§22 Os representantes estudantis exercerdo seu mandato pelo tempo definido
pela Diregéo Executiva do DCE, durante a vigéncia do mandato da mesma.

§32 Todos os membros da Camara de Extensao tém direito a voto.

§4° Os representantes dos campi fora de sede terdo a possibilidade de
participar das reunides por meio de videoconferéncia ou tecnologias assistidas, te
a sua representatividade garantida. 39})
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§5° a composicdo da Camara de Extenséo devera atender ao Art. 56 da Lei
de Diretrizes e Bases, que garante no minimo 70% (setenta por cento) dos assentos
para docentes em 6rgéos colegiados deliberativos.

Art. 14 A Camara de Extensao reunir-se-a ordinariamente uma vez por
semestre e, extraordinariamente, quando se fizer necessario, para deliberar sobre as
acdes de extensao que exijam encaminhamentos imediatos, através de convocacao
individual, com antecedéncia minima de 48 horas ou por solicitagdo da maioria de
seus membros.

§12 Na convocagéo devera constar a pauta a ser apreciada na reuniao.

§2¢ As reunides seréo realizadas com um quérum minimo de maioria simples.

§32 A auséncia de qualguer membro devera ser justificada.

§42 Os membros da Camara de Extensdo, quando convocados pelo seu
Presidente, daréo prioridade de execucéo as atividades por ela desenvolvidas.

§52 Para o desenvolvimento das atividades administrativas, a Camara de
Extensdo contara com o apoio de uma Secretaria, constituida por um Assistente
Administrativo lotado na Pro-Reitoria de Extensdo, que exercera a fungdo de
secretario, sem direito de voto.

Art. 15 Cada Unidade de Ensino, como também a Reitoria, por meio da Pro-
Reitoria de Planejamento, devera possuir uma Comisséo de Extens@o ou equivalente.

§1¢ A Comissdo de Extensdo ou eguivalente tera competéncia deliberativa
sobre o registro de agfes de extensdo e consultiva em relagdo a concesséo de
recursos, mediante processo de avaliagéo.

§2° A composigdo das Comissdes de Extensido ou equivalente respeitara a
autonomia de cada Unidade, desde que haja representacio dos trés segmentos:
docentes (com no minimo 70% dos assentos), técnico-administrativos em educagao
e estudantes.

§32 Unidades que n&o possuam GAP vinculam-se a PROPLAN para fins de
registro e, deverdo compor a Comisséo de Extensdo ou equivalente da Reitoria para
avaliagdo das agbes e recebimento de fomento.

Art. 16 Sao competéncias das Comissdes de Extensdo ou equivalentes, no
ambito das Unidades:

| - orientar a elaboracédo de acgdes de extenséo,

It - analisar e aprovar as agdes de extensdo encaminhadas para registro;

[fl - avaliar o cumprimento dos indicadcres previstos nas agdes de extenséo;

IV - indicar, quando necessario, avaliadores ad hoc para as agbes de
extenséo;

V - estimular as agdes de extenséo da Unidade ou Subunidade;

VI - difundir e acompanhar a execuc¢do da politica de Extensdo da
Universidade Federal de Santa Maria;

VIl - deliberar sobre a distribuicdo de recursos financeiros orgamentarios
destinados a extenséao;

VIl - auxiliar na divulgacao dos editais de fomento a extenséo.

Art. 17 O Forum Regional Permanente de Extens&o, de carater consultivo,
tem a finalidade de prospectar as demandas da sociedade de forma continua,
mediante didlogo e troca de experiéncias em um processo de comunicagao
qualificada, visando a definicdo de prioridades para a elaboragdo de critérios de

.
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selecdo de agbes a serem contempladas com recursos do Fundo de Incentivo a
Extenséo (FIEX).

§12 O Férum Regional Permanente de Extensdo € composto pela Pré-Reitoria
de Extensdo, pelas Comissdes de Extensao ou equivalentes, por representagdes da
Reitoria, do Poder Publico, do setor produtivo e dos movimentos sociais.

§2° A realizacdo do Forum acontece de forma descentralizada, em parceria
com a Direc&o das Unidades, os Gabinetes de Projetos e Comissdes de Extenséo ou
equivalentes, com frequéncia minima anual por Campus.

_ CAPITULO VI )
DAS CONDICOES E REGISTRO DAS ACOES

Art. 18 E vedado o registro de acdes extensionistas voltadas & pratica
discriminatéria, religiosa ou de agdes politico-partidarias.

Art. 19 As agbes de extensdo deverdo ser registradas no sistema de
informag&o em uso na instituicao.

§12 A orientacdo de estudantes participantes de acdes de extensdo devera
ser exercida por pelo menos um servidor docente.

§2° O coordenador de acdo de exiens@o deverd apresentar, para fins de
financiamento, com recursos da UFSM, declaragcdo de compromisso ou carta de
aceite da acgéo proveniente do 6rgédo publico ou instituicdo ou representante da
comunidade atendida, a excecéo de acdes de extenséo de Unidades ou Subunidades,
cuja agao ja esta direcionada ao atendimento do publico externo, a exemplo do
Planetario, Jardim Boténico, Assisténcia Judiciaria, Centro de Apoic a Pesquisa
Paleontologica da Quarta Colénia/Universidade Federal de Santa Maria, Museu Gama
D'Eca, Orquestra Sinfonica, Hospital Universitario, Ambulatérios institucionais,
Veiculos de Comunicagao Institucional, Teatro Caixa Preta, Sala Claudio Carriconde,
Centro Vocacional de Tecnologia e Inovagédo, entre outros, a critério da Camara de
Extensdo, mas & necessaria a carta de anuéncia do ano vigente assinada pelo
dirigente da Unidade ou Subunidade.

§3> Nos casos de agdo interinstitucional ou participagdo de membros
voluntarios externos, o coordenador é responsavel pela apresentacéo do instrumento
legal que formaliza o compromisso entre as partes.

§4% Nas acdes de extensdo classificadas como cursos de extensdo, os
servidores e convidados externos poderao compor a equipe de educadores desde que
possuam qualificacéo e experiéncia comprovadas em seu curriculo.

§52 Pessoas contratadas por empresas terceirizadas caso integrem equipe ou
publico de alguma agéo de extensdo devem ser cadastradas como externos.

§62 Os modelos de acbes de extensdo, documentos ou formularios
necessarios ao registro das agdes de extensao serdo estabelecidos pela Pré-Reitoria
de Extenséo e disponibilizados no sitio eletrénico da instituicao.

CAPITULO VIII )
DO FINANCIAMENTO DAS AGOES DE EXTENSAO

Art. 20 O Fundo de Incentivo a Extensao (FIEX) é constituido com aporte de
recursos institucionais, definido de acordo com as Normas para distribuicdo de
recursos de outros custeios e capital (OCC) de cada ano, respeitando, no minimo, os
valores disponibilizados no ano anterior. }
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§12 O FIEX objetiva fomentar as agfes extensionistas da UFSM, com
execugado orgcamentaria descentralizada nas Unidades.

§22 O edital que rege a distribuig8o de recursos tem periodicidade anual e é
aprovado pela Camara de Extens&do, considerando as demandas prioritarias
levantadas pelo Férum Regional Permanente de Extensao.

§32 Os coordenadores de acdes de extensdo poderdo contratar seguro para
os estudantes vinculados as ac¢Bes de extensdo conforme registro de prego e
disponibilidade orgcamentdria das acgdes.

§4° Na falta comprovada de disponibilidade de veiculo oficial e desde que o
deslocamento seja essencial para a agéo, serd possivel a indenizac&o de transporte,
atendida a legislacdo em vigor.

Art. 21 As bolsas de extensdo poderdo se enquadrar nas seguintes
modalidades:

| - Iniciag@o a extens&o: destinam-se a estudantes do ensino basico, técnico,
tecnologico e superior (exclusivamente graduagio) e tém o propésito de potencializar
a formagao cultural, artistica, técnico-cientifica, pessoal, social e politica do estudante;

Il - Organizacdo de eventos: destinam-se a estudantes do ensino basico,
técnico, tecnolégico e superior (graduacéo ou pés-graduacgao) e tém o propésito de
contribuir com os estudantes que participam efetivamente da organizagao de eventos
de extensdo no Ambito da UFSM;

Ill - Participacdo em eventos externos: destinam-se a estudantes do ensino
basico, técnico, tecnoldgico e superior (exclusivamente graduacao) e tém o proposito
de viabilizar sua participagdo em eventos de extensio externos a UFSM;

IV - De inserggdo social: destina-se aos estudantes de pés-graduacgdo e
pretende a valorizagéo de uma extens&o com impacto social, tecnolégico, econémico,
educacional e cultural, conduzida, no &mbito dos programas de pés-graduacao, de
forma planejada e eficaz na consecucéo de objetivos de transformem a sociedade;

Paragrafo Unico. As bolsas do inciso | e IV somente pode ser cumulativa com
as bolsas dos incisos ll, Il e BSE, respeitadas as determinagbes contidas na
legislacdo em vigor.

Art. 22 A aplicagao dos recursos referentes a execucgao de agdes de extensio
formalizadas por convénios, contratos e instrumentos cofrelatos celebrados com
entidades publicas ou privadas, oriundos de ressarcimento institucional, sera definida
pela Pro-Reitoria de Extenséo.

§1= As informagdes acerca dos valores recolhidos a titulo de ressarcimento
institucional em projetos, deveréo ser encaminhadas semestralmente pela Fundagéo
ou érgao fomentador da agdo a UFSM.

§28% Em posse das informacgdes do paragrafo primeiro, a UFSM destinara a
Pré-Reitoria de Extenséao o valor dos recursos de ressarcimento institucional recebido
em virtude de agbes de extensdo realizadas em parceria com a Fundagéo ou érgéo
fomentador, cuja deliberagéo sobre a utilizagdo desses recursos cabera @ Camara de
Extenséo.

Art. 23 As acBes de extensao que apresentam carater estratégico para UFSM
e que demandam apoio e recursos financeiros externcs para serem executadas seréo
estimuladas a participarem de editais especificos, com alocacao de recursos técnicos
e/ou financeiros por meio de cotas a serem aportadas pela comunidade externa. 2/)
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_ CAPITULO IX i
DA AVALIAGAO E VALORIZAGAO DA EXTENSAO

Art. 24 A avaliagdo da exiensdo segue a orientagdo do FORPROEX,
considerando cinco dimensdes e seus respectivos indicadores:

| - Dimenséo Politica de Gestdo: Importdncia estratégica da extenséo
universitaria, Estrutura organizacional de suporte & extens@o universitaria;
Institucionalizag@o de programas e projetos de extensdo; Valorizacdo da pratica
extensionista como critéric de promogado na carreira; Formagio em gestdo da
extensdo para servidores dos Orgaos/setores responsaveis pela extensao;
Participacéoc dos servidores da extensido em eventos da area; Capacitagdo em
extenséo promovida ou apoiada pela Pro-Reitoria de Extenséo (ou equivalente) aberta
a comunidade académica; Garantia da qualidade na extensao; Taxa de aprovagéo de
propostas de extensdo em editais externos; Taxa de concluséo de a¢des de extensao;
Recursos do orcamento anual publico voltado para extenséo; Recursos para extensé&o
captados via edital pablico externc e Recursos para extenséo captados via prestacaoc
de servicos académicos especializados;

Il-  Dimenséo Infraestrutura: Disponibilidade de espago fisico adequado
para orgaos/setores de gestdo da extensdo e das agdes; Estrutura de pessoal nos
orgaos/setores de gestdo da extensao e das agdes; Disponibilidade de equipamentos
adequados para eventos culturais; Disponibilidade de espagos esportivos adequados;
Disponibilidade de espagos adequados de apoio ao empreendedorismo; Logistica de
transporte de apoio a extensdo; Acesso e transparéncia das acgdes de extenséo;
Sistemas informatizados de apoio a extensao;

lIl- Dimensédo Relagdo Universidade - Sociedade: Representagédo da
sociedade na IFES; Parcerias interinstitucionais; Envolvimento de profissionais
externos na extensao da IFES; Representacao oficial da IFES a sociedade civil; Meios
de comunicacao com a sociedade; Alcance da Prestacéo de Contas a Sociedade;
Publico alcangado por programas e projetos e Publico alcangado por cursos e
eventos;

IV - Dimenséo Plano Académico: Regulamentacéo de critérios para inclusdo
de da extensdo nos curriculos; Nivel de inclusdo da extensdo nos curriculos;
Articulacdo exiensao - ensino; Articulagdo extensdo — pesquisa; Contribuicbes da
extensdo para o ensino e a pesquisa; Proporcdo de estudantes de graduacdo
envolvidos em extensdo; Participagdo geral da extensdo no apoic ao estudante;
Participacdo de docentes na extensao; Participagéo de técnicos-administrativos na
extensao;

V-  Dimens&o Produto académico. Agbes de extensdo desenvolvidas por
modalidade; Produgéo de materiais para instrumentalizagao da extenséo; Produgao
de livros ou capitulos com base em resultados da extens&o; Publicagdo de artigos em
periddicos com base em resultados da extensdo; Comunicacfes em eventos com
base em resultados da extensao; Producdes audiovisuais; Producbes artisticas
(exposicbes, espetaculos, outros); Empreendimentos graduados em incubadoras e
Cooperativas populares graduadas em incubadoras; Apostilas; Cartilhas; Jogos;
Mapas; Maquetes, Guias, Folhetos, Folders; Sites; Softwares, entre outros.

Art. 25 Cabera a Pré-Reitoria de Extensao, em colaboracdo com a Camara e
as Comissdes de Extensdc ou equivalentes, elaborar instrumentos de avaliagdo da
extensdo, de um modo geral, e das acdes de extensao, em particular, considerando
as dimensdes e indicadores elencados no Art. 20, os desafios e objetivos constantﬁ3
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no PDI da UFSM, bem como as normas em vigor referentes a modernizagéo da gestao
publica e outros indicadores.

§12 As acdes de extens@o deverdo ser avaliadas anualmente e, as agbes
contempladas com recursos financeiros, deverdo realizar prestacdo de contas dos
recursos recebidos, cuja prestagdo de contas receberd parecer das Comissdes de
Extensao ou equivalentes.

§22 Para fins de renovagdo ou de conclusdo, devera ser incluida uma
avaliagdo da acdo de extensao pelo publico atendido pelo projeto.

Art. 26 Constituem estratégias de valorizagado da Extensédo na UFSM:

|- ainstituicao da premiacao anual de extensao;

Il - a divuigagdo das agbes extensionistas em diferentes meios e a
publicizacao dos relatorios de prestacéo de contas;

Il - o incremento da pontuacao referente a agdes de extensédo realizadas
por docentes para fins de progressao na carreira,

IV - oincremento da pontuagao das agdes de extensao para fins de concurso
publico para docente na UFSM;

V - aincorporagéo a jornada de trabalho da carga horaria destinada a agdes
de extensao realizadas por servidores técnico-administrativos, desde que na sua area
de formacao, até o limite de 10% da carga horaria semanal, considerada como
encargo administrativo, a excegéo das atividades e acdes de extenséo previstas nos
projetos pedagdgicos dos cursos de graduacéo;

VI- as acgdes de extensdo realizadas por técnico-administrativos em
educacdo para fins de progressdo na carreira, desde que estejam amparadas pela
legislagdo competente;

Vil - as acbes de extensdo realizadas por técnico-administrativos em
educacao para fins de progressao na carreira, serao certificadas enquanto curso de
capacitacao ou aperfeicoamento para fins de progressao na carreira dos servidores,
a fim de que sejam amparadas pela legislagdo competente.

Art. 27 O Destaque Extensionista sera atribuido a um docente e a um técnico-
administrativo em educagao, com reconhecida trajetoria de trabalho extensionista, de
acordo com critérios elaborados pela Camara de Extensao.

§12 A avaliacao das acgdes de extensao pela Camara de Extenséo devera ser
parametrizada e considerar como critérios minimos o0s seguintes: Impacto Social;
Impacto  Formativo; Indissociabilidade Ensino, Pesquisa e Extenséo;
Interdisciplinaridade; Interagdo Dialégica e Longevidade e Qualidade das agbes
desenvolvidas.

§22 Os membros da Camara de Extensdo que indicarem servidores para
serem agraciados, nas categorias docente e tecnico-administrativo em educagéo,
deverao fazer a defesa de sua proposi¢cdo em reuniao da Camara, que, por sua vez,
definird quem recebera o Destaque.

-Art. 28 Os melhores trabalhos de extensdo participantes da Jornada
Académica Integrada da UFSM receberao premiacao.

§12 Serd contemplado, pelo menos, um trabalho por Unidade, mediante
consulta a respectiva Comissao de Extensao ou equivalente.

8§22 Os discentes premiados, autores do trabalho, terao sua participagéo
assegurada na edigéo seguinte do Seminario de Extensdo Universitaria da Regido
Sul.
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. CAPITULO X )
DA INSERCAO DAS AGOES DE EXTENSAO NO ENSINO

Art. 29 A Pro-Reitoria de Extensao tera a responsabilidade compartilhada com
a Pré-Reitoria de Graduagédo de coordenar a implantacdo de estratégias, criar espacgos
de debate e fomentar a elaboragao de documentos que orientem a insercéo das agdes
de extensdo nos curriculos de graduacéo, conforme o Plano Nacional de Educacéo,
considerando a necessidade de:

| — criar os mecanismos necessarios para facilitar a identificacdo das acbes
de extensao;

I — disponibilizar informagdes das acdes extensionistas as diferentes
instancias da estrutura administrativa da Universidade para facilitar o processo de
flexibilizag&o curricular;

Il — elaborar instrumentos de avaliacdo das agbes de extensdo a partir de
indicadores de desempenho e de frequéncia, quando for o caso, para que possam ser
computadas e incluidas no histérico académico.

Art. 30 A Pré-Reitoria de Extensao devera estimular também a insercéo das
ac¢bes de extens&o no ensino médio, técnico e na pos-graduagéo.

CAPITULOXI
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 31 A presente Politica de Extensdo da UFSM esta alinhada ao Plano de
Desenvolvimento Institucional 2016-2026 no intuito de alcancar a exceléncia
institucional, dando destaque aos seguintes desafios:

| - Desafio 2: Apoiar, desenvolver e monitorar agoes de extensdo que
promovam uma educagao inovadora e transformadora visando qualificar a formagao
académica pela sua inser¢do nos Cursos;

It - Desafio 3: Qualificar o processo de inclusdo social, considerando o
trabalho desenvolvido pelo Observatério de Direitos Humanos da UFSM, na parceria
entre a Pré-Reitoria de Extenséo e a Coordenadoria de A¢des Educacionais;

Il - Desafio 4: Disponibilizar informagdes, induzir a inovagdo, o
empreendedorismo e a transferéncia de tecnologia, no 4mbito dos Programas de Pos-
Graduacio, visando acdes de extens@o com insercdo social e a integracdo com a
sociedade e o mercado;

IV - Desafio 6: Promover a qualificagéo e a insercao das acdes de extenséo
em consonancia com as demandas da sociedade para fomentar o desenvolvimento
local e regional e nacional.

CAPITULO XiI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 32 A Politica de Extenséo, bem como as normas e procedimentos a ela
associados, deverdo ter ampla divulgagao, de forma a garantir que todos entendam
suas responsabilidades e ajam de acordo com esses preceitos. ;

-

>



(Fol. 12 da Politica de Extensio da UFSM)
Art. 33 Os casos omissos deverdo ser decididos pela Pro-Reitoria de Extensao
ou pela Camara de Extensao, quando se fizer necessario.

Art. 34 Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovagao, revogando a
Resolugao N. 016/2008, a Resolucdo N. 017/2008 e a Resolucéo N. 025/2008. —




