
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO  
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA 
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 
 

EDITAL N. 044/2018 – PROGEP 
PRORROGAÇÃO DE VALIDADE DE CONCURSO PÚBLICO 

 
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, considerando o que consta no 

subitem 10.13 do Edital n. 036/2016-PROGEP de concurso público para Técnico-

Administrativos em Educação, prorroga por mais 2 (dois) anos a validade do concurso 

público para: Engenheiro/Telecomunicações e Farmacêutico, homologados através 

do Edital n. 061/2016, publicado no Diário Oficial da União de 23 de novembro de 

2016; Técnico de Laboratório/Solos, homologado através do Edital n. 064/2016, 

publicado no Diário Oficial da União de 02 de dezembro de 2016 e;  Analista de 

Tecnologia da Informação (infraestrutura e redes), Bibliotecário-Documentalista, 

Enfermeiro, Químico e Técnico em Arquivo, homologados através do Edital n. 

072/2016-PROGEP, publicado no Diário Oficial da União de 21 de dezembro de 2016.  

 
 
 
 

Santa Maria, 08 de novembro de 2018. 
 
 
 
 
 
 
 

Adm. Paula Borges Tronco 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas Substituta 


