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MINISTERIO DA EDUCAGAO

SERVIGO PUBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

CONCURSO PUBLICO

EDITAL N. 128, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias,
considerando o disposto no art. 37 e art. 207 da Constitui¢do Federal, o art. 11 da Lei N. 8.112 de 11/12/1990, com suas
alteragdes, o Decreto N. 6.944, de 21/08/2009, DOU de 24/08/2009, o Decreto N. 7485 de 18/05/2011, DOU de 19/05/2011,
a Portaria N. 440 do MP/MEC de 17/10/2011, DOU de 18/10/2011 e a Resolu¢do N. 020/2009 da UFSM torna publica a
abertura de inscrigdes para Concurso Publico destinado ao provimento de cargos para ingresso no quadro do Magistério
Superior da Universidade Federal de Santa Maria, na classe de Professor Adjunto I, com Doutorado, nas cidades de
Santa Maria, Silveira Martins, Frederico Westphalen e Palmeira das Missdes, nas condi¢des previstas neste Edital,

Instrugdes Especificas (Anexo I) e demais instrumentos reguladores do Concurso.

2. QUADRO DE VAGAS

N° .
de Campus/Cidade Depto/Centro Area/Sub-Area Cargol Regime de Requisitos
Classe Trabalho
vagas
Graduag&o em Engenharia e Doutorado em
UFSM/ Processamento de - Professor 40 hora§/ Engenha~na Elétrica ou Engenhana de
1 . PR Controle Numérico . Dedicagao Computagéo ou Engenharia de Controle e
Santa Maria Energia Elétrica/CT Adjunto | ; N . s
Exclusiva Automac&o ou Engenharia Mecanica ou
Engenharia Quimica.
. 40 horas/ Graduag&o em Letras - Licenciatura e
1 UFSM/ . Le?ras plgssmas € Letras/Literaturas Classicas Prqfessor Dedicagao Mestrado e Doutorado em Estudos
Santa Maria Linguistica/CAL Adjunto | ; W
Exclusiva Literarios.
. Graduagéo em Medicina e Especializagéo
1 UFSM/. Saude da Ciéncias da Satde Professor | 4 horas | ou Residéncia Médica em Satde da Familia
Santa Maria Comunidade/CCS Adjunto | . .
e Doutorado em qualquer area da Saude
Conservagéo da Natureza/ 40 horas/ Graduagao em Engenharia Florestal e
UDESSM/ Conservagao de Areas Professor o Doutorado em Engenharia Florestal ou
1 ao . UDESSM . x : Dedicagéo . ;
Silveira Martins Silvestres/Recuperagéo de Adjunto | ; Ciéncia Florestal ou Recursos Florestais ou
; Exclusiva s Co X
Areas Degradadas Ciéncias Ambientais e Florestais.
Engenharia Graduag&o em Engenharia Ambiental ou
CESNORS/ Ciéncias Agrondmicas o9 40 horas/ Engenharia Sanitéria ou Engenharia Civil
: D Sanitéria/Tratamento de Professor X . o .
1 Frederico e Ambientais/ Aquas de Abastecimento e Adiunto | Dedicagdo | ou Engenharia Quimica e Doutorado obtido
Westphalen CESNORS FW g IS ! Exclusiva | em Programa de Pos-Graduagéo com linha
Residuarias L : .
de pesquisa inserida na Area Ambiental.
CESNORS/ Ciéncias Agrondmicas | ~.. . - . 40 horas/ Graduagao em Agronomia e Doutorado em
. A Ciéncias Agrarias/Agronomia/ | Professor L ; : . =
1 Frederico e Ambientais/ Adrometeorologia Adiunto | Dedicagéo Agronomia ou Fitotecnia ou Produgéo
Westphalen CESNORS FW 9 9 ) Exclusiva Vegetal
CESNORS/ Zootecnia e Ciéncias Zootecnia/Genética e Professor 40 horas/ Graduagao em Zootecnia ou Medicina
1 Palmeira das Bioldgicas/ Melhoramento dos Animais Adiunto | Dedicagéo Veterinaria e Doutorado em Zootecnia ou
Missoes CESNORS PM Domésticos ! Exclusiva na &rea do concurso.




3. DAS INSCRIGOES
3.1. Modalidade: via internet, exclusivamente no enderego eletronico www.ufsm.br/concurso.

3.2. Periodo e horario (observando o horario oficial de Brasilia):
Inicio: 00h01min do dia 02 de janeiro de 2012.
Término: 23h59min do dia 31 de janeiro de 2012.

3.3. Procedimentos para inscrigéo

) Acessar o sitio da UFSM — www.ufsm.br/concurso;

) Ler atentamente o Edital do Concurso Publico e demais orientagdes;

) Preencher adequadamente o formulario eletrdnico especifico e clicar no icone “enviar a inscrigdo”;

) Imprimir o comprovante de inscri¢éo (valera como contra-recibo eletronico);

e) Gerar e imprimir a GRU para pagamento da taxa de inscrigdo. A taxa, uma vez paga, néo sera restituida em hipétese
alguma;

f) Em caso de solicitagdo de isengéo de taxa de inscri¢do, proceder conforme item 3.4.;

g) Valor da taxa de inscri¢éo:

- Adjunto | com 40 horas: R$ 107,00 (cento € sete reais).

- Adjunto | com 40 horas e Dedicagao Exclusiva: R$ 180,00 (cento e oitenta reais).

h) O pagamento da taxa de inscri¢do devera ser efetuado no Banco do Brasil até o dia 01/02/2012, conforme expediente
bancario. A guia de pagamento devera ser obtida na Internet em www.tesouro.fazenda.gov.br. SIAFI - Guia de
Recolhimento da Unido, Impressdo — GRU Simples, Unidade Gestora (Favorecida) cadigo: 153164, Gestao: 15238, Codigo
de Recolhimento: 28830-6, Nimero de Referéncia: 15316415238414, Competéncia: més e ano atual, Vencimento:
01/02/2012, CPF e Nome do candidato, Valor do principal e Valor total;

i) N&o sera aceito agendamento de pagamento como comprovante de pagamento;

j) Sao considerados documentos validos para a inscrigdo: carteira de identidade; carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelos Corpos de Bombeiros Militares; pelos 6rgéos fiscalizadores de Exercicio Profissional (6rgdos, conselhos);
passaporte; carteiras funcionais do Ministério Publico e as expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valem como
identificacéo; carteira de trabalho e carteira nacional de habilitag&o (somente o modelo com foto);

k) A UFSM ndo se responsabilizard por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados;

) Os requisitos basicos para investidura no cargo serédo exigidos por ocasiao do provimento, de acordo com o que dispde o
art. 5° da Lei 8.112/90, o art. 207 da Constituicdo Federal e a Lei n. 9.515/97.

a
b
c
d

3.4. Isencdo da taxa de inscri¢ao

a) Podera ser solicitada a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo pelos candidatos oriundos de familia de baixa renda,
nos termos dos Decretos n. 6.135 de 26/06/07 e n. 6.593, de 02/10/08;

b) A isencéo da taxa de inscrigdo devera ser solicitada até o dia 16/01/2012. O candidato devera imprimir, preencher e
assinar o formulério especifico de requerimento de isengéo, disponivel no endereco www.ufsm.br/concurso e entregar este
requerimento no periodo de 02/01/2012 a 16/01/2012, no Departamento de Arquivo Geral da UFSM, Prédio da
Administragdo Central, Campus, Camobi, Santa Maria/RS, nos seguintes horarios: das 07h30min as 13h30min, exceto
sabados, domingos e feriados; ou encaminhar via Correio, por SEDEX, para a Pro-Reitoria de Recursos Humanos, no
endereco: Avenida Roraima, n° 1000, Cidade Universitaria, Bairro Camobi, Prédio da Administragdo Central, 4° andar, sala
439, Santa Maria/RS, CEP: 97105-900, com postagem até o dia 16/01/2012;

c) A resposta acerca do deferimento ou néo seré divulgada mediante Edital, e estara disponivel na pagina do concurso até o
dia 25/01/2012;

d) Cabera aos candidatos realizar consulta na pagina do concurso para verificar a sua situagdo com relagao a isengdo da
taxa de inscri¢éo e observar os editais do concurso;

e) Os candidatos que tiverem seu pedido indeferido dever&o efetuar o pagamento da taxa devida, dentro do prazo normal
estipulado no Edital.

3.5. Da documentacao
a) Apds proceder a inscrigdo, os candidatos deverdo encaminhar ao Departamento Didatico (ver endereco no Anexo | -
Instrugbes Especificas), por correspondéncia postada via SEDEX ou correio internacional registrado até o dia 01/02/2012,
ou entregar diretamente via Divisdo de Protocolo Geral da UFSM, até o dia 01/02/2012, nos seguintes horarios: das
07h30min as 13h30min, exceto sabados, domingos e feriados, a documentagéo necessaria para instruir o processo:

| — copia de documento de identidade ou passaporte;

Il - comprovante original de recolhimento da taxa de inscrigdo (GRU);

Il - comprovante de inscri¢do (ficha de inscri¢ao).



b) A documentagao exigida no item 3.5., a, que for enviada pelo correio, somente seréa recebida pelo Departamento Didatico
até o prazo maximo de 20 (vinte) dias corridos ap6s o encerramento das inscrigbes, desde que postada até o dia
01/02/2012.

c) A UFSM néo se responsabilizaré pela documentagéo, enviada via postal, ndo recebida até o término do periodo previsto
no item 3.5., b;

3.6. Da prorrogagao do prazo de inscrigoes
Né&o havendo candidatos inscritos em algum dos cargos, estas inscri¢des permaneceréo abertas por mais 30 (trinta) dias.

3.7. Da homologagao e anulagao das inscri¢gdes

a) As inscricdes serdo homologadas pelo Departamento Didatico em até 30 (trinta) dias corridos apds o encerramento
destas. O resultado da homologagao das inscri¢des sera divulgado no enderego do sitio da UFSM (www.ufsm.br/concurso);
b) O candidato podera interpor recurso da decisdo de ndo homologacdo de sua inscricdo ao Colegiado do Departamento
Didatico, via Diviséo de Protocolo Geral, no prazo de 10 (dez) dias corridos, contados a partir da divulgagdo das
inscricdes homologadas no sitio da UFSM;

c) A decisdo sobre o0s recursos interpostos sera divulgada no prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data de entrada
dos processos no Departamento Didatico;

d) Encerrado o prazo do item 3.7, ¢, a nominata de inscricdes definitivas sera divulgada no sitio da UFSM.

3.7.1. Seréo anuladas as inscri¢des dos candidatos que:

a) Efetuarem pagamento com valor inferior ao estipulado, resultante de erro do candidato;

b) Efetuarem o pagamento mediante cheques que resultem em devolugao;

c) Efetuarem pagamento apds a data e horario limite estipulado neste Edital.

3.7.2. Nao serao homologadas as inscri¢des recebidas fora dos prazos estipulados no Edital;

4. DA COMISSAO EXAMINADORA

4.1. A Comissdo Examinadora sera constituida de cinco professores doutores da area objeto do concurso ou afim, sendo
trés efetivos e dois suplentes;

4.2. A designacdo da Comissdo Examinadora sera realizada apds o encerramento das inscrigdes e sua composi¢do sera
divulgada no sitio da UFSM com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias antes da realizagao das provas;

4.3. Os candidatos terdo até 10 (dez) dias corridos ap6s a divulgagdo da Comissdo Examinadora no sitio da UFSM, para
solicitar o impedimento de membro da Comissédo Examinadora, via Divisdo de Protocolo Geral, perante o Conselho da
Unidade Universitaria;

4.4, Sera considerada definitiva a Comissdo Examinadora, quando a solicitagdo de impedimento n&o tiver provimento, ou
quando, ultrapassado o prazo indicado no item 4.3, n&o tenha ocorrido argui¢éo contra sua composigéo.

5. DAS PROVAS

5.1. O periodo provavel de realizagao das provas sera de 15/02/2012 a 31/03/2012;

5.2. A data, horario e local das provas serdo dados a conhecer aos candidatos por correspondéncia com AR com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias do inicio do concurso, contados a partir da data de postagem da correspondéncia;
5.3. Os candidatos deverdo comparecer ao local designado para realizagdo das provas munidos de documento oficial de
identificacdo, preferencialmente o informado no requerimento de inscrigéo;

5.4. As provas Escrita, Didatica, de Defesa de Produgao Intelectual, de Titulos e Pratica (se houver) ocorrerdo de acordo
com o estipulado na Resolugao N. 020/2009 da UFSM, disponivel no site www.ufsm.br/concurso.

5.5. O concurso seréa constituido das seguintes provas:

a) Prova Escrita;

) Prova Didatica;

) Prova de Defesa da Produgéo Intelectual;

) Prova de Titulos;

) Prova Prética (se for o caso).

5.6. Critérios das provas

a) A prova escrita atendera aos seguintes critérios:

| — consistira na redagdo de um texto de sintese, conciso e em linguagem técnico-cientifica, na forma usual da area objeto
do concurso;

[l — versara sobre um ponto, definido no &mbito dos tdpicos constantes do programa do Concurso Publico, sorteado
imediatamente antes do inicio da prova;

Il - terd duragdo maxima de cinco horas, incluindo, nesse periodo, a consulta prévia a critério do candidato, que poderéa ser
de até duas horas, de bibliografia apresentada & Comiss&o Examinadora;

IV — apbs o periodo da consulta prévia, o candidato nao podera fazer uso de qualquer anotagéo ou material de consulta;

V - a prova escrita de cada candidato sera guardada em envelope lacrado e rubricado por todos os membros da Comiss&o
Examinadora e pelo candidato;

b
c
d
e



VI - a abertura das provas escritas sera em sesséo publica, devendo estas serem lidas pelo respectivo candidato, sendo
fornecidas aos membros da Comisséo Examinadora cdpias obtidas imediatamente apds a abertura dos envelopes lacrados,
com a finalidade de permitir a perfeita compreens&o do texto.
b) A prova didética, realizada em sess&o publica, consistira em uma aula tedrica e implicara o desenvolvimento de um
ponto, constante do programa e sorteado vinte e quatro horas antes do inicio da prova didatica de cada candidato. Do
sorteio do ponto sera excluido aquele que tenha sido objeto da prova escrita ou de outros candidatos ja sorteados;
c) A aula didatica tera a duragdo de, no maximo, cinquenta minutos, sem arguicdo da Comissdo Examinadora. Apds o
término da prova didatica, a Comiss@o Examinadora terd, se julgar necessario, até quinze minutos para arguir o candidato
acerca do ponto objeto da prova;
d) A chamada para a realizagdo das provas didaticas obedecera a ordem de sorteio dos nomes dos candidatos, a ser
realizado no ato de instalagao dos trabalhos e definicdo do cronograma do concurso;
e) A defesa da producéo intelectual dar-se-& mediante memorial descritivo, que deve relatar, de forma livre, os principais
momentos da vida profissional e académica do candidato. O memorial descritivo devera conter os planos do candidato
relativos a sua atuagao nos cursos de graduacéo e de pos-graduagéo, na pesquisa e na extenséo;
f) O candidato terd o tempo méximo de vinte minutos para defesa oral do memorial descritivo. A arguicdo do memorial
descritivo devera ser realizada em sessao publica, facultado a Comissao Examinadora um tempo maximo de trinta minutos;
g) A prova de titulos sera constituida do exame do curriculum vitae, entregue obrigatoriamente no formato de curriculo da
Plataforma Lattes do CNPQ (conforme estabele o §1° do art. 18 da Resolug&o 020/2009), no qual a Comiss&o Examinadora
apreciara e pontuara, para cada um dos candidatos, os documentos comprobatérios conforme art. 28 da Resolugéo
020/2009, disponivel no site www.ufsm.br/concurso;
h) A durag@o da prova pratica, se houver, sera definida pela Comiss&o Examinadora;
i) A prova Didatica, a Prova de Defesa Oral de Produgéo Intelectual e a Prova Pratica (se houver), quando da sua
apresentacdo a Comissdo Examinadora, serdo gravadas em audio para efeito de registro e avaliagéo.
5.7. Julgamento das provas e divulgagéo dos resultados
a) No julgamento da prova escrita, a Comiss&o Examinadora considerara os seguintes critérios gerais:
| - dominio técnico-cientifico do ponto sorteado;
[l — estruturagéo coerente do texto;
Il - clareza e precisdo de linguagem.
b) No julgamento da prova didatica, a Comiss&o Examinadora considerara os seguintes critérios gerais:
| - dominio técnico-cientifico do ponto sorteado;
[l - capacidade do candidato, relativa a utilizagéo dos recursos de comunicagao e técnicas de ensino;
Il - execugdo do plano de aula;
IV = cumprimento do tempo da aula.
c) Cada examinador julgara, independentemente, as provas escrita e didatica, auferindo as suas notas individualmente, que
obedecerdo a uma gradagdo de zero a dez, sendo expressas em duas casas decimais;
d) As notas de cada candidato, referentes as provas escrita e didatica, serdo calculadas pela média aritmética das notas
individualmente atribuidas pelos Examinadores;
e) Quando couber prova prética, a nota que cada examinador atribuira a prova didatica sera a média aritmética das notas
atribuidas por ele a prova didatica e a prova pratica;
f) A avaliagdo da defesa da producéo intelectual de cada candidato serd definida, individualmente, pelos membros da
Comiss&o Examinadora, e recebera nota de zero a dez;
g) A prova de titulos sera constituida do exame do curriculum vitae, considerando 3 grupos distintos, observados os
seguintes pesos :

Grupo | - Formagao e Aperfeigoamento Académico - dois;

Grupo Il - Produgéo Cientifica, Tecnolégica, Artistica e Cultural — quatro; e

Grupo IIl - Atividades de Pesquisa, Ensino, Extensédo e Profissionais — quatro.
h) A nota da prova de titulos de cada candidato sera igual @ média ponderada das notas obtidas para cada grupo, conforme
tabela de pontos para avaliagéo de titulos (Resolugdo 020/2009), observando o seguinte;
| — para cada grupo, sequenciam-se os candidatos na ordem decrescente do total de pontos obtidos correspondente a
média dos trés examinadores;
[l - 0 nimero de pontos definido como valor de referéncia para o Grupo | sera de 7, para o Grupo Il sera de 35 e para o
Grupo Il sera de 18;
Il - se a pontuagao obtida pelo candidato com maior pontuagao for superior ao valor de referéncia para cada grupo definido
no item Il, esta passa a ser o novo valor de referéncia para o respectivo grupo;
IV - os valores de referéncia obtidos para cada grupo, considerando o descrito nos itens Il e Ill, corresponderao ao valor do
peso, para fins de célculo da nota do(s) candidato(s) em cada grupo, a partir das pontuagdes obtidas, por regra de trés
simples;
V - a soma das notas do(s) candidato(s) nos Grupos |, Il e Ill, obtidas conforme descrito no item anterior, correspondera a
nota final da prova de titulos.
i) No Grupo |, para fins de pontuagéo, os titulos serdo somados, devendo ser considerado apenas um titulo em cada item;




j) Para cada um dos candidatos, cada examinador atribuira graus de zero a dez, para a prova escrita, para a prova didatica,
para a defesa da producéo intelectual, sendo a nota de cada prova a média aritmética das notas atribuidas pelos trés
examinadores;

k) Para cada um dos candidatos, a nota da prova de titulos serd atribuida em graus de zero a dez, em cédula Unica,
assinada pela Comissdo Examinadora;

[) No calculo de cada nota, os resultados serdo apresentados até a segunda casa decimal, desprezando-se as fragdes
menores que cinco milésimos e arredondando para a decimal maior, se os milésimos forem iguais ou superiores;

m) A nota final de cada candidato serd igual & média ponderada das notas obtidas na prova de titulos, na defesa da
producéo intelectual e nas provas escrita e didatica, observados os seguintes pesos:

| - prova escrita - dois virgula cinco;

[l - prova didética - dois virgula cinco;

Il - defesa da produgao intelectual - dois;

IV — prova de titulos - trés.

n) No célculo das notas finais, os resultados seréo apresentados até a segunda casa decimal, desprezando-se as fracdes
menores que cinco milésimos e arredondando para a decimal maior, se os milésimos forem iguais ou superiores a cinco;

o) Encerradas todas as provas, a Comissdo Examinadora, em sessao publica, procedera ao julgamento final obedecendo a
seguinte ordem:

| - Quadro demonstrativo constando:

a) nomes dos examinadores;

b) notas atribuidas a cada prova;

c) média ponderada por examinador, obedecendo aos pesos estabelecidos no item 5.7, |;

d) média aritmética final simples.

[l - O presidente da Comissdo Examinadora solicitara a cada examinador a abertura de seus envelopes lacrados e a leitura
das notas atribuidas as provas escrita, didatica e da produgéo intelectual, por candidato, sendo estas lan¢adas no quadro
respectivo e feitas as médias.

[l - A abertura dos envelopes lacrados € a leitura da nota atribuida a prova de titulos, por candidato, serdo feitas pelo
Presidente da Comissdo Examinadora, sendo esta langada no quadro respectivo.

6. DA HABILITAGAO E CLASSIFICAGAO FINAL

6.1. Serdo aprovados os candidatos que obtiverem média final igual ou superior a 7,0 (sete), respeitando os limites méaximos
do Art. 16 e Anexo Il do Decreto N. 6.944/2009. Os demais candidatos serdo considerados reprovados.

6.2. Os candidatos aprovados serdo classificados na ordem decrescente das notas finais obtidas;

6.3. Em caso de empate, serdo considerados 0s seguintes critérios:

| - idade dos candidatos (em favor do mais idoso), conforme Lei n° 10.741, de 1°/10/2003;

[l — maior nota na prova de titulos;

[Il = maior nota na prova escrita;

IV — maior nota na prova didatica; e

V - maior nota na prova de defesa da produg&o intelectual.

7.DOS RECURSOS DOS RESULTADOS DO CONCURSO

7.1. Apbs a divulgagdo do resultado do concurso em Edital na imprensa local e no endereco do sitio da UFSM, os
candidatos, no prazo de 15 (quinze) dias corridos apds esta divulgagéo, poderdo ter vistas de suas provas na PRRH;

7.2. Durante o prazo de vistas, os candidatos poderdo requerer revisao de suas provas em requerimento fundamentado
dirigido a Pro-Reitora de Recursos Humanos, via Divisdo de Protocolo Geral,;

7.3. A apreciagéo dos recursos e deciséo serdo feitas em um prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do
envio desses recursos pela PRRH a Comissdo Examinadora do concurso;

7.4. Os resultados dos recursos serdo divulgados aos candidatos, pela PRRH, via AR;

7.5. Encerrado o prazo de vistas ou o decorrente de recursos, os resultados serdo encaminhados ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao para homologagao e posterior publicagédo no DOU;

7.6. O recurso administrativo tramitara no méximo por trés instancias administrativas:

[) PRRH, por meio da Comiss&@o Examinadora;

1) Conselho de Centro;

1) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o.

8. DO PROVIMENTO

8.1. O candidato nomeado em raz&o do concurso terd o prazo de trinta dias, contados de sua nomeagéo no DOU, para
tomar posse. A posse ficard condicionada ao que dispde o art. 5° da Lei n. 8.112/90, com suas alteragdes, e a prévia
inspecdo médica oficial, realizada pela Pericia Médica desta Universidade;

8.2. A idade minima, de acordo com o inciso V do art. 5° da Lei n. 8.112/90, com suas alteragdes, € de dezoito anos, a ser
comprovada na investidura do cargo. Somente podera ser empossado aquele que, com menos de setenta anos, for julgado



apto, fisica e mentalmente, para o exercicio do cargo, conforme dispde o paragrafo Unico do art. 14, da Lei n. 8.112/90, com
suas alteragdes;

8.3. A nomeag&o dos candidatos ficard condicionada & existéncia de recursos financeiros e dar-se-a nos limites das vagas e
na forma estabelecida em lei;

8.4. Os documentos, para habilitagdo no cargo e demais exigéncias legais, deverdo ser comprovados pelos candidatos no
ato da posse;

8.5. No ato da posse os candidatos deverdo apresentar os Diplomas exigidos para cada cargo, conforme requisitos do
Edital;

8.6. O candidato estrangeiro, legalmente habilitado, devera apresentar o Visto Permanente no momento da posse;

8.7. Os candidatos nomeados e convocados deverdo tomar posse junto a PRRH/UFSM, na cidade de Santa Maria.

9. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO
O prazo de validade do concurso sera de um 1 (um) ano, a contar da data da publicagdo da homologagéo no Diario Oficial
da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo, por solicitagdo do departamento didatico.

10. DAS ATRIBUIGOES DOS DOCENTES E REMUNERAGAO

10.1. Entende-se por atividades de magistério superior na UFSM, conforme art. 80 do Estatuto da UFSM:

| - as pertinentes a pesquisa e ao ensino de graduag&o ou de nivel mais elevado que visem a producéo, ampliagéo e
transmiss&o do saber;

Il - as que estendam a Comunidade, sob a forma de cursos e servigos especiais, as atividades de ensino e os resultados da
pesquisa; e

Il - as inerentes a dire¢do ou assessoramento exercidas por professores na propria Instituicdo ou em érgdos do Ministério
da Educacéo.

Paragrafo Unico. S&o privativas dos integrantes da carreira do magistério as fungdes de administragdo académica, exceto
aquelas compreendidas nas areas de planejamento ou equivalente, de pessoal, de finangas ou de servigos gerais.

10.2. A remuneragao inicial bruta, de acordo com 0s cargos é:

- Adjunto | com 40 horas: R$ 4.300,00.

- Adjunto | com 40 horas e Dedicagéo Exclusiva: R$ 7.333,67.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1 Sera eliminado do concurso o candidato que:

a) Faltar a qualquer uma das provas do concurso;

b) Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

c) Manifestar-se de maneira incorreta ou descortés para com qualquer dos examinadores, executores, seus auxiliares ou
autoridades presentes durante a realizagéo das provas;

d) For surpreendido, durante a realizagdo da prova, usando equipamentos ndo autorizados pela Comissdo Examinadora;

e) Afastar-se da sala ou local de prova sem 0 acompanhamento de um dos membros da Comissao Examinadora;

f) Nao estiver no local de realizagéo da prova até o inicio previsto para a mesma.

11.2. A participagdo no concurso implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo das condigdes estabelecidas no
inteiro teor deste Edital, das Instrugdes Especificas, e demais expedientes reguladores do concurso;

11.3. A Prd-Reitoria de Recursos Humanos da Universidade Federal de Santa Maria divulgard, sempre que forem
necessarios, Editais, Normas Complementares e Avisos Oficiais sobre o Concurso Publico. Os candidatos poderdo manter-
se informados através da pagina www.ufsm.br/concurso;

11.4. Ap6s a homologagao pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE e posterior divulgagéo no Diario Oficial
da Unido, os candidatos terdo um prazo de 60 (sessenta) dias para retirar na PRRH o curriculo entregue no ato da
instalagdo da Comisséo Examinadora, depois do que, serdo fragmentados;

11.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Recursos Humanos da Universidade Federal de Santa Maria,
cabendo recurso da decisdo ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Santa Maria, 29 de dezembro de 2011.

Felipe Martins Miller
Reitor



Anexo | - Instrugdes Especificas
Professor Adjunto |

1. Area: Controle Numérico
2. Departamento/Centro de Ensino: Departamento de Processamento de Energia Elétrica/CT

3. Programa das provas

3.1. Conformagao mecénica;

3.2. Fundic&o, usinagem e soldagem;

3.3. Sistemas CAD/CAM/CAE/CAPP (CNC);

3.4. Aspectos construtivos de maquinas de controle numérico computadorizado;
3.5. Estrutura de programagéo para controle numérico computadorizado;
3.6. Linguagens de Programac&o para controle numérico computadorizado;
3.7. Estrutura e topologia de manipuladores robéticos;

3.8. Sistemas de coordenadas e referéncias para robética;

3.9. Cinematica de manipuladores roboticos;

3.10. Visao computacional para robdtica;

3.11. Aplicagdes industriais de robética.

4. Tipos de provas

) Prova Escrita;

1) Prova Didatica;

1) Prova de Defesa da Produg&o Intelectual;
IV) Prova de Titulos.

5. Enderego, telefone e e-mail do Departamento

Enderego: Departamento de Processamento de Energia Elétrica
Centro de Tecnologia — sala 524 — prédio 10 — Pavilhdo de Laboratérios
Av. Roraima, 1000 — Cidade Universitaria — Bairro Camobi

CEP 97105-900 — Santa Maria/RS

Telefone: (55) 3220-9590
E-mail: dpee@mail.ufsm.br



Anexo | - Instrugdes Especificas
Professor Adjunto |

1. Area: Letras/Literaturas Classicas
2. Departamento/Centro de Ensino: Departamento de Letras Classicas e Linguistica/CAL

3. Programa das provas

3.1. Epopeia de Homero: lliada;
3.2. Epopeia de Homero: Odisseia;
3.3. A tragédia de Séfocles;
3.4. A tragédia de Esquilo;

3.5. A tragédia de Euripedes;
3.6. A tragédia de Séneca;

3.7. Atragédia de Aristéfanes;
3.8. A comédia de Menandro;
3.9. A comédia de Plauto;

3.10. A comédia de Teréncio;
3.11. Alirica grega;

3.12. Alirica latina;

3.13. A novela na Grécia;

3.14. A novela de Apuleio;

3.15. A novela de Petronio.

4. Tipos de provas

) Prova Escrita;

1) Prova Didatica;

1) Prova de Defesa da Produg&o Intelectual;
IV) Prova de Titulos.

5. Endereco, telefone e e-mail do Departamento

Enderego: Departamento de Letras Classicas e Linguistica
Prédio 16 - Sala 3219B

Av. Roraima, 1000 — Cidade Universitaria — Bairro Camobi
CEP 97105-900 - Santa Maria/RS

Telefone: (55) 3220-83986
E-mail: letrasclassicas.ufsm@gmail.com



Anexo | - Instrugdes Especificas
Professor Adjunto |

1. Area: Ciéncias da Saude
2. Departamento/Centro de Ensino: Departamento de Salde da Comunidade/Centro de Ciéncias da Satde (CCS)

3. Programa das provas

3.1. Equipe de salde na ESF;

3.2. Niveis de ateng&o a saude;

3.3. Sistema de saude no Brasil;

3.4. Atencdo a saude da crianga;

3.5. Atencdo a saude do adolescente;

3.6. Atencéo a saude da mulher;

3.7. Atencéo a saude do adulto;

3.8. Atencéo a saude do idoso;

3.9. Saude mental na atengao basica;

3.10. Abordagem familiar;

3.11. Doengas prevalentes na infancia e na adolescéncia;
3.12. Doengas prevalentes na idade adulta.

4. Tipos de provas

) Prova Escrita;

1) Prova Didatica;

1) Prova de Defesa da Producé&o Intelectual;
IV) Prova de Titulos.

5. Endereco, telefone e e-mail do Departamento

Enderego: Departamento de Salide da Comunidade — Sala 1241
Centro de Ciéncias da Saude - CCS - Prédio 26

Cidade Universitaria - Avenida Roraima, 1000 — Bairro Camobi
Santa Maria - RS - CEP: 97.105-900

Fone: (55) 3220-8356 ou 8946
E-mail: juliotmedeiros@hotmail.com



Anexo | - Instrugdes Especificas
Professor Adjunto |

1. Area: Conservagéo de Areas Silvestres/Recuperagéo de Areas Degradadas/Conservagdo da Natureza
2. Departamento/Centro de Ensino: Unidade Descentralizada de Educagdo Superior da UFSM em Silveira
Martins/UDESSM

3. Programa das provas

3.1. Plano de manejo para unidades de conservagéo;

3.2. Sistema Nacional e Estadual de Unidades de Conservagao;

3.3. Problemas das Unidades de Conservagéo brasileiras;

3.4. Avaliagéo e monitoramento das areas degradadas;

3.5. Metodologias de recuperagéo de areas degradadas;

3.6. Legislagéo pertinente a recuperagéo de areas degradadas;

3.7. Poluigao do solo;

3.8. Classificagdo, génese e evolugao dos solos;

3.9. Degradagéo dos solos: causas e consequéncias ambientais e econdmicas;
3.10. Degradagao dos solos: formas de conservacao, recuperagdo e contengao.

4. Tipos de provas

) Prova Escrita;

1) Prova Didatica;

1) Prova de Defesa da Produgdo Intelectual (Esta Prova se dara mediante defesa de memorial descritivo (Art. 27, §1° da
Resolucdo 020/2009), o qual devera ser desenvolvido em conformidade com o Plano Politico Pedagdgico da UDESSM,
disponivel no sitio http://www.ufsm.br/udessm);

IV) Prova de Titulos.

5. Endereco, telefone e e-mail do Departamento

Enderego: Unidade Descentralizada de Educagao Superior da UFSM em Silveira Martins
Rua Francisco Guerino, 407.

Silveira Martins - RS

CEP 97.195-000 - Silveira Martins/RS

Telefone: (55) 3224-4701
E-mail: udessm@ufsm.br
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Anexo | - Instrugdes Especificas
Professor Adjunto |

1. Area: Engenharia Sanitéria/Tratamento de Aguas de Abastecimento e Residuérias
2. Departamento/Centro de Ensino: Departamento de Ciéncias Agrondémicas e AmbientaissfCESNORS Frederico
Westphalen

3. Programa das provas

3.1. Par@metros fisico-quimicos e bioldgicos das aguas;
3.2. Processos simplificados de tratamento de aguas;
3.3. Técnicas convencionais de tratamento de aguas;
3.4. Técnicas avangadas de tratamento de aguas;
3.5. Layout de processos industriais;

3.6. Gerenciamento de Lodo de ETA;

3.7. Redes de abastecimento de agua;

3.8. Reuso de aguas;

3.9. indices de qualidade da &gua;

3.10. Autodepurac&o de corpos d’agua.

4. Tipos de provas

) Prova Escrita;

1) Prova Didatica;

1) Prova de Defesa da Produg&o Intelectual;
IV) Prova de Titulos.

5. Endereco, telefone e e-mail do Departamento

Enderego: Departamento de Ciéncias Agrondmicas e Ambientais
Centro de Educagao Superior Norte RS — Campus Frederico Westphalen
Linha Sete de Setembro, s/n — BR 386, km 40, Caixa Postal 54

CEP 98400-000 - Frederico Westphalen/RS

Telefone: (55) 3744-83964
E-mail: secdepartamentos@gmail.com
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Anexo | - Instrugdes Especificas
Professor Adjunto |

1. Area: Ciéncias Agrarias/Agronomia/Agrometeorologia
2. Departamento/Centro de Ensino: Departamento de Ciéncias Agrondémicas e AmbientaissCESNORS Frederico
Westphalen

3. Programa das provas

3.1. RELACOES TERRA-SOL E SUAS INFLUENCIAS SOBRE OS VEGETAIS E ANIMAIS

3.1.1. Coordenadas geograficas, movimentos de rotagao e translagao da terra e suas conseqiéncias.
3.1.2. Duragao astronémica do dia e sua importéncia sobre os cultivos agricolas.

3.2. ATMOSFERA

3.2.1. Conceito.

3.2.2. Composigao.

3.2.3. Estrutura vertical.

3.2.4. Importancia agroclimatica.

3.3. ESTACOES METEREOLOGICAS

3.3.1. Conceitos.

3.3.2. Classificag&o.

3.3.3. Instalac&o.

3.4. ELEMENTOS DO CLIMA DE IMPORTANCIA AGROPECUARIA

3.4.1. Radiacéo solar.

3.4.2. Temperatura do solo.

3.4.3. Temperatura do ar.

3.4.4. Vento.

3.4.5. Evaporacéo e evapotranspiragao.

3.4.6. Umidade do ar.

3.4.7. Precipitagdes: chuva e granizo.

3.4.8. Orvalho.

3.4.9. Geada.

3.5. BALANCO HIDRICO

3.5.1. Conceito.

3.5.2. Técnica.

3.5.3. Limitagdes.

3.5.4. Uso no planejamento agricola.

3.6. CLASSIFICACOES CLIMATICAS

3.6.1. Conceito.

3.6.2. Classificagdo de W. Koeppen e Thornthwwaite.

3.6.3. Aplicagdes.

3.6.4. Clima do Rio Grande do Sul.

3.7. FATORES ECOLOGICOS QUE AFETAM O CRESCIMENTO E DESENVOLVIMENTO DOS VEGETAIS E A
PRODUTIVIDADE DAS CULTURAS AGRICOLAS

3.7.1. Radiagéo Solar.

3.7.2. Fotoperiodo.

3.7.3. Temperatura do ar.

3.7.4. Agua no sistema planta-atmosfera e seu efeito na produgéo agricola.

3.8. ZONEAMENTO AGRICOLA E SUA UTILIZAGAO NO PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES
3.8.1. Importancia no planejamento das atividades agropecuarias.

3.8.2. Caracterizagdo e determinagdo da magnitude dos indices bioclimaticos para as diferentes culturas.
3.8.3. Zoneamento agricola das culturas de alta importancia econdmica e social no Brasil.

3.8.4. Probabilidade de riscos climaticos para a produgéo agricola.

3.9. CRESCIMENTO E DESENVOLVIMENTO DE ESPECIES FLORESTAIS EM FUNCAO DOS ELEMENTOS
METEOROLOGICOS

3.9.1. Influéncia dos principais elementos meteorologicos no crescimento e desenvolvimento.

3.9.2. Metodologias para avaliar o crescimento e desenvolvimento de espécies florestais.

3.9.3. Crescimento e desenvolvimento em sistemas agroflorestais e florestas produtoras de biomassa a curto prazo.
3.10. MODIFICACOES CLIMATICAS E SEU ESTUDO NO CRESCIMENTO E DESENVOLVIMENTO DE PLANTAS
3.10.1. Modelos agrometeoroldgicos.

3.10.2. Inferéncia nas principais culturas agricolas.

3.10.3. Inferéncia nas principais espécies florestais.
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4. Tipos de provas

) Prova Escrita;

1) Prova Didatica;

1) Prova de Defesa da Producé&o Intelectual;
IV) Prova de Titulos.

5. Endereco, telefone e e-mail do Departamento

Enderego: Departamento de Ciéncias Agrondmicas e Ambientais
Centro de Educagao Superior Norte RS — Campus Frederico Westphalen
Linha Sete de Setembro, s/n — BR 386, km 40, Caixa Postal 54

CEP 98400-000 - Frederico Westphalen/RS

Telefone: (55) 3744-8964
E-mail: secdepartamentos@gmail.com
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Anexo | - Instrugdes Especificas
Professor Adjunto |

1. Area: Zootecnia/Genética e Melhoramento dos Animais Domésticos

2. Departamento/Centro de Ensino: Departamento de Zootecnia e Ciéncias Biologicas/CESNORS Palmeira das Missdes

3. Programa das provas

3.1. Andlise de variéncia e testes de comparagdo de médias em experimentos com animais;

3.2. Estudos de regresséo polinomial e néo lineares;

3.3. Experimentos fatoriais e blocos ao acaso;

3.4. Analise de co-variancia em experimentagéo animal;
3.5. Anélises ndo paramétricas;

3.6. Genética de populagdes;

3.7. Par@metros genéticos no melhoramento animal;

3.8. Identificagéo de individuos geneticamente superiores;
3.9. Endogamia e exogamia;

3.10. Métodos de selegéo.

4. Tipos de provas

) Prova Escrita;

1) Prova Didatica;

1) Prova de Defesa da Produg&o Intelectual;
IV) Prova de Titulos.

5. Endereco, telefone e e-mail do Departamento

Enderego: Departamento de Zootecnia e Ciéncias Bioldgicas

Centro de Educagao Superior Norte RS — Campus Palmeira das Missdes
Avenida Independéncia, 3751 - Bairro Vista Alegre — Caixa Postal 511
CEP 98300-000 — Palmeira das Missdes/RS

Telefone: (55) 3742-8800 (Geral) / (55) 3742-8810 (Secretaria dos Departamentos)
E-mail: departamentodezootecnia@hotmail.com
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