Ministério da Educagdo .

Universidade Federal de Santa Maria
Pré-Reitoria de Gestio de Pessoas A
Coordenadoria de Concessoes e Registros (CCRE) P R O G E P

FORMULARIO DE SOLICITACAO PARA INCLUSAO OU EXCLUSAO EM
ESCALA DE TRABALHO FLEXIBILIZADA

2 Nome completo:
1]
O ]
zr.) Matricula do SIAPE: . Cargo:
E Lotag&o de exercicio:
-
E N¢ da Portaria de Flexibilizagao do setor: /
Através do presente, conforme Resolugdo N.010/2013, venho requerer:
() Inclusao na escala de trabalho flexibilizada do setor em que estou lotado(a).
() Exclusao da escala de trabalho flexibilizada do setor em que estou lotado(a).
,9 Data a partir da qual solicito inclusdo/exclus@o da escala flexibilizada: / /
-
1T
= e Somente para servidores do HUSM:  [] com carga horéria de 21 dias mensais.
[
g [] sem carga horéria de 21 dias mensais.
o
[ Assinatura do servidor solicitante: Ciéncia da chefia imediata:
(Assinatura e carimbo) (Assinatura e carimbo)
NAO PREENCHER - PARA PREENCHIMENTO EXCLUSIVO DA PROGEP, APOS ABERTURA DO PROCESSO
g Encaminhamos o processo ao Gabinete da Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas, anexando os
8 documentos abaixo listados para analise (folhas a ):
a
g ( ) Ficha funcional (S6 para inclusio).
§ ( ) Ocorréncias funcionais.
( ) Relagéo dos servidores lotados no (Assinatura e carimbo)
setor (4.99.04.27.05).

Providéncias necessarias para abertura de processo:

e Anexar Termo de Responsabilidade — anexo da Resolugdo N.010/2013 (s6 para inclusao).
e Em caso de remogao, apresentar cépia da Portaria (s6 para inclusao).
e Anexar Escala de trabalho do setor.




