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IDENTIFICAÇÃO

1.1 Título: 
1.2 Carga Horária: (limite de 6 horas semanais a distância)
1.3 Público-Alvo: 

1.4 N. de vagas: 
1.5 Modalidade: (a distância ou semipresencial)
1.6 Instrutor(es): 
1.7 Tutor(es): (apenas para cursos com mais de 30 vagas)
1.8 Período:
1.9 Encontros Presenciais: (informar data, local e horário – se houver)
1.10 Cronograma:
1.11 Critério de Seleção:
1.12 Coordenação: PROGEP/CIMDE
1.13 Telefone e e-mail para contato:

2. OBJETIVOS

2.1 Geral 

2.2 Específicos: 

Ao final do curso o participante será capaz de:

a)


b)


c)


3. JUSTIFICATIVA
4. PROGRAMA DO CURSO:

	Semana
	Período
	Assunto Abordado

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	...
	...
	


5. METODOLOGIA: 

As aulas a distância serão realizadas na Plataforma Moodle da UFSM - https://ead06.proj.ufsm.br/moodle/login/index.php. 

Exemplo: Nas aulas a distância serão utilizados recursos audiovisuais e hipertextos. Nas aulas presenciais serão utilizados recursos computacionais e Internet, em laboratório de informática, na apresentação teórica e nos procedimentos práticos.

A participação nos encontros presenciais não é obrigatória.
6. DESPESA DE PESSOAL (em reais) 

	PRIVATE
NOME
	SIAPE
	Atividade
	Carga Horária*
	Valor h/a**
	Valor Total**

	
	
	Instrutoria 
	
	
	

	Total
	


* Limite de 120 horas/anuais por servidor.
** O valor da hora-aula para o ano de 2019 será de R$ 80,00.
7. AVALIAÇÃO DO ALUNO E DO CURSO
Exemplo: A avaliação será efetuada com base na participação e na conclusão das atividades propostas a distância e presencial, se houver.
Os participantes, ao término do curso/módulos, deverão realizar a avaliação de reação, por meio de instrumento proposto pela Coordenadoria de Ingresso, Mobilidade e Desenvolvimento.
8. CERTIFICAÇÃO

O certificado será fornecido pela PROGEP aos participantes que cumprirem os critérios de certificação e atenderem os objetivos propostos, podendo ser emitido no Portal de Capacitação, no link Meus Cursos.

