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Memorando Circular n® 013/2018 — PROGEP
Santa Maria, 02 de julho de 2018.

Aos Docentes do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal da UFSM.

ASSUNTO: Uniformizagéo de entendimentos referentes a concessao de progresséo
ou promogdo aos docentes das Instituicdes Federais de Ensino.

Com o advento do Oficio Circular n°® 053/2018 — MP de 01/03/2018 e da Nota
Técnica n® 2556/2018 — MP de 28/02/2018, o Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo (MP) uniformiza os entendimentos referentes 2
concessdo de progressdo e promogdo aos docentes das Instituigdes Federais de
Ensino.

A partir disso, realizou-se estudo a fim de definir de que forma atenderiamos
as referidas orientagdes, consultando a Procuradoria Juridica junto 8 UFSM e a
Comissdo Permanente de Pessoal Docente.

Apos retorno das consultas solicitadas e de modo a atender as disposigdes do
MP quanto aos processos de progressdo e promog¢ao, informamos que os docentes
da UFSM deveréo seguir as orienta¢des abaixo especificadas:

1) Promogao a Classe D, Associado Nivel 1, Progressdo na Classe de Associado para
os Niveis 2 até 4 e Promogdo A Classe de Titular na caireiras do Magistério
Superior e EBTT.

a) Recomenda-se aos docenties protocolarem 0s processos para progressdo ou
promogéo 90 (noventa) dias antes de completar o intersticio de 24 meses desde a
ultima progressédo ou promogédo. Esta recomendagdo visa a dar tempo suficiente
para que a Comissdo Avaliadora dé seu parecer antes de findar o periodo do
intersticio de 24 meses;

b) A vigéncia e o efeito financeiro da progresséo ou promogéo serdo concedidos apos
parecer favoravel da Comissédo Avaliadora, e observado o intersticio de 24 (vinte e
quatro) meses desde a Gltima progressdo ou promogao;

¢) Em casos de haver demora na expedicdo do parecer pela Comisséo Avaliadora, sera
aplicado o prazo legal de trinta dias (conforme Art. 49 da Lei n® 9.784/99) para esta
dar seu parecer. Isso significa que a vigéncia e o efeito financeiro serdo concedidos,
apbs aprovagdo pela comisséo avaliadora, observado o intersticio de 24 {vinte e
quatro) meses, no trigésimo primeiro dia a contar da data da abertura do processo.

2) Progressdes e Promog¢des nas Classes DI, DI, DIl e DIV do Magistério do EBTT.
a) Recomenda-se aos docentes protocolarem os processos para progressdo ou
promoc¢&o 90 dias antes de completar o intersticio de 24 meses desde a dltima
progressdo ou promogdo. Esta recomendagio visa a dar fempo suficiente para que a
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STPD (PROGEP), ouvida a opinidoc da CPPD (EBTT), dé seu parecer antes de
fechar o periodo do intersticio de 24 (vinte e quatro)} meses;

b) A vigéncia e o efeito financeiro da progressdo ou promogéo seréo concedidos apds
parecer favoravel da STPD (PROGEP), ouvida a opinidc da CPPD (EBTT), e
observado o intersticio de 24 (vinte e quatro) meses desde a (ltima progresséc ou
Promogao;

c) Em casos de haver demora na expedicdo do parecer, sera aplicado o prazo legal de
trinta dias (conforme Art. 49 da Lei n® 9.784/99) para a STPD (PROGEP), ouvida a
opinido da CPPD (EBTT), dar seu parecer. Isso significa que a vigéncia e o efeito
financeiro serdo concedidos, apds parecer favoravel da STPD (PROGEP) ouvida a
opinido da CPPD (EBTT), observado o intersticio de 24 (vinte e guatro) meses, no
trigésimo primeiro dia a contar da data da abertura do processo.

3) Progressdes e Promogdes nas Classes A, B e C do Magistério Superior.

a) Nessas progressdes e promogdes, 0 processo para a concessdo sera aberto pela
STPD (PROGEP), de modo a garantir que cada docente receba sua progresséo e
promogdo no momento que cumpra o intersticio de meses 24 (vinte e quatro} meses;

b) A vigéncia e o efeito financeiro da progresséo ou promogao serdo concedidos apds
parecer favoravel da STPD (PROGEP), ouvida a opinido da CPPD (MS), e observado
o intersticio de 24 {vinte e quatro) meses desde a Gltima progressdo ou promocao;

¢) Em casos de haver demora na expedicdo do parecer, sera aplicado o prazo legal de
trinta dias (conforme Art. 49 da Lei n® 9.784/99) para STPD (PROGEP), ouvida a
opinido da CPPD (MS), dar seu parecer. |sso significa que a vigéncia e o efeito
financeiro seréo concedidos, apds parecer favoravel da STPD (PROGEP) ouvida a
opinido da CPPD (MS), observado o intersticio de 24 (vinte e quatro) meses, no
trigésimo primeiro dia a contar da data da abertura do processo.

4) Sobre a possibilidade de progressio em mais de um nivel por vez.
Havendo um atraso por parte do docente em requerer a avaliagdo de desempenho para
progressio ou promocdo em dois intersticios acumulados, ou um periodo superior a 48
(guarenta e oito) meses, o docente tera apenas uma progressao ou promog¢do apos
parecer favoravel da Comissdo Avaliadora ou equivalente. Desse modo, tera que
esperar mais 24 (vinte e quatro) meses para ter a seguinte progressdo ou promogéo.

5) Casos de docentes afastados com remuneragao por motivos previstos em Lei.
Nestes casos, 0s docentes poderdo protocolar seus processos de progressdo ou
promogao no prazo de 90 (noventa) dias apos seu retorno as atividades na UFSM.

Informamos que haverd um periodo de transi¢éo até 01/10/2018 para os itens
1, 2 e 3 acima mencionados. A partir dessa data, o direito a progress&o ou
promogao sera constituido somente apds a andlise favoravel da Comisséo
Avaliadora ou 6rg&o responsavel. Além disso, lembramos que o0s processos deverao
ser protocolados na Divisdo de Arquivo Geral/Divisdo de Protocolo.

Atenciosamente.
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