AUTO-DECLARAÇÃO 

Eu, _______________________________________________________________________, abaixo assinado, CPF nº _______________________________________________________, sou Professor Titular ou equivalente, com título de Doutor em ___________________________________________________________________________, obtido na IES ________________________________________________________________, no ano de _____________, e desempenho o cargo de Professor Titular na IES ___________________________________________________________________________, localizada no Município de __________________________________________________, Estado de __________________________________________________________________.

Santa Maria, ____ , __________________ de 20_____.

Nome completo:_______________________________________________________

Assinatura:___________________________________________________________
ATA DE AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 

Aos.....................................dias do mês de................do ano de ............, às....................horas. no (a) (sala, prédio), .........................................................., realizou-se a análise da planilha eletrônica e comprovantes referentes à avaliação de desempenho do(a) Professor(a) (NOME COMPLETO DO PROFESSOR), SIAPE (número do SIAPE), requisito para acesso à classe E – Professor Titular, da carreira do Magistério Superior do Plano de Carreiras de Cargos de Magistério Federal (PCCMF) Lei nº 12.772 de 28-12/2012 e Lei nº 12.863 de 24-9-2013. A Comissão especial esteve constituída pelos professores: (NOME DO PROFESSOR), Presidente, (NOME DO SEGUNDO DA COMISSÃO), (NOME DO TERCEIRO MEMBRO DA COMISSÃO) e (NOME DO QUARTO MEMBRO DA COMISSÃO). Concluídos os trabalhos, foi verificado que o professor avaliado atende aos requisitos dos incisos I e II, do art. 2º, da Resolução 013/2014 e obteve na avaliação de desempenho pontuação igual ou superior a 200 (duzentos) pontos  na soma de todos os pontos estabelecidos nos incisos I a VII da mesma resolução. Dessa forma, o(a) professor(a) foi   (APROVADO OU REPROVADO) na avaliação de desempenho. E, para constar, foi lavrada a presente ata, que vai assinada pelos membros da Comissão.
NOTA:  Em caso de reprovação deverá ser explicitado na Ata de forma, clara e congruente, que itens da planilha de avaliação de desempenho e documentos comprobatórios não foram aceitos.
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Segundo membro da comissão especial
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Nome do Professor

Terceiro membro da comissão especial
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Nome do Professor
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ATA DE APRESENTAÇÃO E DEFESA DO MEMORIAL
Aos.....................................dias do mês de................do ano de ............, às....................horas. no (a) (sala, prédio), .........................................................., realizou-se a apresentação e defesa do memorial do(a) Professor(a) (NOME COMPLETO DO PROFESSOR), SIAPE (número do SIAPE) requisito para acesso a classe E – Professor Titular, da carreira do Magistério Superior do Plano de Carreiras de Cargos de Magistério Federal (PCCMF) Lei nº 12.772 de 28-12/2012 e Lei nº 12.863 de 24-9-2013. A Comissão especial esteve constituída pelos professores: (NOME DO PROFESSOR), Presidente, (NOME DO SEGUNDO DA COMISSÃO), (NOME DO TERCEIRO MEMBRO DA COMISSÃO) e (NOME DO QUARTO MEMBRO DA COMISSÃO). Concluídos os trabalhos de apresentação e defesa, o(a) professor(a) foi   (APROVADO OU REPROVADO)  pela Comissão Especial. E, para constar, foi lavrada a presente ata, que vai assinada pelos membros da Comissão.
OBSERVAÇÃO: Em caso de reprovação deve ser apresentada a justificativa da reprovação, de acordo com o previsto na Lei nº 9784/1999, artigo 50:

Art. 50. Os atos administrativos deverão ser motivados, com indicação dos fatos e dos fundamentos jurídicos, quando:
I - neguem, limitem ou afetem direitos ou interesses;

[...]
V - decidam recursos administrativos;
§ 1o A motivação deve ser explícita, clara e congruente, podendo consistir em declaração de concordância com fundamentos de anteriores pareceres, informações, decisões ou propostas, que, neste caso, serão parte integrante do ato.
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ATA DE APRESENTAÇÃO E DEFESA DE TESE ACADÊMICA

Aos...............................................dias do mês de......................do ano de ............, às....................horas no (a) (sala, prédio), .........................................................., realizou-se a apresentação e defesa da tese acadêmica com o titulo

..........................................................................................................................................................................................................................................................................................
do(a) Professor(a) (NOME COMPLETO DO PROFESSOR), SIAPE (número do SIAPE) requisito para acesso a classe E – Professor Titular, da carreira do Magistério Superior do Plano de Carreiras de Cargos de Magistério Federal (PCCMF) Lei nº 12.772 de 28-12/2012 e Lei nº 12.863 de 24-9-2013. A Comissão especial esteve constituída pelos professores: (NOME DO PROFESSOR), Presidente, (NOME DO SEGUNDO DA COMISSÃO), (NOME DO TERCEIRO MEMBRO DA COMISSÃO) e (NOME DO QUARTO MEMBRO DA COMISSÃO). Concluídos os trabalhos de apresentação e defesa, o(a) professor(a) foi   (APROVADO OU REPROVADO)  pela Comissão Especial. E, para constar, foi lavrada a presente ata, que vai assinada pelos membros da Comissão.
OBSERVAÇÃO: Em caso de reprovação deve ser apresentada a justificativa da reprovação, de acordo com o previsto na Lei nº 9784/1999, artigo 50:

Art. 50. Os atos administrativos deverão ser motivados, com indicação dos fatos e dos fundamentos jurídicos, quando:
I - neguem, limitem ou afetem direitos ou interesses;

[...]
V - decidam recursos administrativos;
§ 1o A motivação deve ser explícita, clara e congruente, podendo consistir em declaração de concordância com fundamentos de anteriores pareceres, informações, decisões ou propostas, que, neste caso, serão parte integrante do ato.
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ATA DE PARECER FINAL  

Aos.....................................dias do mês de................do ano de ............, às....................horas. no (a) (sala, prédio), .........................................................., realizou-se uma reunião da Comissão Especial para definir o PARECER FINAL da avaliação do(a) Professor(a) (NOME COMPLETO DO PROFESSOR), SIAPE (número do SIAPE), requisito para acesso à classe E – Professor Titular, da carreira do Magistério Superior do Plano de Carreiras de Cargos de Magistério Federal (PCCMF) Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e Lei nº 12.863 de 24-9-2013. A Comissão Especial esteve constituída pelos professores: (NOME DO PROFESSOR), Presidente, (NOME DO SEGUNDO DA COMISSÃO), (NOME DO TERCEIRO MEMBRO DA COMISSÃO) e (NOME DO QUARTO MEMBRO DA COMISSÃO). Tendo em vista a (APROVAÇÃO OU REPROVAÇÃO) na avaliação de desempenho, a (APROVAÇÃO OU REPROVAÇÃO) na apresentação e defesa do memorial ou (APROVAÇÃO OU REPROVAÇÃO) na apresentação e defesa de tese acadêmica inédita, a Comissão Especial é de PARECER FINAL que o (NOME COMPLETO DO PROFESSOR), SIAPE (número do SIAPE) pode ser APROVADO/REPROVADO na avaliação para a promoção à classe E – Professor Titular - nível único. E, para constar, foi lavrada a presente ata, que vai assinada pelos membros da Comissão.
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