Informacdes importantes

Antes de tramitar o processo de Licenca Capacitagdo, favor atentar para os seguintes pontos:
v" Verificar se o Requerimento esta preenchido corretamente;
v" Verificar se o0 Termo de Compromisso esti preenchido e assinado;
v' Verificar se existe antecedéncia minima de 30 dias anteriores ao inicio do afastamento
(de acordo com o art. 34 do Decreto 9.991/2019);
v’ Verificar a documenta¢io minima:
o Ata do departamento autorizando a licenga (somente para docentes);

o Para cursos presenciais ou a distdncia: comprovante de matricula (no qual conste

data de inicio e término do curso e carga horaria);

o Para elaboracao de monografia, TCC, disserta¢ao ou tese: declaragdo do Professor

Orientador (na qual conste periodo e carga horaria de dedicacao);

o Para atividades praticas em postos de trabalho (valida apenas se for conjugada

com cursos): acordo de cooperacdo técnica assinado pelos orgdos envolvidos e
plano de trabalho elaborado pelo servidor, contendo, no minimo, as seguintes
informagdes: objetivos da acdo na perspectiva de desenvolvimento para o
servidor; resultados a serem apresentados ao orgdao ou entidade onde sera
realizada a acdo; periodo de duracdo da acdo; carga hordria semanal; e cargo e
nome do responsavel pelo acompanhamento do servidor no 6rgdo ou entidade de
exercicio e no 6rgdo ou entidade onde serd realizada a agdo (de acordo com o art.
32 daIN 201/2019);

o Para atividade voluntaria (valida apenas se for conjugada com cursos): declaracao

da institui¢do, informando a natureza da instituicao, a descrigao das atividades de
voluntariado a serem desenvolvidas, a programacdo das atividades, a carga
horaria semanal e total, e o periodo e o local de realizagdo (de acordo com o art.
34 da IN 201/2019);
v" Verificar carga horaria (30h/sem + 6h/dia util) e periodo (15 a 90 dias);
v" Verificar o intersticio minimo de 60 dias entre periodos de licenga para capacitagdo ¢
afastamentos para capacitagdo (de acordo com o art. 34 da IN 201/2019);
v" Caso tenha usufruido afastamento para qualifica¢do, verificar se permaneceu na UFSM
por periodo igual ao do afastamento concedido antes do inicio da licenga (exceto se a
licenga tem como objetivo a prorrogacdo do prazo do afastamento para qualificacdo, de

acordo com o art.).

Em caso de duvida, entre em contato com o Nucleo de Educagdo e Desenvolvimento por meio

do ramal 8063/6109 ou pelo e-mail ned@ufsm.br.
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REQUERIMENTO
INOME DO REQUERENTE: MATRICULA SIAPE:
ORGAO DE EXERCICIO: CARGO: RAMAL/CELULAR:
E-MAIL:
DADOS DO AFASTAMENTO:
~ Carga
Nome da acao de horéaria Instituicao . Local . Modalidade Periodo
desenvolvimento total (cidade/estado/pais)
1.
() _/ a_
2.
() _/ a_ S
3.
() _a_
4.
() _/ a_ S
5.
() ol a ]
MODALIDADE: (1) Presencial (2) Semipresencial (3) A distancia
PERIODO DA LICENCA: De / / a / / (minimo 15 dias e maximo 90 dias)

[Descrever o alinhamento da(s) agdo(des) de desenvolvimento com as competéncias relativas ao seu 6rgao de exercicio (UFSM) ou de lotagdo, &
|sua carreira ou cargo efetivo e a sua funcdo de chefia (quando houver):

Vem requerer: LICENCA PARA CAPACITACAO

() Considerando que meu afastamento sera superior a trinta dias consecutivos, solicito exoneragdo do cargo em comissao ou dispensa da funcao
de confianga (Conforme exigido no Art. 18 § 1° do Decreto 9.991/2019).

() Declaro que o horario ou o local da(s) agao(des) de desenvolvimento ira inviabilizar o cumprimento da minha jornada semanal de trabalho.

ASSINATURA DO REQUERENTE

Parecer da chefia imediata informando a relevancia da agdo de desenvolvimento para a institui¢do:

EM / /
ASSINATURA
PARECER DA DIRECAO DA UNIDADE:
EM / /
ASSINATURA

Encaminhe-se ao Nucleo de Concessdes/CCRE/PROGEP para informar o periodo aquisitivo para gozo da Licenga para Capacitagao.
[Documentos a anexar:

- Ata do departamento autorizando a licenga (somente para docentes);

- Cursos presenciais ou a distancia: comprovante de matricula (no qual conste data de inicio e término do curso e carga horaria);

- Elaboracdo de monografia, TCC, dissertacdo ou tese: declaragdo do Professor Orientador (na qual conste periodo e carga horaria de dedicagdo);
- Atividades praticas em postos de trabalho (valida apenas se for conjugada com cursos): acordo de cooperagao técnica assinado pelos orgaos envolvidos e plano de
trabalho elaborado pelo servidor, de acordo com o Artigo 32 da IN 201/2019;

- Atividade voluntdria (valida apenas se for conjugada com cursos): declaragio da institui¢do, de acordo com o Artigo 34 da IN 201/2019.




Termo de Compromisso

Eu )

SIAPE n° , comprometo-me, ao final da Licenca para Capacitagdo, a anexar

ao processo online a documentagdo especificada abaixo no prazo de trinta dias da data de

retorno as atividades, devendo tramita-lo ao Nucleo de Educagdo e Desenvolvimento.

Documentacao:

I - certificado ou documento equivalente que comprove a participagao;
II - relatério de atividades desenvolvidas; e
IIT - copia de trabalho de conclusdo, monografia, dissertacdo ou tese, com assinatura do

orientador, quando for o caso.

Estou ciente de que a ndo apresentacao da documentacgao sujeitara ao servidor o ressarcimento

dos gastos com seu afastamento ao 6rgdo ou a entidade, na forma da legislagao vigente.

Assinatura

Data: / /




