UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
EDITAL N. 021/2015-PROGRAD/DERCA/Assessoria de Comunicacdo
SELECAO DE ESTAGIARIOS
ESTAGIOS NAO OBRIGATORIOS

A Pré-Reitoria de Graduagdo, o Departamento de Registro Académico e a Assessoria de
Comunicac¢do tornam publica a abertura de inscrigdes para a sele¢cdo de estagiarios, de acordo
com a Lein? 11.788, de 25 de setembro de 2008; a Orientacdao Normativa n2 4, de 04 de julho
de 2014, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo; e a Resolugdo n? 025/10 da
UFSM.

1. AREAS DE ESTAGIO, SETOR DE ATUAGAO E TOTAL DE VAGAS

Cddigo da Vaga | N2 de vagas Curso Local de atuacao
A 01 Direito PROGRAD/COPA
B 02 Pedagogia PROGRAD/CADE
C 03 Arquivologia DERCA
Area de Edicdo de Imagens: Cursos de Assessoria de
Comunicacdo Social - Publicidade e Comunicagdo
D 01 Propaganda, Desenho Industrial e
Comunicacao Social - Producao
Editorial

2. INSCRICOES
2.1 Periodo e LOCAL:

As inscricdes para a sele¢do de estagiarios estardo abertas no periodo de 06 a 10 de
abril de 2015, no horario das 8h as 12h e das 13h as 17 horas na Sala 315 (COPA/PROGRAD) do
Prédio da Reitoria da UFSM, Campus da UFSM, Bairro Camobi, Santa Maria - RS.

2.2 Requisitos para inscrigao:

a. Estar regularmente matriculado na UFSM e frequentando o curso de graduacdo
vinculado a opc¢do de cédigo de vaga desejada pelo candidato, mencionados no
item 1 deste edital;




b. Ter cursado entre 30% e 70% do curso;

c. N3o ter outras modalidades de bolsa da UFSM, exceto aquelas vinculadas a Pro-
Reitoria de Assuntos Estudantis (moradia, alimentagdo e transporte);

d. Nao apresentar mais do que duas reprovagdes;

e. Dispor de trinta horas semanais no turno da manh3a e/ou da tarde para realiza¢do
do estagio.

Observagao: Serao desclassificados os candidatos que nao preencherem esses
requisitos.

2.3 Documentos para inscri¢ao:
a. Ficha de inscricao disponivel no final deste edital;
b. Codpia da Carteira de Identidade;
c. Copia do CPF;

d. Histérico Escolar atualizado e atestado informando o percentual do curso
concluido (emitido pelo DERCA);

e. Curriculo no modelo Lattes com cdpia dos certificados.

2.4 Procedimentos para inscri¢ao:

O candidato devera entregar a documentacdo exigida conforme item 1.4 em envelope
fechado na Coordenadoria de Planejamento Académico da Pré-Reitoria de Graduagdo, nos
dias, horarios e local estabelecidos no item 1.1. A Ficha de Inscricdo esta disponivel no final
deste Edital e devera ser impressa, preenchida e assinada. O envelope devera conter no lado
externo o nome do candidato, o nome do curso que frequenta e os dizeres “Inscricdo a Selecdo
de Estagiarios do EDITAL N. 021/2015/PROGRAD/DERCA/Assessoria de Comunicacdo”.

3. SELEGCAO
3.1 Critérios de Sele¢do

A selecdo dos candidatos sera feita em trés etapas: prova objetiva, andlise de curriculo
e entrevista, com a seguinte distribuicdo de pesos:

Etapa Peso Nota Maxima

Prova objetiva 50% 10

Andlise de curriculo 30% 10




Entrevista 20% 10

Total 100% | = -

3.1.1 Prova Objetiva
3.1.1.1 Para a vaga do Curso de Direito

A Prova Objetiva terd 10 (dez) questdes e versard sobre a Lei de Estagios (Lei n°
11.788, de 25/09/2008); a Orientacdo Normativa n2 4, de 04 de julho de 2014, do Ministério
do Planejamento, Orgamento e Gestdo, No¢Ges Gerais de Direito Administrativo e os Principios
da Administragdo Publica. Cada questdo valera 1,0 (um ponto).

A prova sera realizada no dia 14 de Abril de 2015, as 14 horas, no prédio 17 do CCNE
(Anfiteatro Sérgio Pires) - Campus UFSM, Bairro Camobi, Santa Maria - RS. A prova tera
duracdo de 01 (uma hora).

O candidato deverd alcangar nota minima de 5,0 (cinco) para ser aprovado na primeira
etapa e ser convocado a participar das etapas posteriores do processo seletivo.

A prova serd sem consulta a qualquer tipo de material. O candidato devera responder
a prova com caneta. Serdo aceitos apenas o uso de lapis, borracha e caneta. Os celulares
deverdo ser desligados. Todo o restante do material que o candidato portar devera ser
guardado durante a prova.

3.1.1.2 Para as vagas do Curso de Pedagogia

A Prova Objetiva terd 10 (dez) questdes e versara sobre a Lei de Estagios (Lei n°
11.788, de 25/09/2008); a Orientacdo Normativa n2 4, de 04 de julho de 2014, do Ministério
do Planejamento, Orcamento e Gestdo, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (Lei 9.394/96)
e NocOes Gerais sobre o Sistema Nacional de Avaliacdo do Ensino Superior (SINAES) . Cada
questdo valerd 1,0 (um ponto).

A prova sera realizada no dia 14 de Abril de 2015, as 14 horas, no prédio 17 do CCNE
(Anfiteatro Sérgio Pires) - Campus UFSM, Bairro Camobi, Santa Maria - RS. A prova tera
duracdo de 01 (uma hora).

O candidato deverad alcangar nota minima de 5,0 (cinco) para ser aprovado na primeira
etapa e ser convocado a participar das etapas posteriores do processo seletivo.

A prova serd sem consulta a qualquer tipo de material. O candidato devera responder
a prova com caneta. Serdo aceitos apenas o uso de lapis, borracha e caneta. Os celulares
deverdo ser desligados. Todo o restante do material que o candidato portar devera ser
guardado durante a prova.



3.1.1.3 Para a vaga na area de Edicdo de Imagens do Curso de Comunicagdao Social -
Publicidade e Propaganda ou Comunicagao Social - Producado Editorial ou Desenho Industrial

A prova objetiva consistira em executar um trabalho em Edicdo de Imagens. Os
candidatos deverdo executar a tarefa utilizando o programa de edicdao de imagens "Adobe
Premier" disponibilizado e executar a tarefa em 120 minutos.

A prova objetiva serd realizada no dia 14 de abril de 2015, as 14 horas, em local a ser
definido até o dia 10/04/2015 em comunicac¢do por e-mail dirigido aos candidatos.

O candidato deverd alcangar nota minima de 5,0 (cinco) para ser aprovado na primeira
etapa e ser convocado a participar das etapas posteriores do processo seletivo.

A prova usara como meio de execu¢ao somente o software Adobe Premier. Nao sera
permitida consulta a internet. Todo o restante do material que o candidato portar devera ser
guardado durante a prova.

3.1.2 Andlise de Curriculo

A andlise de curriculo seguira os seguintes critérios:

Item Nota Maxima

Publica¢des 2

Participagao em eventos
(palestras, mini-cursos, 4
féruns, seminarios)

Experiéncia profissional
(emprego, estagio, bolsa de 4
trabalho, monitoria)

Total 10

3.1.3 Entrevista

Os candidatos aprovados na primeira etapa (prova objetiva) serdo convocados para
realizar entrevista em local, data e hordrio a ser divulgado até 15 de abril de 2015 por e-mail
encaminhado aos candidatos.

A entrevista tera duracdo maxima de 30 minutos e seguira o seguinte critério:



Item Peso Nota Maxima

Perfil Profissional (aptiddes,
habilidades, capacidade de 20% 10
expressdo e desenvoltura)

3.2 Divulgacdo dos Resultados e Classificacao

O resultado com os classificados e suplentes em cada vaga sera divulgado até dia 23 de
abril de 2015 no site da UFSM no link Editais, "graduagao".

3.3 Recursos

O prazo de recursos sera de 02 (dois) dias Uteis a contar da divulgacdo do resultado da
selecdo. A solicitagdo de recursos deverd ser entregue na Coordenadoria de Planejamento
Académico da Pré-Reitoria de Graduacao.

Os recursos serao analisados pela comissao organizadora em até de 2 (dois) dias Uteis
e as decisdes serdo publicadas no site do NIT.

3.4 Validade da Selec¢do

A validade da Selecdo serd de 01 (um) ano a partir do edital de homologac¢do do
certame.

No momento da convocacdo, sera desclassificado o candidato que tiver apresentado
documentagdo incompleta, ou estiver no Ultimo ano do curso ou apresentar mais do que duas
reprovagoes .

3.5 Convocagdo

Os candidatos serdo convocados para assumirem as vagas conforme disponibilidade
das mesmas e da necessidade dos 6rgaos da UFSM participantes deste edital.

4. CONVOCACAO E TERMO DE COMPROMISSO

Serd firmado Termo de Compromisso entre o Estagidrio e a UFSM, no prazo maximo
de 06 (seis) meses, prorrogavel conforme interesse e necessidade do 6rgdo de atuacgdo, ndo
podendo ultrapassar o total de 02 (dois) anos.

A Carga horaria semanal do estagidrio sera definida de comum acordo entre o chefe
do setor e o estagiario (30 horas semanais), conforme o interesse do setor e a disponibilidade
de horarios do estagiario.




O estudante em estagio nao obrigatério de nivel superior perceberd bolsa de estagio
no valor de RS 520,00 (quinhentos e vinte reais) para trinta horas semanais.

O estudante em estagio ndo obrigatério perceberd também o auxilio-transporte em
pecunia, no valor de RS 6,00 (seis reais) por dia, proporcionalmente aos dias efetivamente
estagiados.

A UFSM contratara em favor do estagidrio seguro contra acidentes pessoais.

5. DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

No momento da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, o candidato devera
apresentar:

a. Uma foto 3x4 recente;

b. Identidade (RG original e cépia);

c. CPF (original e cépia);

d. Certificado de Reservista, se for o caso (original e cdpia);

e. Atestado de escolaridade, com indica¢cdo do ano ou periodo que esta cursando;
f. Titulo de Eleitor, com comprovante de quitagao eleitoral (original e cdpia);

g. Certidao de Nascimento ou Casamento (original e cépia);

h. Comprovante de conta corrente — preferencialmente Banco do Brasil ou Caixa
Econ6mica Federal (com cépia de extrato ou cartdo comprovando os dados da
conta); e

i.  Numero do PIS/PASEP.

6. DISPOSICOES GERAIS

O estagio, firmado com base na Lei 11.788 e Orientacdo Normativa n. 04/2014, do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, ndo tera vinculo empregaticio de qualquer
natureza.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tdcita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste edital, de acordo com a Lei 11.788/2008 e com a Orientacdo
Normativa n2 04/2014 do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, das quais ndo
podera alegar desconhecimento.

Desempates serao realizados por idade, tendo prioridade o candidato mais velho.



Durante o periodo do estagio o aluno deverd estar devidamente matriculado e
frequentando as aulas.

Caberd ao candidato acompanhar, por meio do site <http://www.ufsm.br/>, no link
Editais, "graduacdo”, eventuais retificacdes e alteracGes deste Edital, bem como Editais de
Convocacgao durante o periodo de vigéncia desta Sele¢3o.

Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pelos érgaos organizadores do processo
seletivo.

Santa Maria, 02 de abril de 2015.

Martha Bohrer Adaime
Pré-Reitora de Graduagdo

Paulo Roberto Magnago
Pré-Reitor Adjunto de Graduagao
Coordenador de Apoio e Desenvolvimento do Ensino

Jerénimo Siqueira Tybusch
Coordenador de Planejamento Académico



UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

ESTAGIO REMUNERADO NAO OBRIGATORIO - ESTUDANTES VINCULADOS A UFSM
FICHA DE INSCRICAO

Nome Completo

Escolaridade Estado Civil Grupo Sanguineo e Fator RH Sexo
RG Orgdo Emissor | Data de expedic3o CPF
Data de nascimento | Telefone Residencial | Celular e-mail

Endereco Residencial

Rua e n?
Bairro Cidade UF CEP
Curso Semestre COD. DA VAGA (consultar item 3 do Edital)

Santa Maria, de de 2015.

Assinatura do Candidato




