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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO ACADEMICO
INTERLOCUGAO PET - UFSM

EDITAL N°. 19/2016 — PROGRAD/UFSM

SELEGAO DE TUTOR(A) DO PROGRAMA DE EDUQAQAO TUTORIAL (PET) -
SISTEMAS DE INFORMACAO

A Universidade Federal de Santa Maria, por meio da Pro-Reitoria de
Graduagdo — Coordenadoria de Planejamento Académico e da Interlocugdo do
Programa de Educagao Tutorial (PET) na UFSM, torna publico o presente Edital de
Selecao de Tutor(a) do Programa de Educacgao Tutorial (PET) — SISTEMAS DE
INFORMAGAO para atuagéo no Grupo PET — Sistemas de Informagao:

1. DO PROGRAMA DE EDUCAGAO TUTORIAL

1.1 O Programa de Educagédo Tutorial (PET) foi oficialmente instituido pela Lei
11.180/2005 e, atualmente, é regulamentado pelas Portarias do Ministério da
Educacdo (MEC) n.° 976/2010 e n.° 343/2013. Resolugbes do MEC e Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacao (FNDE) regulam os valores de custeio e
concesséo de bolsas.

1.2 De acordo com o Art. 2° da Portaria n.° 976/2010 do MEC, alterado pela Portaria
n.° 343/2013 do MEC, o PET constitui-se em programa de educacao tutorial
desenvolvido em grupos organizados a partir de cursos de graduagédo das
instituicbes de ensino superior do Pais, orientados pelo principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenséo, que tem por objetivos:

| - desenvolver atividades académicas em padroes de qualidade de exceléncia,
mediante grupos de aprendizagem tutorial de natureza coletiva e interdisciplinar;

Il - contribuir para a elevagao da qualidade da formacdo académica dos alunos de
graduagao;

Il - estimular a formacdo de profissionais e docentes de elevada qualificagcao
técnica, cientifica, tecnoldgica e académica;

IV - formular novas estratégias de desenvolvimento e modernizagdo do ensino
superior no pais;

V - estimular o espirito critico, bem como a atuacido profissional pautada pela
cidadania e pela funcao social da educacéao superior;

VI - introduzir novas praticas pedagogicas na graduacgao;

VIl - contribuir para a consolidacédo e difusdao da educacgao tutorial como pratica de
formacgao na graduacéo; e

VIII - contribuir com a politica de diversidade na instituicdo de ensino superior-IES,
por meio de acdes afirmativas em defesa da equidade socioeconémica, étnico-racial
e de género.



1.3 De acordo com o Art. 3° da Portaria n.° 976/2010 do MEC, alterado pela Portaria
n.° 343/2013 do MEC, o PET organizar-se-a academicamente a partir das formagdes
em nivel de graduagdo, mediante a constituicdo de grupos de estudantes de
graduacgéo, sob a orientacdo de um(a) professor(a) tutor(a).

2. DAS VAGAS

2.1 Sera ofertada 01 (uma) vaga para tutor(a) do Grupo PET — Sistemas de
Informacao.

3. REQUISITOS PARA CONCORRER A VAGA E REALIZAR A INSCRIGAO PARA
TUTOR(A) PET - SISTEMAS DE INFORMACAO

3.1 Os requisitos para concorrer a vaga, ser selecionado(a) e atuar como Tutor(a) no
ambito do Programa de Educacéao Tutorial sdo estabelecidos pelo Art. 12 da Portaria
n.° 976/2010 do MEC, alterado pela Portaria n.° 343/2013 do MEC. De acordo com o
dispositivo mencionado, bem como com as normativas estatutarias e regimentais da
UFSM, séo requisitos para ser Tutor(a) PET:

| - regime de tempo integral e dedicagao exclusiva na UFSM,;

I - ter titulo de doutor;

Il - ndo acumular qualquer outro tipo de bolsa;

IV - comprovar atuagao efetiva em cursos e atividades da graduacao por trés anos
anteriores a solicitacdo ou a avaliagao; e

V - comprovar atividades de pesquisa e de extensao por trés anos anteriores a
solicitagao ou a avaliacao.

3.2 De acordo com o Art. 12, §1.°, incisos | e Il da Portaria n.° 976/2010 do MEC,
alterado pela Portaria n.° 343/2013 do MEC, para fins do disposto nos incisos IV e V
do item anterior:

| - a atuagado efetiva em cursos e atividades da graduacgéo sera aferida a partir de
disciplinas oferecidas, orientacdo de monitoria, iniciacdo cientifica e trabalhos de
conclusdo de curso, atuagdo em programas ou projetos de extensdo e participagéo
em conselhos académicos, os quais poderado ser comprovados mediante o Curriculo
Lattes documentado do candidato a tutor(a); e

Il - o periodo de exercicio das atividades comprovadas nao necessita ser
ininterrupto, de tal forma que professores que tenham se afastado da instituicdo para
realizar estagio ou outras atividades de ensino, pesquisa e extensdo nao estado
impedidos de exercer a tutoria.

3.3 Em face de a Selegdo para Tutor(a) PET ter como objeto o Grupo PET —
Sistemas de Informag¢ao na UFSM, o(a) candidato(a) devera exercer suas atividades
na UFSM (inciso | do item 3.1 deste Edital) e comprovar o requisito do inciso 1V, do
item 3.1 deste Edital, com a atuacdo no Curso de Sistemas de Informacao da UFSM.

4. ATIVIDADES E ATRIBUIGOES DO(A) PROFESSOR(A) TUTOR(A)

4.1 Sao atividades e atribuicdes do(a) professor(a) tutor(a), de acordo com o
disposto no Art. 13 da Portaria n.° 976/2010 do MEC, alterado pela Portaria n.°
343/2013 do MEC:

| - planejar e supervisionar as atividades do grupo e orientar os integrantes
discentes;

Il - coordenar a selec¢ao dos bolsistas;



[Il - submeter a proposta de trabalho para aprovacao da Pré-Reitoria de Graduagao,
ou 6rgao equivalente;

IV - organizar os dados e informagdes sobre as atividades do grupo para subsidiar a
elaboracgao do relatério da IES;

V - dedicar carga horaria minima de dez horas semanais para orientagdo dos
integrantes discentes do grupo PET, sem prejuizo das demais atividades previstas
em sua instituicao;

VI - atender, nos prazos estipulados, as demandas da instituicao e do MEC;

VIl - solicitar ao Comité Local de Acompanhamento e Avaliacdo, por escrito,
justificadamente, seu desligamento ou o de integrantes discentes;

VIl - controlar a frequéncia e a participacao dos estudantes;

IX - elaborar a prestacdo de contas da aplicacdo dos recursos recebidos, a ser
encaminhada a SESu.

X - fazer referéncia a sua condi¢ao de bolsista do PET nas publicagdes e trabalhos
apresentados; e

XI - cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso.

5. DA INSCRIGAO

5.1 Periodo da inscrigdo: de 28/03/2016 a 07/04/2016 (até o meio dia).

5.2 Procedimentos para realizagdo da inscricdo: As inscrigdes serao realizadas: a)
via e-mail (pet@ufsm.br), com o envio da Ficha de Inscricdo (Anexo | deste Edital);
b) bem como com a entrega fisica da Ficha de Inscricdo e dos documentos
necessarios a selegéo, constantes no Item 7.2 deste Edital até o dia 07/04/2016 (até
0 meio dia).

4.4 Os documentos referidos no item anterior deverao ser entregues no 3° Piso do
Prédio da Administragdo Central da UFSM (Reitoria), Sala 306.

6. DA COMISSAO DE SELEGAO

6.1 A Comissao de Seleg¢ao sera composta por:

| — Interlocutor PET na UFSM;

Il — Vice-Interlocutor PET na UFSM;

[l — Um(a) Tutor(a) PET (docente) membro do Comité Local de Acompanhamento e
Avaliacao (CLAA);

IV - Um(a) discente (petiano-bolsista) membro do Comité Local de
Acompanhamento e Avaliagao (CLAA);

V — Um(a) docente do Curso de Sistemas de Informagao da UFSM,;

VI — Um(a) discente do Curso de Sistemas de Informac¢ao da UFSM,;

VII — Um(a) discente (petiano-bolsista) do Grupo PET — Sistemas de Informacéo da
UFSM.

7. DA SELEGAO

7.1 O processo seletivo sera realizado pela Comissao de Selegao e constara das
seguintes fases:

| — Inscrigao: entrega de documentos solicitados no item 7.2 deste edital;

Il — Avaliagdo do Curriculo Lattes, conforme o disposto no Item 7.2 (inciso Ill), Item
8.1 (inciso Il), Item 8.2 (Inciso 1) e Anexo Il deste Edital;

Il — Avaliacdo do Memorial/Carta de Inten¢gdes do Candidato, conforme o disposto
no Item 7.2 (inciso VIII), Item 8.1 (inciso Ill), Item 8.2 (Inciso 1) e Anexo Il deste
Edital;



IV — Entrevista, conforme o disposto no Item 8.1 (inciso 1V), Item 8.2 (Inciso Ill) e
Anexo Il deste Edital.

7.2 O (a) candidato (a) devera apresentar, no envelope entregue conforme o ltem
5.2 deste Edital, os seguintes documentos:

| - Ficha de Inscricdo constante no Anexo | deste Edital;

Il — Cépia da Carteira de Identidade e CPF;

Il — Coépia Impressa do Curriculo no formato Lattes, com a documentagao
(fotocopias) de todas as suas produgdes na area de Sistemas de Informagéao/Ciéncia
da Computacéo, principalmente dos itens avaliados constantes no Anexo Il deste
Edital, a partir de janeiro de 2011;

IV — Declaragao propria de que nao recebe qualquer outro tipo de bolsa de qualquer
agéncia de fomento a pesquisa, ou 6rgéo financiador de pesquisas, atividades de
extensdo e/ou ensino.

V - Comprovante de docéncia na UFSM com disciplinas registradas como encargo
didatico do Curso de Sistemas de Informacgao da UFSM.

VI - Declaragédo do (a) candidato (a) com a anuéncia do Chefe do Departamento
onde o (a) candidato (a) estiver lotado na UFSM de que o (a) docente possui a
disponibilidade para dedicar 10 horas semanais ao Programa de Educacéo Tutorial
sem prejuizo das atividades de seu departamento (incluindo horas em sala de aula,
pesquisa e extensao).

VIl - Copia do Titulo de Doutor;

VIIl - Memorial Descritivo/Carta de Inten¢cdes onde o (a) candidato (a) descreve a
sua trajetéria académica relacionada com o potencial para desempenhar as
atividades inerentes a tutoria do Grupo PET - Sistemas de Informagao; bem como
com o planejamento de intengdes de atividades para exercicio, caso seja
selecionado, no Grupo PET - Sistemas de Informacgéo.

7.3 Aléem da publicagéo no site da UFSM os candidatos serdo também comunicados,
por e-mail (e-mail informado na ficha de inscricdo), de cada fase do processo
seletivo.

8. DOS CRITERIOS DE SELECAO

8.1 Os critérios de selecdo sao relacionados com as fases do processo seletivo
descritas no item 7.1 e seus incisos, deste Edital e conforme as orientagdes a seguir:
| - A Inscricdo levara em consideracdo a apresentacdo de toda a documentacao
exigida no item 7.2, e seus incisos, deste Edital. O (a) candidato (a) que n&o
apresentar qualquer um dos itens da documentagdo exigida tera a inscricao
indeferida.

Il - A Avaliacdo do Curriculo Lates levara em consideracdo o Anexo |l deste Edital
para fins de pontuacéo de cada item a ser avaliado.

Il - A Avaliacdo do Memorial Descritivo/Carta de Intengdes levara em consideracao
o Anexo |l deste Edital para fins de pontuacédo de cada item a ser avaliado.

IV - A Avaliagao da Entrevista levara em consideracdo o Anexo |l deste Edital para
fins de pontuacéo de cada item a ser avaliado.

8.2 As Avaliagdes possuem pesos distintos conforme a descrigdo a seguir:

| - A Avaliacdo do Curriculo Lattes sera atribuido Peso 5,0;

Il - A Avaliagdo do Memorial Descritivo/Carta de Intencdes sera atribuido Peso 2,0;
Il - A Avaliacdo da Entrevista sera atribuido Peso 3,0.



8.3 Em caso de empate entre candidatos, os critérios de desempate serdo os
seguintes:

a) idade mais elevada, de acordo com o paragrafo unico do art. 27 da Lei n°
10.741/03 (Estatuto do Idoso);

b) maior tempo de experiéncia (comprovada) em docéncia no Ensino Superior.

8.4 Somente serdo consideradas para fins de Avaliagdo do Curriculo Lattes as
produgdes na area de Sistemas de Informacéo/Ciéncia da Computacao, a partir de
1° de Janeiro de 2013.

8.5 Na Avaliacdo do Curriculo Lattes, a pontuacdo dos itens considerados
publicacao (escritos em verde no Anexo Il deste Edital) somente podera alcangar o
valor maximo de 5,0 pontos.

9. DO RESULTADO DA SELEGAO

9.1. O resultado da selecéo obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos.

9.2 O Resultado Final da Selegao sera divulgado no dia 13 de abril de 2016, nos
enderecos eletrénicos: http://www.ufsm.br/ em “Editais”, selecionando “Pro-Reitoria
de Graduacgéo”.

9.3 O preenchimento e assinatura do Termo de Compromisso do(a) Tutor(a),
bem como liberacdo da senha de acesso ao SIGPET sera realizado pela
Interlocugao PET, com a presencga do (a) tutor (a) selecionado, apds a homologagao
do resultado da presente selecao pelo CLAA .

10. RECURSOS

7.1 Os recursos deverao ser encaminhados por e-mail conforme as instrugées que
seguem:
| - Os Recursos ao Indeferimento da Inscricdo e os Recursos a Selecdo devem ser

encaminhados para o e-mail "pet@ufsm.br" no prazo do ltem 13 (Cronograma) deste
Edital.

Il - Os Recursos tratados no inciso anterior deverdo ser redigidos com as suas
respectivas razbes de recurso e pedidos, bem como dirigidos a Comissdo de
Selecgdo para Tutor (a) - Grupo PET Sistemas de Informacgao.

11 . DA BOLSA DE TUTORIA

8.1 O(a) professor(a) tutor(a) de grupo PET recebera mensalmente bolsa de tutoria
de valor equivalente ao praticado na politica federal de concessdo de bolsas de
doutorado. (Redagao dada pela Portaria MEC n° 343, de 24 de abril de 2013). Na
data da publicagdo deste Edital a bolsa de Tutor(a) PET esta no valor R$ 2.200,00.

12. DO DESLIGAMENTO DO PET
11.1 O(a) professor(a) tutor(a) sera desligado(a) do PET de acordo com o disposto

no Art. 15 3° da Portaria n.° 976/2013 do MEC, alterado pela Portaria n.° 343/2013
do MEC.



13. DO CRONOGRAMA DA SELECAO

Datas Etapas

28/03/2016 Publicacdo do Edital

Periodo de Inscricdo dos Candidatos

28/03/2016 a 07/04/2016 As inscri¢gdes encerram-se no dia 07/04/2016 ao meio-dia.

07/04/2016 Publicacdo da Lista de Inscrigdes Deferidas (as 13 horas)

07/04/2016 (tarde) éPser{gdﬁof:Sri recursos ao indeferimento das inscrigdes (até

07/04/2016 Homologagéao das inscrigdes apods recurso (19 horas)

08/04/2016 (tarde) Data da Selec¢éo e Entrevistas (a partir das 14 horas)
Divulgacédo da Lista de Classificacdo dos (as) Candidatos

11/04/2016 (as) e Candidato (a) Selecionado (a)

11/04/2016 a 12/04/2016 Periodo destinado aos Recursos a Selecgao.

13/04/2016 Publicacdo do Resultado Final da Selegao

15/04/2016 Homologagao do Resultado Final da Selegao pelo CLAA.

14. DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1. O edital completo estara disponivel no sitio www.ufsm.br no link "Editais e
Resultados", selecionando Pré-Reitoria de Graduagao - PROGRAD.

14.2. Os casos omissos serao tratados pela Comissao de Selecao.

14.4.Informagdes adicionais poderdo ser obtidas pelo e-mail: pet@ufsm.br ou pelo
telefone 55 3220 8338.

14.5. A constatagao de quaisquer irregularidades e/ou ilegalidades na apresentagéo
da documentacgao de inscrigao implicara desclassificacéo do(a) candidato(a).

Santa Maria, 28 de Margo de 2016.

Martha Bohrer Adaime
Pro-Reitora de Graduagao
UFSM

Jerénimo Siqueira Tybusch
Coordenador de Planejamento Académico - PROGRAD/UFSM
Interlocutor PET/UFSM



ANEXO 1

) FORMULARIO DE INSCRIGAO
SELEGAO DE TUTOR(A) DO PROGRAMA DE EDUCAGAO TUTORIAL (PET) -
SISTEMAS DE INFORMAGAO

Nome do (a) Candidato (a):

Data de Nascimento:

Departamento do Candidato (a):

Matricula (SIAPE) do Candidato (a):

Endereco

Rua:

N°: Apto.: Complemento:

Bairro: Cidade: UF:
CEP: Fone residencial: () Celular: ()

E-mails:

CPF n°:

RG n°:

Orgao de Expedigao: Data de Expedicéo:

Titulo de Eleitor n°:

Zona: Secao:

Declaro que li e concordo com todos os termos previstos no Edital n. 035/2014, da Pro6-
Reitoria de Graduacao da Universidade Federal de Santa Maria. Comprometo-me com a
veracidade e validade das informacbes prestadas neste formulario, bem como dos
documentos anexados, considerando as implicagdes para os propositos do Programa de
Educagao Tutorial (PET) e Interlocugdo PET na UFSM na selegéo para o Grupo PET —
Sistemas de Informacéo.

Santa Maria, de de 2016.

Assinatura do (a) Candidato (a)



ANEXO 2

PLANILHA DE AVALIAGAO DE TUTOR(A)

Selecao para Tutor(a) - Grupo PET Sistemas de Informagao

NOME DO CANDIDATO:

1. AVALIAGAO DO CURRICULO LATTES: PESO 5 (CINCO)
Pontuagdo Maxima 10,0 (DEZ) pontos. Serao validadas somente as produgdes na area de
Ciéncia da Computacdo. A pontuagdo dos itens em verde, considerados publicacao,
somente podera alcangar a pontuagdo maxima de 5,0 pontos.

Item do Curriculo Lattes considerado para Selegdo de Tutor(a) | Pontuacdo |Pontuacdao |Pontuagao
PET- Sistemas de Informacéao por Objeto | Maxima no | obtida pelo
Item candidato
no Iltem
Carga Horaria lecionada no Curso de Sistemas de Informagéo 0,2 para 1,0
cada 15
horas
Publicacéo de Artigos Cientificos Qualis A1 - CAPES 1,0 por artigo | 2,0
Publicacéo de Artigos Cientificos Qualis A2 - CAPES 0,8 por artigo | 1,6
Publicagéo de Artigos Cientificos Qualis B1- CAPES 0,6 por artigo | 1,2
Publicacéo de Artigos Cientificos Qualis B2 - CAPES 0,4 por artigo | 1,2
Publicagéo de Artigos Cientificos Qualis B3 e B4 - CAPES 0,3 por artigo | 1,2
Publicagéo de Artigos Cientificos Qualis C - CAPES ou artigos nao | 0,2 por artigo | 1,0
inseridos no sistema Qualis - CAPES.
Publicagéo de Livro com Conselho Editorial e ISBN 0,8 porlivro 1,6
publicado
Organizacao de Livros com Conselho Editorial e ISBN 0,6 porlivro 1,2
organizado
Publicagéo de Capitulos de Livros com Conselho Editorial e ISBN 0,6 por 1,2
capitulo de
livro
publicado
Trabalhos Completos Publicados em Anais de Eventos 0,2 por 1,0
trabalho
Apresentagdo de Trabalhos ou Palestras Ministradas em Eventos 0,2 por 1,0
Cientificos de Ensino, Pesquisa ou Extensao trabalho ou
palestra
Participagdo como ouvinte (ou atuagéo similar) em Participagdo em 0,1 por 1,0
congressos, simpdsios, seminarios, reunides cientificas de qualquer | participagédo
natureza e viagens técnicas.
Cursos Técnicos, de Extensdo ou de Aperfeicoamento realizados | 0,2 por curso | 1,0
(cursos com 40 horas ou mais)
Atuagdo como coordenador em Projetos de Ensino, Pesquisa e 0,4 por 1,2
Extensdo, registrados nos Gabinetes de Projetos de unidade da projeto
UFSM. Validados somente projetos com mais de um ano de
duracéo.
Participacdo em Projetos de Ensino, pesquisa e Extenséo, 0,3 por 1,2
registrados nos Gabinetes de Projetos de unidade da UFSM. projeto
Validados somente projetos com mais de um ano de duragéo.
Organizacdo de Eventos Cientificos em Ensino, Pesquisa e 0,3 por 1,2
Extensao. evento
Atividades Assistenciais de qualquer natureza, na forma da lei do 0,2 por 1,0
voluntariado atividade
O valor maximo a ser obtido no VALOR TOTAL sera de 10 pontos. Valor Total
Multiplicar o VALOR TOTAL por 0,5 para obter o Valor Peso Valor Peso

Avaliacéo 1.




2. AVALIACAO DO MEMORIAL DESCRITIVO/CARTA DE INTENGOES: PESO 2 (DOIS)

Pontuagcdo Maxima 10,0 (DEZ) pontos.

ITEM A SER CONSIDERADO NA AVALIACAO PONTUACAO MAXIMA DO |PONTUACAO
ITEM OBTIDA

Adequacdo e Aderéncia do memorial Descritivo 5,0 Pontos

(Historico do Candidato) as atividades do Grupo PET

— Sistemas de Informagao.

Aderéncia e Exequibilidade das propostas 5,0 Pontos

apresentadas na Carta de Intengdes para atuagao

no Grupo PET — Sistemas de Informagéo.

VALOR TOTAL Valor Total

Multiplicar o VALOR TOTAL por 0,2 para obter o Valor Peso

Valor Peso Avaliacao 2.

3. AVALIACAO DA ENTREVISTA : PESO 3 (trés)

Pontuacdo Maxima 10,0 (DEZ) pontos.

ITEM A SER CONSIDERADO NA AVALIACAO PONTUACAO MAXIMA DO PONTUACAO
ITEM OBTIDA

Possibilidade de Dedicagao as atividades do Grupo 2,0 Pontos

PET — Sistemas de Informacéo.

Defesa do Memorial Descritivo/Carta de Intengdes 3,0 Pontos

Dominio de Conhecimentos Gerais e Especificos 3,0 Pontos

relacionados a atuagdo como Tutor(a) no Grupo

PET — Sistemas de Informacao.

Coeréncia das Respostas aos Questionamentos 2,0 Pontos

VALOR TOTAL Valor Total

Multiplicar o VALOR TOTAL por 0,3 para obter o Valor Peso

Valor Peso Avaliagao 3.

(Valor Peso Avaliagao 1+ Valor Peso Avaliagao 2 + Valor Peso Avaliagao 3 = TOTAL GERAL)




