RELATÓRIO TÉCNICO FINAL
	1. IDENTIFICAÇÃO                       


Título:

Projeto nº:

Contrato/Convênio nº: 

Período de Execução Física e Financeira do Projeto:  

Coordenador: 

	2. Instituições Participantes  


	3. EQUIPE PRINCIPAL  (pesquisadores principais do Núcleo no período do relatório)                   


Nome – Titulação – Instituição – Data de Início – Data de Término
	4. OBJETIVOS PROPOSTOS/OBJETIVOS ALCANÇADOS E

   METAS PROPOSTAS/METAS ALCANÇADAS/: (Numere e enuncie os objetivos do projeto, tal como propostos originalmente, comentando resumidamente os resultados parciais ou finais até o momento)


A partir dos objetivos definidos e dos resultados esperados, analise o desempenho do projeto. 
Se foram claramente definidas metas quantitativas e qualitativas, enumere as mesmas e apresente os resultados alcançados. Caso contrário, descreva os resultados a partir da análise dos objetivos propostos e dos resultados esperados que foram estabelecidos na fase de criação do projeto. Espera-se que o coordenador atenda este item com a maior precisão possível. 
Também, espera-se que em poucos anos todos os projetos tenham condições de gerar adequadamente essas informações. A PROPLAN está à disposição para ajudar a definir metas e indicadores em novos projetos. A correta definição das metas e dos indicadores na fase de elaboração do projeto é crucial para realizar uma boa mensuração dos resultados.
A finalidade desses registros é comprovar a eficiência, a eficácia e a efetividade do projeto, ou seja, demonstrar a boa aplicação dos recursos, em que grau os propósitos foram atingidos, quem foram os beneficiados (comunidade interna e/ou sociedade) e também relatar os impactos culturais, tecnológicos, sociais e econômicos.
Sugerimos que em outros projetos em andamento, caso ainda haja tempo hábil, o coordenador realize o procedimento de adequação do projeto e melhore essas informações no sistema de projetos do SIE. Quanto a novos projetos, é obrigatório que sejam claramente definidas metas e indicadores, bem como seja realizada a mensuração durante o desenvolvimento do projeto. Dessa forma, as informações irão gerar melhores condições de gerenciamento do projeto, bem como maior qualidade sobre os resultados para a prestação de contas à sociedade.

Cada área tem suas especificidades, no entanto listamos alguns exemplos genéricos de critérios para subsidiar a definição de metas, indicadores e apuração dos resultados alcançados:
· Satisfação de usuários e/ou clientes
· Núm. produtos desenvolvidos
· Núm. de empresas/ pessoas atendidas
· Um. de participantes e ouvintes
· Núm. de cursos de graduação e programas de pós-graduação envolvidos
· Regiões atendidas
· Parcerias firmadas
· Intercâmbios

· Contribuição relevante para o desenvolvimento da área de conhecimento

· Interação com o setor produtivo

· Impacto qualitativo do projeto para a Instituição
· Impacto qualitativo do projeto para o público alvo

· Conhecimentos adquiridos:

· aplicabilidade

· efeito multiplicador

· incorporação de novas técnicas

·  geração de produtos e processos/transferência

·  interação (inter e intra-institucional)

· incorporação novos conhecimentos

· impacto econômico (venda de produtos/serviços, redução dos custos etc.)

· patentes e licenças

· Equipe técnica:
· Núm. de alunos envolvidos
·  Melhoria do nível de qualificação

· Participação em eventos técnicos-científicos e similares
· Núm. trab. técnicos/artigos e demais publicações estritamente relacionadas ao projeto
· Engajamento de bolsistas que retornaram de treinamento

·  Absorção dos bolsistas

·  Formação de recursos humanos

4.1 – COMENTE AS ALTERAÇÕES  EVENTUALMENTE OCORRIDAS,  EM RELAÇÃO AOS OBJETIVOS.
	5. PRODUÇÃO NO PERÍODO (Fornecer os quantitativos)

	5.1. PRODUÇÃO CIENTÍFICA :

	ARTIGOS:

	REVISTAS INDEXADAS:
	

	REVISTAS NÃO INDEXADAS: 
	

	EM PREPARAÇÃO:
	

	
	

	LIVROS
	

	COMPLETOS: 
	CAPÍTULOS: 

	EM PREPARAÇÃO:
	CAPÍTULOS:

	

	TRABALHOS EM CONGRESSOS:

	APRESENTADOS:

	NACIONAIS: 
	INTERNACIONAIS: 

	ENVIADOS:
	

	NACIONAIS: 
	INTERNACIONAIS: 


	5.2. PRODUÇÃO TECNOLÓGICA: (descrever/apresentar lista explicativa)


	5.3. PRODUÇÃO ARTÍSTICA: (descrever/apresentar lista explicativa)


	6. FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS:

	
	EM ANDAMENTO
	CONCLUÍDO NO ANO

	ESTAGIÁRIOS:
	
	

	MESTRADO:
	
	

	DOUTORADO:
	
	

	PÓS-DOUTORADO:
	
	

	


	7. INTERCÂMBIOS REALIZADOS: (indicar o país, a instituição, o grupo cooperante e a finalidade da cooperação - pesquisa conjunta, formação de RH, etc. Se houver resultados diferentes das publicações conjuntas já listadas na produção científica do Núcleo, indicar)


	8. COMENTÁRIOS E OBSERVAÇÕES ADICIONAIS:


	9. DIFICULDADES ENCONTRADAS:


__________________________________________________________

COORDENADOR
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