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S DIRETORIA DE RELAGOES INTERNACIONAIS - DRI
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RELATORIO ANUAL DE EXECUCAO DO PROJETO DE COOPERACAQ INTERNACIONAL (PCH)

IDENTIFICACAO DA PRESTACAO DE CONTAS
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Agricultura - Inovadora, intensiva e sustentével

lns?ruqao Informar o fituio do PijEfG de Cooperccoo in temacional, o mesmo informado no formulano de inscri¢do., B . o - T e

2. PERIODO A QUE SE REFEREOPRESENTE R AT ORG-S T RPN 05 2w o ol ey
e, 175 e e DatAlnicio .~ = S R R R e I IDATA FIM : BN
__oi/ri/z018 31/12/2019 S
lnsfrucao Informar o penodo de opuro(;ao pora e!cborar a presenfe prestccéo de conros data esfa eshpufcdo pelo CAPES e prewcmenfe ja 4nformada no Ed:tcf 41/20 17 - Programa CAPES-Print.
’ES/IP . . ¥ S Aoy ) -’.__ % iy e S &y Akl

Y ‘ SR Y L e R S S G R . _._.4. NOMEDO COORDENADOR DO PCI:’
Unrversrdode Federci de Santa Maria Nereu Augusto Streck '

-rnsfrucao informor o nome da (ES/IP, cwo Jjo relatdrio estard vinculado. inshrugdo: Informar o nome do Gestor, re!ocuoncda ao Frojeto de Cooperacdo Intermacional em quesfdo

5. PROJETO = NGMERO DO AUXPE: ' 077 i e ~ 6. PROGRAMA DA CAPES - 7. EDIALDO PROGRAMA
Agricultura - Inovadora, intensiva e sustentdvel - 88881.3 10336/201 8-01 Programa Capes-Print Edital 4172017
Instrucdo: Informar a que projeto estard vinculoda & respectiva Prestagdo de Contas, em conformidade Gom o T ’ S eyt e i S

Decreto n® 9.283, de 7 de fevereio de 2018. Como no coso. frata-se do Projeto Insfitucional de
Internacionalizagéo da (nome da IES/IP} sobre o Projeto de Cooperagdo Internacional™.

e T E T S

DESCRICAO DO PROJETO NO AMBITO DA PRESTACAO DE CONTAS 7
8. TEMA VINCULADO AQ PROJETO DE COOPERACAO INTERNACIONAI. w : , : : ' %

Susfenfobmdcde e Afitudes Inteligentes
lnsfruc;aa Informar o TEMA, ¢ cu;crs acées do Pro;efo de Cooperagdo Internacional estdo wncurcdas. e .
Z9 OBJETIVO (S) DO PROJETO DE COOPERA(;AO .’NTERNAC!ONAL

o T M TN e S s e T
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-~ Alavancar a mobilidade de pés-graduandos e pesquisadores do Brasil para o exterior e vice-versa.
- Ampliar a participag&o de docentes, discentes e pesquisadores em eventos cientificos internacionadis.
- Fomentar agdes de cooperacdo dos PPGs participantes para a consolidacdo de um ambiente cientifico internacionalizado.
- Ampliar os projetos de pesquisa de pos-graduagdo em cooperacdo com pesquisadores e instituicSes internacionais, visando aprimorar a qualidade da produgdo
Cientifica.

- Criar disciplinas temdticas e multiinstitucionais nos PPGs para integrar docentes da UFSM e pesquisadores de instituicdes internacionais como as disciplinas:
"Molecular tools applied to invasive pests” e “Global Yield gap analysis".

- Viabilizar a pesquisa com instituicées estrangeiras visando o registro de software e depdsito de patentes e sua posterior transferéncia ao setor produtivo,
resguardada a propriedade intelectual dos executores e comercial dos financiadores.

Instruc Go: Transcrever apenas os objetivos do Projeto de Cooperagao Infernaciondl, aqueles gue representam os a¢oes gerais do projeto opresentado na inscrigo. Deverd ser escrifo com verbo no infinitivo de forma sucinfa & clara,
representando o foco centrol de fodo projeto de Cooperagdo Internacional.

'10. RELATAR AS ALTERACGES OCORRIDAS NO AMBITO DO PROJETS DE COOPERACAOC INTERNACIONAL (minimo de 1.000 caracteres) :
- Foi convertida uma bolsa PVB e uma PVE Senior para uma bolsa PVE Judnior.

.Jr;sfrucﬁo: Informar as alterages ocorridas na equipe, temas, paises, den fre outras € seu reflexo Hgéxecucao do P}B}é"rSE?é © momento. === e e i

e,

DADOS DA EXECUCAO DOS BENEFICIOS: MISSOES DE TRABALHO E DE RECURSOS DE MANUTENGAO NA REFERIDA PRESTAGAO DE CONTAS

11. EXECUGAO DAS MIsSOES DE TRABALHO NO PROJETO DE COOPERAGCAQ INTERNACIONAL ; : F

11.1. Titulo da MissGo de Trabalho . 3 - - 1111 Dalalnicio da Missdo 11.12.  Dota Fimda Missdo ~ 11.1.3.  Valor da Missdo de Trabalha (R$)
_Misséo de Trabalho Professor Patricio Grassini 10/08/2019 . 21/08/2019 — ppeoz00
11.1.4.Despesas da Missdo de Trabalho ° 11.1.4.1. Quantidade 11.1.4.2. Valor Unitdrio (R$) 11.1.4.3. Valor Total (RS)
Passagem o 8767.00 8747,00 L
_Didria Nacional 12 320,00 i : 384000
Didria Intemacional - 5 .
Seguro-Saide = . —
Total:_ 12607.00
11.2. Titulo da Missdo de Trabalho 112.1.  DaofalniciodaMissdo 1122,  DataFimdaMissdo 11.23.  Valor da Missdo de Trabalho (RS) °
MissGo de Trabalho Professor Thomas Newton Martin 14/08/2019 29/08/2019 2041843
11.2.4. Despesas da Missdo de Trabalho y 11.2.4.1. Quantidade 11.2.4.2, Valor Unitdrio (R$) 11.2.4.3. Valor Total (RS)
Passagem 02 3.179,525 6.359,05
Didria Nacional i N -
Didria Internacional 16 1.420,62 22730
Seguro-Saude 0l 329,38 329.38
; 7 Total: 29.418,43
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11.3. Titulo da Missao de Trabalho e R R 7. L1131, L Dolanicio da Missao 112, | Dald Fmda Missde 1743, Valor do Misdd do Trabalho (RS)
MissGo de Trabalho Professor Alencar Junior Zanon 04/11/2019 23/11/2019 38294.80
11.3.4.Despesas da Missdo de Trabalho - ; . 11.3.4.1.Quantidade 11.3.4.2. Valor Unitdrio (R$) 11.3.4.3.Valor Total (RS)
_Passagem = 02 . 431263 — ... B62526
Didria Nacional - = 2 SR
_Didria intemacional o ] S ~1535,50 e 29;| 7450
Seguro-Satde 01 495,04 . 49504 =
, : TER : \ : ; ; Total. 38.294,80
11.4.  Titulo da MissGo de Trabalho : ' ; £ oo 114.1.  DatalniciodaMissGo 114.2.  Data fimdaMissdo  11.43.  Valor da Missdo de Trabalho (RS)
Misséo de Trabalho Professor Rodrigo Josemar Seminoti Jacques 29/11/2019 14/12/2019 _31296,60
: 11.4.4. Despesas da MissGo de Trabalho oo - 11.44).Quantidade Lt 11.4.4.2_Valor Unitdrio (RS) 11443.ValorTotal RS)
Passagem ~ 0 8.600,00 e 880000
Didrig Naciongl - = .
_Diaria Intemacional =t e 15 .. 1.48826 R T 324 00 o
Seguro-Saude 01 372,60 37260
. __ Tofak: 31.296,60
11.5. Tl’iulo da Missdo de Trabalho e 1.5.1. Dala Inicio da MissGo  11.5.2. Data Fim da MissGo  11.5.3. Valor da Missdo de Trabalho (RS)
MissGo de Trabalho Professor Jonas André Amemann 30/11/2019 17/12/2019 36.780,75 -
11.5.4. Despesas da Missdo de Trabalho " 11.5.4.1.Quantidade 11.5.4.2. Valor Unitdrio (R$) 11.5.4.3. Valor Total (RS)
_Passagem 01 10.301,25 10.301,25 .
_Didrig Nacional : " z T S
_Didria Intemacional 17 ___1.535,50 — 210350
Seguro-Saude 01 376,03 376 00 ~
s : ) : Total: 36.780 75
11.6. Titulo da MissGo de Trabalho : ; s wanli i : 11.6.1. Data Inicio da MissGo  11.6.2. Data Fim da MissGo  11.4.3. Valor da Missdo de Trabalho (RS)
Misso de Trabalho Professor Jerson Vanderlei Carts Guedes } 30/11/2019 S 17/12/2019 o o
11.6.4. Despesas da Missdo de Trabalho 11.8.4.1. Quantidade . 11.6.4.2. Valor Unitdrio (RS) 11.6. 4 3 Valor Totcd (RS)
Passagem 01 10.301.25 10.301,25
_Didria Nacional - - “_ _
_Didria Intemacional 17 T 1.546,60 - 26 292 T S ——
Seguro-Saude o1 376,03 -— 7T R
: Tofal:_ _36.969.48_

Instrucdo: Informar fodas as missdes de trabalho e detalhes ocormidos no Projeto de Cooperagdo Internacional, no referido ano Que corresponde a Frestagdo de Contas, e repefir o conjunto de informagdes por missdo de frabaiho,

até que se esgote as missdes executadas no ano de referéncia da Prestacdo de Contas. Para inserir mais missées de trabalho, clicar no sinal 1¥ no final da tabela, para que um novo grupo de informagdes seja criado para cadasto,
com as mesmas informacdes e formatacdo da anterior.

,H .7. O que representaram’ as s missoes de frabalho no ambito do Projeto de Cooperagao Intemacianal e quais Impac#os tiveram com sua execuc;c‘:o? (minimo de’ ;
+.....1.000 caracteres) : : i {
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- A participacdo de Pesquisadores em eventos cientificos internacionais,
- Viabilizou a¢des para ampliar a cooperagdo em projefos de pesquisa cientifica internacionaol,
- Ampfliaram-se os projetos de pesquisa de pés-graduacdo em cooperacdo com pesquisadores e instituicdes internacionais, visando aprimorar a qualidade e o impacto da produg¢ao cientifica.

- Permitiv que 24 clunos de mestrado e doutorado dos Programas de Pés-Graduacdo em Engenharia Agricola e Agronomia livessem aulas com um dos maiores pesquisadores de “Crop Physiology™ da
atualidade, o Professor Patricio Grassini, da University of Nebraska-Lincoln (UNL), Estados Unidos.

- Permitiu a 2344 pessoas (256 presentes ng UFSM e 2088 online através do facebook/equipefieldcrops) assistir a
University of Nebraska-Lincoln, Estados Unidos, no even to "I Worshop Soybean high
produtores, consultores e pesquisadores de outras instituicdes assistiram ao evento.
- Possibilitou o encaminhamento de convénios para intercémbio de estudantes e cotutela entre UFSM e a North Caroline State University [USA), a lowa State University (USA] e a Universidade de Sevilha, na
Espanha.
- Criagdo do plano de trabolho pora Pesquisador Visitante no Exterior na para trés universidades dos USA {UNL (NCSU e iSU).

_-Criagdo de uma disciplina de pos-graduacdo conjunta entre PPGAgro e PPGEA-UFSM e lowa State University.

InstrucGo: Descrever sobre as missdes de frabalho no émbito do Projefo de Cooperagdo Interacional, observando oquelas confidas nas frés categonas exclusvas, como previstas no Edital CAPES- Print 4172017, fiens 4.7.1.0. 4112 6
4113

palestra sobre producéo de soja em nivel mundial com o Professor Patricio Grassini, da
yield farms " realizado no dia 17/08/2019 na Universidade Federal de Santa Maria. Além de alunos e professores da UFSM,

_12. EXECUGAO DOS RECURSOS DE MANUTENGAO NO PROJETO DE COOPERAGAO INTERNACIONAL

InstrugGo: Os elementos de der;be?:‘. respectivos cédigos detalhados nas questdes A, B e C, nGo poderdo ultrapassar o fimite eslabelecido no

orgcamento do respeciivo Ano.

A) Material de Consumo (33.30.30)

12.1. Descrigdo do ltem 12.2. Quantidade 12.3. Valor Unitdrio (RS) 12.4. Valor Total (RS)
_<DescricGo do item de Material de Consumo> I
_<DescrigGo do ifem de Material de Consumo> -

—<Descricdo do item de Material de Consumo>

“Plano de Controle de Rubricas do PCI" {ilfima versdo reconhecida pela CAPES), para o

A) “Total do Material de Consumo:

B) Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica (33.30.39)
12.5. Descri¢do do Item 12.6. Quantidade

Conserto de Ultrafreezer Marca Ne'w Brunswick (n. Patimd&nio UFSM; 223173) 01
equipamento multivsudrio de pesquisadores do proejto — patriménio numero
_223173-UFSM.

<Descricdo do Servico de Terceiro PJ>
<DescricGo do Servico de Terceiro PJ>

12.7. Valor Unitdrio (RS) 12.8. Valor Total (RS)
4.488,48 4.488,48

; . _ . B) Total dos Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica: 4.488,48
Instrug@o: Agrupar neste campo todos os vaiores executados de “Servicos de Terceiros por Pessoa Juridica™ no 6mbito do PCI. Preencher este item observando a Portaria CAPES n° 8. de 2018 em especialoincisolido art. 17 e 0 pardgrafo
unico do art. 18, vedagdes previstas no Art. 19, No caso de servicos realizados em equipamentos que possuam n® patriménio e que estejam vinculados a atividades do projeto, como exempio “servico de man utengGo de computadores”,

"servicos de Locagdo de Software”, ambos os servicos estdo ligodos a um bem patrimonial, que no caso & o Computador, na qual, serd necessdrio informar a sua descricdo e n°® de patiménio. Para tanto, & importante descrever

previomente os equipamentos e respectivos ndmero de patiménio que serdo utiizados. Para inserir mais linhas com novas informagdes de Servico de Terceiros Pessoa Juridica, ¢
com as mesmas informagdes e formatagdo da anterior.

licar no sinal 1 no finat da linha, que uma nova serd criada,

C) Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica (33.30.36)

SBN Quadra 02 Lote 06 Bloco L, CEP 70040-020, Brasilia — DF Pdgina 4 de 9

Scanned with CamScanner



@ COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NiVEL SUPERIOR 7

% 2 Prl
CAPLE DIRETORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS - DRI o rrint
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

TR e

1.12.9. Descricdo do lfem 12.10. Quantidade 12.11._Valor Unitérlo (RS) ~ 12.12. Valor Tofal (RS)
<Descricdo do Servico de Terceiro PF>

<DescricGo do Servico de Terceiro PF>
<Descricdo do Servico de Terceiro PF>

w0 ST i oo A5t B o A : C)_Total dos Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica .
Instrucdo: Agrupor neste campo todos os valores executados de “Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica” no ambito do PCI. Preencher este item observando o Portaria CAPES n® 8, de 2018, em especial o inciso il do art. 17 e o pardgraf:

dnico do art. 18, além das vedagbes previstas no art. 19, No caso de servicos realizados em equipomentos que possuam nimero de patiménio e que estejam vinculados a atividades do projeto, como exemplo “servico de manvutengdo
de computadores”, “servicos de conservogdo de equipamentos”, ambos os servicos est&o ligados a um bem patimonial, que no caso € o Computador, na qual, serd necessdrio informor a sua descricdo e nimero de p({n"ménio. Poro

fanto, é importante descrever previomente os equipamentos e respectivos nimero de patriménio que seréo vtilizados. Para inserir mais linhas com novas informagdes de Servico de Terceiro - Pessoa Fisica, clicar no sinal ¥ no final da
linha, que uma nova linha serd criada, com as mesmas informacdes e formatacdo da anterior.

DADOS DA EXECUCAO DAS ATIVIDADES NO PLANO DE TRABALHO

13. ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE TRABALHO NO PROJETO DE COOPERAGAO INTERNACIONAL

5 13.1.1.1, Ano Comespondente 13.1.1.2. Data Inicio 13.1.1.3.Dala Fim ¢.26
13.1.1. Plano de Trabalho Ano | 01/11/2018 31/10/2019
5 13.1.5. - Percentual de
. . 13.1.4. PPG ExecugGo da Atividade i
o 13.12.1.Iniclo da 13.1.2.2.Fim da 13.1.3. Pais ligado & . 13.1.6.  Breve Justificativa do percentual
13.1.2. Afividades do Plano de Trabalho c8 ca agdo n%:‘;:a proposta para o 1° ano atribuido para cada afividade

(Informar em porcentagem)

MissGo de Trabalho Professor Patricio  10/08/2019 21/08/2019

Foi convertida uma bolsa PVB e uma PVE Senior
Grassini

Engenharia P ¢ .
Estados Unidos  Agricola e 50% para uma tzolsa PYE Junior, em virtude do sistema
Agronomio de indica¢ao ter sido fechado por um periodo de
reformulagcéo no 1° ano.
MissGes de . Trabalho Professor Thomas 14/08/2019 29/08/2019 Eparha . 100% ——
Newton Martin -
MissGes de Trabalho Professor Alencar Junior  04/11/2019 23/11/2019 Agronomia e
Zanon USA Engenharia 100% Missdo concluida.
Agricola _
Mnss@es de Trcbalhq P(ofessor Professor  29/11/2019 14/12/2019 USA Ciéncia do 100% A e
_Rodrigo Josemar Seminoti Jacques Solo
MissGes de Trabalho Professor Professor  30/11/2019 17/12/2019 USA _—_"_n 100% S bt
_Jonas André Amemann
MissGes de Trabalho Professor Professor 30/11/2019 17/12/2019 Agronomia e
Jerson Vanderlei Carus Guedes USA Engerrnh?gd 100% Missdo conclulda.
Agricol

Instrug&o: Informar os dados relevantes ac andamento das atividades contidas no Plano de Trabalho do Projeto de Cooperagéo Internacional, apresentado na versdo aprovada pela CAPES. Respeitar a data que de fata iniciou e o
data que finalizou/finalizard a atividade, como também informar o percentual de conclusdo da atividade no primeiro ano do projeto,

DADOS DA EXECUGAO EM RESULTADOS, IMPACTOS, DIFICULDADES E OUTRAS QUESTOES
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114, QUAIS O3 RESULTADOS FORAM ALCANCADOS ATE'S MOM ENTO, COM O USO DOS RECURSOS JA DESCRITOS, E QUAIS OS POTENCIAIS APLICAVEIS NO AMBIG DS FROIES DE.
COOPERACAO INTERNACIONAL? (minimo de 1.000 caracteres) &5 , : o : - ‘

- Permitiu a participacdo de um Professor do Programa de Pos-
Americano de Agronomia.
- Vigbilizou a¢ées para ampliar a coopera
Estados Unidos.
- Ampliou os projetos de pesquisa de pSs
produg¢do cientifica.

- Permitiv a participacdo na American Geophical Union Fall Meeting 2019 in SGo Francisco - CA, EUA, com apresentacéo do frabalho intitulado: "COPPER PHYTOREMEDIATION IN A SANDY SOIL IS IMPROVED

BY THE INTERACTION BETWEEN EARTHWORMS AND ARBUSCULAR MYCORRHIZAL FUNGI™. O Fall Meeting & o maior evento internacional de ciéncios espaciais e da terra do mundo, com mais de 20.000

participantes nas Jltimas edicses.

- Permitiv o apresentagdo do Projeto Capes-Print na North Caroline State University (NCSU) e lowa State University (ISU).

- Apresentacdo das Pesquisas realizadas nos Grupos de Pesquisa “"Coxitha", “Field Crops, "Biologia do Solo", "Laboratdrio de Manejo Integrado de Pragas” e "Molecular Insect Lab”.

- Visita aos laboratdrios de pesquisa e a representantes da interacionalizagdo da NCSU-USA e ISU-USA.

- Discussdo de projetos conjuntos e de intercGmbio de estudantes entre NCSU/ ISU x UFSM.

- Apresentag@o e encaminhamentos do Modelo de convénio UESM x NCSU/ ISU x UFSM.

- Criagdo do plano de trabalho para Pesquisador Visitante no Exterior {na ISV} de um Professor do Projeto para inicio em 2020,
—CriacGo do plano de trabolho para Pesquisador Visitante no Exterior {na NCSU) de um Professor do Projeto para inicio em 2021. ; __ S
Instrugdo: Descrever neste item, elementos que representem os resulfados e seus potenciais aplicéveis como desdobramento de tudo que foi feito até o momento, no a@mbito do Projeto de Cooperagdo Internacional, Esta descricéo
deverd relacionar o aplicocdo das despesas na consec ugcdo das agdes propostas no projelo aprovado no ambito do Programa Print para o qual foi fimado o AUXPE objeto desta prestac@o de contos.
Fundamentagdo legal: §1° do art. 53, Inciso i do art. 58, ambaos do Decreto n®9.283, de 7 de fevereiro de 2018.

grcduc¢€1o em Agronbmia dc: UFSM eﬂ de unﬁ afunro .de douforcdo dd Pragrama de Pés-GraduagGo em Agronomia da UFSM no Congresso
¢do em projetos de pesquisa em um ambiente cientifico internacionalizado com a Universidade de Sevilha na Espanha e a University of Nebraska - Lincoln,

-graduagdo em cooperagdo com pesquisadores das Universidades de Sevilha na Espanha e a University of Nebraska - Lincoln, visando aprimorar a qualidade da

15. QUAIS OS IMPACTOS ATINGIDOS CONSIDERANDO O QUE JA FOI EXECUTADO NO PRIMEIRG ANO, NO
caracteres) . ; Yt : FHE i - e

Y aa s T LU A eata B i R e I 1 S I rt

AMBITO DO PROJETO DE COOPERACAO INTERNACIONAL? (minimo de 1.000

Dol ca™d - e S s Lk R SR el i e S | A b o Vgl
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Projetos de cooperacdo técnica-cientifica enfre a UFSM e as Universidades de Sevilha na Espanha e a University of Nebraska ~ Lincoln nos Estados Unidos.

As aulas ministradas em inglés pelo Prof. Patricio Grassini da Universidade de Nebraska, impuseram desafios e sedimentaram a importdncia do dominio da lingua inglesa aos 24 alunos de mestrado e
doutorado dos Programas de Pés-Graduacdo em Engenharia Agricola e Agronomia da UFSM.

Encaminhamento do estabelecimento de convénios oficiais entre as Universidades de Sevilha na Espanha, na North Caroline State University e lowa State University.

Possibilitou a realiza¢do de 7 reunides com grupos de pesquisa e pesquisadores da North Caroline State University, detalhadas a seguir:

Possibilitou sete reunies com os seguintes pesquisadores e representantes da North Caroline State University (NCSU):

1. Dr. Ron Heiniger, Comn and Soybean Extension Speciolistin the Department of Crop & Soil Sciences, and Dr. Dominic Reisig, Associate Professor & Extension Specialist in the Department of Entomology and
Plant Pathology.

2. Dr. David Dixon, Director of Global Partnerships, Office of Global Engagement and CALS Intemational Progrom,

3. Meetling with Jose Cisneros, Director of CALS Intemational Programs, and Adrienne Tucker, Assistant Director of CALS Infernational Programs.

4. Dra. Rachel Vann, Assistant Professor and Soybean Extension in the Department of Crop & Soil Sciences.

5. Dr. Anders Huseth, Assistant Professor in the Depariment of Entomology and Plant Pathology.

6. Dr. Rick Davis, William Neal Reyniolds Distinguished Professor and Department Head of the Department of Entomology and Plant Pathology.

7. Reuni&o no Center of integrated Pest Management: Dr. Godshen Palipparambil, Senior Researcher: Dra. Jennifer Cook, Research Scholar; Dr, Jaop van Kretschmar, Research Scholar.

8. Dr. Fred Gouid, Professor in the Deparntment of Entomology & Plant Pathology and Co-director of Genetic Engineering and Society Center.

Possibilitou dez reunides com os seguintes pesquisadores e representantes da lowa State University (ISU) e do USDA [Departamento de Agricultura dos Estados Unidos):
L. Or. Matthew O'Neal, Pest management programs that are economically and environmentally sustainable e futuro orientador do periodo de Pesquisador Visitante no Exterior do Prof Jonas Amemann, a
serrealizado em 2020.

2. Dr. Greg Tylka, Professor in the Department of Plant Pathology and Microbiology.

3. Dra. Alisson Robertson, Extension Field Pathologist.

4. Dr. Aaron J Gassmann, Integrated pest managementf, insect resistance management, and plant-insect interactions.

5. Dr. David Onstad, Professor of entomology at lowa State University and a senior research scientist at Corteva Agriscience.

6. Shelley Taylor, Administrator for intemational agriculture programs at ISU.

7. USDA Entomologists Group: Dr. Craig Abel; Dr. Brad Coates; Dr. Tom Sappington.

8.0r. Joel Coats, insect toxicology and environmental toxicology and environmental chemistry of agrochemicals.

9. Dra. Amy L Toth, Lab of Mechanisms and evolution of animal social behavior.

10, Dr. Steve Bradbury, Lab of Toxicology and Entomalogy

lnslrur,-ﬁo: Descrever neste item os impactos esperados com o que foi executado dentro do periodo de opuracdo da prestagdo de contas, que estejam alinhados com os impactos propostos na versdo oprovada pela CAPES. do

Projeto de Cooperagdo internacional. _ 7
16. QUAIS FORAM AS PRINCIPAIS DIFICULDADES ENFRENTADAS NO PRIMEIRO ANO DE EXECUGAQ DO PROJETO?. (minimo de 1.000 c&racteies)

A busca de informacdes com a CAPES foi um desafio nesse primeiro ano de projeto, devido ao longo tempo de espera para receber as respostas da CAPES. apesar da PRPPG-UFSM buscar solucionar as
ddvidas.
A descentralizagdo do controle dos relatérios do Programa CAPES-Print frouxe vantagens e desvantagens, visto que deixa sob responsabilidade do participante o planejomento, execugdo e prestacdo de
contas da agdo.
Como foi o primeiro ano do projeto, as outras estruturas da UFSM que atuam em agdes de internacionalizagdo, como a Secretaria de Apoio Internacional (SAI-UFSM), ficaram visivelmente sobrecaregadas
com o aumento da demanda proporcionada pelas dovidas dos convénios e acordos enfre as universidades estrangeiras e a UFSM.
A apresentag@o do CAPES-Print da UFSM nas universidades estrangeiras poderia contar com um video institucional com todas as dreas e projetos contemplados no Programa, visando informar &s Universidades
Estrangeiras e seus pesquisadores, todas as areas abrangidas pelo programa.

Instrugdo: Citar as principais dificuldades enfrenfadas durante o execugdo do Projeto, seja de cardter técnico-cientifico, financeiro, administrativo ou gerencial.

e s o T e e

{17..QUAIS FORAM AS AGCOES ESTRATEGICAS USADAS PARA CONTORNAR AS DIFICULD ADES ENFREN

T e o e . e B e

TADAS?.(minimo de 1,000 caracteres) 1
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-Discutimos com a PRPPG a melhor forma de apresentar a ulilizagdo de recursos, prestagéo de contas e necessidade de atendimento de prazos, dessa forma,
entendemos que as duvidas s&o gerais e ndo somente da nossa PRPPG.

-Aumentamos a eficiéncia na comunicagdo entre os membros do projeto, visando agilizar as demandas, que sempre foram com prazos curtos € muitas vezes
complexas.

- Contatamos presencialmente a SAl e comunicamos as nossas demandas, como por exemplo, presenca do modelo de convénio no site, criag@o de portfélio dos
Cursos, projetos, areas de pesquisa. Além disso, solicitamos a disponibilidade de mais pessoas para tfrabalhar nos convénios e nas orienfa¢des aos responsdveis pela
internacionalizagcdo nas universidades esfrangeiras.

- Sugerimos também, que cada centro de ensino tenha uma equipe para coordenar agdes de internacionalizacdo, com pelo menos um representante Docente
e um Técnico Administrativo em Educacdo.

-Criamos apresentagcées em PPT sobre a UFSM, o CAPES-Print e os projetos envolvidos no programa. __m . -
reparov para confornar as referidas dificuldades enfrentadas, para que os resultados do projgro tenham sido comprometidos.

Instrug@o: Descrever como a instituigdo, em termos de planejamento estratégico, se pi
18. OUTROS COMENTARIOS?

A agdo da UFSM em realizar o Semindrio interno CAPES-PrtnT-cc.)mra
a troca de informagées e os debates para solucionar as duovidas.

apresentacdo dos résu!foo‘os para fodos 0s programas participantes foi louvével, pois estimulou

Instrug&o: Se houver algum aspecto relevante no desenvolvimento do Frojeto, que néo fol obordado nas quesides anteriores, N o B S

19. DECLARACAO (COORDENADOR) = = oo omme s

Na qualidade de Coordenador do Projeto de Cooperac@o Internacional, DECLARO, para fins de prova junto & Coordenagéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior,
os efeitos e sob as penas da Lei, que as informacdes prestadas neste relatdrio representam a real sittag@o que se encontra o projeto em questdo, por meio do presente Relatério
Parcial de Execugdo do Projeto de Cooperacdo Internacional, tendo em vista o cumprimento das agées, atividades necessdrias e aplicagdo de recurso dentro do que foi acordado
no universo do Programa Institucional de Internacionalizacdo em especial aos itens do Edital 41/2017 do Programa CAPES-Print: 5. 1.2.7. 15, 16, dentre outros dispositivos legais comelatos

ao Programa, inclusive a submissGo a insténcias superiores o Projeto, aqui elencados na forma desta prestagdo de contas do primeiro ano de execugdo do Projeto de Cooperagdo
Internacional.

para

Instru¢Ses Finais: Anexar documentos comprobatédrios de acordo com as orientagdes da Coleténea de Entendimentos do Programa Institucional de Intemacionalizacdo (Print) e outras insfrucdes, se for o caso. Ao anexar os
documentos, identificar as comprovagdes de maneira que seja facil a idenfificagdo ao ser analisada junto ao relatério em questdo. A fitulo de comprovagao, importante anexar também o documento institucional que formaliza o

Conselho Superior ou outre érgéio comelato, como também, os seus membros, além do parecer deste conselho sgbre a referida prestagdo de contas go projeto em quest@o, que estard vinculada ao Projeto Institucional de
Intemacionalizagdo da IES/IP. “Z‘{

-
Saamy Alann, hiss Fudbo S
Local, Data; _2¥ / 0<2 / 020 Assinatura do Coordenador do Projeto Cooperagdo Internacional
(nome, carimbo e CPF)

Validado por: Nereu Augusto Streck
Programa de Pés-Graduagdo em
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"~ Pavulo Renato Schneider - 200.580.120-87
Gestor do Projeto Institucional de Internacionalizaggo

*‘h‘*sbm.:c; O3 Sooumrs

Amanda Eloina Scherer ~ 188.007.180-00
Membro do Grupo Gestor

Clali pr fiof=

Cristina Wayne Nogleira - 558.849.460-15
" Membro do Grupo Gestor

A

Elisete Medianeira TomazeHi'- 455.184.910-34
M mb do Grupo Gestor

‘Erico Marlon de Moraes Flores — 484.409.140-91
Membro do Gru o Gestor

WY

Gilso Rogeno Zem - 576.850.370-48
embro do Grupo Gestor

\“"——“‘"“7

o-AﬁTomo Dalla Costa 804.717.060-00

Membgo dg ‘Grupo Gestor
'\’}Z. <
A e . S

: ,
Pavlo César Piqujni - 050.742.298-80

Membro do Grupo Gestor &
{ Loho e a O .ETT\(M\W

Rébson Ramos dos Reis — 465.042.140-34
Membro do Grupo Gestor

Tatiana Emanvelli - 664.135.400-87 /
Membro do Grupo Gestor

e

L o

Thiago Machado Ardenghi - 772.056.500-20
Membro do Grupo Gestor

Vilceu Bordignon - GM52424¢é (Passaporte Canadd)
Membro do Grupo Gestor
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