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MINISTERIO.DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

PORTARIA N. 87.931, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2018.

Dispéde sobre a Remogio entre Campida UFSM e a
Redistribuicdo de servidores docentes para a UFSM.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas
atribuigSes legais e regulamentares, considerando o disposto no artigo 30, inciso VIII, do Estatuto
da Universidade Federal de Santa Maria e nos artigos 36 € 37 da Lei n° 8.112/1990, resolve:

SECAO1
Disposi¢des Gerais

Art. 1° O presente ato regulamenta a remogéo e a redistribui¢io dos servidores
docentes, conforme os artigos 36 e 37 da Lei n° 8.112/1 990, para o deslocamento de lotagéio e
exercicio no &mbito da Universidade Federal de Santa Maria.

Par4grafo Unico — Somente poderd ser realizada remogio e/ou redistribui¢do ndo
havendo concurso publico em vigor, com candidatos aprovados dentro do limite de vagas ofertadas
em remogdo ¢/ou redistribuigo.

Art. 2° Para os fins desta Portaria considera-se como orgdos de lotagdo: o Campus
Sede da Universidade Federal de Santa Maria, o Campus de Frederico Westphalen, o Campus de
Palmeira das Missdes, o Campus de Cachoeira do Sul e o Centro de Apoio & Pesquisa
Paleontolégica - CAPPA da UFSM.

§ 1° Nas cidades onde ndo houver quaisquer dos 6rgdos previstos no caput, podera
haver, excepcionalmente, a lotagdo de servidores docentes, desde que devidamente justificada pela
chefia imediata e autorizada pela Reitoria.

§ 2° Os servidores docentes, atualmente lotados nos diversos campi da UFSM,
ressalvado o disposto no §1°, ficam lotados nas unidades/subunidades atuais situadas no respectivo
municipio.

» §3° A unidade/subunidade universitaria representa o Orgdo de exercicio dos
servidores.

SECAO I
Remocio

Art. 3° Para efeitos desta Portaria, remogdo ¢ o deslocamento de lotagdo ou de
exercicio de servidores docentes no 4mbito da Universidade Federal de Santa Maria, com mudanca
de sede.

Art. 4° Sdo modalidades de remogo, disciplinadas por esta portaria:

I - de oficio, a critério da administragfo;

II - a pedido do servidor, a critério da Administraggo.

§1° Para os casos de remog#o previstos nos incisos I e I, € necessaria manifestagfio
da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP) ¢ autorizagfio expressa do Reitor, ouvidos o 6rgéio
de lotagdo oficial de origem do servidor e o 6rgdo de sua futura lotago.

§2° Os docentes a serem removidos conforme os incisos I e II, deverfio ser estaveis
no cargo, possuir titulo de Doutor na 4rea académica e/ou cientifica da subunidade de destino, com
parecer favordvel dos respectivos colegiados de Curso de Graduagdo, do Departamento, do
Programa de P6s-Graduagfio e do Conselho da unidade de destino. }
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§3° O docente a ser removido devera preencher os critérios de professor permanente
de Programa de P6s-Graduagéo da unidade de destino.

Art. 5° O docente somente podera deslocar-se de sua unidade de lotagdo para a nova
unidade de lotagdo, quando da emissdo de portaria de remogdo com data equivalente ao exercicio do
novo servidor na unidade de origem.

Art. 6° A remogfo de docentes da carreira do Ensino Bésico, Técnico e Tecnolégico
ocorrera mediante aprovagio dos Conselhos das unidades envolvidas.

SECAO III
Redistribuicio

Art. 7° Redistribuigdo € o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou
vago no 4mbito do-quadro geral de pessoal, para outro érgéio ou entidade do mesmo Poder, com
prévia apreciagdo do érgdo central do Sistema de Pessoal Civil do Governo Federal.

§1° E necessaria manifestagdo da Pro-Reitoria de Gestiio de Pessoas (PROGEP) e
autorizagdo expressa do Reitor, ouvidos o 6rgdo de lotagdo oficial de origem do servidor e o 6rgéo
de sua futura lotag3o.

§2° Os servidores ocupantes do cargo de Professor da Carreira do Magistério
Superior deverdo possuir o titulo de doutor, na drea académica e/ou cientifica da subunidade de
destino, ressalvadas as hipéteses trazidas no art. 8% §3° da Lei n° 12.772/2012, com parecer
favoravel dos respectivos colegiados de curso de graduagdo, do departamento, do Programa de Pés-
Graduagfo e do Conselho da unidade de destino.

§3° Os servidores ocupantes do cargo de Professor da Carreira do Magistério do
Ensino Basico, Técnico € Tecnolégico — EBTT, deverfio possuir a titulagfo prevista no art. 10 da
Lei n° 12.772/2012, podendo estes requisitos sofrerem alteragio mediante modificagiio legislativa.

§4° O docente a ser redistribuido deverd preencher os critérios de professor
permanente do programa de pds-graduacio da subunidade de destino.

§5° Na apreciagdo do pedido de redistribuigdio, a autoridade competente utilizara,
dentre outros, as avaliagdes periddicas de desempenho, realizadas pelo érgdo ou entidade de
origem, para fundamentar sua deciséo.

§6° Os docentes a serem redistribuidos deverso possuir pelo menos uma avaliago de
desempenho de estagio probatério concluida, conforme a regulamentagdo da instituigdo de origem.

SECAO IV
Disposi¢des Finais

Art. 8° O Reitor publicara ato efetivando as remogdes € a Secretaria Executiva do
Ministério da Educagdo publicars as redistribuigdes.
Paragrafo Unico - O prazo para o exercicio na nova unidade de lotagdo sera de, no
minimo, 10 (dez) dias e, no maximo, 30 (trinta) dias, conforme art. 18 da Lei n°. 8.112/1990.
Art. 9° Os casos omissos serfio resolvidos pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
(PROGEP), cabendo um tinico recurso, este dirigido ao Magnifico Reitor da UFSM.
Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢Ges em contrario.
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