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INTRODUCAO

Este documento apresenta os resultados finais da segunda edi¢do do processo de
avaliacdo docente pelo discente de pds-graduacdo ocorrida no segundo semestre de 2017,
coordenada pela Comissdo de Avaliagdo Institucional do Centro de Educagéo (CAICE),
no ambito da Proposta Experimental de Avaliacdo do Projeto Politico-pedagdgico do CE,
implementada para ser desenvolvida no ciclo 2014/2017 cuja proposta objetiva avaliar,
de modo global, as atividades estratégicas ofertadas pelo CE.

Para dar conta do processo de avaliagdo do docente pelo discente de pos-
graduacdo, IA — 2B, em complementacdo a avaliacdo realizada pela Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), e tendo em vista as
particularidades dos atores envolvidos na constante superagdo de paradigmas, a CAICE
decidiu reeditar o instrumento utilizado na primeira aplicacdo, realizando pequenos
ajustes.

Espera-se que este material que trata da prestacdo de contas do processo de
Avaliacdo docente pelo discente de pos-graduacéo, sirva de ferramenta para os docentes
refletirem sobre as ac¢Oes, visando atender as lacunas da avaliagdo da CAPES no que diz
respeito a relacdo professor-aluno, reformulacdes curriculares, relacdo orientador-
orientando, docéncia orientada e muito especialmente, a revisdo e ou atualizacdo do
Projeto Politico-Pedagogico dos Cursos do CE/UFSM.

1. OBJETIVOS

Avaliar o docente em relacdo a sua atuacdo nas disciplinas ministradas,
proporcionar ao docente a reflexdo sobre seu desempenho, melhorando a qualidade do

ensino, da pesquisa, das orientacdes e das praticas pedagdgicas.

2. METODOLOGIA

Com base na metodologia da Avaliacdo Institucional Participativa (AIP), esta
investigacdo possibilitou a realizacdo de uma pesquisa diagnostica de abordagem quanti-
qualitativa. O processo de avaliagdo ocorreu no periodo de 22 de novembro 2017 a 31 de

janeiro de 2018, o instrumento online foi disponibilizado no Portal do Aluno mediante



login e senha especifica, de livre adesdo. Participaram desta pesquisa todos os cursos de
po6s-graduacdo presenciais permanentes do Centro de Educacdo da UFSM.

O questionario foi subdividido em sete dimensbes! das quais as seis primeiras
continham duas questdes objetivas e a Gltima trés; ao final de cada dimensdo havia um
espaco para livre manifestacdo. Para constituicdo da pesquisa quantitativa utilizou-se o
resultado das questdes objetivas onde por meio da utilizacdo do software Excel 2016,
realizou-se o célculo da média ponderada e o desvio-padrdo por questao e dimensdo com
base na escala likert de 5 pontos?. Para a pesquisa qualitativa foram consideradas as
mensagens descritas no espaco aberto para criticas, sugestdes e ou comentarios, cujas
opinides foram tratadas a partir da técnica Analise de Conteudo (Bardin, 2011), tendo
sido despersonalizadas, lidas, analisadas, categorizadas e normalizadas dentro das
dimensdes e questdes classificando-as em positiva, neutra e ou negativa, por meio da
ferramenta Software NVIVO 11.

3. RESULTADOS POR CURSO

A participagdo dos cursos foi satisfatoria com média de 32,44% de participagéo,
conforme quadro abaixo:

Quadro 1- Participacao discente. Avaliacdo docente da Pds-graduacgéo- 2017/2

Curso Participantes |Respondentes |%

Mestrado Profissional em Tecnologias Educacionais em Rede 28 8 28,57
Educacdo — Doutorado 91 31 34,07
Educacdo — Mestrado 91 31 34,07
Gestdo Educacional — Especializa¢do 30 6 20,00
Historia em Rede Nacional — Mestrado Profissional 12 1 8,33
Politicas Publicas e Gestdo Educacional- Mestrado Profissional 84 32 38,10
Total 336 109 32,44

Fonte: CPD/UFSM, (2018).

A seguir apresentamos o0s resultados por Curso de pds-graduacdo, seguidos dos

departamentos didaticos em forma de tabelas e graficos.

! 1.Plano da disciplina; 2. Conhecimento, ementas e atividades das disciplinas; Aproveitamento das aulas; 4.
Metodologia; 5. Avaliacéo; 6. Relagdo docente-discente e 7. Relagdo orientador-orientando

2 Concordo Totalmente (5), Concordo Parcialmente (4); Concordo (3), Discordo Parcialmente (2) Discordo Totalmente
(1) e Né&o se aplica.



3.1. PG MESTRADO PROFISSIONAL EM TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS EM

REDE - MPTER

Pesquisa Quantitativa

Participaram da pesquisa 8 dos 28 discentes do mestrado profissional, o que nos

da adesdo de 28,57%.

Quadro 2 — Médias e desvio-padréo por questdo e dimensdo: MPTER

(continua)
Dimensdo Plano da disciplina
~ ;.. |Desvio
Questéo Meéedia Padrio
1.1- Entregou e discutiu o plano da disciplina, os objetivos, contetdos, metodologia,
avaliacdo e referéncias bibliograficas considerando a participacdo discente na elaboragdo| 4,44 | 0,82
do plano.
1.2- Demonstrou organizacdo e preparacdo prévia das aulas, cumprindo o plano da 160 | 065
disciplina/componente curricular disponibilizando fontes para enriquecer a disciplina. ' '
Meédia da Dimenséo 452 | 0,74
Dimensdo Conhecimento, Ementas e Atividades das Disciplinas
2.1- Os Conhecimentos foram atualizados e relacionados as tematicas de pesquisa dos 444 | 071
discentes e aos diferentes contextos sociais e educacionais. ' '
2.2- Propiciou e incentivou leituras em lingua estrangeira. 4,16 | 0,85
Média da Dimenséo 4,30 | 0,79
Dimensdo Aproveitamento das Aulas
3.1- Foi assiduo as aulas, pontual e cumpriu o horério de forma qualitativa demonstrando 456 | 077
preocupacdo em relagdo ao aproveitamento dos discentes. ' '
3.2- O trabalho do professor nas disciplinas obrigatérias proporcionou a interacao entre a44 | 077
as linhas de pesquisa. ' '
Média da Dimenséo 450 | 0,76
Dimensdo Metodologia
4.1- Utilizou formas diversificadas de producdo cientifica (ensaios, artigos, resenhas em
L i . : x 4,40 | 0,71
periodicos, verbetes, capitulos de livro, livros, producdo para eventos).
4.2- Utilizou recursos didaticos (EX.: data show, quadro, moodle, videos, redes sociais e 456 | 058
outrasmultimidias) para promover situa¢@es de reflexao e discussdo em sala de aula. ' '
Média da Dimenséo 4,48 | 0,65
Dimensédo Avaliagdo
5.1- Informou e discutiu, previamente, o processo de avalia¢do estabelecendo critérios
I . L 4,24 | 0,83
qualitativos e quantitativos de forma equitativa.
5.2- Informou sobre os direitos dos discentes quando do descumprimento dos encargos
pertinentes & funcdo docente tais como: ndo assiduidade, ndo cumprimento do programa 132 | 069
da disciplina, carga horéria e plano de ensino, ndo devolugédo das avalia¢Bes e comentario| '
dos seus resultados e ndo encerramento da turma no sistema em tempo regulamentar.
Média da Dimenséo 4,28 | 0,76
Dimensdo Relacao Docente — Discente
6.1- Incentivou a participacdo dos discentes em atividades como eventos, congressos, 424 | 003
intercAmbio/ internacionalizagdo do curso. ' '
6.2- Propiciou acessibilidade pedagdgica aos discentes com deficiéncia efou 395 | 089
necessidades educacionais especiais. ' '
Média da Dimenséo 4,11 | 0,91




Dimenséo Relagdo Orientador — Orientando

(continuagao)

7.1- O tempo e a frequéncia destinados a orientagdo foram suficientes e o orientador
bus_cqu alternativas_ para suprir_possiveis defasagens incentivgndc_) a autonomia paral 445 | ggo
definicdo da tematica de pesquisa e na elaboragdo do relatério final da monografia,| '
dissertacdo e/ou tese.
7.2- Estimulou a_participagép do orientando em comissdes e/ou 6rgéos colegiados e 432 | 078
grupos de pesquisa e extensao. ' '
7.3- Reali~zou acomQanhamer_wto~permanente dura_nt_e 0 periodo dg QOcéncia orientada 432 | 082
(elaboracdo, execucgdo e avaliagdo do plano de atividades e relatorio). ' '
Média da Dimensio 431 | 0,79
Fonte: CPD/UFSM, (2018).
Ponto Positivo: Dimenséo plano da Disciplina
Ponto a melhorar: Dimenséo Relagdo Docente — Discente
Quadro 3 — Comparativo médias das dimensdes: MPTER
Dimensédo 2017/01 2017/02
Plano da disciplina 4,13 4,52
Conhecimento, Ementas e Atividades das Disciplinas 4,06 4,30
Aproveitamento das Aulas 4,02 4,50
Metodologia 4,14 4,48
Avaliagéo 4,05 4,28
Relacdo Docente — Discente 4,18 4,11
Relacdo Orientador — Orientando 4,32 4,31
Fonte: CPD/UFSM, (2018).
Grafico 1 — Comparativo média das dimensdes: MPTER
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3.2. PG EDUCACAO — DOUTORADO

Pesquisa Quantitativa

Participaram da pesquisa 31 dos 91 discentes do doutorado, o que nos d& uma média

de 34,10% de adesao.

Quadro 4 - Médias e desvio-padréao das questfes e dimensdes: PPGE Doutorado

(continua)
Dimenséo Plano da disciplina
Questéo Média | Desvio
Padréo
1.1- Entregou e discutiu o plano da disciplina, os objetivos, conteldos, metodologia,
avaliacdo e referéncias bibliograficas considerando a participacdo discente na | 4,91 0,40
elaboracéo do plano.
1.2- Demonstrou organizacgao e preparagdo prévia das aulas, cumprindo o plano da
disciplina/ componente curricular disponibilizando fontes para enriquecer a | 4,90 0,41
disciplina.
Média da Dimenséo 4,91 0,40
Dimensdo Conhecimento, Ementas e Atividades das Disciplinas
2.1- Os Conhecimentos foram atualizados e relacionados as tematicas de pesquisa 493 038
dos discentes e aos diferentes contextos sociais e educacionais. ' '
2.2- Propiciou e incentivou leituras em lingua estrangeira. 4,46 0,89
Média da Dimenséo 4,71 0,70
Dimensdo Aproveitamento das Aulas
3.1- Foi assiduo as aulas, pontual e cumpriu o horario de forma qualitativa
y ~ . . 4,88 0,54

demonstrando preocupacdo em relagdo ao aproveitamento dos discentes.
3.2- O trabalho do professor nas disciplinas obrigatérias proporcionou a interacéo 479 062
entre as linhas de pesquisa. ' '
Média da Dimenséo 4,83 0,58
Dimensdo Metodologia
4.1- Utilizou formas diversificadas de producdo cientifica (ensaios, artigos, 486 047
resenhas em periddicos, verbetes, capitulos de livro, livros, producio para eventos). ' '
4.2- Utilizou recursos didaticos (Ex.: data show, quadro, moodle, videos, redes
sociais e outras multimidias) para promover situagdes de reflexdo e discussdo em | 4,79 0,59
sala de aula.
Média da Dimenséo 4,83 0,53
Dimensédo Avaliagdo
5.1- Informou e discutiu, previamente, o processo de avaliacdo estabelecendo

L A o o 4,81 0,53
critérios qualitativos e quantitativos de forma equitativa.
5.2- Informou sobre os direitos dos discentes quando do descumprimento dos
encargos pertinentes & funcéo docente tais como: nédo assiduidade, ndo
cumprimento do programa da disciplina, carga horéria e plano de ensino, ndo 4,78 0,57
devolugéo das avaliagfes e comentario dos seus resultados e ndo encerramento da
turma no sistema em tempo regulamentar.
Média da Dimenséo 4,80 0,55
Dimensdo Relacao Docente — Discente
6.1- Incentivou a participacdo dos discentes em atividades como eventos, 473 072
congressos, intercambio/ internacionaliza¢do do curso. ' '
6.2- Propiciou acessibilidade pedagogica aos discentes com deficiéncia e/ou 493 037
necessidades educacionais especiais. ' '
Média da Dimenséo 4,81 0,61




(continuagao)
Dimenséo Relagdo Orientador — Orientando

7.1- O tempo e a frequéncia destinados & orientagéo foram suficientes e o orientador
buscou alternativas para suprir possiveis defasagens incentivando a autonomia para
definicdo da tematica de pesquisa e na elaboragdo do relatério final da monografia,
dissertacdo e/ou tese.

4,88 0,46

7.2- Estimulou a participacdo do orientando em comissdes e/ou 6rgaos colegiados

e grupos de pesquisa e extensdo. 4,86 0,50

7.3- Realizou acompanhamento permanente durante o periodo da docéncia 488 0.45
orientada (elaboragéo, execugdo e avaliacdo do plano de atividades e relatorio). ' '

Média da Dimensao 4,87 0,47

Fonte: CPD/UFSM, (2018)

Ponto Positivo: Dimenséo Plano da Disciplina
Ponto a melhorar: Dimensédo Conhecimento, Ementas e Atividades das Disciplinas

Quadro 5 — Comparativo médias das dimensdes: PPGE — Doutorado

Dimensao 2017/01 2017/02
Plano da disciplina 4,88 4,91
Conhecimento, Ementas e Atividades das Disciplinas 4,76 4,71
Aproveitamento das Aulas 4,87 4,83
Metodologia 4,82 4,83
Avaliacdo 4,86 4,80
Relacdo Docente — Discente 4,90 4,81
Relacdo Orientador — Orientando 4,96 4,87

Fonte: CAICE/UFSM, (2017/2018).

Grafico 2 - Comparativo médias das dimensdes: PPGE — Doutorado
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3.3. PG EDUCACAO — MESTRADO
Pesquisa Quantitativa
Participaram da pesquisa 31 dos 91 discentes do Mestrado Académico, o que nos da

uma adesédo de 34,10%.

Quadro 6 - Médias e desvio-padrao das questdes e dimensdes. PPGE Mestrado

(continua)
Dimensdo Plano da disciplina
Questdo Média | Desvio
Padréo

1.1- Entregou e discutiu o plano da disciplina, os objetivos, conteldos, metodologia,
avaliacdo e referéncias bibliograficas considerando a participacdo discente na | 4,32 1,19
elaboracéo do plano.

1.2- Demonstrou organizacgao e preparacao prévia das aulas, cumprindo o plano da

disciplina/ componente curricular disponibilizando fontes para enriquecer a | 4,36 1,18
disciplina.
Média da dimenséo 4,34 1,18
Dimensdo Conhecimento, Ementas e Atividades das Disciplinas
2.1- Os Conhecimentos foram atualizados e relacionados as tematicas de pesquisa

X . - AR 4,32 1,11
dos discentes e aos diferentes contextos sociais e educacionais.
2.2- Propiciou e incentivou leituras em linguaestrangeira. 4,04 1,39
Média da dimenséo 4,28 1,26
Dimensdo Aproveitamento das Aulas
3.1- Foi assiduo as aulas, pontual e cumpriu o horario de forma qualitativa

~ < . . 4,42 1,15

demonstrando preocupacao em relacdo ao aproveitamento dos discentes.
3.2- O trabalho do professor nas disciplinas obrigatérias proporcionou a interacdo 413 130

entre as linhas de pesquisa.

Média da dimensao 4,28 1,23

Dimensdo Metodologia

4.1- Utilizou formas diversificadas de producdo cientifica (ensaios, artigos,

RO g . . - 4,27 1,18
resenhas em periddicos, verbetes, capitulos de livro, livros, producdo para eventos).
4.2- Utilizou recursos didaticos (Ex.: data show, quadro, moodle, videos, redes
sociais e outras multimidias) para promover situacles de reflexdo e discussdo em | 4,34 1,10
sala de aula.
Média da dimenséo 4,31 1,14
Dimensdo Avaliacéo
5.1- Informou e discutiu, previamente, o processo de avaliacdo estabelecendo 414 195

critérios qualitativos e quantitativos de forma equitativa.

5.2- Informou sobre os direitos dos discentes quando do descumprimento dos
encargos pertinentes & funcdo docente tais como: ndo assiduidade, ndo
cumprimento do programa da disciplina, carga horaria e plano de ensino, ndo | 4,01 1,32
devolugéo das avalia¢Bes e comentario dos seus resultados e ndo encerramento da
turma no sistema em tempo regulamentar.

Média da dimensao 4,08 1,28

Dimensdo Relacao Docente — Discente

6.1- Incentivou a participacdo dos discentes em atividades como eventos,

. o T LSl 4,19 1,18
congressos, intercambio/ internacionaliza¢do do curso.

6.2- Propiciou acessibilidade pedagégica aos discentes com deficiéncia e/ou 439 197
necessidades educacionais especiais. ' '

Média da dimensao 4,26 1,27




Dimenséo Relagdo Orientador — Orientando
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(continuagao)

7.1- O tempo e a frequéncia destinados & orientagéo foram suficientes e o orientador
buscou alternativas para suprir possiveis defasagens incentivando a autonomia para 432 1923
definicdo da tematica de pesquisa e na elaboracdo do relatorio final da monografia, ' '
dissertacdo e/ou tese.
7.2- Estimulou a participacdo do orientando em comissdes e/ou 6rgdos colegiados 433 136
e grupos de pesquisa e extensao. ' '
7.3- Realizou acompanhamento permanente durante o periodo da docéncia 423 197
orientada (elaboragéo, execugdo e avaliacdo do plano de atividades e relatorio). ' '
Média da dimensdo 4,30 1,28

Fonte: CPD/UFSM, (2018).

Ponto Positivo: Dimenséo Plano da disciplina

Ponto a melhorar: Dimensdo Avaliacéo

Quadro 7 — Comparativo médias das dimensdes: PPGE — Mestrado
Dimensao 2017/01 2017/02
Plano da disciplina 4,74 4,44
Conhecimento, Ementas e Atividades das Disciplinas 4,65 4,27
Aproveitamento das Aulas 4,63 4,36
Metodologia 4,69 4,40
Avaliacdo 4,64 4,20
Relacdo Docente — Discente 4,76 4,34
Relacdo Orientador — Orientando 4,73 4,38

Fonte: CAICE/UFSM, (2017/2018).

Gréfico 3 - Comparativo médias das dimensdes: PPGE — Mestrado
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Pesquisa Qualitativa
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Dos 91 respondentes do instrumento 32 deixaram mensagens na questdo aberta

existente ao final do instrumento, ou seja, uma adeséo de 35,16% na pesquisa qualitativa.

Abaixo apresentamos os resultados categorizados nas questdes das dimensdes existentes

no questionario, na forma de quadro e grafico.

Quadro 8 - Frequéncia das respostas por questdo. PPGE Mestrado

Dimensao

Positivo

Negativo

Neutro

PLANO DA DISCIPLINA

Abs.

Abs. %

Abs.

%

Abs.

%

1.1. Entregou e discutiu o plano da disciplina, os
objetivos, contetidos, metodologia, avaliacdo e
referéncias  bibliograficas considerando a
participagdo discente na elaborag¢do do plano

1 16,7%

0,0%

0,0%

1.2. Demonstrou organizacéo e preparagao prévia
das aulas, cumprindo o plano da disciplina/
componente curricular disponibilizando fontes
para enriquecer a disciplina

5 83,3%

0,0%

0,0%

Total da dimenséao

6 | 100,0%

0,0%

0,0%

APROVEITAMENTO DAS AULAS

3.1. Foi assiduo as aulas, pontual e cumpriu o
hordrio de forma qualitativa demonstrando
preocupacdo em relacdo ao aproveitamento dos
discentes

10

5 50,0%

50%

0,0%

Total da dimenséo

5 | 50,0

0,5

0,0%

METODOLOGIA

4.1. Utilizou formas diversificadas de producgdo
cientifica (ensaios, artigos, resenhas em
periddicos, verbetes, capitulos de livro, livros,
producdo para eventos)

0 0,0%

33%

33,3%

4.2. Utilizou recursos didaticos (Ex.: data show,
quadro, moodle, videos, redes sociais e outras
multimidias) para promover situacoes de reflexdo
e discussdo em sala de aula.

1 33,3%

0,0%

0,0%

Total da dimenséo

1 | 33,3%

33%

33,3%

QUANTO A RELAGCAO DOCENTE - DISCENTE

6.1. Incentivou a participagdo dos discentes em
atividades como eventos, CoNgressos,
intercAmbio/ internacionalizagdo do curso

2

2 | 100,0%

0,0%

0,0%

Total da dimenséo

2 | 100,0%

0,0%

0,0%

RELACAO ORIENTADOR - ORIENTANDO

7.2. Estimulou a participacdo do orientando em
comissdes e/ou 6rgdos colegiados e grupos de
pesquisa e extensdo

100%

0,0%

Total da dimensao

100,0%

0,0%

Criticas, sugest@es e/ou comentarios.

42,9%

0,0%

57,1%

Total da dimenséo

42,9%

0,0%

57,1%

Fonte: CPD/UFSM, (2018).




Ponto positivo: Dimens&o Plano da disciplina
Ponto a melhorar: Dimensdo Aproveitamento das Aulas
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3.4. PG MESTRADO PROFISSIONAL EM POLITICAS PUBLICAS E GESTAO

EDUCACIONAL (MPPPG)

Pesquisa Quantitativa

Participaram da pesquisa 32 dos 84 discentes do mestrado profissional, o que nos

da adesdo de 38,10%.

Quadro 9 - Médias e desvio-padrao por questao e dimensdo. MPPPG

(continua)
Dimensdo Plano da disciplina
Questéo Média | Desvio
Padrao
1.1- Entregou e discutiu o plano da disciplina, os objetivos, contetdos, metodologia,
avaliacdo e referéncias bibliograficas considerando a participacdo discente na | 4,72 0,61
elaboracédo do plano.
1.2- Demonstrou organizacao e preparacao prévia das aulas, cumprindo o plano da
disciplina/ componente curricular disponibilizando fontes para enriquecer a | 4,66 0,80
disciplina.
Média da Dimensé&o 4,69 0,71
Dimensdo Conhecimento, Ementas e Atividades das Disciplinas
2.1- Os Conhecimentos foram atualizados e relacionados as teméticas de pesquisa
X . - AR 4,63 0,80
dos discentes e aos diferentes contextos sociais e educacionais.
2.2- Propiciou e incentivou leituras em linguaestrangeira. 4,02 1,36
Média da Dimensé&o 4,35 1,14
Dimensdo Aproveitamento das Aulas
3.1- Foi assiduo as aulas, pontual e cumpriu o horario de forma qualitativa
y ~ . . 4,63 0,86
demonstrando preocupacdo em relacdo ao aproveitamento dos discentes.
3.2- O trabalho do professor nas disciplinas obrigatérias proporcionou a interacéo 460 085
entre as linhas de pesquisa. ' '
Média da Dimenséo 4,61 0,85
Dimensdo Metodologia
4.1- Utilizou formas diversificadas de producéo cientifica (ensaios, artigos,
o 3 . . - 4,55 0,82
resenhas em periddicos, verbetes, capitulos de livro, livros, producdo para eventos).
4.2- Utilizou recursos didaticos (Ex.: data show, quadro, moodle, videos, redes
sociais e outras multimidias) para promover situagdes de reflexdo e discussdo em | 4,52 0,88
sala de aula.
Média da Dimenséo 4,54 0,85
Dimensédo Avaliagdo
5.1- Informou e discutiu, previamente, o processo de avaliacdo estabelecendo
. A o o 4,61 0,82
critérios qualitativos e quantitativos de forma equitativa.
5.2- Informou sobre os direitos dos discentes quando do descumprimento dos
encargos pertinentes & funcdo docente tais como: ndo assiduidade, ndo
cumprimento do programa da disciplina, carga horéria e plano de ensino, ndo | 4,60 0,84
devolugdo das avaliacdes e comentario dos seus resultados e ndo encerramento da
turma no sistema em tempo regulamentar.
Média da Dimens&o 4,60 0,83




Dimensao Relacao Docente — Discente
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(continuagao)

6.1- Incentivou a participacdo dos discentes em atividades como eventos, 431 108
congressos, intercAmbio/ internacionalizagdo do curso. ' '
6.2- Propiciou acessibilidade pedagogica aos discentes com deficiéncia e/ou 472 0.66
necessidades educacionais especiais. ' '
Média da Dimensdo 4,45 0,97
Dimensdo Relacio Orientador — Orientando

7.1- O tempo e a frequéncia destinados a orientagéo foram suficientes e o orientador

buscou alternativas para suprir possiveis defasagens incentivando a autonomia para 475 058
definicdo da tematica de pesquisa e na elaboragao do relatdrio final da monografia, ' '
dissertacdo e/ou tese.

7.2- Estimulou a participacdo do orientando em comissdes e/ou 6rgaos colegiados 476 061
e grupos de pesquisa e extensao. ' '
7.3- Realizou acompanhamento permanente durante o periodo da docéncia 485 044
orientada (elaboracdo, execucdo e avaliagdo do plano de atividades e relatorio). ' '
Média 4,78 0,55

Fonte: CPD/UFSM, (2018).

Ponto Positivo: Dimensao Relacdo Orientador-Orientando

Ponto a melhorar: Dimensdo Conhecimento, Ementas e Atividades das Disciplinas

Quadro 10 — Comparativo médias das dimensdes: MPPPG

Dimensdo 2017/01 2017/02
Plano da disciplina 4,66 4,66
Conhecimento, Ementas e Atividades das Disciplinas 4,45 4,34
Aproveitamento das Aulas 4,74 4,62
Metodologia 4,59 4,54
Avaliacdo 4,52 4,59
Relacdo Docente — Discente 4,72 4,48
Relacdo Orientador — Orientando 4,75 4,75
Fonte: CAICE/UFSM, (2017/2018).
Grafico 4 — Comparativo médias das dimensdes: MPPPG
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3.5. PG EM GESTAO EDUCACIONAL — ESPECIALIZACAO (CEGE)

Pesquisa Quantitativa

15

Participaram da pesquisa 6 dos 30 discentes do Curso de Especializagdo, o que nos da

adesdo de 20,00%. Houve apenas um respondente que emitiu comentario na questdo

aberta, o que foi desprezado para evitar a tendenciosidade, assim apresentamos os dados

apenas da pesquisa quantitativa.

Quadro 11 - Médias e desvio-padrdo das questdes e dimensdes: CEGE

(continua)
Dimensdo Plano da disciplina
Questéo Média | Desvio
Padréo
1.1- Entregou e discutiu o plano da disciplina, os objetivos, contetdos, metodologia,
avaliacdo e referéncias bibliograficas considerando a participacdo discente na | 4,71 0,90
elaboracédo do plano.
1.2- Demonstrou organizacao e preparacao prévia das aulas, cumprindo o plano da
disciplina/ componente curricular disponibilizando fontes para enriquecer a | 4,67 0,97
disciplina.
Média 4,69 0,92
Dimensdo Conhecimento, Ementas e Atividades das Disciplinas
2.1- Os Conhecimentos foram atualizados e relacionados as tematicas de pesquisa
X . - AR 4,67 0,97
dos discentes e aos diferentes contextos sociais e educacionais.
2.2- Propiciou e incentivou leituras em linguaestrangeira. 4,60 0,82
Média 4,63 0,89
Dimensdo Aproveitamento das Aulas
3.1- Foi assiduo as aulas, pontual e cumpriu o horario de forma qualitativa
y x . . 4,86 1,12
demonstrando preocupacdo em relagdo ao aproveitamento dos discentes.
3.2- O trabalho do professor nas disciplinas obrigatérias proporcionou a interacdo 452 112
entre as linhas de pesquisa. ' '
Média 4,69 0,92
Dimensdo Metodologia
4.1- Utilizou formas diversificadas de produgdo cientifica (ensaios, artigos,
RO g - . N 4,43 1,12
resenhas em periddicos, verbetes, capitulos de livro, livros, producdo para eventos).
4.2- Utilizou recursos didaticos (Ex.: data show, quadro, moodle, videos, redes
sociais e outras multimidias) para promover situagdes de reflexdo e discussdo em | 4,68 1,00
sala de aula.
Média 4,55 1,06
Dimensdo Avaliacdo
5.1- Informou e discutiu, previamente, o processo de avaliacdo estabelecendo 438 194
critérios qualitativos e quantitativos de forma equitativa. ' '
5.2- Informou sobre os direitos dos discentes quando do descumprimento dos
encargos pertinentes & funcdo docente tais como: ndo assiduidade, ndo
cumprimento do programa da disciplina, carga horaria e plano de ensino, ndo | 4,38 1,16
devolugdo das avaliacdes e comentario dos seus resultados e ndo encerramento da
turma no sistema em tempo regulamentar.
Média 4,38 1,19
Dimensédo Relacao Docente — Discente
6.1- Incentivou a participacdo dos discentes em atividades como eventos, 486 065
congressos, intercdmbio/ internacionalizagdo do curso. ' '
6.2- Propiciou acessibilidade pedagégica aos discentes com deficiéncia e/ou 478 067
necessidades educacionais especiais. ' '
Média 4,83 0,65




Dimenséo Relagdo Orientador — Orientando
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(continuagao)

7.1- O tempo e a frequéncia destinados & orientagéo foram suficientes e o orientador
buscou alternativas para suprir possiveis defasagens incentivando a autonomia para 489 033
definicdo da tematica de pesquisa e na elaboragdo do relatério final da monografia, ' '
dissertacdo e/ou tese.
7.2- Estimulou a participacdo do orientando em comissdes e/ou 6rgdos colegiados 467 1.00
e grupos de pesquisa e extensao. ' '
7.3- Realizou acompanhamento permanente durante o periodo da docéncia 500 0.00
orientada (elaboracdo, execucdo e avaliagdo do plano de atividades e relatorio). ' '
Média 4,84 0,62

Fonte: CPD/UFSM, (2018).

Ponto Positivo: Dimensédo Relagéo Orientador — Orientando

Ponto a melhorar: Dimensdo Avaliacéo

Quadro 12 — Comparativo médias das dimensdes: CEGE
Dimensao 2017/01 2017/02
Plano da disciplina 4,27 4,58
Conhecimento, Ementas e Atividades das Disciplinas 3,98 4,39
Aproveitamento das Aulas 3,98 4,39
Metodologia 3,75 4,30
Avaliacdo 3,69 4,08
Relacdo Docente — Discente 4,00 4,81
Relacdo Orientador — Orientando 3,98 4,76

Fonte: CAICE/UFSM, (2017/2018)

Grafico 5 - Comparativo médias das dimensdes: CEGE
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4. RESULTADOS POR DEPARTAMENTO

Segundo o relatério estatistico do CPD/UFSM foram avaliados 45 dos 59 docentes e
49 das 51 disciplinas. As disciplinas foram oferecidas por seis (06) cursos de pds-
graduacdo permanentes do CE. Os docentes sdo lotados em quatro departamentos
didaticos da unidade e mais 22 setores, cursos e ou segmentos, denominados de
departamentos externos e unidades administrativas que ministraram aulas em um dos
Cursos de PG do CE no 2° semestre de 2017. A avaliacdo atingiu 76,27% dos docentes

da pos-graduacdo e 96,07% das disciplinas oferecidas pelos cursos, conforme quadros

abaixo:

Quadro 13 — Docentes avaliados por departamento 1A-2B
Departamento Participantes | Avaliados %
ADE 9 7 77,77
EDE 6 3 50,00
FUE 9 8 88,88
MEN 13 11 84,61
Departamentos externos e unidades administrativas® 22 16 72,72
Total 59 45 76,27

Fonte: CPD/UFSM, (2018).

A seguir passamos a apresentar os resultados por Departamento Didatico na forma

de quadros e gréficos.

4.1. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO ESCOLAR — ADE
Foram avaliados 77,77% dos docentes do departamento que atuam nos cursos de pés-

graduacédo do Centro de Educacdo da UFSM.

Pesquisa Quantitativa

Quadro 14 — Médias e desvio-padrao das questdes e dimensdes. ADE
(continua)

Dimenséo Plano da disciplina

Desvio

Questao Média Padrio

1.1- Entregou e discutiu o plano da disciplina, os objetivos, conteidos, metodologia,
avaliacdo e referéncias bibliogréaficas considerando a participagdo discente na elaboragdo | 4,50 1,10
do plano.

1.2- Demonstrou organizacdo e preparacdo prévia das aulas, cumprindo o plano da
NP . . P . L 4,41 1,12
disciplina/ componente curricular disponibilizando fontes para enriquecer a disciplina.

Média da dimensao 4,45 1,11

3 Aposentados e pensionistas; PROFHist; Coordenadoria de A¢des Educacionais; Coordenadoria de Planejamento
Académico; Curso de Educacéo Especial; Curso de Engenharia de Controle e Automacéo; PG em Informética; PPGE;
MPPG; MPTER; PG em Artes Visuais; Departamento de Ciéncias da Comunica¢ao; Departamento de Computagao
Aplicada; Departamento de Musica; Departamento de Quimica; Departamento de Direito; Departamento de
Documentacédo; Departamento de Educacdo Agricola e Extensdo Rural; Departamento de Historia; Departamento de
Letras Estrangeiras Modernas; Departamento de Psicologia; Direcéo do CE e Vice dire¢do do CE.




Dimensdo Conhecimento, Ementas e Atividades das Disciplinas
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(continuagdo)

2.1- Os Conhecimentos foram atualizados e relacionados as tematicas de
pesquisa dos discentes e aos diferentes contextos sociais e educacionais.

4,34

1,11

2.2- Propiciou e incentivou leituras em lingua
estrangeira.

3,82

1,35

Média

4,10

1,25

Dimensdo Aproveitamento das Aulas

3.1- Foi assiduo as aulas, pontual e cumpriu o horario de forma qualitativa
demonstrando preocupacdo em relacéo ao aproveitamento dos discentes.

4,47

1,08

3.2- O trabalho do professor nas disciplinas obrigatdrias proporcionou a
interacdo entre as linhas de pesquisa.

4,36

1,13

Média da dimensédo

4,41

1,11

Dimensdo Metodologia

4.1- Utilizou formas diversificadas de producdo cientifica (ensaios, artigos,
resenhas em periodicos, verbetes, capitulos de livro, livros, producdo para
eventos).

4,27

1,15

4.2- Utilizou recursos didaticos (Ex.: data show, quadro, moodle, videos, redes
sociais e outras multimidias) para promover situacOes de reflexdo e discussdo em
sala de aula.

4,41

1,05

Média da dimensao

4,34

1,10

Dimensdo Avaliacéo

5.1- Informou e discutiu, previamente, o processo de avaliacdo estabelecendo
critérios qualitativos e quantitativos de forma equitativa.

4,30

1,19

5.2- Informou sobre os direitos dos discentes quando do descumprimento dos
encargos pertinentes a fungdo docente tais como: ndo assiduidade, ndo
cumprimento do programa da disciplina, carga horéria e plano de ensino, ndo
devolucdo das avaliagdes e comentario dos seus resultados e ndo encerramento da
turma no sistema em tempo regulamentar.

4,22

1,22

Média da dimensao

4,26

1,20

Dimensdo Relagdo Docente — Discente

6.1- Incentivou a participacdo dos discentes em atividades como eventos,
congressos, intercdmbio/ internacionalizacdo do curso.

4,21

1,29

6.2- Propiciou acessibilidade pedagdgica aos discentes com deficiéncia e/ou
necessidades educacionais especiais.

4,56

0,96

Média da dimensao

4,33

1,19

Dimensdo Relacdo Orientador — Orientando

7.1- O tempo e a frequéncia destinados & orientagdo foram suficientes e o
orientador buscou alternativas para suprir possiveis defasagens incentivando a
autonomia para definicdo da temética de pesquisa e na elaboragéo do relatério final
da monografia, dissertacdo e/ou tese.

4,56

1,03

7.2- Estimulou a participagéo do orientando em comissdes e/ou érgdos colegiados
e grupos de pesquisa e extensao.

4,56

1,05

7.3- Realizou acompanhamento permanente durante o periodo da docéncia
orientada (elaboracdo, execucdo e avaliacdo do plano de atividades e relatorio).

4,68

0,84

Média da dimensao

4,59

0,98

Fonte: CPD/UFSM, (2018).

Ponto Positivo: Dimensao Relacdo Orientador — Orientando

Ponto a melhorar: Dimensdo Conhecimento, Ementas e Atividades das Disciplinas




Grafico 6 - Médias das dimensdes: ADE
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4.2. DEPARTAMENTO DE EDUCACAO ESPECIAL — EDE

Pesquisa Quantitativa
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4,59

Relagdo
Orientador -
Orientando

Foram avaliados 50% dos docentes do departamento que atuam nos cursos de pos-

graduacéo.

Quadro 15 — Médias e desvio-padrao das questdes e dimensdes: EDE

(continua)
Dimenséo Plano da disciplina
x . 1..| Desvio
Questdo Média Padrio
1.1- Entregou e discutiu o plano da disciplina, os objetivos, contetidos, metodologia,
avaliacdo e referéncias bibliograficas considerando a participacéo discente na elaboragdo | 4,70 | 0,61
do plano.
1.2- Demonstrou organizacdo e preparacdo prévia das aulas, cumprindo o plano da
S : . ; Lo 493 | 0,27
disciplina/ componente curricular disponibilizando fontes para enriquecer a disciplina.
Média da dimenséo 481 | 0,48
Dimensdo Conhecimento, Ementas e Atividades das Disciplinas
2.1- Os Conhecimentos foram atualizados e relacionados as teméticas de pesquisa dos
discentes e aos diferentes contextos sociais e educacionais. 4,90 | 041
2.2- Propiciou e incentivou leituras em lingua estrangeira. 4,75 | 0,85
Média da dimenséo 483 | 0,64
Dimensdo Aproveitamento das Aulas
3.1- Foi assiduo as aulas, pontual e cumpriu o horério de forma qualitativa demonstrando 493 | 027
preocupacao em relagdo ao aproveitamento dos discentes. ' '
3.2- O trabalho do professor nas disciplinas obrigatdrias proporcionou a interagao entre as 488 | 033
linhas de pesquisa. ' '
Média da dimenséo 491 | 0,30
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(continuagdo)
Dimensédo Metodologia

4.1- Utilizou formas diversificadas de producéo cientifica (ensaios, artigos, resenhas em

periodicos, verbetes, capitulos de livro, livros, producdo para eventos). 492|027

4.2- Utilizou recursos didaticos (Ex.: data show, quadro, moodle, videos, redes sociais e
o o x . x 452 | 0,82
outras multimidias) para promover situagoes de reflexdo e discusséo em sala de aula.

Média da dimensédo 4,73 | 0,63

Dimenséo Avaliacéo

5.1- Informou e discutiu, previamente, o processo de avaliagdo estabelecendo critérios

s o L 4,64 | 0,56
qualitativos e quantitativos de forma equitativa.
5.2- Informou sobre os direitos dos discentes quando do descumprimento dos encargos
pertinentes & funcéo docente tais como: ndo assiduidade, ndo cumprimento do programa 474 | 053

da disciplina, carga horéria e plano de ensino, ndo devolucéo das avaliagdes e comentario
dos seus resultados e ndo encerramento da turma no sistema em tempo regulamentar.

Média da dimensédo 469 | 0,54

Dimensdo Relagdo Docente — Discente

6.1- Incentivou a participacdo dos discentes em atividades como eventos, congressos,

intercAmbio/ internacionalizacdo do curso. 4,66 | 0,67

6.2- Propiciou acessibilidade pedagogica aos discentes com deficiéncia e/ou necessidades 494 | 025
educacionais especiais. ' '

Média da dimenséo 476 | 0,57

Dimensdo: Relag8o Orientador — Orientando

7.1- O tempo e a frequéncia destinados a orientacdo foram suficientes e o orientador
buscou alternativas para suprir possiveis defasagens incentivando a autonomia para

definicdo da tematica de pesquisa e na elaboracéo do relatério final da monografia, 482 | 039
dissertacdo e/ou tese.

7.2- Estimulou a participacdo do orientando em comissGes e/ou 6rgaos colegiados e 188 | 033
grupos de pesquisa e extensdo. ' '
7.3- Realizou acompanhamento permanente durante o periodo da docéncia orientada 193 | 026

(elaboracdo, execucdo e avaliacdo do plano de atividades e relatorio).

Média da dimensao 488 | 0,33

Fonte: CPD/UFSM, (2018).

Ponto positivo: Dimensdo Aproveitamento das aulas

Ponto a melhorar: Dimensdo Avaliacéo




Gréfico 7 - Médias das dimensdes: EDE

21

Relagdo
Orientador -
Orientando

5 4,81 4,83 491 473 469 476 4,88
4,5
4
3,5
3
2,5
2
15
1
0,5
0
Plano da Conhecimento, Aproveitamento Metodologia Avaliagdo  Relagdo Docente
disciplina Ementas e das Aulas - Discente
Atividades da
Disciplina

Fonte: CPD/UFSM, (2018).

4.3.DEPARTAMENTO DE FUNDAMENTOS DA EDUCACAO (FUE)

Pesquisa Quantitativa

Foram avaliados 88,88% dos docentes do departamento que atuam nos cursos de pos-

graduacéo.

Quadro 16 — Médias das questbes e dimenstes. FUE

(continua)
Dimenséo Plano da disciplina
x . 1-..| Desvio
Questdo Média Padrio
1.1- Entregou e discutiu o plano da disciplina, os objetivos, contedidos, metodologia,
avaliacdo e referéncias bibliograficas considerando a participacdo discente na elaboracdo | 4,80 | 0,54
do plano.
1.2- Demonstrou organizagdo e preparagdo prévia das aulas, cumprindo o plano da
o 4 . . o R 4,78 | 0,61
disciplina/ componente curricular disponibilizando fontes para enriquecer a disciplina.
Média 479 | 057
Dimensdo Conhecimento, Ementas e Atividades das Disciplinas
2.1- Os Conhecimentos foram atualizados e relacionados as teméticas de pesquisa dos 483 | 052
discentes e aos diferentes contextos sociais e educacionais. ' '
2.2- Propiciou e incentivou leituras em lingua estrangeira. 4,49 | 0,97
Média 466 | 0,79
Dimensdo Aproveitamento das Aulas
3.1- Foi assiduo as aulas, pontual e cumpriu o horério de forma qualitativa demonstrando 481 | 053
preocupacao em relagdo ao aproveitamento dos discentes. ' '
3.2- O trabalho do professor nas disciplinas obrigatdrias proporcionou a interacéo entre as 470 | 075
linhas de pesquisa. ' '
Média 4,75 | 0,65
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(continuagdo)
Dimensédo Metodologia

4.1- Utilizou formas diversificadas de producéo cientifica (ensaios, artigos, resenhas em

periodicos, verbetes, capitulos de livro, livros, producdo para eventos). 4751 065

4.2- Utilizou recursos didaticos (Ex.: data show, quadro, moodle, videos, redes sociais e
o Lo . . x 4,68 | 0,80
outras multimidias) para promover situagfes de reflexdo e discusséo em sala de aula.

Média 4,71 | 0,73

Dimenséo Avaliacéo

5.1- Informou e discutiu, previamente, o processo de avaliagdo estabelecendo critérios

qualitativos e quantitativos de forma equitativa. 4811 064

5.2- Informou sobre os direitos dos discentes quando do descumprimento dos encargos
pertinentes a funcdo docente tais como: nao assiduidade, ndo cumprimento do programa
da disciplina, carga horéria e plano de ensino, nao devolugéao das avaliaces e 4,70 | 0,80
comentario dos seus resultados e ndo encerramento da turma no sistema em tempo
regulamentar.

Média 4,76 | 0,72

Dimensdo Relagdo Docente — Discente

6.1- Incentivou a participacdo dos discentes em atividades como eventos, congressos,

intercAmbio/ internacionalizacdo do curso. 4631 083

6.2- Propiciou acessibilidade pedagogica aos discentes com deficiéncia e/ou 495 | 022
necessidades educacionais especiais. ’ '

Média 4,76 | 0,68

Dimensdo: Relag8o Orientador — Orientando

7.1- O tempo e a frequéncia destinados a orientacdo foram suficientes e o orientador
buscou alternativas para suprir possiveis defasagens incentivando a autonomia para

definicdo da tematica de pesquisa e na elaboracédo do relatdrio final da monografia, 4771 061
dissertacdo e/ou tese.

7.2- Estimulou a participacdo do orientando em comissGes e/ou 6rgaos colegiados e 471 | 073
grupos de pesquisa e extensdo. ' '
7.3- Realizou acompanhamento permanente durante o periodo da docéncia orientada 472 | o081

(elaboracdo, execucdo e avaliacdo do plano de atividades e relatorio).

Média 4,73 0,72

Fonte: CPD/UFSM, (2017).

Ponto positivo: Dimenséo Plano da disciplina

Ponto a melhorar: Dimensdo Conhecimento, Ementas e Atividades das Disciplinas
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4.4 DEPARTAMENTO METODOLOGIA DO ENSINO - (MEN)

Pesquisa Quantitativa
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Relagdo
Orientador -
Orientando

Foram avaliados 84,61% dos docentes do departamento que atuam nos cursos de pos-

graduacéo.

Quadro 17 — Médias e desvio-padrao das questdes e dimensdes. MEN

(continua)
Dimenséo Plano da disciplina
x . 1-..| Desvio
Questdo Média Padrio
1.1- Entregou e discutiu o plano da disciplina, os objetivos, contelidos, metodologia,
avaliacdo e referéncias bibliograficas considerando a participagdo discente na elaboragdo | 4,72 | 0,77
do plano.
1.2- Demonstrou organizagdo e preparacdo prévia das aulas, cumprindo o plano da
L ’ . ; L 4,67 | 0,87
disciplina/ componente curricular disponibilizando fontes para enriquecer a disciplina.
Média da dimenséo 4,69 | 0,82
Dimensdo Conhecimento, Ementas e Atividades das Disciplinas
2.1- Os Conhecimentos foram atualizados e relacionados as teméticas de pesquisa dos
: . L R 4,64 | 0,88
discentes e aos diferentes contextos sociais e educacionais.
2.2- Propiciou e incentivou leituras em lingua estrangeira. 4,20 | 1,23
Média da dimenséo 443 | 1,09
Dimensdo Aproveitamento das Aulas
3.1- Foi assiduo as aulas, pontual e cumpriu o horario de forma qualitativa demonstrando 473 | 0.75
preocupacao em relagdo ao aproveitamento dos discentes. ' '
3.2- O trabalho do professor nas disciplinas obrigatorias proporcionou a interagao entre as 449 | 105
linhas de pesquisa. ' '
Média da dimenséo 4,61 | 0,92
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(continuagdo)
Dimensédo Metodologia

4.1- Utilizou formas diversificadas de producéo cientifica (ensaios, artigos, resenhas em

periodicos, verbetes, capitulos de livro, livros, producdo para eventos). 4611083

4.2- Utilizou recursos didaticos (Ex.: data show, quadro, moodle, videos, redes sociais e
S L x . x 4,60 | 0,82
outras multimidias) para promover situagfes de reflexdo e discusséo em sala de aula.

Média da dimensédo 461 | 0,82

Dimenséo Avaliacéo

5.1- Informou e discutiu, previamente, o processo de avaliagdo estabelecendo critérios

- o L 4,63 | 0,85
qualitativos e quantitativos de forma equitativa.
5.2- Informou sobre os direitos dos discentes quando do descumprimento dos encargos
pertinentes & funcéo docente tais como: ndo assiduidade, ndo cumprimento do programa 451 | 099

da disciplina, carga horéria e plano de ensino, ndo devolucéo das avaliagdes e comentario
dos seus resultados e ndo encerramento da turma no sistema em tempo regulamentar.

Média da dimensédo 457 | 0,92

Dimensdo Relagdo Docente — Discente

6.1- Incentivou a participacdo dos discentes em atividades como eventos, congressos,

intercAmbio/ internacionalizacdo do curso. 4,48 | 1,04

6.2- Propiciou acessibilidade pedagogica aos discentes com deficiéncia e/ou necessidades 456 | 096
educacionais especiais. ' '

Média da dimenséo 451 | 1,01

Dimensdo: Relag8o Orientador — Orientando

7.1- O tempo e a frequéncia destinados a orientacdo foram suficientes e o orientador
buscou alternativas para suprir possiveis defasagens incentivando a autonomia para

definicdo da tematica de pesquisa e na elaboracéo do relatério final da monografia, 4,63 1 0.95
dissertacdo e/ou tese.

7.2- Estimulou a participacdo do orientando em comissGes e/ou 6rgaos colegiados e 474 | 085
grupos de pesquisa e extensdo. ' '
7.3- Realizou acompanhamento permanente durante o periodo da docéncia orientada 445 | 111

(elaboracdo, execucdo e avaliacdo do plano de atividades e relatorio).

Média da dimensao 4,63 | 0,95

Fonte: CPD/UFSM, (2017).

Ponto positivo: Dimenséo Plano da disciplina

Ponto a melhorar: Dimensdo Conhecimento, Ementas e Atividades das Disciplinas
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Relagdo
Orientador -
Orientando

4.5. DEPARTAMENTOS EXTERNOS E UNIDADES ADMINISTRATIVAS (DEXT)

Pesquisa Quantitativa

Foram avaliados 92% dos docentes dos demais departamentos e unidades

administrativas da universidade que atuam nos cursos de pés-graduacdo do CE.

Quadro 18 — Médias das questdes e dimensdes. DEXT

(continua)
Dimenséo Plano da disciplina
x . ;... | Desvio
Questdo Média Padrio
1.1- Entregou e discutiu o plano da disciplina, os objetivos, contelidos, metodologia,
avaliacdo e referéncias bibliograficas considerando a participagédo discente na elaboragdo| 4,48 | 0,90
do plano.
1.2- Demonstrou organizagdo e preparacdo prévia das aulas, cumprindo o plano da
o : . . ST 458 | 0,88
disciplina/ componente curricular disponibilizando fontes para enriquecer a disciplina.
Média da dimenséo 4,53 | 0,89
Dimensdo Conhecimento, Ementas e Atividades das Disciplinas
2.1- Os Conhecimentos foram atualizados e relacionados as tematicas de pesquisa dos
: ; L S 456 | 0,79
discentes e aos diferentes contextos sociais e educacionais.
2.2- Propiciou e incentivou leituras em lingua estrangeira. 4,05 | 1,26
Média da dimenséo 4,31 | 1,07
Dimensdo Aproveitamento das Aulas
3.1- Foi assiduo as aulas, pontual e cumpriu o horério de forma qualitativa demonstrando 449 | 109
preocupacao em relagdo ao aproveitamento dos discentes. ' '
3.2- O trabalho do professor nas disciplinas obrigatérias proporcionou a interagéo entre 432 | 106
as linhas de pesquisa. ' '
Média da dimenséo 4,41 | 1,07
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(continuagdo)
Dimensédo Metodologia

4.1- Utilizou formas diversificadas de producéo cientifica (ensaios, artigos, resenhas em

periodicos, verbetes, capitulos de livro, livros, producdo para eventos). 4,42 | 097

4.2- Utilizou recursos didaticos (Ex.: data show, quadro, moodle, videos, redes sociais e
P R x . x 4,56 | 0,87
outras multimidias) para promover situacoes de reflexdo e discussdo em sala de aula.

Média da dimensédo 4,49 | 0,92

Dimenséo Avaliacéo

5.1- Informou e discutiu, previamente, o processo de avaliagdo estabelecendo critérios

- o o 4,18 | 1,08
qualitativos e quantitativos de forma equitativa.
5.2- Informou sobre os direitos dos discentes quando do descumprimento dos encargos
pertinentes a fungdo docente tais como: néo assiduidade, ndo cumprimento do programa 425 | 0.98

da disciplina, carga horéaria e plano de ensino, nao devolugdo das avaliages e comentario
dos seus resultados e ndo encerramento da turma no sistema em tempo regulamentar.

Média da dimensédo 421 | 1,03

Dimensdo Relacdo Docente — Discente

6.1- Incentivou a participacdo dos discentes em atividades como eventos, congressos,

intercAmbio/ internacionalizacdo do curso. 4,33 | 107

6.2- Propiciou acessibilidade pedagogica aos discentes com deficiéncia e/ou necessidades 429 | 094
educacionais especiais. ' '

Média da dimenséo 432 | 1,02

Dimensdo: Relag8o Orientador — Orientando

7.1- O tempo e a frequéncia destinados a orientacdo foram suficientes e o orientador
buscou alternativas para suprir possiveis defasagens incentivando a autonomia para

definicdo da tematica de pesquisa e na elaboracdo do relatorio final da monografia, 4,38 | 087
dissertacdo e/ou tese.

7.2- Estimulou a participacédo do orientando em comissdes e/ou 6rgaos colegiados e grupos 418 | 116
de pesquisa e extensdo. ' '
7.3- Realizou acompanhamento permanente durante o periodo da docéncia orientada 437 | 0.85

(elaboracdo, execucdo e avaliagdo do plano de atividades e relatério).

Média da dimensao 431 | 0,97

Fonte: CPD/UFSM, (2017).

Ponto positivo: Dimenséo Plano da disciplina

Ponto a melhorar: Dimensdo Avaliacéo
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CONSIDERACOES FINAIS

De posse dos resultados da investigacdo quantitativa e qualitativa que tratou da
avaliacdo do desempenho dos docentes dos Cursos de Pds-graduacdo do Centro de
Educacdo da UFSM, segundo o ponto de vista dos estudantes matriculados nos
respectivos cursos chegamos as seguintes consideragdes.

O resultado da pesquisa quantitativa apontou que a participacdo dos estudantes se
manteve regular em todos os cursos, exceto no Mestrado Profissional em Historia. Dos
59 docentes ministrantes de disciplinas 45 foram avaliados (76,27%) e das 51 disciplinas
oferecidas 49 foram avaliadas pelos estudantes (96,07%); o que atesta a abrangéncia do
processo.

Analisando-se o destaque positivo dos cursos observa-se que a dimensdo Plano da
Disciplina destacou-se no MPTER, PPGE - Mestrado e Doutorado e a Relacdo
orientador-orientando no MPPPG e CEGE. Enquanto que o ponto a melhorar a indicou a
dimensdo Conhecimento, Ementas e Atividades das Disciplinas no PPGE - Doutorado e
MPPPG, a dimensdo Avaliacdo foi apontada no PPGE — Mestrado e CEGE, ja 0 MPTER
apontou a dimensdo Relacdo docente-discente.

Em relacdo ao desempenho dos docentes por departamento didatico, o destaque

ficou com as dimensdes Plano da disciplina (FUE, MEN e DEXT); Relacéo Orientador-
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orientando (ADE) e Aproveitamento das Aulas (EDE). No quesito a melhorar, os
estudantes apontaram as dimensdes Conhecimento, Ementas e Atividades das disciplinas
(ADE, FUE, MEN) e Avaliacdo (EDE, DEXT).

Ao estabelecer-se um comparativo entre os resultados dos cursos e departamento
observa-se que positivamente despontou a Dimensdo Plano da Dimensdo e quanto ao
ponto a melhorar a Dimensdo Conhecimento, ementas e atividades das disciplinas.

Como perspectivas, a qualidade da objetividade e da subjetividade do processo de
avaliagdo qualiquantitativa requer maior sensibilizagdo e comprometimento dos
estudantes, pois a forma de como os docentes irdo se apropriar destes resultados dira
muito sobre a utilidade deste processo, inclusive em complementacéo a avaliagéo externa
implementada, quadrimestralmente pela CAPES na regulacdo e acompanhamento da
qualidade dos cursos de pés-graduacdo em nivel nacional.

Quadro 19 — Sintese das representacOes dos discentes de PG

(continua)

Curso/ Pontos Positivos

Departamento | Edicdo | Pesquisa Quantitativa Pesquisa Qualitativa

MPTER 2017/1 | Relagdo orientador-orientando Plano da disciplina

2017/2 | Plano da disciplina -
PPGE 2017/1 | Relacdo orientador-orientando Conhecimentos, ementas e atividades
Doutorado das disciplinas

2017/2 | Plano da disciplina -

PPGE 2017/1 | Relagdo docente-discente Conhecimento, Ementas e atividades

Mestrado da disciplina; aproveitamento das
aulas e Relacdo docente/discente

2017/2 | Plano da disciplina Plano da disciplina

MPPPG 2017/1 | Relagdo docente-discente Aproveitamento das aulas

2017/2 | Relagdo Orientador-orientando -
CEGE 2017/1 | Aproveitamento das aulas -
2017/2 | Relagdo Orientador-orientando -

ADE 2017/1 | Aproveitamento das aulas Plano da disciplina e Aproveitamento

das aulas
2017/2 | Relagdo Orientador-orientando -

EDE 2017/1 | Plano da disciplina e Relagdo -

docente - discente
2017/2 | Aproveitamento das Aulas -

FUE 2017/1 | Relagdo docente-discente Conhecimentos, ementas e atividades
da disciplina e Relagdo orientador-
orientando

2017/2 | Plano da disciplina -

MEN 2017/1 | Plano da disciplina Plano da Disciplina

2017/2 | Plano da Disciplina -

DEXT 2017/1 | Relagdo orientador - orientando | Conhecimento, ementas e atividades

da disciplina
2017/2 | Plano da disciplina -
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(continuagdo)

Curso/ Edicao Pontos a melhorar
Departamento
MPTER 2017/ Aproveitamento das Aulas Conhecimento, ementas e atividades
da disciplina
2017/2 | Relagdo docente-discente -
PPGE 2017/1 | Conhecimento,  Ementas -
Doutorado Atividades das Disciplinas
2017/2 | Conhecimento,  Ementas -
Atividades das Disciplinas
PPGE 2017/1 | Aproveitamento das aulas Plano da disciplina
Mestrado 2017/2 | Avaliagdo Aproveitamento das Aulas
MPPPG 2017/1 | Conhecimento,  Ementas Aproveitamento das aulas
Atividades das Disciplinas
2017/2 | Conhecimento,  Ementas -
Atividades das Disciplinas
CEGE 2017/1 | Avaliagdo -
2017/2 | Avaliagdo -
ADE 2017/1 | Conhecimento,  Ementas Conhecimento, ementas e atividades
Atividades das Disciplinas da disciplina
2017/2 | Conhecimento,  Ementas -
Atividades das Disciplinas
EDE 2017/1 | Conhecimento,  Ementas -
Atividades das Disciplinas
2017/2 | Avaliagdo -
FUE 2017/1 | Plano da disciplina -
2017/2 | Conhecimento,  Ementas -
Atividades das Disciplinas
MEN 2017/1 Metodologia Plano da Disciplina
2017/2 | Conhecimento, = Ementas -
Atividades das Disciplinas
DEXT 2017/1 | Conhecimento, = Ementas Conhecimento, ementas e atividades
Atividades das Disciplinas da disciplina e Aproveitamento das
aulas
2017/2 | Avaliagdo -

Fonte: CAICE/UFSM, (2017/2018).
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