
   

MEMÓRIA Nº 6, 6ª REUNIÃO DA CPA EM 2017 

 
Data: 06 de novembro de 2017    Horário: 14h00min 
Coordenada por: Martha Adaime/Marcia Lorentz     Local: 218 - Reitoria 
 

Membros participantes: 

Aldiara Fernanda Pavão Garcia; Marcia Helena do Nascimento Lorentz; Martha 
Bohrer Adaime; Mariana Bolzan Ilha; Silvane Brand Fabrizio; Scheila Rezende 
Schaffazick; Douglas Flores de Almeida; Ivo Elesbão; Alessandra Alfaro Bastos; 
Zulmar Belmonte Nascimento; Clarice Madalena Bueno; Luiz Fernando Sangoi; 
Rafael Adriano Neis Pôrto; Sandra Elizabeth Ribas Rocha;  

 

Outros participantes: 

- Francys Albrecht da Rosa (CSA do CT). 

 

Membros que não compareceram: 

Ives Gallon; Vania Maria Souza Paulon (justificado); Maria Isabel da Silva Aude 
(justificado) Jéssica Rodrigues da Silva (justificado); Venice Teresinha Grings 
(justificado); Miriane Costa Fonseca; Claudio Antonio Esteves; Frank Leonardo 
Casado; Ascísio dos Reis Pereira; Valserina Bolegon Gassen; Regina Rocha 
Oliveira; Alessandro Onofre Rigão (representado por Leandro Nunes Gabbi); 
Cassiane Soares Bolzan; Rafael Adaime Pinto; Gustavo Fontinelli Rossés; Elvis 
Carissimi.       
   

 

Pauta: 

 Definição da data da Avaliação Docente; 

 Ações de sensibilização para a Avaliação Docente; 

 Ações de sensibilização para o Acompanhamento de Egresso; 

 Evento de Avaliação 2018; 

 Atualização da Portaria para 2018;   

 Assuntos gerais. 
 
Itens abordados e comentados: 
 

i) A data de aplicação da avaliação docente (2º semestre) ficou definida 
para iniciar no dia 16/11 e encerrar no dia 28/02/2018. 

ii) As ações propostas e aceitas pela CPA (avaliação docente) foram: Envio 
de notificação para os docentes; Envio de notificação para os discentes 
(intensificar); Sugerir que os docentes enviem ou Relato das 
manifestações recebidas de seus alunos; ou Relato das melhorias 
identificadas após a aplicação da pesquisa (será criada arte com a foto 
do docente e espaço para o texto); Campanha em MÍDIAS com os 
aspectos importantes da Avaliação Docente para o DOCENTE “Por que 
devo apoiar a avaliação docente?” ou “XX motivos/razões para apoiar 
a avaliação docente”; Campanha MÍDIAS com os aspectos importantes 



   

da Avaliação Docente para o DISCENTE “Por que devo participar da 
avaliação docente?” ou “XX motivos/razões para participar da 
avaliação docente”; Link de compartilhamento ao final do Instrumento; 
Twitter e Instagram – Enviar material para 
redessociaisufsm@gmail.com Ramal: 6118; Criar evento no FACE; 
Banner Web (atualizado); Atualizar Vídeo com o NTE. 

iii) Quanto as ações de sensibilização para o acompanhamento de 
egresso, são: Envio de Vídeo de animação elaborado pelo NTE; Novo 
envio de notificação aos egressos que ainda não preencheram a 
pesquisa; Vídeo institucional com convite do Reitor; Novas inserções no 
face, twitter e instagram da UFSM.  

iv) Discutido aspectos acerca do Evento de Avaliação UFSM – 
IFFarroupilha – ocorrerá entre os dias 22 e 23 de maio e os custos do 
evento serão divididos entre as duas instituições. Membros da CPA que 
farão parte da Comissão Organizadora: Prof. Ivo, Profª Martha, Marcia 
e Douglas. Rosa da CEBTT se voluntariou para colaborar no evento. 

v) Quanto a retificação da Resolução da CPA e indicação de novos 
membros para a nova Portaria, não chegamos num consenso, ficando 

para ser novamente discutida.  

 
Encaminhamentos/Providências 
 

O QUE RESPONSÁVEL EQUIPE PRAZO 

Carregar o 
instrumento  

Marcia COPLAI Até 13/11 

Ações de 
divulgação da 

Avaliação 
Docente 

Marcia COPLAI 

Durante a 
Pesquisa de 
Avaliação 
Docente   

Ações de 
divulgação do 

acompanhamento  
Marcia COPLAI 

Durante a 
Pesquisa de 

Acompanhamento 
de Egresso    

Evento de 
Avaliação 

UFSM e 
IFFarroupilha 

CPA, COPLAI e 
Pró-reitoria de 

Planejamento do 
IFFarroupilha    

Até maio de 2018 

 

 

 
 


