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Sistema Nacional de Avaliação da Educação Superior

SINAES

 Instituído pela Lei Nº 10.861, de 14 de abril de 2004: 

Institui o Sistema Nacional de Avaliação da Educação Superior –

SINAES – e dá outras Providências.

 Portaria MEC nº 2.051, de 09 de junho de 2004:

Regulamenta os procedimentos de avaliação do SINAES.



1. REGULAMENTAÇÃO:

• Lei Federal N. 10.861, de 14 de abril de 2004.

• Portaria MEC N. 2.051, de 9 de julho de 2004.

• Portaria UFSM N. 46.506, de 21 de julho de 2004.

• Resolução UFSM N. 008/04, de 23 de setembro de

2004.

• Encaminhado ao Consun o Regimento Interno da CPA

2. ATRIBUIÇÕES:

• Condução dos processos internos de avaliação da

instituição, de sistematização e de prestação das informações

solicitadas pelo INEP.

CPA/UFSM
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AVALIAÇÃO DAS INSTITUIÇÕES

(AVALIES)

• Autoavaliação:

• Avaliação Externa

• Art. 3º

• Art. 9º

AVALIAÇÃO DOS CURSOS

DE GRADUAÇÃO (ACG)

• Art. 4º

• Art.18

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO DOS ESTUDANTES

(ENADE)

• Art. 5º

• Art. 23

Lei 

10.861

Portaria 

2.051



1. Introdução
1.1 A Comissão Própria de Avaliação (CPA), por meio do seu Grupo de 

Trabalho (GT3), coordenou no 1º semestre de 2014 a revisão,  

atualização e otimização dos instrumentos de autoavaliação 

institucional que foram utilizados em consulta ocorrida a partir da 

segunda quinzena de outubro de 2014;

1.2 A revisão dos instrumentos de autoavaliação se justifica em observância 

ao disposto na Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004,  ao Decreto n°

5.773, de 09 de maio de 2006, à Portaria nº 2.051, de 09 de julho de 2004 

e à Portaria Normativa n° 40, de 12 de dezembro de 2007, consolidada e 

republicada em 29 de dezembro de 2010;

1.3 Este novo instrumento tem como objetivo precípuo estabelecer 

consonância entre os processos de Avaliação Interna e Externa, 

adequando-o a exigência do INEP trazida pela Nota Técnica Nº 14 /2014 

– CGACGIES/DAES/INEP/MEC.  Além disso, atualizar as questões ora 

propostas;



2.1 Na reformulação do instrumento de autoavaliação institucional,

se propôs QUESTÕES GERAIS que foram aplicadas à todos os

segmentos: docente, discente, técnico-administrativo em

educação e gestores (20 questões);

2.2 Além das questões gerais, cada segmento respondeu à

QUESTÕES ESPECÍFICAS voltadas para sua realidade (10

questões);

2.2.1 Docente;

2.2.2 Discente;

2.2.3 Técnico-administrativo em Educação;

2.2.4 Gestores.

2. Do Instrumento



2.3 O segmento EGRESSO respondeu um instrumento ESPECÍFICO, em

virtude de sua especificidade;

2.4 Os servidores lotados no HUSM responderam um instrumento

ESPECÍFICO, em virtude de sua especificidade;

2.5 Para os segmentos envolvidos na modalidade a distância, da mesma

forma , se propôs um instrumento ESPECÍFICO;

2.5.1 Docente modalidade a distância;

2.5.2 Discente modalidade a distância;

2.5.3 Gestor;

2.5.4 Coordenador de Polo modalidade a distância (ator EXTERNO à

UFSM);

2.5.5Tutores a distância e presencial; e

2.5.6 Secretários de Curso.

2.6 O servidor que tenha mais de uma função ligada a sua matrícula,

receberá um instrumento com as 20 questões gerais, mais as específicas

referentes as demais funções. Ex: (docente+gestor – 20 +10+10)

2. Do Instrumento



2.7 O instrumento organiza-se em CINCO EIXOS, contemplando

nestes, AS DEZ DIMENSÕES referenciadas no marco legal

do SINAES (Artigo 3º da Lei n° 10.861).

O agrupamento das dimensões em eixos visa facilitar o diálogo

entre as atividades que devem ser articuladas no momento da

avaliação.

Os eixos ficam assim dispostos no instrumento:

Eixo 1 – Planejamento e Avaliação Institucional;

Eixo 2 – Desenvolvimento Institucional;

Eixo 3– Políticas Acadêmicas;

Eixo 4 – Políticas de Gestão;

Eixo 5 – Infraestrutura.



Dimensão 8 (Planejamento e Avaliação). Inclui também

um RELATO INSTITUCIONAL, que descreve e

evidencia os principais elementos do seu PROCESSO

AVALIATIVO (interno e externo) em relação ao PDI,

incluindo relatórios emanados pela CPA, do período que

constituiu o objeto de avaliação

Eixo 1
Planejamento e Avaliação 

Institucional

Dimensão 1 (Missão e o Plano de Desenvolvimento

Institucional)

Dimensão 3 (Responsabilidade Social da Instituição)

Eixo 2
Desenvolvimento

Institucional 

Dimensão 2 (Políticas para o Ensino, Pesquisa e Extensão )

Dimensão 4 (Comunicação com a Sociedade)

Dimensão 9 (Políticas de atendimento aos discentes)

Eixo 3
Políticas Acadêmicas

Dimensão 5 (Políticas de Pessoal)

Dimensão 6 (Organização e Gestão da Instituição)

Dimensão 10 (Sustentabilidade Financeira)

Eixo 4
Políticas de Gestão

Dimensão 7 (Infraestrutura Física)Eixo 5
Infraestrutura



INSTRUMENTOS DE AUTOAVALIAÇÃO 2014

DOCENTE (10)

TÉCNICO-ADMINISTRATIVO EM 

EDUCAÇÃO (10)

DISCENTE DE GRADUAÇÃO 

(10)

DISCENTE DE PÓS-

GRADUAÇÃO (10)

EGRESSO (32)

QUESTÕES GERAIS (20) 

GESTOR (10)



INSTRUMENTOS DE AUTOAVALIAÇÃO 2014
HUSM

TÉCNICO-ADMINISTRATIVO EM 

EDUCAÇÃO (10)

DISCENTE DE GRADUAÇÃO 

(10)

DISCENTE DE PÓS-

GRADUAÇÃO (10)

QUESTÕES GERAIS (20) 

GESTOR (10)



INSTRUMENTOS DE AUTOAVALIAÇÃO EAD 2014

DOCENTE EAD (15)

GESTOR (17)

COORDENADOR DE POLO (16)

DISCENTE DE  GRADUAÇÃO E 

PÓS (15)

TUTOR A DISTÂNCIA (10)

TUTOR PRESENCIAL (12)

SECRETÁRIO DE CURSO (11)



Campanha Autoavaliação 2014

A pesquisa de AUTOAVALIAÇÃO foi 

disponibilizada à Comunidade Universitária no 

dia 20/10/2014 e ficou a disposição por meio de 

um link na página da UFSM até 23/11/2014.

As CPA e CSA realizaram a sensibilização da 

Comunidade Universitária, em especial , 

solicitando aos docentes espaço em suas aulas 

para que os alunos pudessem ir ao laboratório e 

preencher a PESQUISA DE AUTOAVALIAÇÃO.     



7h45min – 8h30 min
Período destinado para as CSA organizarem a disposição dos 

banners a serem expostos

8h30min – 8h45min Abertura do Evento 

8h45min – 10h15min
Palestra com a Profª Cláudia Maffini Griboski, Diretora de 

Avaliação da Educação Superior – INEP 

10h15min –

10h45min
Espaço aberto para perguntas e questionamentos da plateia.

10h45min – 11h Coffee - Break 

11h – 12h30min

3º Workshop dos Resultados da Autoavaliação da UFSM – As 

Comissões Setoriais de Avaliação farão a exposição de 

Banners com as principais atividades desenvolvidas pela 

Comissão.

III Seminário de Autoavaliação Institucional – 2014

3º Workshop dos Resultados da Autoavaliação da UFSM 
Data: 20 de outubro de 2014

Local: Auditório GULERP – HUSM 

Universidade Federal de Santa Maria

Programação

20/10/2014
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