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CONTEXTUALIZA(}Z\O
Instituicdo:

A Universidade Federal de Santa Maria, com sede na Av. Roraima, 1.000 Cidade Universitaria, Camobi - Santa Maria - RS -
97.105.900 foi criada pela Lei n°® 3834-C, de 14/12/60, é uma Instituicdo Federal de Ensino Superior, constituida como
autarquia educacional de regime especial e vinculada ao MEC, gozando de autonomia didatico-cientifica, disciplinar,
administrativa e financeira e, rege-se pela legislacdo federal pertinentes e pela Lei 9364 LDB, seu Estatuto, Regimento Geral,
regimentos complementares e resolugdes dos conselhos universitarios. Foi recredenciada pelo prazo maximo de dez anos pela
Portaria 505 de 02/05/11, publicado no DOU de 03/05/11.

O PDI apresenta como missdo: “Construir e difundir conhecimento, comprometida com a formacdo de pessoas capazes de
inovar e contribuir com o desenvolvimento da sociedade, de modo sustentavel”. Seus eixos norteadores tém a finalidade de
promover o desenvolvimento institucional e representam o elo entre as acGes das diversas areas de atuagdo da UFSM e a sua
filosofia, tendo como valores principais a liberdade, democracia, ética, justica, respeito a identidade e a diversidade,
compromisso social, inovagao e responsabilidade.

Volta-se também para o desenvolvimento de acgdes de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo com o foco na inovagdo e
sustentabilidade. Promove a ampliacdo de agdes de inclusdo, acesso e acessibilidade, de cooperagdo e de insergdo social.
Qualificar as atividades académicas, promover a expansdo qualificada da UFSM. Buscar a valorizagdo das pessoas e otimizar a
gestdo institucional.



Instituicao:

Atuando na educacdo, oferta mais de 150 cursos entre graduacgdo e pds-graduacdo, lato e stricto sensu.

Santa Maria € um municipio do estado do Rio Grande do Sul, no Brasil. Com 262 368 habitantes, segundo o censo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica/2011, é considerada uma cidade média e de grande influéncia na regido central do estado.
Apresenta IDH de 0,845, PIB per capita de R$ 12.200,16 e pertence a mesorregidao Centro Ocidental Rio-grandense.

Agudo (cidade do polo avaliado) dista 250 km da capital Porto Alegre e 66 Km de Santa Maria, sede da Universidade. Com
populagdo de 16.729 habitantes, IDH 0,786, PIB per capita de R$ 14.242,02, tem a agricultura como principal forca motriz da
economia, destacando-se as culturas do arroz, fumo e morango.

O Polo de Apoio Presencial ao Ensino Superior de Agudo - RS, é uma unidade de conjunto de polos, mantidos pela UFSM. Os
polos de apoio sdo supervisionados pelo Polo Sede da UFSM, localizado na cidade de Palmeira das Missdes - RS. O curso de
bacharelado em Administragdo Publica, modalidade EAD, do Polo de Apoio Presencial ao Ensino Superior de Agudo - RS,
portanto, estd devidamente articulado e estruturado no contexto apresentado. Esta localizado a Av. Borges de Medeiros, 1194
- Pavimento Superior do Prédio da APAE, chamada UAB:UAB1 - Cddigo do INEP: RS01032108 - CEP: 96.540-00 - Agudo - RS.
O Polo representa uma parceria entre a UFSM e a Prefeitura Municipal de Agudo. Varios atos legais (Edital da UAB; Termo de
Cooperagdo Técnico-Cientifico entre a UFSM e Municipio de Agudo; Lei Municipal N. 1.745 de 26/05/2009; Lei N. 1.812 de
19/04/2011; e a disponibilidade do Imoével através da Matricula 6.587 Livro 2, Registro Geral do Cartério de Registro de
Imoéveis Comarca de Agudo e, outros) normatizam a parceria.

Curso:

Curso de Graduagdo em Administragdo Publica, Bacharelado, modalidade a disténcia, para os Polos de AGUDO, RESTINGA
SECA, SANTANA DO LIVRAMENTE, TRES PASSOS, SAO LOURENCO, SOBRADINHO, TAPEJARA e TIO HUGO (trinta vagas por
polo), foi criado pelo Parecer CLR 044/2010, Processo SOC. 053/10 e Processo DAG. 23081.001083/2010-87.

Conforme matriz curricular, o Curso apresenta Carga horaria de 3.000 horas, distribuidos em 2.730h de disciplinas
obrigatdrias, 150h de disciplinas complementares de Graduagdo e 120h de atividades complementares, distribuidas em oito
semestres, incluida a disciplina de Libras com 60 horas, previstas em aulas de hora-aula de 60 minutos. Tempo de
integralizagdo minima de 8 e maxima de 12 semestres.

O curso iniciou ofertando 240 vagas anuais que foram aprovadas pelos pareceres: 002/10 - CEPE / 09/04/10; 044/10 - CLR /
26/03/10; 076/12 - CEPE / 19/10/12. Apresentou uma segunda oferta para os mesmos polos de mais 125 vagas, aprovadas
pelo mesmo edital, e instrugdo 01/2011-DED/CAPES de 09/02/11. A segunda aprovagdo se deu através do processo
23081.015362/2012-90 da Divisdao de Protocolo do Departamento de Arquivo Geral, e n°. 327/12 do CEPE, pelo parecer 076
de 19/10/12, aprovando a inclusdo dos polos de NOVO HAMBURGO, SANTO ANTONIO DA PATRULHA, SAO SEPE, TRES DE
MAIO E VILA FLORES na reoferta do Curso de Administragdo Publica - Bacharelado, com 25 vagas por polo, perfazendo mais
125 vagas totais. Dessa forma o curso conta atualmente com 490 vagas para os 13 polos, e conta atualmente com 411 alunos
regularmente matriculados.

O curso de graduacgdo bacharelado em Administragdo Publica - EAD, Polo de Apoio Presencial ao Ensino Superior de Agudo
-RS, localizado a Av. Borges de Medeiros, 1194 - Pavimento Superior do Prédio da APAE - CEP: 96.540-00 - Agudo (RS), esta
autorizado pelo "Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB", nos termos do Decreto N. 5.800, de 8/06/2006.

No polo de Agudo o curso é oferecido com 55 vagas anuais e teve inicio em 2010 com 30 alunos. Atualmente o curso é
frequentado por 40 alunos matriculados e destes, 23 com expectativa de conclusdo em 2014.

O coordenador do curso € o Prof. José de Prieto Neto, com graduacdo em Administragdo de Empresas (UFSM) - 2004,
mestrado em Administracdo com énfase em Contabilidade e Financas (UFRGS) - 2006, doutorado em Administragdo énfase
em Finangas (UnB). Professor na UFSM/CESNORS em cursos de graduagdo a distancia e presencial e consultor de empresas.
Tem experiéncia na area de Administragdo, com énfase em Administracdo Financeira, atuando principalmente nas seguintes
areas: Mercado de Capitais, dividendos, analise de demonstracGes financeiras, analise estatistica de séries temporais,
modelagem econométrica e automatizacdo de planilhas em Excel e Matlab.

O Corpo Docente apresenta formagdo académica e experiéncia profissional, sendo todos contratados pela IES.

O Regimento prevé uma estrutura especifica para a composigdo e funcionamento de érgdos deliberativos, com participagdo da
comunidade académica.

O NDE é composto por 05 membros, sendo 04 (quatro) doutores e 01 mestre, todos com vinculo empregaticio com a IES e
devidamente nomeados para a fungdo.

José de Pietro Netto - Dr — RTI

José Alexandre Magrini Pigatto - Dr - RTI

Ana Elizabeth Moiseichyk- Dr - RTI

Marcelo Machado Barbosa Pinto— Dr — RTI

Cristiane Rosa Moreira — Coordenador de Tutoria — Ms — RTI

SINTESE DA ACAO PRELIMINAR A AVALIACAO
Sintese da agao preliminar a avaliagdo:

A comissdo avaliadora composta pelos professores Jorge Dovhepoly e Luiz Tatto foi designada pelo oficio circular



Sintese da acdo preliminar a avaliagao:

CGAIGC/DAES/INEP/MEC, datado de 14 de janeiro de 2014, para realizagdo de Avaliacdo N° 98405, na UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SANTA MARIA - UFSM, localizada em Santa Maria - RS, do Curso de Bacharelado em Administragdo Publica,
modalidade EAD, no periodo de 16/03/2014 a 19/03/2014. Apd6s a designacdo os avaliadores estabeleceram o processo de
comunicagdo e iniciaram a leitura e andlise dos documentos apensos no sistema eletronico e-MEC, por ocasido da abertura do
processo. Com isso, de forma antecipada e minuciosa foram vistas questdes relevantes que circundam o ambiente
institucional como forma de entender as vertentes consideradas imprescindiveis e fundamentais para o RECONHECIMENTO do
curso em tela na modalidade a distancia.

A Universidade Federal de Santa Maria, com sede na Av. Roraima, 1.000 Cidade Universitaria, Camobi - Santa Maria - RS -
97.105.900 foi criada pela Lei n°® 3834-C, de 14/12/60, é uma Instituicdo Federal de Ensino Superior, constituida como
autarquia educacional de regime especial e vinculada ao MEC, gozando de autonomia didatico-cientifica, disciplinar,
administrativa e financeira e, rege-se pela legislacdo federal pertinentes e pela Lei 9364 LDB, seu Estatuto, Regimento Geral,
regimentos complementares e resolugdes dos conselhos universitarios. Foi recredenciada pelo prazo maximo de dez anos pela
Portaria 505 de 02/05/11, publicado no DOU de 03/05/11.

Destacando-se que a sede do Curso a Distancia esta localizado no Campus da Cidade de Palmeira das Missoes.

O Polo avaliado esta localizado a Av. Borges de Medeiros, 1194 - Pavimento Superior do Prédio da APAE - CEP: 96.540-00 -
Agudo -RS, estd autorizado pelo "Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB", nos termos do Decreto N. 5.800, de
8/06/2006.

Os procedimentos de andlise e verificacdo in loco foram realizados pela comissdo, atendendo as normas e premissas do
instrumento de avaliagdo de cursos de graduacdo, tecnoldgicos e EAD vinculados ao sistema e-MEC e, de forma antecipada,
foram vistos os documentos protocolados pela IES (PDI/PPC) e as questBes relevantes que circundam o ambiente
socioecondémico, como forma de compreender os aspectos considerados imprescindiveis para o oferecimento do Curso.

Durante o periodo de avaliagdo, a IES apresentou documentos comprobatérios (tanto na sede em Palmeira das Missdes,
quanto no Polo de Agudo, locais visitados pelos avaliadores) que foram confrontados com as informagdes constantes nos
apéndices do sistema e-MEC, sendo esse Ultimo alvo de andlises e consideragdes da comissao.

O Curso avaliado é ofertado na modalidade a distancia com 490 vagas anuais, distribuidas aos 13 Polos credenciados.

Os avaliadores realizaram as seguintes reunides presenciais: No Polo de Agudo, reunido com a Coordenagdo do Polo; Reunido
com os alunos no Polo; Reunido com os tutores presenciais e a distancia. No Polo Sede em Palmeira das MissGes, reunido com
o Diretor do Campus de Palmeira das Miss6es; com o Coordenador do Curso; com os professores; com os tutores a disténcia;
com o pessoal administrativo.

Observado o Despacho Saneador, confirmou-se a oferta da disciplina de Libras, integralizada no PPC com 60 horas.

Os enderegos, da mantenedora e mantida, apontados nos documentos apresentados “in loco” e os constantes no e-MEC
conferem com o local da visita.

Destaca-se, ainda, que a IES apresenta CI 3 (trés) em 2009 e ICG 4 (quatro).]

A Diregdo da IES e a Coordenagdo do Curso receberam a comissdo e colocaram-se, em todo o tempo, a disposicdo para que o
trabalho ocorresse de forma plena.

A agenda acordada entre a comissdo e a IES foi cumprida integralmente.

DOCENTES
. ~_ Regime Vinculo Tempo de vinculo initerrupto do
Nome do Docente Titulagcao 9 . P P
Trabalho Empregaticio docente com o curso
Alaor Souza Raymundo Mestrado  Horista Estatutario 4 Més(es)
ANA ELIZABETH MOISEICHYK Doutorado Integral Estatutario 8 Més(es)
CLAUDIO EDUARDO RAMOS L A
CAMFIELD Mestrado  Integral Estatutario 4 Més(es)
CRISTIANE ROSA MOREIRA Mestrado  Integral Estatutério 24 Més(es)
CRISTIANO HENRIQUE - N
ANTONELLI DA VEIGA Mestrado  Integral Estatutario 12 Més(es)
Daniela Dias Kuhn Doutorado Integral Estatutario 10 Més(es)
Daniela Haas Limberger Mestrado  Integral Estatutario 4 Més(es)
DAVID LORENZI JUNIOR Mestrado Integral Estatutario 4 Més(es)
JOSE ALEXANDRE MAGRINI - N
PIGATTO Doutorado Integral Estatutario 24 Més(es)
José de Pietro Neto Doutorado Integral Estatutario 12 Més(es)

Leni Dias Weigelt Doutorado Integral Estatutario 4 Més(es)



Nome do Docente

Luciane Dittgen Miritz

MARCELO MACHADO
BARBOSA PINTO

Nilson Luiz Costa
SIRLEI GLASENAPP

Titulagao Trabal

Mestrado  Integral

Doutorado Integral

Doutorado Integral

Mestrado  Integral

CATEGORIAS AVALIADAS

Regime

Vinculo
ho Empregaticio

Estatutario
Estatutario

Estatutario

Estatutario

Tempo de vinculo initerrupto do

docente com o curso
6 Més(es)

4 Més(es)

4 Més(es)
4 Més(es)

Dimens&o 1: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA - Fontes de Consulta: Plano de Desenvolvimento

Institucional, Projeto Pedagdgico do Curso, Diretrizes Curriculares Nacionais, quando houver, e

Formulario Eletronico preenchido pela IES no e-MEC.

1.1. Contexto educacional

1.2. Politicas institucionais no ambito do curso

1.3. Objetivos do curso

1.4. Perfil profissional do egresso

1.5. Estrutura curricular

estejam contempladas no PPC)

1.6. Conteldos curriculares

1.7. Metodologia

1.8. Estagio curricular supervisionado NSA para cursos que ndo contemplam estéagio no PPC e que ndo
possuem diretrizes curriculares nacionais ou suas diretrizes ndo preveem a obrigatoriedade de estagio
supervisionado

Justificativa para conceito NSA:NSA

1.9. Atividades complementares NSA para cursos que ndao contemplam atividades complementares no
PPC e que ndo possuem diretrizes curriculares nacionais ou suas diretrizes ndo preveem a obrigatoriedade

de atividades complementares

1.10. Trabalho de conclusdo de curso (TCC) NSA para cursos que nao contemplam TCC no PPC e que
ndo possuem diretrizes curriculares nacionais ou suas diretrizes ndo preveem a obrigatoriedade de TCC

1.11. Apoio ao discente

1.12. Agbes decorrentes dos processos de avaliagdao do curso

(Considerar como critério de analise também a pesquisa e a extensdo, caso

1.13. Atividades de tutoria NSA para cursos presenciais. Obrigatorio para cursos a distancia e

presenciais, reconhecidos, que ofertam até 20% da carga horaria total do curso na modalidade a
distancia, conforme Portaria 4.059 de 10 de dezembro de 2004

1.14. Tecnologias de informagdo e comunicagdo - TICs - no processo ensino-aprendizagem

1.15. Material didatico institucional

NSA para cursos presenciais que ndo contemplam material didatico
institucional no PPC, obrigatdrio para cursos a distancia (Para fins de autorizagdo, considerar o material

didatico disponibilizado para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se
bacharelados/licenciaturas)

1.16. Mecanismos de interagdo entre docentes, tutores e estudantes NSA para cursos presenciais que
ndo contemplam mecanismos de interagcdo entre docentes, tutores e estudantes no PPC, obrigatério para

cursos a distancia

1.17. Procedimentos de avaliagdo dos processos de ensino-aprendizagem

1.18. Numero de vagas (Para os cursos de Medicina, considerar também como critério de analise:
disponibilidade de servigos assistenciais, incluindo hospital, ambulatério e centro de saide, com
capacidade de absorgdo de um nimero de alunos equivalente a matricula total prevista para o curso; a
previsdo de 5 ou mais leitos na (s) unidade (s) hospitalar (es) propria (s) ou conveniada (s) para cada
vaga oferecida no vestibular do curso, resultando em um egresso treinado em urgéncia e emergéncia;
atendimento primario e secundario capaz de diagnosticar e tratar as principais doengas e apto a referir

casos que necessitem cuidados especializados)

1.19. Integragdo com as redes publicas de ensino Obrigatdrio para as Licenciaturas, NSA para os demais

que ndo contemplam integragdo com as redes publicas de ensino no PPC

Justificativa para conceito NSA:NSA

1.20. Integracdo com o sistema local e regional de salde e o SUS Obrigatério para o curso de Medicina,
NSA para os demais cursos que ndo contemplam integragdo com o sistema local e regional de saude e o
SUS no PPC

Justificativa para conceito NSA:NSA

1.21. Ensino na area de salde Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos

v v b~ b

NSA

N

NSA

NSA

NSA



Dimensdo 1: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA - Fontes de Consulta: Plano de Desenvolvimento
Institucional, Projeto Pedagogico do Curso, Diretrizes Curriculares Nacionais, quando houver, e
Formulario Eletronico preenchido pela IES no e-MEC.

Justificativa para conceito NSA:NSA
1.22. Atividades praticas de ensino Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA

CONSIDERACOES SOBRE A DIMENSAO 1

A Comissdo de Avaliagdo em relagdo a dimensdo 1- Organizagdo Didatico Pedagdgica (a partir de: Plano de Desenvolvimento
Institucional, Projeto Pedagdgico do Curso, Diretrizes Curriculares Nacionais, Formulario Eletronico preenchido pela IES no
e-MEC e demais informagdes disponibilizadas pela IES), verificou que:

1.1 - O PPC contempla muito bem as demandas efetivas de natureza econémica e social.

1.2 - As politicas institucionais de ensino, de extensdo e de pesquisa constantes no PDI estdo muito bem implantadas no
ambito do curso.

1.3 - Os objetivos do curso apresentam excelente coeréncia, em uma andlise sistémica e global, com os aspectos: perfil
profissional do egresso, estrutura curricular e contexto educacional.

1.4 - O perfil profissional expressa, de maneira excelente, as competéncias do egresso.

1.5 - A estrutura curricular implantada contempla, muito bem, em uma analise sistémica e global, os aspectos: flexibilidade,
interdisciplinaridade, compatibilidade da carga horaria total (em horas), articulagdo da teoria com a pratica e, no caso
presente de curso a distancia, mecanismos de familiarizagdo com essa modalidade.

1.6 - Os conteldos curriculares implantados possibilitam, muito bem, o desenvolvimento do perfil profissional do egresso
considerando, em uma analise sistémica e global, os aspectos: atualizacdo, adequagdo das cargas horarias (em horas) e
adequacdo da bibliografia.

1.7 - As atividades pedagdgicas apresentam excelente coeréncia com a metodologia implantada.
1.8 - NSA.

1.9 - As atividades complementares implantadas estdo muito bem institucionalizadas considerando, em uma analise sistémica
e global, os aspectos: carga horaria, diversidade de atividades e formas de aproveitamento.

1.10 - O trabalho de conclusdo de curso implantado estéd muito bem institucionalizado considerando, em uma analise
sistémica e global, os aspectos: carga horaria, formas de apresentacdo, orientacdo e coordenagao.

1.11 - O apoio ao discente implantado contempla muito bem os programas de apoio extraclasse e psicopedagdgico, de
atividades de nivelamento e extracurriculares ndo computadas como atividades complementares e de participagdo em centros
académicos e em intercambios.

1.12 - As agdes académico-administrativas, em decorréncia das autoavaliacGes e das avaliagdes externas (avaliacdo de curso,
ENADE, CPC e outras), no ambito do curso, estdo muito bem implantadas.

1.13 - As atividades de tutoria implantadas atendem muito bem as demandas didatico-pedagdgicas da estrutura curricular.

1.14 - As tecnologias de informagdo e comunicacdo (TICs) implantadas no processo de ensino-aprendizagem permitem
executar muito bem o projeto pedagdgico do curso.

1.15 - O material didatico institucional previsto/implantado, disponibilizado aos estudantes, permite executar, muito bem, a
formacdo definida no projeto pedagdgico do curso considerando, em uma analise sistémica e global, os aspectos:
abrangéncia, bibliografia adequada as exigéncias da formagao, aprofundamento e coeréncia tedrica.

1.16 - Os mecanismos de interacdo entre docentes, tutores e estudantes implantados atendem muito bem as propostas do
curso.

1.17 - Os procedimentos de avaliagdo implantados utilizados nos processos de ensino-aprendizagem atendem, de maneira
excelente, a concepcdo do curso definida no seu Projeto Pedagdgico do Curso - PPC.

1.18 - O nimero de vagas implantadas atende muito bem a dimensdo do corpo docente e as condiges de infraestrutura da
IES. Hoje o numero total de vagas para os 13 polos é de 490, representando uma média de 37 vagas por polo. Do item 1.19
ao 1.22 - NSA.

Conceito da Dimensdo 1

Dimensdo 2: CORPO DOCENTE E TUTORIAL - Fontes de consulta: Projeto Pedagégico do Curso,
Formulario Eletronico preenchido pela IES no e-MEC e Documentacao Comprobatoria.



Dimensdo 1: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA - Fontes de Consulta: Plano de Desenvolvimento
Institucional, Projeto Pedagogico do Curso, Diretrizes Curriculares Nacionais, quando houver, e
Formulario Eletronico preenchido pela IES no e-MEC.

2.1. Atuacdo do Nucleo Docente Estruturante - NDE 4
Justificativa para conceito 4:
2.2. Atuacgdo do (a) coordenador (a) 4
Justificativa para conceito 4:

2.3. Experiéncia do (a) coordenador (a) do curso em cursos a distancia (Indicador especifico para cursos

a distancia) >
Justificativa para conceito 5:

2.4. Experiéncia profissional, de magistério superior e de gestdo académica do (a) coordenador (a) 4
Justificativa para conceito 4:

2.5. Regime de_ t.rabalho do (a) coordenador (a) do curso NSA para cursos a distancia, obrigatério para NSA
cursos presenciais

Justificativa para conceito NSA:Ndo se aplica, trata-se de Curso a Distancia.

2.6.ACarga horéaria de coordenagdo de curso NSA para cursos presenciais, obrigatdrio para cursos a 4
distancia

Justificativa para conceito 4:

2.7. Titulagdo do corpo docente do curso (Para fins de autorizacdo, considerar os docentes previstos 5

para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)
Justificativa para conceito 5:

2.8. Titulagdo do corpo docente do curso - percentual de doutores (Para fins de autorizagdo, considerar
os docentes previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se 5
bacharelados/licenciaturas)

Justificativa para conceito 5:

2.9. Regime de trabalho do corpo docente do curso (Para fins de autorizagdo, considerar os docentes
previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)
(Para os cursos de Medicina, os critérios de analise passam a figurar da seguinte maneira: Conceito 1 -
menor que 50% Conceito 2 — maior ou igual a 50% e menor que 60% Conceito 3 — maior ou igual a 60%
e menor que 70% Conceito 4 — maior ou igual a 70% e menor que 80% Conceito 5 - maior ou igual a
80%)

Justificativa para conceito 5:

2.10. Experiéncia profissional do corpo docente (Para fins de autorizagdo, considerar os docentes

previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

NSA para egressos de cursos de licenciatura  (Para os cursos de Medicina, os critérios de andlise

passam a figurar da seguinte maneira: Conceito 1 - menor que 40% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 5
2 — maior ou igual a 40% e menor que 50% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 3 — maior ou igual a

50% e menor que 60% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 4 — maior ou igual a 60% e menor que 70%
possui, pelo menos, 5 anos Conceito 5 — maior ou igual a 70% possui, pelo menos, 5 anos)

Justificativa para conceito 5:

2.11. Experiéncia no exercicio da docéncia na educagdo basica (para fins de autorizagdo, considerar os
docentes previstos para os dois primeiros anos do curso) Obrigatdrio para cursos de licenciatura, NSA NSA
para os demais

Justificativa para conceito NSA:NSA - trata-se de curso Bacharelado

2.12. Experiéncia de magistério superior do corpo docente (Para fins de autorizagdo, considerar os
docentes previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se
bacharelados/licenciaturas) (Para os cursos de Medicina, os critérios de analise passam a figurar da
seguinte maneira: Conceito 1 - menor que 40% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 2 - maior ou iguala 5
40% e menor que 50% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 3 — maior ou igual a 50% e menor que 60%
possui, pelo menos, 5 anos Conceito 4 — maior ou igual a 60% e menor que 70% possui, pelo menos, 5
anos Conceito 5 — maior ou igual a 70% possui, pelo menos, 5 anos)

Justificativa para conceito 5:

2.13. Relagdo entre o niumero de docentes e o nimero de estudantes NSA para cursos presenciais,
obrigatorio para cursos a disténcia (relacdo entre o nimero de docentes e o nimero de estudantes 5
equivalente 40h em dedicagdo a EAD)

Justificativa para conceito 5:
2.14. Funcionamento do colegiado de curso ou equivalente 4
Justificativa para conceito 4:

2.15. Produgdo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica (Para fins de autorizagdo, considerar os
docentes previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se 3
bacharelados/licenciaturas)
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Justificativa para conceito 3:

2.16. Titulagé@o e formagdo do corpo de tutores do curso  (Para fins de autorizagdo, considerar os

tutores previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se
bacharelados/licenciaturas) NSA para cursos presenciais. Obrigatério para cursos a distancia e 2
presenciais, reconhecidos, que ofertam até 20% da carga horaria total do curso na modalidade a

distancia, conforme Portaria 4.059/2004

Justificativa para conceito 2:

2.17. Experiéncia do corpo de tutores em educacgéo a distédncia (Para fins de autorizagdo, considerar os
tutores previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se
bacharelados/licenciaturas) NSA para cursos presenciais. Obrigatério para cursos a distancia e 1
presenciais, reconhecidos, que ofertam até 20% da carga horaria total do curso na modalidade a

distancia, conforme Portaria 4.059/2004

Justificativa para conceito 1:

2.18. Relagdo docentes e tutores - presenciais e a distancia - por estudante NSA para cursos
presenciais. Obrigatdrio para cursos a distancia e presenciais, reconhecidos, que ofertam até 20% da 5
carga horaria total do curso na modalidade a disténcia, conforme Portaria 4.059/2004

2.19. Responsabilidade docente pela supervisdo da assisténcia médica Obrigatoério para o curso de

Medicina, NSA para os demais cursos NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA
2.20. Nucleo de apoio pedagdgico e experiéncia docente Obrigatdrio para o curso de Medicina, NSA para NSA

0s demais cursos
Justificativa para conceito NSA:NSA
CONSIDERACOES SOBRE A DIMENSAO 2

A IES cadastrou 27 docentes no formulario e-MEC, destes 12 (doze) foram excluidos pela comissdo, haja vista ndo estarem
atuando no curso neste semestre e a ndo apresentacdo dos documentos dos mesmos. Para efeito dos célculos foram
acrescidos 30 professores, totalizando 45 (quarenta) docentes, sendo que todos sdo contratados pela IES, a saber:
Alencar Machado

Angela Isabel dos Santos Dullius
Antonio Abreu Ribeiro

Antonio Joreci Flores

Bianca Bigolin Liszbinski

Cariza Teixeira Bohrer

Fabiano Geremia

Daniela Savi Geremia

Denise Cardoso Pereira

Dilamar Dallemole

Douglas Faoro

Elaine Ferreira

Elaine Ferreira

Fernando do Nascimento Lock

Gilberto Martins Santos

Harrysson Luiz da Silva

Jodo Pedro Velho

José Leonardo Diniz

Luis Carlos Zucatto

Marcos Hivan Petter Machado

Marta Elisete Ventura da Motta

Nina Tricia Disconzi Rodrigues

Olivio Alberto Teixeira

Paloma de Mattos Fagundes

Patricia De Carli

Rosane Maria Kirchner

Sibele Vasconcelos de Oliveira

Tanice Andreatta

Valter Afonso Vieira

Ianglio Marcio Travassos Duarte Jdcome
Victor Manuel Barbosa Vicente

2.1. O NDE do Curso é composto por 05 docentes, sendo que a participacdo dos mesmos em termos de concepgao,
acompanhamento, consolidagdo e avaliagdo do PPC é muito boa e, estad assim constituida:

José de Pietro Netto-Dr-RTI

José Alexandre Magrini Pigatto-Dr-RTI

Ana Elizabeth Moiseichyk-Dr-RTI

Marcelo Machado Barbosa Pinto-Dr-RTI

Cristiane Rosa Moreira-Ms —-RTI
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Com relagdo a titulagdo do NDE 20% sdao mestres e 80% doutores; representando 100% de docentes com titulagao
académica obtida em programas de pds-graduacéo stricto sensu.

2.2. A coordenacdo do curso estd a cargo do Professor José de Prieto Neto, graduado e Doutor em Administragdo, com
dedicagdo exclusiva com 40 horas distribuidas em 20 aula e 20 coordenacdo.

2.3. Experiéncia do coordenador em ensino a distancia supera, no total, 4 (quatro) anos.

2.4. O coordenador apresenta mais de 7 anos de experiéncia no magistério superior e gestdo académica (somadas).
2.5. N.S.A.

2.6. A carga horaria destinada a Coordenacdo do Curso é de 20h.

2.7. De conformidade com a documentagdo apresentada dos 45 docentes (copia dos certificados/diplomas), constatou-se a
seguinte distribuicdo percentual de titulagdo:

Especialistas: 01 docentes = 2%

Mestres: 18 docentes = 40%

Doutores: 26 docentes = 58%

Representando 98% com titulagdo obtida em programas de pds-graduagdo stricto sensu.

2.8. O percentual de Doutores equivale a 58% (vinte e seis docentes).

2.9. Ainda, de acordo com a documentagdo dos docentes, inserida no e-MEC e apresentada “in loco”, constatou-se a seguinte
distribuigdo percentual de Regime de Trabalho:

Horistas: 05 docentes: 11,12%

Parciais: 02 docentes= 4,44%

Integrais: 38 docentes = 84,44%

Representando 89% dos docentes com proposta de trabalho em RT parcial e integral, todos contratados pela IES.

2.10. 93% dos docentes do Curso comprovam experiéncia em atividades praticas fora do magistério, superior a dois anos.
2.11. N.S.A.

2.12. 85% dos docentes do Curso contam com mais de trés anos de experiéncia profissional no magistério da educagdo
superior.

2.13. A média entre o nimero de docentes com RT 40h semanais e o nimero de vagas implantadas é de 1 para 13.

2.14. O funcionamento do Colegiado implantado estd muito bem institucionalizado considerando uma analise sistémica e
global, considerando-se representatividade dos segmentos, periodicidade das reunides, registros e encaminhamento das
decisdes.

2.15. Menos de 50% dos docentes tém producdo cientifica comprovada nos ultimos cinco anos.

2.16. A IES apresentou uma relacdo indicando que 95% de tutores que atuam no curso sdo graduados na area.

2.17. 26% dos tutores efetivos possuem experiéncia minima de trés anos em EAD.

2.18. A relagdo entre o numero de estudantes e o total de docentes mais tutores (presenciais e a distancia) é inferior a 30.
2.19. N.S.A.

2.20. N.S.A.

Conceito da Dimensao 2

Dimensao 3: INFRAESTRUTURA - Fontes de Consulta: Projeto Pedagdgico do Curso, Diretrizes
Curriculares Nacionais, quando houver, Formulario Eletronico preenchido pela IES no e-MEC e
Documentagcao Comprobatoéria.

3.1. Gabinetes de trabalho para professores Tempo Integral - TI (Para fins de autorizagdo, considerar os
gabinetes de trabalho para os docentes em tempo integral do primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois 4
primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

3.2. Espago de trabalho para coordenagdo do curso e servigos académicos 4

3.3. Sala de professores (Para fins de autorizagao, considerar a sala de professores implantada para os
docentes do primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) NSA 4
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para IES que possui gabinetes de trabalho para 100% dos docentes do curso

3.4. Salas de aula (Para fins de autorizagd@o, considerar as salas de aula implantadas para o primeiro
ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

3.5. Acesso dos alunos a equipamentos de informatica  (Para fins de autorizagdo, considerar os
laboratdrios de informatica implantados para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se 4
bacharelados/licenciaturas)

3.6. Bibliografia basica (Para fins de autorizacdo, considerar o acervo da bibliografia basica disponivel

para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)  Nos

cursos que possuem acervo virtual (pelo menos 1 titulo virtual por unidade curricular), a proporgdo de 3
alunos por exemplar fisico passam a figurar da seguinte maneira para os conceitos 3, 4 e 5: Conceito 3

- 13 a 19 vagas anuais Conceito 4 - de 6 a 13 vagas anuais Conceito 5 - menos de 6 vagas anuais)

3.7. Bibliografia complementar (Para fins de autorizagao, considerar o acervo da bibliografia
complementar disponivel para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se 3
bacharelados/licenciaturas)

3.8. Periddicos especializados (Para fins de autorizagdo, considerar os periddicos relativos as areas do
primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas. Para fins de
autorizacgdo, os critérios de analise passam a figurar da seguinte maneira: Conceito 1 — menor que 3 5
titulos Conceito 2 — maior ou igual a 3 e menor que 6 Conceito 3 - maior ou igual a 6 e menor que 9
Conceito 4 — maior ou igual a 9 e menor que 12 Conceito 5 — maior ou igual a 12)

3.9. Laboratérios didaticos especializados: quantidade NSA para cursos que ndo utilizam laboratérios
especializados (Para fins de autorizagdo, considerar os laboratérios didaticos especializados implantados

para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) Para NSA
cursos a distancia, verificar os laboratérios especializados da sede e dos polos Para Pedagogia é

obrigatorio verificar a brinquedoteca

Justificativa para conceito NSA:NSA

3.10. Laboratérios didaticos especializados: qualidade NSA para cursos que ndo utilizam laboratérios
especializados (Para fins de autorizagdo, considerar os laboratérios didaticos especializados implantados

para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) Para NSA
cursos a distancia, verificar os laboratdrios especializados da sede e dos polos Para Pedagogia é

obrigatorio verificar a brinquedoteca

Justificativa para conceito NSA:NSA

3.11. Laboratérios didaticos especializados: servicos  NSA para cursos que ndo utilizam laboratérios
especializados (Para fins de autorizagd@o, considerar os laboratérios didaticos especializados implantados

para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) Para NSA
cursos a distancia, verificar os laboratérios especializados da sede e dos polos Para Pedagogia é

obrigatorio verificar a brinquedoteca

Justificativa para conceito NSA:NSA

3.12. Sistema de controle de producdo e distribuicdo de material didatico (logistica) NSA para cursos

L . - oA 4
presenciais, obrigatoério para cursos a disténcia
3.13. Nucleo de Praticas Juridicas: atividades basicas Obrigatdrio para cursos de direito (presencial e a NSA
distancia), NSA para os demais cursos
Justificativa para conceito NSA:NSA
3.14. Nucleo de Préticas Juridicas: atividades de arbitragem, negociacdo e mediagdo Obrigatério para NSA

cursos de direito (presencial e a distancia), NSA para os demais cursos
Justificativa para conceito NSA:NSA

3.15. Unidades hospitalares de ensino e complexo assistencial Obrigatério para o curso de Medicina,
NSA para os demais cursos que nao contemplam unidades hospitalares de ensino e complexo NSA
assistencial no PPC

Justificativa para conceito NSA:NSA

3.16. Sistema de referéncia e contrarreferéncia Obrigatdrio para o curso de Medicina, NSA para os

. NSA
demais cursos
Justificativa para conceito NSA:NSA
3.17. Biotérios Obrigatdrio para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos que ndo contemplam NSA
biotério no PPC
Justificativa para conceito NSA:NSA
3.18. Laboratérios de ensino Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos que ndo NSA

contemplam laboratérios de ensino no PPC
Justificativa para conceito NSA:NSA

3.19. Laboratérios de habilidades Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos que NSA
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ndo contemplam laboratérios de habilidades no PPC
Justificativa para conceito NSA:NSA

3.20. Protocolos de experimentos Obrigatorio para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos que

ndo contemplam protocolos de experimentos no PPC NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA
3.21. Comité de ética em pesquisa Obrigatdrio para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos NSA

gue ndo contemplam comité de ética em pesquisa no PPC
Justificativa para conceito NSA:NSA
CONSIDERACOES SOBRE A DIMENSAO 3

A Comissdo de Avaliacdo em relagao a dimensdo 3- INFRAESTRUTURA (a partir de: Plano de Desenvolvimento Institucional,
Projeto Pedagdgico do Curso, Diretrizes Curriculares Nacionais, Formulario Eletronico preenchido pela IES no e-MEC e demais
informacgdes disponibilizadas pela IES), verificou que:

3.1 - Os gabinetes de trabalho implantados para os docentes em tempo integral sdo muito bons considerando, em uma
analise sistémica e global, os aspectos: disponibilidade de equipamentos de informatica em fungdo do nimero de professores,
dimensado, limpeza, iluminagdo, acustica, ventilagdo, acessibilidade, conservacdo e comodidade.

3.2 - O espago destinado as atividades de coordenagdo é muito bom considerando, em uma anélise sistémica e global, os
aspectos: dimensdo, equipamentos, conservacdo, gabinete individual para coordenador, nimero de funcionarios e
atendimento aos alunos e aos professores.

3.3 - A sala de professores implantada para os docentes do curso € muito boa considerando, em uma andlise sistémica e
global, os aspectos: disponibilidade de equipamentos de informatica em fungdo do nimero de professores, dimensdo, limpeza,
iluminagdo, acustica, ventilagéo, acessibilidade, conservagdao e comodidade.

3.4 - As salas de aula implantadas para o curso sdo muito boas considerando, em uma andlise sistémica e global, os aspectos:
quantidades e numero de alunos por turma, disponibilidade de equipamentos, dimensdes em fungdo das vagas autorizadas,
limpeza, iluminagdo, acustica, ventilagdo, acessibilidade, conservagdo e comodidade.

3.5 - Os laboratérios ou outros meios implantados de acesso a informatica para o curso atendem, muito bem, considerando,
em uma andlise sistémica e global, os aspectos: quantidade de equipamentos relativa ao numero total de usuarios,
acessibilidade, velocidade de acesso a internet, politica de atualizagdo de equipamentos e softwares e adequacdo do espago
fisico.

3.6 - O acervo da bibliografia basica, com no minimo trés titulos por unidade curricular, esta disponivel na proporgdo média de
um exemplar para a faixa de 10 a menos de 15 vagas anuais pretendidas/autorizadas, de cada uma das unidades
curriculares, de todos os cursos que efetivamente utilizam o acervo, além de estar informatizado e tombado junto ao
patriménio da IES.

3.7 - O acervo da bibliografia complementar possui, pelo menos, trés titulos por unidade curricular, com dois exemplares de
cada titulo ou com acesso virtual.

3.8 - Ha assinatura/acesso de periodicos especializados, indexados e correntes, sob a forma impressa ou virtual, maior ou
igual a 20 titulos distribuidos entre as principais areas do curso, a maioria deles com acervo atualizado em relagé@o aos ultimos
3 anos.

3.9 ao 3.11 - NSA.

3.12 - O sistema de controle de produgdo e distribuicdo de material didatico implantado atende muito bem a demanda real.
3.13a3.21 - NSA

Além das informagGes nominadas, ratifica-se que o Polo de Apoio Presencial ao Ensino Superior de Agudo, localizado a Av.
Borges de Medeiros, apresenta-se com uma localizacdo, infra-estrutura de ordem material, humana e tecnoldgica de muito

boa qualidade, para as finalidades que se propGe alcangar. A coordenagdo do Polo estd sob a responsabilidade da Profa.
Claudete Diva Grellmann Hoffmann.

Conceito da Dimensédo 3

REQUISITOS LEGAIS E NORMATIVOS

4.1. Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso NSA para cursos que ndo tém Diretrizes Curriculares

. K Sim
Nacionais

Critério de analise:

O PPC esta coerente com as Diretrizes Curriculares Nacionais?
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4.2. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Relagdes Etnico-raciais e para o Ensino de
Histoéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena (Lei n°® 11.645 de 10/03/2008; Resolugdo CNE/CP N° 01 de Nao
17 de junho de 2004)

Justificativa para conceito Nao:
Critério de analise:
A tematica da Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena estd inclusa nas disciplinas e atividades curriculares do curso?

O PPC ndo contempla a temaética da Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena.

A Coordenagao do Curso, informou que o professor da Disciplina de Sociologia Organizacional desenvolveu
junto aos alunos um Férum com a tematica.

Ressaltou, ainda, que estdo no aguardo do reconhecimento do Curso para proceder as alteragdes na matriz
curricular, incluindo como uma nova disciplina ou contetddo da prépria disciplina de Sociologia.

4.3. Titulagdo do corpo docente (Art. 66 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996) Sim
Justificativa para conceito Sim:

Critério de analise:

Todo o corpo docente tem formagdo em pds-graduagéo?

O Corpo docente é composto por 45 professores e conforme copia dos diplomas constatou-se a seguinte
distribuigdo percentual de titulagdo:Especialistas: 01 docentes = 2,22%; Mestres: 18 docentes = 40,00%;
Doutores: 26 docentes = 57,78%. Atendendo a Legislagdo Pertinente.

4.4. Nucleo Docente Estruturante (NDE) (Resolucdo CONAES N° 1, de 17/06/2010) Sim
Justificativa para conceito Sim:

Critério de analise:

O NDE atende a normativa pertinente?

O NDE do Curso é composto por 05 docentes, sendo que a participagdo dos mesmos em termos de concepgao,
acompanhamento, consolidacdo e avaliagdo do PPC é muito boa e, esta assim constituida:

José de Pietro Netto — Dr — RTI

José Alexandre Magrini Pigatto — Dr - RTI

Ana Elizabeth Moiseichyk- Dr — RTI

Marcelo Machado Barbosa Pinto- Dr — RTI

Cristiane Rosa Moreira — Coordenador de Tutoria - Ms - RTI

4.5. Denominagdo dos Cursos Superiores de Tecnologia (Portaria Normativa N° 12/2006) NSA
Justificativa para conceito NSA:N&o se aplica, trata-se de Curso Bacharelado em Administragdo Publica.
Critério de analise:
A denominagdo do curso estd adequada ao Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia?

4.6. Carga horaria minima, em horas - para Cursos Superiores de Tecnologia (Portaria N°10,

28/07/2006; Portaria N° 1024, 11/05/2006; Resolugdo CNE/CP N°3,18/12/2002) NSA

Justificativa para conceito NSA:N.S.A. Trata-se de curso de Bacharelado.
Critério de analise:

Desconsiderando a carga horaria do estagio profissional supervisionado e do Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC, caso
estes estejam previstos, o curso possui carga horaria igual ou superior ao estabelecido no Catalogo Nacional dos Cursos
Superiores de Tecnologia?

4.7.

Carga horaria minima, em horas — para Bacharelados e Licenciaturas Resolucdo CNE/CES N°
02/2007 (Graduagdo, Bacharelado, Presencial). Resolugdo CNE/CES N° 04/2009 (Area de Saude,
Bacharelado, Presencial). Resolugdao CNE/CP 2 /2002 (Licenciaturas). Resolugao CNE/CP N° 1 /2006
(Pedagogia)

Sim

Critério de analise:
O curso atende a carga horaria minima em horas estabelecidas nas resolucées?

4.8.

Tempo de integralizagdao Resolugdao CNE/CES N° 02/2007 (Graduagdo, Bacharelado, Presencial).
Resolugdo CNE/CES N° 04/2009 (Area de Saude, Bacharelado, Presencial). Resolugdo CNE/CP 2 /2002
(Licenciaturas)

Sim

Critério de analise:
O curso atende ao Tempo de Integralizagdo proposto nas Resolugdes?

4.9. CondigcGes de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida (Dec. N° 5.296/2004,

com prazo de implantagdo das condigbes até dezembro de 2008) Sim

Justificativa para conceito Sim:
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Critério de analise:
A IES apresenta condigdes de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida?

A IES (em seu Polo de Agudo) dispGe de elevador em 6timo estado de conservagdo, para deficientes ou
pessoas com mobilidade reduzida, valendo destacar que o Polo tem seu funcionamento no mesmo prédio da
APAE.

Estd previsto a IES oferecer um curso de licenciatura em Educagdo Especial, vindo ao encontro destas
necessidades.

4.10. Disciplina de Libras (Dec. N° 5.626/2005) Sim
Justificativa para conceito Sim:
Critério de analise:
O PPC contempla a disciplina de Libras na estrutura curricular do curso?
A disciplina de Libras consta do PPC com carga horaria de 60 horas.
4.11. Prevaléncia de Avaliagdo Presencial para EAD (Dec. N° 5622/2005 art. 4 inciso II, § 2) Sim
Critério de analise:

Os resultados dos exames presenciais prevalecem sobre os demais resultados obtidos em quaisquer outras formas de
avaliagdo a distancia?

4.12. Ir?formagﬁes Académicas (Portaria No.rmativa N° 40 de 12/12/2007, alterada pela Portaria Sim
Normativa MEC N° 23 de 01/12/2010, publicada em 29/12/2010)
Justificativa para conceito Sim:

Critério de analise:

As informag0es académicas exigidas estdo disponibilizadas na forma impressa e virtual?

As informagGes académicas sdo disponibilizadas tanto na forma impressa quanto virtual (neste caso no portal
educacional).

4.13. Politicas de educagdo ambiental (Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto N° 4.281 de 25 de
junho de 2002)

Justificativa para conceito Sim:

Sim

Critério de analise:
Ha integragdo da educacdo ambiental as disciplinas do curso de modo transversal, continuo e permanente?

As politicas de Educacdo Ambiental estdo contempladas no PPC e sdo ofertadas na disciplina de Gestdo
Ambiental e Sustentabilidade.

DISPOSICOES LEGAIS
Em relagdo aos Requisitos Legais e Normativos a Comissao de Avaliagdo verificou que:

4.1. O Curso de Bacharelado em Administracdo Publica modalidade EAD enquadra-se as DCNS e & RESOLUCAO 04 de
12/07/2005.

4.2. O PPC ndo contempla a tematica da Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. A Coordenagéo do Curso, informou que
o professor da Disciplina de Sociologia Organizacional desenvolveu junto aos alunos um Férum com a tematica.Ressaltou,
ainda, que estdo no aguardo do reconhecimento do Curso para proceder as alteragdes na matriz curricular, incluindo como
uma nova disciplina ou contetdo da prdpria disciplina de Sociologia.

4.3. O Corpo docente é composto por 45 professores e conforme cépia dos diplomas constatou-se a seguinte distribuigdo
percentual de titulagdo:

Especialistas: 01 docentes = 2,22%

Mestres: 18 docentes = 40,00%

Doutores: 26 docentes = 57,78%

Atendendo a Legislagdo Pertinente

4.4. O NDE atende a normativa pertinente.

4.5. N.S.A - Trata-se de curso de Bacharelado.

4.6. Trata-se de curso de Bacharelado.

4.7. O Curso atende a Carga horaria minima, Resolugdo CNE/CES N° 02/2007 (Graduagao, Bacharelado, Presencial).

4.8. O tempo de integralizagdo atende as resolugdes pertinentes.

4.9. A IES (em seu Polo de Agudo) dispde de elevador em étimo estado de conservagdo, para deficientes ou pessoas com
mobilidade reduzida, valendo destacar que o Polo tem seu funcionamento no mesmo prédio da APAE.



Dimensdo 1: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA - Fontes de Consulta: Plano de Desenvolvimento
Institucional, Projeto Pedagogico do Curso, Diretrizes Curriculares Nacionais, quando houver, e
Formulario Eletronico preenchido pela IES no e-MEC.

Esta previsto a IES oferecer um curso de licenciatura em Educagdo Especial, vindo ao encontro destas necessidades.
4.10. O PPC prevé a oferta da disciplina de Libras com 60 horas.
4.11. O projeto prevé a prevaléncia de avaliacdo presencial para EAD.

4.12. As informagBGes académicas sdo disponibilizadas tanto na forma impressa quanto virtual (neste caso no portal
educacional).

Consideragoes finais da comissao de avaliadores e conceito final :
CONSIDERACﬁES FINAIS DA COMISSAO DE AVALIADORES

A Comissdo Avaliadora composta pelos professores Jorge Dovhepoly (coordenador) e Luiz Tatto foi designada pelo oficio
circular CGAIGC/DAES/INEP/MEC, datado de 14 de janeiro de 2014, para realizagdo de Avaliagdo N° 98405, para fins de
Reconhecimento do Curso de Administragdo Publica, modalidade EAD, na UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA - UFSM,
localizada em Santa Maria (RS), no Polo de Agudo (RS), no periodo de 16/03/2014 a 19/03/2014. A Comisséo de Avaliagdo,
tendo realizado a verificagdo in loco sobre cada uma das dimensdes avaliadas e dos requisitos legais dispostos nas diretrizes
da Comissdo Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior (CONAES) e neste instrumento de avaliagdo, atribuiu os seguintes
conceitos:

Dimensdo 1: 4,2
Dimensdo 2: 4,1
Dimensao 3: 3,9
Dimensao 4: NAC

Portanto, esta Comissdo no processo de avaliacdo in loco, entende que o Curso de Administracdo Publica, bacharelado, na
modalidade EAD, ofertado pela UFSM, no Polo de Apoio Presencial ao Ensino Superior de Agudo atende Muito Bem, do ponto
de vista quantitativo e qualitativo, as condigdes para seu Reconhecimento, por apresentar organizagao institucional, corpo
social, instalagGes fisicas e requisitos legais com condigdes plenas para seu Reconhecimento. objeto desta avaliagdo.

Pelo exposto, a Comissdo de Avaliagdo in loco atribui: CONCEITO FINAL: 4

CONCEITO FINAL
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