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ATA DA 9012 SESSAO DO i
CONSELHO DE ENSINO PESQUISA E EXTENSAO

Aos dois dias do més de junho do ano de dois mil e dezessete, as oito horas e trinta
minutos, na Sala 930, 9° andar do Prédio da Reitoria, sob a Presidéncia do Professor
Paulo Bayard Dias Gongcalves, Vice-Reitor no exercicio da Reitoria, comigo, Eliane de
Avila Colussi, com a presenca dos Pro-Reitores: Clayton Hillig, Pro-Reitor de Assuntos
Estudantis; Marta Bohrer Adaime, Pro-Reitora de Graduagdo; Paulo Renato Schneider,
Pré-Reitor de Pés-Graduagio e Pesquisa; Teresinha Heck Weiller, Pro-Reitora de
Extensdo; Luiz Fernando Sangoi, Coordenador da Coordenadoria de Ensino Basico,
Técnico e Tecnolégico; e dos Conselheiros: Renato Zanella, representante dos
Professores da Classe E; Leandro Costa de Oliveira, representante dos Professores da
Classe D; Cariza Teixeira Bohrer, representante dos Professores da Classe C; Viviane
Dal Souto Frescura, representante dos Professores da Classe A; Hércules Nogueira
Filho e Olinto César Bassi de Aratjo, representantes da Categoria do Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico; Regis Fabiano Santos dos Santos, Adio Antonio
Pillar Damasceno, Wilson Severo da Rosa e Juliano Molinos de Andrade,
representantes dos Técnico-Administrativos em Educacfio; Marilaine Pozzatti Amadori,
Andreia Machado Oliveira e Tatiana Wonsik Recompensa Joseph, representantes do
Centro de Artes e Letras; José Iran Ribeiro e Graziela Franceschet Farias,
representantes do Centro de Educagio; Rosalvo Luis Sawitzki e César Alcides Geller,
representantes do Centro de Educagdo Fisica e Desportos; Luciane Almeri Tabaldi e
Ricardo Barreto da Silva, representantes do Centro de Ciéncias Naturais ¢ Exatas;
Gerson Guarez Garcia, Jorge Antonio de Farias e Gilberto Vilmar Kozloski,
representantes do Centro de Ciéncias Rurais; Maria Denise Schimith, Cristiane
Cademartori Danesi e Eliane Tatsch Neves, representantes do Centro de Ciéncias da
Satde; Ney Izaguirry de Freitas Junior e Jania Maria Lopes Saldanha, representantes
do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas; Mauricio Sperandio, representante do Centro
de Tecnologia; Nilson Luiz Costa, Fabiano Geremia e Marlon Nadal Maciel,
representantes do Campus da UFSM em Palmeira das Missdes; Paulo Cartei Coradi,
Lucas Delongui e Rogério Brittes da Silva; representantes do Campus da UFSM em
Cachoeira do Sul; Roni Blume e Adriano Rudi Maixner, representantes da Unidade
Descentralizada de Educacio Superior da UFSM em Silveira Martins; Lariane Londero
Weber, Samuel Hunsche, Gabriel Tamiosso Chagas, Karina Franca de Oliveira e
Kaoma Moisés Razia Munaretto, representantes do Diretorio Académico dos
Estudantes, realizou-se a nongentésima primeira Sessao do Conselho de Ensino, Pesquisa
¢ Extensdo da Universidade Federal de Santa Maria. Conforme a Lista de Presencas
compareceram & reunido quarenta ¢ dois Conselheiros. Dando inicio a Sessdo, o
Presidente Paulo Bayard Dias Gongalves passou a APROVACAO DA ATA N. 900
Em regime de votagdo, a Ata N. 900° foi APROVADA por unanimidade. Dando
continuidade, deu posse aos seguintes Conselheiros: Professora Jinia Maria Lopes
Saldanha, representante do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas; e Professor Fabiano
Geremia, representante suplente do Campus da UFSM em Palmeira das Missdes. O
Presidente Paulo Bayard Dias Gongalves deu as boas-vindas aos novos Conselheiros,
desejando que o trabalho desenvolvido tenha o melhor impacto possivel na construgéo dos
rumos da Institui¢do. A seguir, passou-se a leitura dos Processos em

PROCESSO N. 140/2017: CASSIO DOS SANTOS TOMAIM - Solicita vaga em edital de

selegfio para Professor Visitante ou Professor Visitante Estrangeiro.
PROCESSO N. 155/2017: MARCELO BINATO - Solicita alteragdo do Regime de Trabalho de

40 para 20 horas semanais.
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PROCESSO N. 156/2017: PAULO ROMEU MOREIRA MACHADO - Requer autorizacio do
CEPE para Avaliagdo de Desempenho Académico para Progressao Funcional.

PROCESSO N. 157/2017: CURSO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - Solicita inclusdo de
disciplina de LIBRAS.

PROCESSO N. 158/2017: CURSO DE DESENHO INDUSTRIAL - Encaminha alteragdes no
Projeto Pedagégico do Curso de Desenho Industrial.

PROCESSO N. 159/2017: ITALO FERNANDO MINELLO - Requer autoriza¢do do CEPE
para Avaliagio de Desempenho Académico para Progressao Funcional.

PROCESSO N. 160/2017: PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO - PROPLAN — Proposta
de alteragio do nome do Programa de Pés-Graduagdo em Geografia e Geociéncia.

PROCESSO N. 162/2017: MARCIA DA SILVA SCHMITZ - Requer autorizagdo do CEPE
para Avaliagdo de Desempenho Académico para Progressao Funcional da Classe de Assistente IV
para Adjunto L.

PROCESSO N. 163/2017: ADRIANO JOSE PEREIRA - Requer autorizagdo do CEPE para
Avaliagdo de Desempenho Académico para Progressdo Funcional.

PROCESSO N. 164/2017: DEBORA REGINA ROBERTI - Solicita vaga em edital de selegdo
para Professor Visitante ou Professor Visitante Estrangeiro.

PROCESSO N. 165/2017: ROMARIO TRENTIN — Solicita vaga em edital de selecéo para
Professor Visitante ou Professor Visitante Estrangeiro.

PROCESSO N. 166/2017: CURSO —- PROGRAMA PG ZOOTECNIA - Encaminha Alteragdo
do Regulamento do Programa de Pés-Graduagdo em Zootecnia. Dando continuidade, passou-se
as COMUNICACOES: O Presidente Paulo Bayard Dias Gongalves informou que
tiveram, ontem, no Campus da UFSM em Palmeira das Missdes o IV Forum Itinerante do
Leite Mitos e Verdades, e parabenizou a todos os professores € todos os Cursos que
tiveram envolvidos neste importante férum, que contou com, aproximadamente, duas mil
pessoas. A Conselheira Marilaine Pozzati Amadori comunicou o evento do
Departamento e Curso de Desenho Industrial, Design + Natureza, Cultura e Sociedade que
acontece esta semana, dias 5, 6 e 7, no Multiuso. Disse que € um evento com visdo
disciplinar e estd na segunda edi¢éo, sendo no ano passado foi um sucesso e que este amo
j4 est4 sendo também, cujo foco € sustentabilidade, expresso pelo cartaz que foi feito pelos
alunos, em oficinas, com papel reciclavel, artesanalmente, especialmente neste momento
que a Universidade estd passando por dificuldades financeiras. O Conselheiro Nilson Luiz
Costa agradeceu ao Professor Paulo Bayard Dias Gongalves pela gestdo da Universidade.
Destacou o protagonismo que a UFSM vem assumindo na cadeia do leite, as institui¢des
cientificas, na associagfo e parcerias com entidades de classe, como o SINDILAT, que sdo
produtores, e a comunidade estd reconhecendo isso. Disse que o evento de ontem foi
transmitido ao vivo pelo canal do Gado, praticamente a manhd inteira, e para o Brasil
inteiro, entdo ndo foi um evento que se restringiu a Palmeira das Missdes, com
abrangéncia nacional. Acrescentou dizendo que enquanto Campus de Palmeira das
Missdes sentem-se muito gratificados em ter todo esse apoio da gestdo, ¢ o fato do senhor
estar 14 representando a Administragdo Central mostra que de fato a UFSM esta apoiando
e estd presente em Palmeira das Missdes. Agradeceu e destacou que de fato, enquanto
instituicdo estdo avangando a passo largos. Ratificou as palavras do Presidente Paulo
Bayard Dias Gongalves, no sentido de deixar os parabéns a todos os professores
envolvidos, em especial ao Professor Jodo Pedro Velho que assumiu o protagonismo €
liderou essa demanda. O Conselheiro Leandro Costa de Oliveira disse que a sua
comunicacdo é a respeito do processo de selegio do ingresso de alunos na Universidade, o
Processo SiSU, e que na Gltima reunido, aprovada na ATA de hoje, e comentado pela
PROGRAD, por intermédio da Professora Martha Bohrer Adaime, de que ndo haveria
tempo para discutir o Termo de Adeséo em fungdo do prazo que se tinha e que as duas
comissdes do CEPE, a COMEPE e a CLN, iriam fazer uma avaliag@o para o Reitor dar um
Ad Referendum nesse documento. Acrescentou dizendo que até o momento foi, de certa
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forma, envolvido nessa situaggo. Explicou que o Termo de Adesdo ¢ o documento que
define as vagas, todas as notas, todos os itens referentes ao processo € ao contrato que a
Universidade faz com relagfo a esse evento, e ele teve um determinado momento que néo
passou no CEPE, mas a partir de um semestre depois voltou a tramitar pelo CEPE, assim
como era feito no termo de editais do vestibular. Acrescentou dizendo que ele,
particularmente, defendeu muito isso em fungao de se ter uma cota da UFSM, que era a
cota B, a cota de deficientes. Disse que ¢ uma situagdo particular e que houve situagdes
que se deu um percentual em um determinado ano e no outro ano outro percentual, e essas
ocasides aconteceram no Conselho. Salientou dizendo que houve um tempo de discussdes
a esse respeito e que o proprio Estatuto da Universidade define que ha prerrogativa do
CEPE em aprovar normas para ingresso na Universidade. Acrescentou dizendo que desde
dezembro se tem uma nova cota ou uma nova situagio onde os deficientes passaram a
integrar cotas pelo proprio sistema do MEC, entéo, se tinha, por lei, cinco cotas definidas
até entdo, e a Universidade tinha uma sexta cota até o ano passado, que era a cota B, que
era definida no Conselho, mas se tinha ampla concorréncia, que € o sistema universal e
mais quatro situagdes onde se tinha escola publica, onde se dividia acima de 1,5 salarios
minimos per capita e abaixo, ¢ nestas duas situagdes se tinha o grupo de pretos, pardos €
indigenas e os demais, e para a situagdo dos pretos, pardos ¢ indigenas se tinha a indicagdo
do percentual da unidade de federagdio onde, aqui no Rio Grande do Sul, se tem um
pequeno percentual em torno de 17%, e a UFSM trabalhava sempre com 20%. Disse que a
partir desta edigdo houve a insercio dessas situagdes dos deficientes, onde em cada uma
dessas cotas de escola publica se inseriria também um percentual de deficientes de acordo
com o percentual pelo censo da unidade de federagdo, e que 0 percentual no Brasil € em
torno de 23,9%, e o Rio Grande do Sul também fica entorno disso, entfio, esse € o valor
que foi inserido. Acrescentou dizendo que trouxe essa informagdo porque acha
extremamente importante para aqueles conselheiros que néo tém envolvimento com essa
questdo. Disse que o que ocorreu com o Termo de Adesdo neste ano é que ele ndo teve, de
fato, uma avaliagio no CEPE, e de acordo com o andamento, que foi bastante acelerado,
segundo a Professora Martha Bohrer Adaime, tiveram uns dez ou quinze dias de redugéo
do prazo anterior. Disse que essa lei ¢ de dezembro de 2016, entdo salientou que isso
poderia ter sido discutido de outra forma e de modo a ndo tirar a possibilidade do
Conselho em se posicionar, de interferir ou pelo menos tomar conhecimento e agir com
essa prerrogativa no sentido de avalizar essa sitnagdio. Informou que tiveram um
chamamento da PROGRAD, no dia 16 de maio, para discutir os aspectos referentes as
notas, ¢ que tiveram a reunifio dos coordenadores dos cursos, e o chamamento foi para o
dia 19, logo apos a reunifio do CEPE, onde obtiveram todas as informagdes a respeito de
como seria o processo, ficando o compromisso de representantes das comissdes avaliarem
a documentag?o, ou seja, 0 Termo que seria proposto € encaminhado para o0 MEC. Disse
que recebeu um chamamento dia 25 de maio, as 16h30min, para uma reunido as 17 horas
para revisar o Termo de Adesdo ou para tomar ciéncia do Termo que seria o Termo de
Adesdo, no sentido de responder pelo CEPE, como Presidente da COMEPE. Manifestou-
se dizendo que esteve conversando com o Professor Jerénimo Tybusch, responséavel por
esse encaminhamento, onde lhes foram passadas todas as alteragdes € todas as
particularidades, e disse que algumas delas tém questionado j4 ha algum tempo no
Conselho com relacdo & definigfo desses valores, e 0 que € informado é que o sistema €
muito rigido e ndo se consegue interferir nessas defini¢des desses valores de cotas, € que
isso impacta em algumas pequenas divergénecias ja apresentadas por ele em outras
ocasides. Disse que no momento que se tira vaga de uma cota e coloca em outra cota,
aquele candidato que talvez seja o ultimo colocado, de primeiro suplente naquela situagdo,
vai ter um problema muito sério, € de certa forma se entende como uma inconsisténcia que
o sistema nio oferece condigbes € ndo se tem autonomia para definir esses aspectos, mas
4
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na reunido do dia 25 de maio foi conversado esse assunto € 0 Professor Jerdnimo Tybusch
pediu para que se revisasse o documento, pois ele teria até a meia-noite do dia 25 para
encaminhar o documento, ou seja, para fazer qualquer tipo de altera¢do. Informou que
receberam por e-mail, ele e a Professora Maria Denise Schimith, que é presidente da CLN,
as 17h43min, e a partir dai procedeu a verificagéo, e as 22h16min enviou sua resposta,
onde identificou aspectos que nfo compreendeu e que estaria com problema com a
situagiio dos cursos de Artes Visuais, Bacharelado e Licenciatura, que ndo atenderiam a
essa nova Lei N. 13.409, para deficientes, que tem muito pouca vaga, onde uma opgdo tem
cinco vagas e ndo tem como distribuir para todas dessa forma, e a outra opgdo tem doze
vagas, e nesse sentido ela poderia, mas o que foi informado ¢é que o sistema dividiu seis
vagas para ampla concorréncia e seis vagas para cotas, € ndo se teria as oito cotas que
existiam atualmente. Informou ainda que identificou algumas inconsisténcias no que diz
respeito a determinagdo de vagas para pretos, pardos e indigenas, tal como ja acontecia
anteriormente, ¢ um exemplo desse caso ¢ quando tem 32 vagas, entdo, se tém varios
cursos que originalmente tém 40 vagas na Universidade, com a retirada dos 20% da tltima
edicio do processo seriado, sobraram 32, e nesses €asos também hd uma pequena
divergéncia, principalmente da definigdo dos pretos, pardos e indigenas, porque a
definiciio era de 20% e nessas situagdes chegavam a 25%. Entdo, explicou que essa
migra¢io de uma vaga traria essa diferenca de percentual, sendo um problema que foi
sempre reportado ao sistema de registro do SISU. Disse também que identificou que na
definiciio das cotas de deficientes hd algumas inconsisténcias numéricas que também
foram indicadas como sendo responsabilidade do sistema. Acrescentou dizendo que
revisou o curso que coordena, Engenharia Mecénica, ¢ tem 20% de vagas para deficientes
quando a indicag8o seria os 23% ou 24%, mas tratando apenas para 0s cursos proximos do
Centro de Tecnologia, a Engenharia Elétrica ficou com 33% para deficiente, o Curso de
Engenharia Quimica 28%, ¢ Mecanica 20%. Disse que h4 uma forma de trabalhar, e que
ndo pode responder a respeito de como o sistema € programado e em que nivel isso pode
ser alterado ou nfio, mas vé essa diferenca e que para alguém isso vai ter um impacto, no
caso, os candidatos que estfio nessa situagdo. Salientou que nao estd querendo deixar de
enxergar a oportunidade de ter dado pelo setor de cota & contrariar a lei que define que tem
que ser assim, mas vé que ha uma diferenca de resultados e que de alguma forma pode ser
questionada e que os conselheiros do Conselho ndo tiveram essa informag#o, somente ele.
Disse que ndo se tem mais autonomia para fazer esse tratamento. Acrescentou dizendo que
imagina que nfio foi aberto o processo a respeito desse Termo de Adesdo desse semestre ¢,
tampouco, parecer das duas comissdes informando qualquer aspecto ou até mesmo
indicando o Ad referendum do Magnifico Reitor. Disse que a Conselheira Maria Denise
Schimith, na noite da revisdo, estava com um evento aqui na Universidade e chegou
depois daquele horario, entfio, ndo teve condi¢bes de revisar, portanto, na verdade,
somente ele foi envolvido dentre todos os conselheiros, e, de fato, todas aquelas analises ¢
de todas aquelas observagdes néo tiveram efeito nenhum, porque o sistema inclusive foi
assinado as17h39min, como todos podem ver na propria emissdo do documento, e ele
recebeu o documento as 17h43min, obviamente que isso poderia ser alterado se fosse
exigido ou entendido até a meia noite, como foi conduzido, porque se sabe que todos 0s
possiveis questionamentos que ele sempre traz, estio sempre justificados com a rigidez
que o sistema computacional de definicdio dessas vagas oferece, entdo, disse que
continuara se manifestando contrario a essa rigidez do sistema, e que, no seu
entendimento, uma medida tem que ser tomada no sentido de propor alteragdes nessa
introdugdo de dados, e isso poderia ser discutido. Salientou dizendo que todos sabem que
isso ¢ passivel de alteragéio e reforgou a necessidade em funcfio da defesa do Estatuto, €
que realmente o CEPE ndo seja excluido dessa discussdo, embora se sabe que se teria
pouco que alterar, mas existe essa prerrogativa, porque o fato que existe é que ndo se tem
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esse semestre a cota B que ¢ da UFSM, que era de ampla concorréncia, em fungdo até de
se considerar que esse grupo de pessoas portadoras de deficiéncia ja foi contemplado com
um percentual bastante superior indicado especificamente para escola publica, mas a visdo
que quis trazer, na verdade, foi que o CEPE sempre definiu isso, ¢ uma real prerrogativa
pela qual ndo foi obedecida nessa ocasido. Disse que néo sabe qual seria o entendimento e
o encaminhamento, porque ndo se tratou esse assunto. A Professora Martha Bohrer
Adaime, Pro-Reitora de Graduagio, manifestou-se dizendo que em certos aspectos 0
Conselheiro Leandro Costa de Oliveira estd correto, quando fala da rigidez do sistema.
Disse que realmente o sistema, além de rigido traz com ele um cronograma extremamente
estreito para que se possa fazer a adesdo, e isso vem cada vez mais acontecendo, e que ja
trouxe ao conhecimento do Conselho, hd umas duas reunides atras, de que os prazos
estavam ficando cada vez piores. Com relagdo ao CEPE aprovar ou néo o sistema de
ingresso, disse que estd no seu regimento, mas salientou dizendo que um dia este mesmo
Conselho aprovou o sistema SISU, e tendo aprovado o sistema SiSU, se esta dentro desse
sistema, gostando ou ndo, criticando ou néo, colocando todas as questdes relativas a ele.
Lembrou também que a UFSM ¢ a unica universidade que traz esse Termo de Adesdo ao
CEPE, e que foi um pedido do Conselho e que acha que importante essas discussdes,
realmente. Acrescentou dizendo, a respeito da questio da cota B, que ja tinham essa cota €
agora passa a existir por lei, e que ela € colocada no sistema, no percentual que o sistema
estabelece e ndo se tem muito como fugir desse espago que ¢ dado em termos de
colocagio de vagas. Esclareceu esses pontos para que 0s colegas ndo pensem que se estd
adotando cotas a nossa vontade, mas todas as cotas estdo estabelecidas pelo sistema, que €
rigido sim. Disse que realmente questionam essas questoes, ¢ ¢ exatamente nesse quesito
que nos dias 5 e 6 o Professor Jer6nimo Tybusch estara no FORGRAD, representando a
PROGRAD, exatamente porque um dos pontos da discussdo serd essa questéio do SiSU.
Acrescentou dizendo que tem sido bastante discutido essa questdo nos foruns de Pro-
Reitores de Graduag¢io de todo Pais, e se espera que com €sses esforgos se consiga mudar
algumas coisas no sistema, principalmente com relagdo ao cronograma que € imposto, €
que muitas vezes esta extremamente apertado. Consultou o Presidente Paulo Bayard
Dias Gongalves da possibilidade do Professor Jerdbnimo Tybusch trazer mais
esclarecimento a respeito dessas questdes do SiSU, porque o importante ¢ que ningueém
saia daqui sem ver claramente o que esta acontecendo com o Termo de Adesdo. O
Presidente Paulo Bayard Dias Gongalves disse que entende que este ¢ um Conselho
também de discussdo, de esclarecimento e de discusséo das politicas desta Universidade, e
colocou a Plenéria a possibilidade de se chamar o Professor Jerdnimo Tybusch para fazer
esclarecimento, o que foi aceito. O Professor Jerdnimo Tybusch manifestou-se dizendo
que o primeiro ponto que precisa ressaltar é que esse conselho aprovou o Sistema de
Selecsio Unificado, e aprovou por larga maioria, e que tiveram um processo de transi¢éo
em relacdo a isso que acabou de encerrar, que € 0 ltimo processo de transigdo em relagdo
ao processo seriado. Disse que tiveram muita dificuldade em relagdo a adaptagdo ao
nimero de vagas, entdo, trabalhar com 20%, com nimeros quebrados em relagdo a vagas
do PSS e para o SISU foi realmente um desafio, e esses desafios nfo param, e se sofre
muita dificuldade em relacdo ao sistema, pois ele alterou trés vezes desde quando
implementado. Esclareceu dizendo que a plataforma do sistema que se chama SiSU
Gestdo alterou trés vezes, e agora no ultimo ano houve uma alteragdo onde ficaram um
tempo sem o sistema, € eles encurtaram 0s prazos para preencher o Termo de Adeséo, pois
tiveram 15 dias a menos, mas mesmo assim chamaram todos os coordenadores para
conversar sobre essas situagdes e na realidade o quadro que se apresenta para o ingresso, €
estio passando para o féorum dos cursos de graduagfio uma resolugéio que trata somente
sobre a questdio do ingresso, atualizando a Resolugsio N. 011 de 2017, entdo disse que o
quadro de ingresso hoje, a partir de 2018, é um quadro que € SiSU, o processo seletivo
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Musica e Danca Bacharelado, porque aprova conhecimentos especificos e pede para que
se tenha dentro do SiSU esse sistema. Disse que fez uma proposta ¢ recentemente chamou
o Curso de Musica para fazer justamente que servisse como habilitagdo a prova para que
entio esse atestado de habilitagio fosse apresentado na confirmagdo de vaga, mas o Curso
de Musica entende que deve fazer parte do processo de selecdo a prova de conhecimentos
especificos, e que é um entendimento dos Colegiados da Danga e da Musica, por isso
existe um processo em especifico que se esta modernizando, e que agora vai ser todo a
distancia com envio dos videos sobre as pegas que precisam ser executadas em um video
conferéncia. Acrescentou dizendo que além desse processo fora do SiSU, tem-se o
processo seletivo indigena, que sfo 20 vagas a mais, € ¢ bom esclarecer que tanto o
processo indigena como o processo de selecdio de refugiados e imigrantes em situacdo de
vulnerabilidade, sdo vagas a mais retiradas para que se possa corrigir um erro de percurso
que foram 150 vagas que ndo tinham como justificar, que sdo as vagas geradas do antigo
bacharelado que nunca alcangaram mais do que seis inscritos, e quando se propde a
extingdo do curso, 0 MEC retorna e diz o seguinte “Olha, tranquila a extingéio do curso,
mas é necessario que nfo diminuam essas vagas da Universidade”. Acrescentou dizendo
que entfo utilizam essa vaga tradicionalmente para ag¢Oes afirmativas e que, no seu
entendimento, foi uma conquista democrética deste Conselho, porque a Lei N. 12.711, em
relagio a pretos, pardos e indigenas, no sistema de auto-declaracfio, coloca no minimo a
porcentagem do IBGE, e este Conselho avangou € avanca em todos esses processos,
inclusive no Vestibular, no PSS e depois no SiSU, que sempre trabalhou com a
porcentagem de 40%, e isso foi aprovado em todos esses processos seletivos e
reiteradamente com atas especificas de reunides realizadas pela PROGRAD e forum dos
cursos de graduacfo. Disse que trabalham com a média brasileira de pretos e pardos que €
de 40% e que continuam trabalhando com essa média a partir de agora, também no SISU,
mas a novidade é que em dezembro de 2016 foi inserido o processo de pessoas com
deficiéncia, entdo esse processo acabou entrando para o SiSU em face da reivindicagfo de
diversas universidades de que as cotas de pessoas com deficiéncias estavam todas elas fora
do SiSU. Salientou dizendo que conversou bastante com o Conselheiro Leandro Costa de
Oliveira sobre isso, ¢ que quando chama para dentro do SiSU ha um déficit em relac@o a
isso, mas ndo em numero de vagas, porque o nimero de vagas aumenta, mas essa
porcentagem do IBGE néio pode ser calculada para menos, somente para mais, entdo ela €
23,8 para pessoas com deficiéncia. Disse que nao consegue diminuir essa porcentagem
porque é um dado do IBGE sobre pessoas com deficiéncia, entdo quando € aberta essa
possibilidade, se faz a inser¢io numa relagéo bastante complexa, pois 50% das vagas séo
destinadas a cotistas, destas 50%, 50% s3o para baixa renda, 40% ¢ utilizada
tradicionalmente para pretos pardos e indigenas, e 23,8% para pessoas com deficiéncia.
Salientou dizendo que matematicamente ndo da para somar esses nimeros, entdo disse que
as cotas se combinam, se cruzam. Exemplificou dizendo que a cota mais complexa ¢
pessoa com deficiéncia, autodeclarado preto pardo ou indigena e baixa renda, entéo, hoje,
com esse sistema, tiveram quatro cotas novas, € se tem uma luta, desde 2014, de trazer de
forma mais transparente possivel, tanto que a UFSM € a Unica universidade que aprova o
Termo de Adesio em conselho, e se traz para o Conselho porque se entende realmente que
foi uma solicitacdo, inclusive do Conselheiro Leandro Costa de Oliveira, e que houve
concordancia. Frisou dizendo que tiveram um tempo muito curto para isso, e que trardo
essas vagas e com certeza ndo vai haver nenhuma divergéncia, porque essas vagas sdo
definidas pelo MEC, e que nfo se consegue colocar vagas a mais, pois o sistema ndo
permite, ¢ ele somente permitia porque se tinha o jogo dos 20% relacionados a0 processo
seletivo seriado naquela época. Acrescentou dizendo que estdo trabalhando no sentido de
esclarecer e também de mandar politicamente junto ao Ministério, por isso essa ida a
Brasilia agora segunda-feira. Informou que o sistema € um sistema muito dificil de ser
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trabalhado, inclusive na questdo operacional, e para fechar o sistema tem um trabalho todo
com o CPD em relagfio ao “token” que ¢ utilizado para fechar o sistema. Confirmou que 0
trabalho foi fechado as 17h40min, e que realmente receberam manifestagdo dos cursos até
as 14 horas da tarde, entdo, trabalharam com uma equipe de 20 pessoas envolvidas no
Termo de Adesdo. Disse que teve uma conferéncia de vagas, discordancia em relagdo a
porcentagem de cotas e em relagdo ao numero que o sistema procura, mas se tem muito
pouco a fazer, porque quando se coloca esses niimeros, utiliza-se a porcentagem dos 40%
que se torna 20, e isso que divide 50% cotista e nfio cotista, e é uma porcentagem que €
utilizada tradicionalmente dentro da UFSM, j4 referendada em diversos processos que se
pode trazer aqui. Acrescentou dizendo que a porcentagem de 23,8 nfio tem como mudar,
entdo quando colocam o sistema calcula as vagas, € nao se tem como alterar uma vaga,
nem tirar uma vaga. Disse que fazem resisténcia de certa forma a algumas questdes como,
por exemplo, querem ficar livres em ingresso € reingresso, mas o SiSU jé ofereceu o SISU
VR, que ¢ o que se chama na realidade de remanescentes, mas sdo as nossas vagas de
ingresso e reingresso e optamos, inclusive passa aqui neste Conselho, e se opta em ndo
aderir ao SISU VR porque a Universidade tem que ter a sua autonomia para as vagas de
ingresso e reingresso. Entfio, disse que o sistema do SiSU amplia ¢ democratiza o
processo, ¢ se tem dados desse sentido, e que aperfeicoam 0 nosso sistema de
preenchimento, tanto que se teve um dado muito positivo de 96% de preenchimento de
vagas, inclusive nos Campi, entéo, se tem muito que dar as boas-vindas ao SiSU, assim
como mais de 90% das institui¢des piblicas do Brasil decepcionaram o SiSU. Salientou
dizendo que é claro que esse sistema precisa ser aprimorado e que por meio das
manifestacdes no FORGRAD ¢ que vdo conseguir isso. Disse que ha um grupo de pro-
reitores, coordenadores e responsaveis institucionais que tem, de certa forma, abordado
isso junto ao SiSU. Acrescentou dizendo que pode existir opinides contrarias ou a favor do
SiSU, mas este Conselho é soberano na sua aprovagdo relativa ao SiSU. Manifestou-se
dizendo que na proxima reuniio do CEPE esse Termo de Adesd3o estard para ser
apreciado, mas j& estd publicado, e néo tiveram nenhuma demanda de curso, porque ele €
publicado logo que o Termo de Adesdo ¢ assinado. Com relagdo as pessoas com
deficiéncia, disse que vdo encaminhar da mesma forma do processo seletivo indigena e
com outros processos que estdo fora do SiSU, e que vao encaminhar talvez para um
processo especifico, e isso vai estar contemplado na resolucdio de ingresso, porque quando
se trouxe as vagas das pessoas com deficiéncia para dentro do SiSU, para a escola publica,
se alijou nesse processo as pessoas que possuem deficiéncia ndo sdo oriundas de escola
ptblica, e eles tém recebido demandas de associa¢dio de surdos, da APAE e de outros
lugares dizendo “olha, essas pessoas tem um esfor¢o com bolsa, passam por inspe¢des de
caracteristica privada e precisam também de acesso dessa forma”, por isso disse que véo
estudar uma forma de oferecer o maximo de porcentagem de vagas para que também
contemplem as pessoas que ndo sdo oriundas de escola publica. Salientou dizendo que é
justamente isso que retrata a diversidade do ingresso na UFSM. Acrescentou dizendo que
2 PROGRAD e as suas coordenadorias estdo, na realidade, muito atentas a isso,
consultando de uma forma ativa o forum dos cursos de graduagfo e tem feito esse trabalho
de acompanhamento junto aos coordenadores. A Conselheira Maria Denise Schimith
comunicou que de 25 a 27 estavam com o Terceiro Seminario Internacional Tecendo
Redes, e na enfermagem e na saude com a X Semana da Enfermagem da Universidade
Federal de Santa Maria, e que apos o evento abriu o email e se deparou com 0 processo.
Disse que foi um dia e uma semana intensos de trabalho e que realmente ndo assumiu a
leitura e analise do processo, delegando essa tarefa ao Conselheiro Leandro Costa de
Oliveira, porque realmente ndo tinha condicdes de tempo € nem estrutura fisica ¢
psicolégica para fazer isso naquele momento. Disse que o evento foi muito promissor, €
que a Conselheira Eliane Tatsch Neves, que foi presidente do evento, pode complementar
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depois. Destacou que trabalharam nesse evento com hospedagem solidéria, € que ela
hospedou quatro meninas da UNLIJUL Aproveitou a oportunidade e salientou uma
conversa das meninas dizendo “professora, como tem negros entre oS alunos da
Enfermagem”, ¢ ela disse que isso ¢ um resgate historico que a Universidade Federal de
Santa Maria estd fazendo e que isso é muito importante. Disseram que na universidade
delas nfio enxergam e ndo convivem com a populagdo mais vulneravel fazendo a
graduagdio. Salientou a importdncia de se manter essa defesa de garantir esse resgate
histérico nas universidades publicas, e registrou o orgulho que tem da UFSM. O
Conselheiro Leandro Costa de Oliveira agradeceu a presenga do Professor Jeronimo
Tybusch para dar esses esclarecimentos. Disse que entende o empenho de todas as pessoas
que estdo envolvidas nesse processo € 0 quanto isso é complexo, mas a0 mesmo tempo
esperava que chegasse esse processo aqui hoje, porque ontem terminou o prazo e segunda-
feira sai o resultado, e foi assinado dia 25, e que se ele tivesse chegado hoje se teria total
disponibilidade em trabalhar e apresentar esse documento para que O CEPE pudesse
aprovar como sempre tem sido feito. Com relagéo a questdo de ser a unica universidade
que faz essa aprovagdo, disse que ndo conhece o estatuto das outras universidades, mas o
da nossa diz que é uma norma do CEPE fazer isso, aprovar as normas de ingresso.
Salientou dizendo que embora se tenha aprovado em 23 de dezembro de 2014, no CEPE,
que o processo de ingresso seria o SiSU, se tem uma norma separada, uma norma
diferenciada que é uma cota especial que tem dentro da Institui¢do e que nesse evento ele
passou a ser entendido como ja contemplado pela propria 3409, de 2016, que inseriu essa
possibilidade dos deficientes. Acrescentou dizendo que, no seu entendimento, se
conseguiu contemplar essa camada da populagéo, mas continua defendendo que pelo fato
de ter essa situacdo ja tratada aqui no CEPE, ha tanto tempo, como vai acontecer na
préxima ocasido. Com relagdo aos valores de percentuais de cotas, ja se discutiu bastante,
e disse que o que é considerado de forma minima ¢ 20%, mas o Professor Jerdnimo
Tybusch falou que é de 40%, mas se considerarmos a metade do que ¢ de escola publica
seriio 40, mas na verdade é 20% no total, justificando os 17% que € 0 percentual que o
IBGE define, entfo, sempre se tratou em 20% aqui, portanto, esclareceu que ndo héa
qualquer equivoco, e todas as suas observagdes a respeito da discussdo das cotas nunca
foram de regularizar isso, simplesmente disse que ndo esta ali decidindo e argumentando
no sentido de ser contra ter uma cota maior ou menor, mas esta apenas argumentando a
inconsisténcia que o proprio sistema educacional faz porque na verdade se chegaram a
percentuais diferentes ¢ porque existe o procedimento matemético e néo ¢ simplesmente
arredondar para cima, tanto ¢ que existem umas questdes que sdo inferiores, existem umas
cotas que sdo inferiores, entfio o sistema calcula dessa forma e quem € uma pessoa que
tem um conhecimento de como §é feito um programa de computador entende que ele ndo
est4 discutindo a forma que a Universidade conduz, simplesmente de se estar amarrados a
um sistema que ¢é rigido. Frisou dizendo que ¢ uma questdo de arredondamento, € que em
momento algum propds qualquer situacdo inferior ao que foi definido aqui, simplesmente
¢ desse sentido que realmente as prioridades ndo sdo totalmente numa mesma linha. O
Presidente Paulo Bayard Dias Gongalves informou que foi ultrapassado o tempo de 30
minutos concedido pelo Regimento para as comunicagdes, € agradeceu ao Professor
Jeronimo Tybusch pelos esclarecimentos. A seguir, colocou em apreciagio a ORDEM
DO DIA. A Conselheira Maria Denise Schimith solicitou a leitura em BLOCO dos
Processos Ns. 022/2017 e 112/2017 — BLOCO 1, ¢ Ns. 142/2017, 149/2017, 150/2017,
151/2017, 152/2017, 153/2017 e 154/2017 — BLOCO 2, o que foi aceito pela Plenaria.
Nizo havendo mais sugestdes, passou-se entdo a ORD , Neste momento,
passou-se & leitura em BLOCO dos Processos Ns. 022/2017 e 122/2017
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PROCESSO N. 022/2017: Parecer N. 082/2017 da Comissdo de Legislagdo ¢ Normas.
(Anexo as paginas 11 e 12). Relatora: Conselheira Maria Denise Schimith. Assunto: LUCIA
REJANE DA ROSA GAMA MADRUGA - Requer Avaliagdo de Desempenho Académico
para fins de progressdo funcional independentemente de titulag@o.
PROCESSO N. 112/2017: Parecer N. 083/2017 da Comissdo de Legislagdo e Normas.
(Anexo as paginas 13 e 14). Relatora: Conselheira Maria Denise Schimith. Assunto:
ALZENIRA DA ROSA ABAIDE - Requer autorizagdo do CEPE para avaliagdo de
desempenho académico para progressdo funcional, da Classe de Assistente IV para Adjunto [.
Nio houve discussdo. Em regime de votagdo, os Pareceres da Comisséo dos Processos Ns.
022/2017 e 122/2017 que homologam a referida Avaliagdo de Desempenho foram
APROVADOS por unanimidade.
PROCESSO N. 136/2017: Parecer N. 080/2017 da Comissdo de Legislagdo e Normas.
(Anexo a pagina 15). Relatora: Conselheira Luciane Alberi Tabaldi. Assunto:
DEPARTAMENTO DE GINECOLOGIA E OBSTETRICIA - Solicita abertura de
Concurso Publico para Professor Assistente 4rea/subdrea Ciéncia da Sadde/Medicina
Ginecologia e Obstetricia. Ndo houve discussdo. Em regime de votagdo, o Parecer da
Comisséo que autoriza a abertura do referido Concurso foi APROVADA por unanimidade.
PROCESSO N. 138/2017: Parecer N. 092/2017 da Comissdo de Legislagdo e Normas.
(Anexo a pagina 16). Relatora: Conselheira Viviane Dal-Souto Frescura. Assunto: UNIDADE
DESCENTRALIZADA DE EDUCACAO SUPERIOR DA UFSM EM SILVEIRA
MARTINS — Solicita abertura de Concurso Publico para Professor Adjunto A na drea de
Residuos Solidos, Domésticos e Industriais/Controle da Polui¢do/Saneamento (...). Nao
houve discusso. Em regime de votagdo, o Parecer da Comisséo que homologar o resultado do
referido Concurso foi APROVADA por unanimidade.
PROCESSO N. 139/2017: Parecer N. 090/2017 da Comissdo de Legislagdo e Normas.
(Anexo a pagina 17). Relator: Conselheiro Mauricio Sperandio. Assunto: DEBORA
KRISCHKE LEITAO — Solicita vaga em edital de sele¢fo para Professor Visitante ou
Professor Visitante Estrangeiro. Ndo houve discusso. Em regime de votagdo, o Parecer da
Comissdo que homologa o resultado do referido Processo Simplificado para Professor
Visitante foi APROVADO por unanimidade. A seguir, passou a leitura dos Processos Ns.
142/2017, 149/2017, 150/2017, 151/2017, 152/2017, 153/2017 e 154/2017
BLOCO 2
PROCESSO N. 142/2017: Parecer N. 088/2017 da Comissdio de Legislagdo e Normas.
(Anexo & pagina 18). Relator: Conselheiro Olinto César Bassi de Aragjo. Assunto: NARA
AUGUSTIN GEHRKE - Requer autorizagido do CEPE para avaliagdo de desempenho
académico para progressio funcional.
PROCESSO N. 149/2017: Parecer N. 091/2017 da Comissdo de Legislagdo ¢ Normas.
(Anexo & pagina 19). Relator: Conselheiro César Alcides Geller. Assunto: LAUREN ROSA
CROSSETTI VAUCHER - Requer autorizagio do CEPE para avaliagio de desempenho
académico para progressio funcional.
PROCESSO N. 150/2017: Parecer N. 093/2017 da Comissdo de Legislagdo e Normas.
(Anexo as paginas 20 e 21). Relatora: Conselheira Viviane Dal-Souto Frescura. Assunto:
VILMAR ANTONIO FERRAZZO - Requer autorizagdo do CEPE para avaliagdo de
desempenho académico para progressdo funcional.
PROCESSO N. 151/2017: Parecer N. 094/2017 da Comissdo de Legisla¢do e Normas.
(Anexo as paginas 22 e 23). Relatora: Conselheira Tatiana Wonsik Recompenza Joseph.
Assunto: GISLAINE ROSA BIACCHI — Requer autorizagdo do CEPE para avaliagéo de
desempenho académico para progressdo funcional.
PROCESSO N. 152/2017: Parecer N. 089/2017 da Comisséo de Legislagdio e Normas.
(Anexo a pagina 24). Relatora: Relatora: Conselheira Tatiana Wonsik Recompenza Joseph.
Assunto: VANIA DE FATIMA BARROS ESTIVALETE — Requer autorizagdo do CEPE
para avaliagdo de desempenho académico para progressio funcional.
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PROCESSO N. 153/2017: Parecer N. 081/2017 da Comissdo de Legislagéo e Normas.
(Anexo as paginas 25 e 26). Relator: Conselheiro Gerson Guarez Garcia. Assunto: GIZELE
SCOTTI DO CANTO - Requer autorizagdo do CEPE para avaliagdo de desempenho
académico para progressdo funcional.

PROCESSO N. 154/2017: Parecer N. 084/2017 da Comisséo de Legislagdo e Normas.
(Anexo s paginas 27 e 28). Relator: Conselheiro Gerson Guarez Garcia. Assunto: RENESIO
ARMINDO GREHS — Requer autorizagdo do CEPE para avaliacdo de desempenho
académico para progressio funcional. Nao houve discussdo. Em regime de votagdo, 0s
Pareceres da Comissdo referente aos Processos Ns. 142/2017, 149/2017, 150/2017,
151/2017, 152/2017, 153/2017 e 154/2017 que autorizam as referidas avaliagbes de
desempenho foram APROVADOS por unanimidade.

PROCESSO N. 146/2017: Parecer N. 086/2017 da Comissdo de Legislagdo ¢ Normas.
(Anexo as paginas 29 e 30). Relator: Conselheiro Wilson Severo da Rosa. Assunto:
DEPARTAMENTO DE CIRURGIA — Abertura de Concurso Publico para Professor
Adjunto na 4rea de Ciéncias da Saude, Medicina, Subirea de Cirurgia, Cirurgia
Otorrinolaringolégica. Nio houve discussdo. Em regime de votagdo, 0 Parecer da Comissio
que autoriza a abertura do referido Concurso foi APROVADO por unanimidade.
PROCESSO N. 147/2017: Parecer N. 087/2017 da Comissdo de Legislagdo e Normas.
(Anexo & péagina 31). Relator: Conselheiro Wilson Severo da Rosa. Assunto:
DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA — Solicita abertura de Concurso Publico para
Professor Adjunto A na 4rea de Morfologia/Anatomia Humana. N&o houve discussdo. Em
regime de votagdo, o Parecer da Comisséio que homologa o resultado do referido Concurso foi
APROVADO por unanimidade.

PROCESSO N. 148/2017: Parecer N. 085/2017 da Comissdo de Legislagdo e Normas.
(Anexo & pigina 32). Relator: Conselheiro César Alcides Geller. Assunto:
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO E SISTEMAS - Solicita
abertura de Concurso Publico para Professor Adjunto I, na 4rea de Planejamento, Projeto,
Controle de Sistema de Produgiio/Engenharia Econdémica. Né&o houve discusséo. Em regime
de votagio, o Parecer da Comissdo que homologa o resultado do referido Concurso foi
APROVADO por unanimidade. Finalizando a Ordem do Dia, o Presidente Paulo Bayard
Dias Gongalves agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a Sess#o.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

COMISSAO - CLN PROCESSO SOC. N. 022/2017
PARECER - 082/2017 PROCESSO DAG. N. 23081.008389/2015-79
RELATOR - Prof®. Maria Denise Schimith

A Comissio de Legislagio e Normas da UFSM recebeu, para analise ¢ parecer, O
Processo n. 23081.008389/2015-79, da Divisdo de Protocolo do Departamento de Arquivo
Geral, e n. 022/2017, no Conselho de Ensino, Pesquisa € Extensao, ¢ seu apenso N. e seu
apenso Processo 23081.037637/2016-70, e n. 057/2016, do CEPE, por meio do qual a
Professora Liicia Rejane da Rosa Madruga requer avaliacio de desempenho académico
para fins de progressio funcional independentemente de titulacao.

Apbs a autorizagdo da avaliagdo de desempenho de periodo anterior, foram acrescidos ao
processo:

1. Parecer do CEPE ao Processo n. 23081.008389/2015-79 autorizando a avaliagdo de

desempenho.

2. Roteiro de tramite administrativo da CPPD.

3. Resolugdo N. 004/1990, de 30/01/1990, do Artigo 3° ao Artigo 7° e seu Anexo II.

4. Ata218/2017 do Departamento de Ciéncias Administrativas, aprovando a constitui¢do

da comissdio especial para a avaliagdo de desempenho, sem titulacdo, referente a
exercicios anteriores da Professora Liicia Rejane da Rosa Madruga.

5 Portaria n. 169/2017 do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas, designando os

membros da comissdo especial.
6. Ata 498 da sessio ordinaria do CCSH, homologando a Comissdo Especial de
Avaliagdo.

7. Atas 01, 02, 03, 04 da Comissdo Especial, aprovando o desempenho académico da
Profa Liicia Rejane da Rosa Madruga com nota 9,1 (nove virgula um).

8. Anexo II da Resolugdo N. 004/90 com os pontos obtidos pela Professora Licia
Rejane da Rosa Madruga.

9. Edital de divulgagdo de resultado.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

COMISSAO - CLN PROCESSO SOC. N. 022/2017
PARECER — 082/2017 PROCESSO DAG. N. 23081.008389/2015-79
RELATOR — Prof®. Maria Denise Schimith

Considerando que o processo cumpriu com os tramites exigidos pela Resolugdo N.
004/90, sendo aprovado seu desempenho no periodo anterior ao doutorado, Comissdo de
Legislagdo e Normas € de

PARECER

que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao pode homologar a Avaliagdo de
desempenho académico da Professora Licia Rejane da Rosa Madruga.

Santa Maria, 2 de junho de 2017.

&Mané%;glse Schmntbg '

Presidente da CLN.
Parecer de Comissao.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

COMISSAO - CLN PROCESSO SOC. N. 112/2017
PARECER - 083/2017 PROCESSO DAG. N. 23081.018592/2017-15
RELATOR - Prof®. Maria Denise Schimith

A Comissio de Legislagio e Normas da UFSM recebeu, para analise e parecer, 0
Processo n. 23081.018592/2017-15, da Divisdo de Protocolo do Departamento de Arquivo
Geral, e n. 112/2017, do CEPE, por meio do qual a Professora Alzenira da Rosa Abaide
requer autorizacgio do CEPE para avalia¢io de desempenho académico para
progressio funcional, da classe de assistente IV para Adjunto L

Constam no processo:

1. Requerimento administrativo, em que requer autorizagdo do CEPE para avaliacdo de
desempenho académico para progressdo funcional, em 24/10/1997, da classe de
Assistente IV para Adjunto I Informa que obteve progressdo para Adjunto I, por
conclusdo do doutorado, em 19/08/2005.

2. Ficha funcional da requerente, de 26/04/2017.

3. Pareceres n. 034/2017; 037/2017; 035/2017; 036/2017038/2017; 033/2017 da CLN do
CEPE.

4. Despacho n. 315/2016/STPD da PROGEP ao Reitor da UFSM, solicitando
manifestacdo do CEPE.

5. Parecer do CEPE ao Processo n. 23081.018592/2017-15, autorizando a avaliagdo de
desempenho.

6. Roteiro de tramite administrativo da CPPD.

7. Resolucdo N. 004/90 de 30/01/1990, do Artigo3° ao Artigo7° e seu Anexo IL

8. Ata 003/2017 do Departamento de Eletromecénica e sistemas de Poténcia, aprovando
a constituicdo da comissdo especial para a avaliagdo de desempenho, sem titulagdo,
referente a exercicios anteriores da Professora Alzenira da Rosa Abaide.

9. Portaria n. 110/2017 do Centro de Tecnologia, designando os membros da comissao

especial.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

COMISSAO - CLN PROCESSO SOC. N. 112/2017
PARECER - 083/2017 PROCESSO DAG. N. 23081.018592/2017-15
RELATOR - Prof®. Maria Denise Schimith

10. Parecer da Comissdo Especial, aprovando o desempenho académico da Professora
Alzenira da Rosa Abaide com nota 9,6 (nove virgula seis).

11. Anexo II da Resolugdio N. 004/90 com os pontos obtidos pela Professora Alzenira da
Rosa Abaide no periodo de 24/10/1989 até 24/10/1997.

12. Edital de divulgagdo de resultado.

Considerando que o processo cumpriu com os trimites exigidos pela Resolugao N.
004/90, sendo aprovado seu desempenho no periodo supracitado, Comissdo de Legislagdo e
Normas € de

PARECER

que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo pode homologar a Avaliacao de
desempenho académico para fim de progressdo funcional da Professora Alzenira da Rosa
Abaide.

Santa Maria, 2 de junho de 2017.

b\v
\
trce Wanw b et
P o%. a %nisi’ag{é&ﬁidrfﬁth,
Présidente da CLN,
Parecer de Comissdo.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

COMISSAO - CLN CEPE PROC. N. 136/2017
PARECER — 080/2017 PROT. GERAL — PROC. N. 23081.020719/2017-66
RELATORA — Prof®. Luciane Almeri Tabaldi

A Comissdo de Legislagio ¢ Normas do CEPE da Universidade Federal de Santa Maria
recebeu, para analise e parecer, 0 Prdcesso de N 23081.020719/2017-66, da Divisdo de Protocolo
do Departamento de Arquivo Geral, e N. 136/2017, do CEPE, que trata da Solicitagdo de
Abertura de Concurso Publico para Professor Assistente na Area/Subarea de Ciéncia da
Satide/Medicina - Ginecologia e Obstetricia, do Departamento de Ginecologia e Obstetricia, do
Centro de Ciéncias da Satde.

Considerando a documentacdo presente e a legislagdo vigente pertinente ao tema, Resolug¢do
N. 030/2013, consolidada, e Resolu¢do N. 009/2016 da Universidade Federal de Santa Maria, a

Comissdo de Legislagdo ¢ Normas € de
PARECER

que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo pode autorizar a abertura de concurso para
Professor Assistente A na Area/Subirea de Ciéncia da Satide/Medicina - Ginecologia €
Obstetricia, regime de trabalho de 40 horas semanais, sem dedicacio exclusiva, cujos requisitos
sio graduagdo em Medicina com Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia e Mestrado
na Area de Ginecologia e Obstetricia ou areas afins, do Departamento de Ginecologia e

Obstetricia, do Centro de Ciéncias da Saude.

Santa Maria, 2 de junho de 2017.

™
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Prof®. Luciane Almeri Tabaldi, Prof®. Maria Denise Schimith,
Relatora. Presidente da CLN.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

COMISSAO - CLN PROCESSO N. 138/2017
PARECER —-092/2017 PROCESSO DAG N. 23081.016107/2015-15
RELATORA- Prof® Viviane Dal-Souto Frescura

A Comissdo de Legislacio e Normas recebeu, para andlise e parecer, 0 Processo Administrativo n.
23081.016107/2015-15, da Divisdo de Protocolo do Departamento de Arquivo Geral, e n. 138/2017, do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensfo que trata da “SOLICITACAO DE ABERTURA DE CON-
CURSO PUBLICO PARA PROFESSOR ADJUNTO A, NA AREA DE RES{DUOS SOLIDOS,
DOMESTICOS E INDUSTRIAIS/CONTROLE DA POLUICAO/ SANEAMENTO?, pelo Depar-
tamento Multidisciplinar - UDESSM.

Considerando toda documentagio e estando o processo devidamente instruido, de acordo com a Re-
solucdo N. 030/2013, consolidada, e o Edital N. 163, de 21 de dezembro de 2015 da UFSM, a Comissdo

de Legislagdo ¢ Normas ¢ de

PARECER

que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo pode homologar resultado do “CONCURSO PUBLI-
CO PARA PROFESSOR ADJUNTO A, NA AREA DE RESIDUOS SOLIDOS, DOMESTICOS E
INDUSTRIAIS/CONTROLE DA POLUICAO/ SANEAMENTO?, referente a vaga atualmente do
Departamento de Ensino — Colégio Politécnico, no qual foram aprovados os seguintes candidatos:

1° lugar: Filipe Fagan Donato, com nota final 7,58 (sete virgula cinquenta e oito)

2° lugar: Siara Silvestri, com nota final 7,37 (sete virgula trinta e sete)

3° lugar: Alberto Senra Gongalves, com nota final 7,33 (sete virgula trinta e trés)

4° lugar: Thaisa Pegoraro, com nota final 7,33 (sete virgula trinta e trés)

Santa Maria, 2 de junho de 2017

JRANOAE QG- S s Ll \ Uive W%:@A &Ww{(\
Prof®. Viviane Dal-Souto Frescura, Prof. Mari\a enise Schimith,
Relatora. Presidenté da CLN.
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

COMISSAO - CLN PROCESSO SOC. N. 139/2017
PARECER - 090/2017 PROCESSO DAG. N. 23081.034922/2016-39
RELATOR — Prof. Mauricio Sperandio

A Comissfo de Legislagio e Normas da UFSM recebeu, para analise e parecer, 0 Processo
n.23081.034922/2016-39, da Divisdo de Protocolo do Departamento de Arquivo Geral, e
n.139/2017, do CEPE, por meio do qual o Programa de Pés-Graduagio em Ciéncias Sociais
(PPGCS) solicita vaga em edital de selecio para professor visitante (PV) ou professor
visitante estrangeiro (PVE).

Considerando a documentacio que instrui o Processo, que estd de acordo com a
Resolucio N. 028/2016, e com o Edital N. 197, de 14 de dezembro de 2016, a Comissdo de

Legislagdo e Normas € de

PARECER

que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo pode homologar o resultado do Processo
Simplificado para Professor Visitante, realizado pelo Programa de Pos-Graduagdo em
Ciéncias Sociais (PPGCS), na 4rea de Sociologia, que teve os seguintes candidatos
aprovados:

1°. Rosana Pinheiro-Machado, com nota 10,0 (dez);
2°. Robert Sterling Rose, com nota 9,81 (nove virgula oitenta € um);
30 Ana Cristina de Souza Mandarino, com nota 9,61 (nove virgula sessenta € um).

Santa Maria, 2/de junho de 2017.

of* Maria Denise Schimith,
Presidente da CLN.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA.
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

COMISSAO - CLN PROCESSO SOC. N. 142/2017
PARECER - 088/2017 PROCESSO DAG. N. 23081.020677/2017-63
RELATOR — Prof. Olinto César Bassi de Araijo

A Comissio de Legislagio e Normas recebeu, para analise ¢ parecer O Processo
Administrativo n. 23081.020677/2017-63, da Divisdo de Protocolo do Departamento de
Arquivo Geral, e n. 142/2017, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, por meio do
qual Nara Augustin Gehrke requer autorizagdo do CEPE para avalia¢do de desempenho
académica para progressdo funcional.

A anélise dos documentos que constam no processo demonstra que a requerente
progrediu, na carreira do magistério superior, para Assistente Nivel 04 em 1999 e para
Adjunto Nivel 1 em 2013.

Considerando que, de acordo com o Parecer N. 107/2010, a recomposi¢do da carreira
dos docentes ja foi analisada e autorizada pelo CEPE. A Comissdo de Legislacao e

Normas € de

PARECER

que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo pode autorizar a solicitagdo avaliacdo de

desempenho académico para progressdo funcional de NARA AUGUSTIN GEHRKE.

Santa Maria, 2 de junho de 2017.
Gite &W»‘ 1 SLMLMHL\

W, -
Prof. Olinto Césat Bassydle Aratijo, Prof®. Maria_Denise Schimith,

Relator. Presidente da CLN.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

COMISSAO - CLN PROCESSO SOC. N. 149/2017
PARECER - 091/2017 PROCESSO DAG. N. 23081.021816/2017-76
RELATOR - César Alcides Geller

A Comissio de Legislagio e Normas recebeu, para andlise e parecer, 0 Processo Administrativo n.
23081.021816/2017-76, da Divisdo de Protocolo do Departamento de Arquivo Geral, e n. 149/2017, do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, por meio do qual Lauren Rosa Crossetti Vaucher requer
autorizagdo do CEPE para avaliagio de desempenho académico para progressdo funcional.

A servidora, resumidamente, requer autorizagéo para avaliagdo de desempenho referente ao periodo
anterior ao doutorado, que concluiu em 2007. Naquele ano, progrediu para Adjunto I, em fungdo da
obtencdo do titulo de doutor. No entanto, desde 1993 poderia ter sido avaliada por desempenho para
fins de progresséo.

Considerando que:

- de acordo com os pareceres 33, 35, 36, 37 e 38/2017 aprovados em plenario, o CEPE ja analisou e
decidiu favoravelmente sobre a recomposicio da carreira dos servidores que ndo foram avaliados para
fins de progressdo funcional no periodo 1990 a 2010, devido a exigéncia de justificativa para a ndo
obtengo de titulagdo que consta na Resolug&o N. 04/1990 da UFSM;

- a requerente teve progressdo para Assistente 4 em 1993 e progresséo, por titulagéo, para Adjunto
1 em 2007.

- a requerente nio foi avaliada por desempenho para fins de progressio funcional no perfodo 1993
a 2007.

A Comisséo de Legislagdo e Normas € de

PARECER
que o Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensao pode autorizar a avaliagdo de desempenho para fins

de progresséo funcional de LAUREN ROSA CROSSETTI VAUCHER.

WK CDU’%

; Man enise Schnmt
Presidente da CLN.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

COMISSAO - CLN PROCESSO SOC. N. 150/2017
PARECER — 093/2017 PROCESSO DAG. N. 23081.021837/2017-91
RELATOR — Prof®. Viviane Dal-Souto Frescura

A Comissio de Legislagio e Normas da UFSM recebeu, para analise e parecer, o
Processo n. 23081.021837/2017-91, da Divisdo de Protocolo do Departamento de Arquivo
Geral, e n. 150/2017, do CEPE, por meio do qual o Professor Vilmar Antonio Ferrazzo
requer autorizacio do CEPE para avaliagio de desempenho académico para progressiao
funcional.

O servidor, resumidamente, requer autorizagio para avaliagio de desempenho acad€émico
para progressdo funcional em 09/03/2006 da classe de Assistente IV para Adjunto I. Em
26/11/2008, progrediu para Adjunto I, em fungfo da obtengdo do titulo de doutor. O servidor
requer que essa progressdo funcional tenha vigéncia dois anos antes dessa Gltima progressao.
Os efeitos financeiros podem ser mantidos na data que obtive a progressio a Adjunto I por ti-
tulacao.

Considerando que:

- aos professores da UFSM, até 2010, exigia-se uma justificativa para progressao sem
doutorado, exigéncia essa sustentada pela Portaria N. 457/87 do MEC e Resolucdo N.
04/1990 da UFSM.

- em 2010, a UFSM reviu a exigéncia de justificativa, por meio do Parecer N. 150/2010
do CEPE, que se baseou no Parecer n. 3554/2010 da AGU/PGF/PF/UFSM que afirma que
“ndo é razoavel, portanto, que continuemos a exigir justificativa para o fato de ndo ter o inte-
ressado obtido titulacdo [...]. Assim, deverdo ser admitidos todos os pedidos de avaliagdo que
tenham sido feitos pelos servidores, independentemente de apresentagdo das justificativas
exigidas na Portaria N. 457/87 e Resolugdo 04/90 do UFSM”.

- com isso, os professores que ndo haviam realizado o doutorado, progrediram, sendo que

a PROGEP permitiu a recomposicio da carreira destes docentes, respeitando dois anos de in-

tersticio e avalia¢do de desempenho.

@20



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

COMISSAO - CLN PROCESSO SOC. N. 150/2017
PARECER — 093/2017 PROCESSO DAG. N. 23081.021837/2017-91
RELATOR — Prof®. Viviane Dal-Souto Frescura

- 0s docentes que fizeram doutorado antes de 2010 tiveram a progressao para Adjunto I, a
cada dois anos com avaliacio de desempenho, progrediram para os niveis subsequentes, sem
aproveitamento do tempo anterior.

- com isso, hoje na UFSM ndo hé isonomia na carreira docente, entre professores que fi-
zeram doutorado e os que nio fizeram. Aos que ndo cursaram doutorado, foi permitido a re-
composi¢io na carreira, aproveitando todo o tempo de servigo na UFSM, negando essa possi-
bilidade aos outros.

Portanto, a Comissio de Legislagdo ¢ Normas ¢ de

PARECER

que o Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensio pode autorizar a avaliagio de desempenho,
para fins de progressio funcional, para periodo anterior a conclusdo do doutorado, do

Professor Vilmar Antonio Ferrazzo.

Santa Maria, 2 de junho de 2017.

AN rne . t@jﬁ,?v,f SOy SR UL, we | MV‘\ E)d,(,{, w{,ﬁﬁ\
Prof®. Viviane Dal-Souto Frescura, Prof* Marig)Denise Schimith,
Relatora. Presidente da CLN.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

COMISSAO - CLN PROCESSO SOC. N. 151/2017
PARECER - 094/2017 PROCESSO DAG. N. 23081.021823/2017-78
RELATOR — Prof. Tatiana Wonsik Recompenza Joseph

A Comissio de Legislagio e Normas recebeu, para andlise e parecer o Processo
Administrativo 1. 23081.021823/2017-78, da Divisdo de Protocolo do Departamento de Arquivo
Geral, e n. 151/2017, do Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo, por meio do qual Gislaine
Rosa Biacchi requer autorizagio do CEPE para avalia¢do de desempenho académico para
progressio funcional em 16/6/2006 da classe de Auxiliar IV para Assistente I. A servidora
obteve progressio por titulagio em 2011 mas foi prejudicada ao ndo ter sua carreira docente
sido recomposta segundo a progressdo horizontal por tempo de servico, o que vem solicitar
agora mediante AVALIACAO DE DESEMPENHO ACADEMICO de acordo com a Resolugdo
04/90. A solicitacio da requerente é a de ser avaliada pela pontuagdo que esta na Ficha de
Progressdo Docente do SIE, de acordo com a Resolugdo 04/90, conforme citado anteriormente,
com vigéncia nas progressdes a cada dois anos, havendo a pontuagao necessaria registrada.

Considerando que:

- De acordo com os Pareceres Ns. 33, 35, 36 ¢ 38/2017, aprovados em plenario, o CEPE ja
analisou e decidiu favoravelmente sobre a recomposi¢io da carreira dos servidores que nao
foram avaliados para fins de progressdo funcional no periodo 1990 a 2010, devido a exigéncia
de justificativa para a nfo obteng#o de titulagdo que consta na Resolugao N. 04/90 da UFSM,;

- A requerente ndo foi avaliada por desempenho para fins de progressdo funcional no
periodo 1996 a 2011,

A Comissao de Legislagdo e Normas ¢ de

PARECER
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

COMISSAO - CLN PROCESSO SOC. N. 151/2017
PARECER - 094/2017 PROCESSO DAG. N. 23081.021823/2017-78

RELATOR - Prof. Tatiana Wonsik Recompenza Joseph

que o Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo pode autorizar a avaliagdo de desempenho

académico para fins de progressdo funcional de GISLAINE ROSA BIACCHL

Santa Maria, 2 de junho de 2017.

N

Tndlcraten MMQ«A»# Z E/LMM
Prof®. Tatiana Wonsik Recompenza Joseph Prof®. Mar1 emse Schimith,
Relator. Premdente da CLN.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
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COMISSAO - CLN PROCESSO SOC. N. 152/2017
PARECER - 089/2017 PROCESSO DAG. N. 23081.021807/2017-85
RELATOR — Prof®. Tatiana Wonsik Recompenza Joseph

A Comissio de Legislagio e Normas recebeu, para anélise e parecer, 0 Processo Administrativo n.
23081.021807/2017-85, da Divisdo de Protocolo do Departamento de Arquivo Geral, e n. 152/2017, do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, por meio do qual Vania de Fatima Barros Estivalete requer
autorizagdio do CEPE para avaliacio de desempenho académico para progressio funcional em
06/02/2005, da classe de Assistente IV para Adjunto L

A servidora obteve progressio por titulagdo em 2007, mas foi prejudicada ao nfo ter sua carreira
docente sido recomposta segundo a progressdo horizontal por tempo de servigo, o que vem solicitar
agora mediante AVALIACAO DE DESEMPENHO ACADEMICO de acordo com a Resolucdo N.
04/1990. A solicitacio da requerente é a de obter progressio funcional com vigéncia de dois anos ap0s
ter progredido a classe de Professor Assistente IV.

Considerando que:

- De acordo com os Pareceres Ns. 33, 35, 36 e 38/2017, aprovados em plenério, 0 CEPE ja analisou
e decidiu favoravelmente sobre a recomposicio da carreira dos servidores que ndo foram avaliados
para fins de progressdo funcional no periodo 1990 a 2010, devido a exigéncia de justificativa para a
nfio obtengio de titulagio que consta na Resolugdo N. 04/1990 da UFSM.

- A requerente ndo foi avaliada por desempenho para fins de progressdo funcional no periodo de
2005 a 2007.

A Comissfio de Legislacdo ¢ Normas ¢ de

PARECER
que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo pode autorizar a avaliagdo de desempenho académico
para fins de progresséo funcional de Vania de Fatima Barros Estivalete.

Santa Maria, 2 de junho de 2017.

SRS WSS 0 - » fa
St ¢ penéz Wi %L(MW

Prof*. Tatiana Wonsik Rec eph Prof.. anﬁ enise Schmnth
Relator. Presidente da CLN.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

COMISSAO - CLN PROCESSO SOC. N. 153/2017

PARECER - 081/2017 PROCESSO DAG. N. 23081.021817/2017-71
RELATOR — Prof. Gerson Guarez Garcia

A Comissio de Legislagio e Normas recebeu, para analise e parecer o Processo
Administrativo n. 23081.021817/2017-71, da Divisdo de Protocolo do Departamento de
Arquivo Geral, e n. 153/2017, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo, por meio do qual
Gisele Scotti do Canto requer avaliagdo de desempenho académico para fins de progressao
por desempenho para nivel subsequente independente de titulacdo.

A servidora, resumidamente, requer autorizagdo para avaliagdo de desempenho referente
ao periodo anterior ao doutorado, que concluiu em 2007. Naquele ano, progrediu para
Adjunto I, em fungfo da obtencdo do titulo de doutor. No entanto, desde 2005 poderia ter
sido avaliada por desempenho para fins de progresséo.

Considerando que:

- De acordo com o Parecer N. 37/2017, aprovado em plenario, o CEPE ja analisou e
decidiu favoravelmente sobre a recomposicdo da carreira dos servidores que n&o foram
avaliados para fins de progressdo funcional no periodo 1990 a 2010, devido a exigéncia de
justificativa para a nfio obtengdo de titulagdo que consta na Resolugao N. 04/1990 da UFSM.

- A requerente teve progressdo para Assistente 4, em 18/06/2003, e progressdo, por
titulagdo, para Adjunto 1, em 15/08/2007.

- A requerente ndo foi avaliada por desempenho para fins de progressdo funcional no
periodo 2003 a 2007.

A Comissdo de Legislagdo e Normas € de

PARECER
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

COMISSAO - CLN PROCESSO SOC. N. 153/2017
PARECER - 081/2017 PROCESSO DAG. N. 23081.021817/2017-71

RELATOR - Prof. Gerson Guarez Garcia

que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo pode autorizar a avaliagdo de desempenho

para fins de progressdo funcional, de periodo anterior & conclusdo de doutorado, de GIZELE

SCOTTI DO CANTO.

Santa Maria, 2 de junho de 2017.

Mowoe Niw 6@%&%“}\
Prof®. Marta-Denise Schimith,
Presidente da CLN.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

COMISSAO - CLN PROCESSO SOC. N. 154/2017
PARECER — 084/2017 PROCESSO DAG. N. 23081.021836/2017-47
RELATOR — Prof. Gerson Guarez Garcia

A Comissdo de Legislagio e Normas recebeu, para analise e parecer o Processo
Administrativo n. 23081.021836/2017-47, da Divisdo de Protocolo do Departamento de
Arquivo Geral, e n. 154/2017, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, por meio do qual
Renésio Armindo Grehs requer avaliagdo de desempenho académico para fins de progressao
por desempenho para nivel subsequente independente de titulagéo.

O servidor, resumidamente, requer autoriza¢do para avaliacio de desempenho referente
ao periodo anterior ao doutorado, que concluiu em 2004. Naquele ano, progrediu para
Adjunto I, em fungdo da obtencdo do titulo de doutor. No entanto, desde 2000 poderia ter
sido avaliada por desempenho para fins de progressao.

Considerando que:

_ De acordo com os Pareceres N. 33, 34, 35, 36, 37 e 38/2017, aprovados em plenario, 0
CEPE j4 analisou e decidiu favoravelmente sobre a recomposi¢do da carreira dos servidores
que nio foram avaliados para fins de progressdo funcional no periodo 1990 a 2010, devido a
exigéncia de justificativa para a nao obtencdo de titulagdo que consta na Resolugdo N. 04/90
da UFSM.

- O requerente teve progressdao para Assistente 4, em 06/06/2000, e progressdo, por
titulacio, para Adjunto 1, em 08/11/2004.

- O requerente ndo foi avaliado por desempenho para fins de progressao funcional no

periodo 2000 a 2004.

A Comissio de Legislagdo e Normas € de

PARECER
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

COMISSAO - CLN

PROCESSO SOC. N. 154/2017
PARECER - 084/2017

PROCESSO DAG. N. 23081.021836/2017-47
RELATOR — Prof. Gerson Guarez Garcia

que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo pode autorizar a avalia¢do de desempenho

para fins de progressdo funcional, de periodo anterior a conclusao de doutorado, de
RENESIO ARMINDO GREHS.

Santa Maria, 2 de junho de 2017.

\

Yo ue Nl w &QM‘ w/\‘ék
Prof®. Maria) Denise Schimith,
Presidente da CLN.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

COMISSAO - CLN PROCESSO SOC. N. 146/2017
PARECER — 086/2017 PROCESSO DAG. N. 23081.018311/2017-24
RELATOR — TAE Wilson Severo da Rosa

Comiss3o de Legislaciio e Normas da UFSM recebeu, para analise e parecer, 0 Processo
n. 23081.018311/2017-24, da Divisdo de Protocolo do Departamento de Arquivo Geral, e n.
146/2017, do CEPE, por meio do qual o Departamento de Ciéncias da Saude, do Centro
de Ciéncias da Satide da Universidade Federal de Santa Maria, solicita abertura de
Concurso Publico para Professor Adjunto A, para uma vaga, com regime de trabalho
de 40 horas semanais, sem dedicacio exclusiva, na drea de atuagio de Ciéncias da

Satide/Medicina, Sub-Area de Cirurgia Otorrinolaringologica.

Consta no processo Ata N. 09/2016 do Colegiado do Departamento de Cirurgia, de 23 de
marco de 2017, a definigdo pelo regime de trabalho de 40 horas semanais sem Dedicagdo
Exclusiva, visto que em concurso realizado anteriormente conforme Edital N. 191/2016, em
anexo, na mesma area de atuacgdo, que apos o periodo de inscrigdes €, ainda de prorrogagao
de inscrigdes, conforme previsto no § 3° do Artigo 7° da Resolucdo N. 030/2013 da UFSM,
ndo houve candidatos inscritos para o referido concurso pois o regime era com Dedicagao

Exclusiva.

Considerando toda documentacio e estando o processo devidamente instruido, de acordo
com a Resolucio N. 030/2013 que determina no Paragrafo Unico do Artigo 48, que
excepcionalmente a UFSM podera abrir Concurso Publico de Magistério Superior, mediante
aprovacio pelo CEPE, do regime de quarenta horas semanais de trabalho, sem dedicacéo

exclusiva, para areas com caracteristicas especificas, portanto a CLN éde

PARECER
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

COMISSAO - CLN PROCESSO SOC. N. 146/2017
PARECER - 086/2017 PROCESSO DAG. N. 23081.018311/2017-24
RELATOR — TAE Wilson Severo da Rosa

que o Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo pode autorizar a abertura de “Concurso
Piiblico para Professor Adjunto A, para uma vaga, com regime de trabalho de 40 horas
semanais, sem dedicacdio exclusiva, na drea de atuagio de Ciéncias da Satde/Medicina,
Sub-Area de Cirurgia Otorrinolaringolégica, do Departamento de Cirurgia do Centro de

Ciéncias da Saude da Universidade Federal de Santa Maria.

Santa Maria, 2 de junho de 2017.

N on bty
P %%%ﬂé\r{l\lse Schimith,
Prestdente da CLN.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

COMISSAO - CLN PROCESSO SOC. N. 147/2017
PARECER - 087/2017 PROCESSO DAG. N. 23081.036930/2016-10
RELATOR - TAE Wilson Severo da Rosa

Comissdo de Legislagdo e Normas da UFSM recebeu, para analise e parecer, o Processo
n. 23081.036930/2016-10, da Divisdo de Protocolo do Departamento de Arquivo Geral, € n.
147/2017, do CEPE que solicita “ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO PARA
PROFESSOR ADJUNTO A, NiVEL 1, COM DEDICACAO EXCLUSIVA NA AREA
DE MORFOLOGIA, SUBAREA ANATOMIA HUMANA, do Departamento de
Morfologia, do Centro de Ciéncias da Satde da Universidade Federal de Santa Maria.

Considerando toda documentagio e estando o processo devidamente instruido, de acordo
com a Resolucdo N. 030/2013, consolidada, e com o Edital N. 186, de 2 de dezembro
2016/UFSM, com cinco inscrigdes homologadas, ¢ dois candidatos presentes na Instalagao

do Concurso, a Comissio de Legislagdo e Normas ¢ de
PARECER

que o Conselho de Ensino, Pesquisa € Extensdo pode homologar o resultado do
«“CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR ADJUNTO A, NiVEL 1, COM
DEDICACAO EXCLUSIVA NA AREA DE MORFOLOGIA, SUBAREA ANATOMIA
HUMANA do Departamento de Cirurgia, do Centro de Ciéncias da Satde,da Universidade

Federal de Santa Maria, no qual nio houve candidato aprovado.
Santa Maria, 2 de junho de 2017.
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Prof*. Mania,Denise Schimith,

Presidente da CLN.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

COMISSAO - CLN PROCESSO SOC. N. 148/2017
PARECER - 085/2017 PROCESSO DAG. N. 23081.039011/2016-06
RELATOR — Prof. César Alcides Geller

A Comissdo de Legislagio e Normas da UFSM recebeu, para analise e parecer, o Processo n.
23081.03911/2016-06, da Divisdo de Protocolo do Departamento de Arquivo Geral, e n. 148/2017, do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensfio, por meio do qual o Departamento de Engenharia de
Produgiio e Sistemas do Centro de Tecnologia solicita abertura de Concurso Publico para Professor
Adjunto, na drea de Planejamento, Projeto, Controle de Sistemas de Producdo/Engenharia
Econémica.

Considerando a documenta¢do que instrui o processo, estando de acordo com a Resolugdo N.
030/2013, consolidada, e do Edital N. 46, de 8 de abril de 2016.

A Comisséo de Legislagdo ¢ Normas € de
PARECER

que o Conselho de Ensino, Pesquisa € Extensdo pode homologar o resultado do Concurso Publico para
Professor Adjunto na 4rea de Planejamento, Projeto, Controle de Sistemas de Producdo/Engenharia
Econdmica, Departamento de Engenharia e Produgéo e Sistemas do Centro de Tecnologia, no qual nao

houve candidatos aprovados.

Santa Maria, 2 de junho de 2017.

César Alcides Geller, ﬁemse Schnmvﬁu
Relator. Pre51dente da CLN.
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