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7. Formacdo de professores (para a Educacdo Basica e Superior)

Resumo:O presente texto emerge a partir das reflexées que venho construindo como ouvinte
da Leitura Dirigida “Ambientes sociais e sentidos do trabalho”, vinculada ao Programa de Pds
Graduagdo em Educacdo Ambiental — PPGEA, da Universidade Federal do Rio Grande —
FURG, percebendo o significado de vivenciar o que se configura em grupo de estudos e
formacgéo em Roda. O grupo intitula-se Roda dos Sentidos, inspirado na obra “Os Sentidos do
Trabalho: ensaios sobre a afirmacdo e negacdo do trabalho” (ANTUNES, 1999), primeiro
referencial estudado coletivamente neste espago. Pensar na formacgdo dos educadores e
educadoras € acreditar na importancia de construir espagos de formacdo dentro das
instituicOes educativas, configurados de forma permanente, como séo as Rodas de Formacao.
Para Warschauer (2001), a Roda “é o simbolo para viabilizar o didlogo, a troca de
experiéncias, a construcdo de conhecimentos com sentido para seus sujeitos”, além disso,
segundo Lima (2011) a Roda de Formacdo € uma “opcdo politico-epistemoldgica e néo
apenas metodologica”, por isso tem se configurado como espaco dialdgico, de compartilhar
saberes e fazeres de educadores e educadoras. Nas Rodas € possivel desenvolver a proposta de
escritas de narrativas com um significado diferente, pois se constituem como espagos de
pensar o dito, refletindo sobre o que foi dialogado no grupo, segundo Marques (2001), “[...] é
0 escrever que constitui a escrita em sua fungéo primeira de significante, depois de produtora
de sentidos”. Nas Rodas de Formacao construimos nossa identidade de grupo, a compreenséo
da necessidade de reconhecermos nossas especificidades enquanto trabalhadores em educacao
e 0 quanto nossas praticas educativas quando reflexivas, contribuem para “arranhar” a logica
capitalista de producdo de conhecimento em prol da concepcdo de que o conhecimento se
constréi. Neste sentido acreditamos no processo dialégico como transformador, o didlogo,
assim como a escuta freireanos, contribuem na nossa formagdo permanente, assim como nos
faz repensar nossa pratica pedagogica ao compartilharmos uns com os Outros nossas
vivéncias.

Palavras-chave: Rodas de Formacéo; Didlogo; Aprender com o Outro; Escrita.

Repensando e reconstruindo espacos e tempos de Formag&o Permanente’

Os espacos de formacéo de educadores e educadoras séo lugares em que os saberes e

fazeres docentes sdo compartilhados, pensados e amadurecidos para que assim possamos

! Utilizo o termo Formagdo Permanente conforme a compreensdo de Lima (2011), nos reconhecendo como
sujeitos inconclusos, vivemos em constante aprendizado uns com os Outros, e por isso entendemos que nossa
formacdo ndo inicia a partir da docéncia, mas muito antes. Porém ainda compreendendo que a docéncia
especificamente, abrange os processos de Formacéo Inicial e Continuada, mas por fazer-se parte do que somos,
encaixa-se na nossa Formagdo Permanente enquanto seres humanos.



construir nossas praticas pedagogicas. Desde a configuracdo das proprias disciplinas durante
as graduacdes em Licenciatura, até semindrios, simp0sios, congressos e outros, estamos em
constante movimento de aprendizagem de ser professor e professora. Contudo, séo nas Rodas
de Formagdo que os estudos e dialogos reflexivos sobre a docéncia alcangam outros
significados, *“alguém narra uma experiéncia, (com)partilhando-a na Roda, outros
interlocutores podem dela apropriar-se por inteiro e, ainda assim, a experiéncia retorna para o
narrador ressignificada” (SOUZA, 2010, p. 18), neste sentido, as Rodas configuram-se como
espacos diferenciados de pensar e construir a docéncia, ao compartilharmos um pouco de nds
com o Outro e percebermos neste movimento, nossa propria reconstrucao.

A partir da minha experiéncia como aluna ouvinte da Leitura Dirigida “Ambientes
sociais e sentidos do trabalho”, orientada pela Professora Dr? Vanise dos Santos Gomes e
vinculado ao Programa de PoOs-Graduacdo em Educacdo Ambiental — PPGEA, da
Universidade Federal do Rio Grande — FURG, tenho concebido o significado da importancia
de vivenciar espacos de estudo e formagdo em Rodas.

Este grupo iniciou no primeiro semestre de 2011, com o estudo da obra “Os sentidos
do trabalho: ensaios sobre a afirmacéo e a negacgéo do trabalho”, de Ricardo Antunes (1999),
livro ao qual inspirou o grupo a intitular-se “Roda dos Sentidos”, estudamos alguns textos de
Marx e Engels, relacionados a categoria trabalho, e no presente ano o grupo esta organizado
pelo estudo de outra obra de Antunes, “Adeus ao trabalho? Ensaio sobre as metamorfoses e a
centralidade no mundo do trabalho” (2011).

Nestes estudos buscamos compreender as amarras do sistema capitalista a classe-que-
vive-do-trabalho (ANTUNES, 1999), bem como o papel da nossa categoria de trabalhadores
em educacdo como aquele capaz de articular formas de “arranhar” esta l6gica. Durante nossos
encontros, construimos alguns conceitos indispensaveis para entendermos a complexidade
deste sistema, mas sempre com esperanca de encontrarmos alternativas de repensar nossa
pratica em prol da construcdo de uma sociedade mais justa e menos excludente.

Uma dessas alternativas é repensar nossa propria formagdo fazendo um exercicio
reflexivo sobre a docéncia e sobre nossas praticas pedagogicas, que somente podem se
efetivar de forma significativa quando realizadas em ambientes que propiciem a autonomia e
a compreensdo da importancia de aprendermos uns com os Outros. O direito a formacéo
continuada na perspectiva das Rodas faz parte desse movimento de pensar e repensar 0S
saberes e fazeres docentes.



Pessoas num movimento de um “vir a ser” num “estar sendo” com uma
opcao politica, epistemoldgica e metodoldgica — transformacdo de praticas
de formacédo permanente num processo de formar-se ao formar. E isso indica
0s percursos trilhados por esta Roda, em passos individuais, movimentos
coletivos. (LIMA, 2011, p. 12)

Neste sentido, as Rodas devem compor-se pelos grupos de educadores e educadoras
dentro das proprias instituicdes de ensino, cada contexto, necessita dialogar sobre questdes
especificas, nisto constréi-se a identidade de grupo, a partir do significado que cada um
atribui a sua formacdo dentro do espaco onde atua. Na medida em que vdo sendo
compartilhadas experiéncias no contexto comum, construindo outras concepgdes sobre a
docéncia, essa aprendizagem pode abrir-se ao debate em outros espacos e com sujeitos
distintos, de outras institui¢cbes, dialogando com Outros colegas, a realidade vivida em
diferentes contextos, (re)significando os espagos de formacdo mais amplos.

Clarindo (2011) destaca que a formacdo dos professores se da pelas necessidades da
comunidade a qual atente, compreender as caracteristicas de cada contexto faz parte da
formagéo dos educadores em Roda, por que estas se conectam com a realidade vivida por seus
educandos e educandas.

[...] as rodas de formacdo e comunidades aprendentes? entrelacam seus fios,
tecendo os saberes da formacdo continuada de professores. Ai o0s
participantes da formacdo tramam sua histéria e significam e ressignificam
saberes através do outro, do compartilhar experiéncias. (CLARINDO, 2011,
p. 40)

Neste sentido que ressalto a importancia dos espacos formativos dentro de cada
instituicdo, possibilitando pensar que a formacdo de cada grupo de educadores emerge pela
necessidade de também compreender sua docéncia neste espaco especificamente. Por isso,
cada Roda € Unica, e se constitui pelo grupo de pessoas que dela fazem parte.

A propria Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB 9394/96, em seu
titulo VI, que discute sobre os Profissionais da Educacdo, garante em seu paragrafo 1° a
promogao por parte do Distrito Federal, dos Estados e Municipios, em regime de colaborag&o,
a formacao inicial e continuada bem como a capacitacdo dos profissionais do magistério. Fica
evidente a preocupacdo ndo s6 com a formacdo inicial dos professores, mas também a

formagéo continuada, mas essa questdo se efetiva em sua plenitude? Podemos considerar que

2 Clarindo (2011) utiliza o conceito de comunidade aprendente a partir da concepcéo de Brandao (2003), como
sendo 0 grupo de pessoas que se retine em um determinado tempo e lugar com um objetivo mituo de estabelecer
sentidos pela busca de saberes, em um movimento de aprender e ensinar mutuamente.



todas as praticas vivenciadas no decorrer da nossa vida profissional sdo praticas de formacéo
continuada pautada na construcdo da identidade, dos saberes e fazeres docentes de forma
reflexiva?

No mesmo titulo, em seu artigo 67, a LDB 9394/96, destaca a valorizacdo dos
profissionais da educacdo, garantindo que lhes seja assegurada nos termos dos estatutos e dos
planos de carreira do magistério publico, a efetivacdo do inciso V, onde destaca a inclusdo de
periodos de estudos incluidos na carga horaria de trabalho dos professores. A quantos
educadores e educadoras tém sido proporcionados momentos de reflexdo dentro da instituicdo
escolar? Como tem se configurado nestes espacos, movimentos de efetiva formacdo
continuada? Quantos depoimentos ouvimos de profissionais que participam de reunides de
formagéo que acabam se restringindo a resolucdo de problemas administrativos?

Compreender a formacéo inicial e continuada dos professores como politica publica de
direito, efetiva-se como valorizacdo da categoria, como consagracdo de que a profissdo
docente se constitui no decorrer da Formagdo Permanente. A docéncia tem como
caracteristica um constante processo de ensino e aprendizado, com os educandos e educandas,
com os (as) colegas de magistério, com 0s autores e autoras que nos orientam e com todos e
todas que em algum momento possam nos fazer refletir sobre nossos saberes e fazeres
docentes.

A docéncia foi e € construida historicamente pela busca do reconhecimento da
profissionalizacdo e valorizacdo da categoria, como destaca Arroyo (2000) “nosso oficio
carrega uma longa memoria” (p. 17) e por estar inserida em um sistema societario que
valoriza a “producdo” de conhecimento pela quantidade de educandos e educandas que
conseguem se adaptar aos sistemas escolares doutrinarios, cada vez mais somos questionados
por nossa pratica pedagdgica, principalmente por nossas metodologias. Como se qualquer
profissional fosse mais capaz de pensar e falar sobre educacdo do que nos, educadores e
educadoras.

Por este motivo que Antunes (1999), ao discutir sobre a classe-que-vive-do-trabalho
nos inquieta, quando afirma que do ponto de vista do processo de producdo capitalista, no
sistema societario vigente, fazemos parte da categoria de trabalhadores improdutivos,
juntamente com os trabalhadores no setor de servigos, bancos, comércio, turismo, nos
enquanto profissionais do servico publico, ndo gerando mais valia diretamente, fazemos parte

dessa categoria.



Os trabalhadores improdutivos, aqueles cujas formas de trabalho s&o
utilizadas como servicos, seja para uso publico ou capitalista, e que ndo se
constitui como elemento diretamente produtivo, como elemento vivo no
processo de valorizacdo do capital e de criacdo de mais-valia. (p. 102)

De forma direta o trabalho do professor e da professora ndo gera mais-valia e por isso,
é compreendido como improdutivo. Nos, profissionais da educacdo, geramos mais valia
indiretamente ao formar um profissional que ira assumir o papel de sujeito trabalhador na
industria, por exemplo, onde o emprego da forca de trabalho gera mais-valia. Neste sentido,
buscamos ser reconhecidos ndo s pela formacédo de sujeitos trabalhadores e capazes de gerar
lucro dentro do sistema capitalista, o trabalho dos educadores e educadoras esta para além da
formacéo de individuos para o mercado de trabalho, somos sujeitos envolvidos na formacéo
do “ser humano” e na luta por sua emancipacao.

A partir disso, percebemos que nos, educadores e educadoras em Formacdo Inicial e
Continuada, enquanto aprendemos os saberes e fazeres docentes, estamos envolvidos na

construcdo da “humana docéncia”.

Reaprendemos que nosso oficio se situa na dindmica histérica da
aprendizagem humana, do ensinar e aprender a sermos humanos. Por ai
reencontramos o sentido educativo do nosso oficio de mestre, docentes.
Descobrimos que nossa docéncia € uma humana docéncia. (ARROYO,
2000, p. 53)

Mais do que o sistema societario vigente espera de nos, doutrinar sujeitos para
inserirem-se no mercado de trabalho, desenvolver contetudos descontextualizados da realidade
dos educandos e educandas em prol da alienagdo, ensinamos e aprendemos, N0 Processo
dialdgico que a docéncia e a discéncia solicitam, a “ser humanos”.

Segundo Arroyo (2000), a escola desumaniza a infancia, a adolescéncia e a juventude,
seus processos doutrindrios contribuem para que ndo sejam proporcionados tempos e espacos
de ser e de viver esses tempos de vida. A sociedade capitalista preocupada com a preparagédo
de sujeitos que irdo compor a massa de trabalhadores explorados, ndo reconhece esses tempos
de vida, por que ndo é vantajoso que 0s sujeitos “aprendizes” vivenciem praticas reflexivas e
emancipatorias dentro da sociedade como um todo, em especial dentro da escola.

Segundo Meészaros (2005), a educacdo, historicamente institucionalizada foi se
constituindo como método de “internalizacdo” dos valores dominantes, tornando os ideais
dessa classe aqueles a serem seguidos, como forma de manter em desenvolvimento a maquina

produtiva em prol do capitalismo.



A questdo crucial, sob o dominio do capital, é assegurar que cada individuo
adote como suas proprias as metas de reproducédo objetivamente possiveis do
sistema. Em outras palavras, no sentido verdadeiro amplo do termo
educacdo, trata-se de uma questdo de “internalizacdo” pelos individuos (...)
da legitimidade da posicdo que lhes foi atribuida na hierarquia social,
juntamente com suas expectativas “adequadas” e as formas de conduta
“certas”, mais ou menos estipuladas nesse terreno. (MESZAROS, 2005, p.
44)

A partir disso fica evidente que ao sistema societario em que vivemos nao é
conveniente a emancipacao dos sujeitos, por que assim, compreenderiam a realidade vivida e
se tornariam militantes da construcdo de um modelo societdrio mais justo. Na visdo
capitalista, é necessario que esses sujeitos permanecam “internalizando” a forma de ser que
Ihe € imposta pela categoria social dominante, “ocupando” lugares sociais demarcados por tal
categoria. Este modo de compreender o sistema societario reflete na concepcao dos sujeitos
com relacdo ao seu lugar nessa sociedade. Um sujeito sem opcdes de deixar de ser
marginalizado socialmente acaba “fatalizando-se” e assumindo a identidade de “oprimido”
(FREIRE, 1987).

Por isso, aos docentes que buscam realizar praticas pedagdgicas cheias de sentido em
busca da efetivacdo da emancipagdo dos sujeitos, sdo desvalorizados pela propria sociedade.
Estando totalmente envolvidos por um processo histérico de alienacdo, as pessoas ndo
conseguem perceber o quanto o trabalho dos educadores e educadoras contribui para a
permanéncia ou para a mudanca de perspectiva do sistema societario vigente.

O conceito de alienacdo entendido neste contexto refere-se ao concebido a partir dos
estudos marxistas, em que o sujeito trabalhador torna-se objeto de seu trabalho quanto mais
vida ele pde nesse objeto. Segundo Marx (1982) “ele ndo € o que é o produto do seu
trabalho”, a vida que o trabalhador cedeu a producdo lhe é, assim, estranhada, alienada. Neste
sentido, Freire (1987) destaca a importancia dos processos educativos emancipatérios, para
que os trabalhadores e trabalhadoras compreendam-se inseridos em um processo produtivo,
mas sem deixar de “ser humanos”.

Para muitos educadores e educadoras, o processo de emancipacdo € quase que
inalcangavel, devido as amarras do sistema capitalista, ndo conseguem compreender como
suas acOes em sala de aula podem ser modificadoras do sentimento de impoténcia dos seus
educandos e educandas e deles proprios diante deste sistema. Guimarées (2004) considera que
por mais que pareca isolada uma acdo de sala de aula, por exemplo, ou até inofensiva as

grandes mudancas dos pensamentos hegemonicos, elas estdo construindo o elo de



transformacdo, fazendo parte historicamente do processo de mudancas do paradigma
societario.

Neste momento histdrico o que se busca é compreender que educadores e educadoras
tem a capacidade de “arranhar” a Idgica capitalista, através de suas praticas educativas. Mas
como pensar em praticas que contribuam para a emancipacdo dos educandos e educandas?
Nos espacos de Formacdo Permanente, configurados como aqueles que proporcionam a
reflexdo entre teoria e pratica. Uma perspectiva de formacdo que possibilite reflexdes em
grupo, com a garantia de autonomia, construcdo da identidade docente de cada um e ao
mesmo tempo do grupo como um todo, envolvendo um processo de aprendizagem uns com 0s
Outros, se constitui como espago potencializador da reestruturacdo da educacgéo.

As Rodas de Formacgdo tem se configurado como um espaco transformador na vida
profissional de educadores e educadoras que buscam uma nova concep¢do de educacdo, com
novas perspectivas de construcdo de saberes e fazeres docentes, conforme ressalta
Warschauer (2001), a Roda “é o simbolo para viabilizar o dialogo, a troca de experiéncias, a
construcdo de conhecimentos com sentido para seus sujeitos”, a interlocucao entre os sujeitos
que a compde estd para além da configuracdo do circulo, acontece nas relacdes de confianca
que se estabelece neste processo como um todo.

Segundo Lima (2011) a Roda de Formacdo é uma “opc¢do politico-epistemoldgica e
ndo apenas metodologica”, por isso tem se configurado como espaco dialégico, de
compartilhar saberes e fazeres. Como forma de real efetivacdo do direito a Formacao
Permanente muitos educadores e educadoras tém apostado nesta proposta como aquela capaz

de reconfigurar a educacdo como um todo.

Conhecendo a “Roda dos Sentidos” e o0s sujeitos que a compdem.

Teve inicio no primeiro semestre de 2011, um grupo de estudos que se uniu pelo
desejo de aprofundar os estudos sobre os referenciais marxistas, de forma a construir
conhecimentos coletivamente, por ja terem tido esta experiéncia em outros momentos, com
grupos diferentes. Foi, entdo, que organizado pela Professora Dr.2 Vanise dos Santos Gomes
reuniam-se trés doutorandos, dois do Programa de P0s-Graduacdo em Educacdo Ambiental
PPGEA/FURG e um do Programa de Pdés-Graduagdo em Educacdo e Ciéncias
PPGEC/FURG, juntamente com duas Pedagogas e uma graduanda em Pedagogia
Licenciatura da FURG. No presente ano, uniram-se ao grupo duas Pedagogas, mestrandas do



Programa de Pds-graduacdo em Educacdo PPGEdu/FURG e mais dois doutorandos do
PPGEA/FURG.

A “Roda dos Sentidos” tem se caracterizado pela heterogeneidade da formacdo dos
sujeitos que a compde, Engenheiros, Pedagogas, Licenciadas em Letras e Historia. Essa
diversidade de profissionais tem enriquecido nossos encontros, nossas aprendizagens, nossas
relacdes e o sentido de estudar em Roda. Cada componente do grupo traz suas experiéncias no
mundo do trabalho para as discussdes sobre os referenciais estudados, muitos de nos
percorreram diversos espacos antes da chegada a Roda dos Sentidos, industria, comercio,
escola, sdo locais que definem a constituicdo do grupo. Por isso, os estudos dos referenciais
marxistas tem um significado diferente neste grupo em especial, sentido que cada um
compartilha nos encontros semanais, para a construgdo do conhecimento coletivo.

Nesses encontros semanais, as leituras dos textos a serem estudados séo de
responsabilidade de todo o grupo. A discussdao do referencial circula por entre essa Roda e
assim permanecemos no movimento de nos questionar, argumentar, reler, utilizar outros
aportes teoricos ja estudados por alguns membros do grupo, na busca por compreender tais
referenciais.

Para que pudéssemos utilizar a escrita como recurso na nossa formacdo pedagogica,
recebemos a proposta da construcdo de um portfdlio coletivo, que é o registro reflexivo e
tedrico do encontro anterior, com o objetivo de materializar as compreensdes alcangadas e
registrar 0s questionamentos ainda em construcdo. A nossa escrita se configura pela
perspectiva de Marques (2001), em que escrever € a inauguracdo do proprio pensar.

A0 registrarmos nossos pensamentos percebemos que construimos espagos de
aproximacgdo entre 0s sujeitos integrantes do grupo, onde se materializa o imaterial,
sentimentos e percepgdes sdo descritas e narradas pelos sujeitos, como forma de expressar a
intensidade de cada encontro vivenciado pelo grupo. As narrativas escritas nesta ferramenta
pedagdgica sdo lidas sempre no inicio dos encontros da Roda e acabam dando um “tom”
diferente para cada encontro.

A “Roda dos sentidos” tem sido espaco de reflexdo sobre a categoria trabalho no
sistema capitalista, educadoras e educadores de areas distintas, engenheiros, pedagogas,
licenciadas em letras e histdria, sdo sujeitos que carregam suas bagagens de conhecimentos e
gue vem estudando e aprendendo uns com os Outros a construir conceitos sobre o mundo do

trabalho, bem como configurando uma perspectiva diferenciada de formagdo permanente.

O sentido de construir a docéncia em Rodas de Formacao



H& muito vem se discutindo a importancia da formacdo docente em busca da
especificidade dos profissionais da educagdo. A cada reformulacdo educativa, quando séo
propostas mudancas no curriculo escolar, por exemplo, a categoria se movimenta, em busca
do direito por compreender seu efetivo papel na aplicacdo dessas mudancas.

Arroyo (2000) ratifica que “quanto mais nos aproximamos do cotidiano escolar mais
nos convencemos de que ainda a escola gira em torno dos professores, de seu oficio, de sua
qualificacdo e profissionalismo. S&o eles e elas que a fazem e reinventam”, por iSso que 0sS
guestionamentos realizados pelo grupo de educadores e educadoras dentro das instituicdes
escolares sdo téo significativos.

No caso da Roda dos Sentidos, por fazermos parte de diferentes espacos educativos,
percebemos o quanto podemos contribuir de forma diferenciada com a formacéo de cada um
no grupo e por consequéncia, dos nossos educandos e educandas. Por desenvolvermos nossas
praticas docentes com criangas, jovens e adultos, nosso grupo se constitui realizando
processos de reflexdo sobre a nossa pratica pautados nos estudos sobre a categoria trabalho
dentro da sociedade vigente. Alguns s@o educadores profissionalizantes nos Institutos
Federais do Rio Grande do Sul - IFRS, em Rio Grande e em Pelotas, outras trabalham com
criancas, adolescentes e jovens no ensino basico em Rio Grande e ainda ha as educadoras que
contribuem com sua pratica na formacéo de licenciandos e licenciandas na FURG.

A constituicdo de cada grupo € diferente e vai se firmando a medida que se
estabelecem elos de confianca, de estar aberto a aprender com os Outros, de partilhar
experiéncias e repensar a pratica a partir dos estudos coletivos. Warschauer (2001) considera
nas Rodas de Formacdo “essa concepgdo de partilha que traz a ideia de retorno a pessoa, na
qual o que importa sdo os significados e os aprendizados que elas fazem, insere-se numa nova
ética, que implica uma reciprocidade ndo mercantil” (p. 178), o retorno pode nao ser recebido
no mesmo momento da partilha, a ressignificacdo do que foi partilhado se dard em tempos e
espacos indeterminados, para cada um em momentos diferentes.

Esses elos de confianca séo estabelecidos a partir do didlogo, mas também a partir das
narrativas escritas, pois estas demonstram o quanto cada um de nés contribui na formacéo do
Outro. Na Roda dos Sentidos, muitos sdo os relatos no grupo de que durante os estudos
individuais para os encontros, somos lembrados por nossos discursos, por nossas reflexoes
sobre o tema em questéo.

Essa pratica de construcdo de conceitos e organizacdo dos pensamentos e

guestionamentos a partir da escrita, como registro dos saberes e fazeres docentes e 0 processo
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de compartilhar essa escrita na Roda da qual se faz parte, auxilia no desenvolvimento dos

referenciais estudados no grupo como um todo.

Trata-se, portanto, de um trabalho que envolve o questionamento do lugar do
outro, do nosso, de nossa relacdo com ele, da procura da justa medida de
nossos atos, da disponibilidade para partilhas, determinacéo, flexibilidade e
humildade. Quando a andlise da pratica pela escrita propicia este tipo de
envolvimento, estd sendo formativa no sentido do humano, envolvendo a
pessoa do professor. (WARSCHAUER, 2001, p. 189)

Algumas Rodas de Formagédo apostam nas narrativas escritas como espagos de pensar
o dito, utilizando portfélios individuais ou coletivos como ferramenta para estes registros. Na
Roda dos Sentidos fomos instigados a registrar nossas escritas em um portfolio coletivo, a
cada semana um membro do grupo fica responsavel por esta dinamica que é compartilhada na
leitura do texto ao inicio de cada encontro. Além de exercitarmos a escrita por meio dos
registros, estamos construindo nossas concepgdes sobre a docéncia, potencializando nossa
compreensdo sobre todos os aspectos que a envolvem.

Para Marques (2001), “[...] € o escrever que constitui a escrita em sua funcdo primeira
de significante, depois de produtora de sentidos. E por outra parte, a escrita precede o
escrever.” (p. 41), durante os encontros € que nossa escrita se desenvolve, primeiramente em
nossos pensamentos, motivados pelas discussdes sempre tdo intensas e que se materializam,
posteriormente, nas paginas dos portfolios.

A dinamica de leitura dessas escritas € muito significativa, no momento em que
partilhamos nossos registros uns com os Outros, no grupo, é que percebemos o significado do
processo de formacdo em Roda, quando ouvimos o que o Outro escreve sobre nos, estamos
em um movimento de percebermos a nés mesmos pelo seu olhar.

Segundo Warschauer (2001), “a escrita da experiéncia, quando é lida por outros, leva-
nos a sair de n6s mesmos para sermos capazes de partilhar os pensamentos, provocando a
passagem do implicito para o explicito” (p. 190). Assim compreendemos a importancia de
compartilhar nossa escrita com o grupo, de modo a expressar o sentimento coletivo que o
estudo e formagdo em Roda proporcionam.

Lima (2011) considera que “no caso da formacdo em Rodas, em processos coletivos, o
dialogo pode ser ampliado a partir da experiéncia da partilha de saberes, de dizeres por meio
de textos escritos de modo individual ou coletivamente” (p. 99). Neste sentido, o Portfolio se
caracteriza como lugar de contar-nos, de articular as construcdes teodricas e as percepcdes

individuais, por meio da escrita.
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Séo as relacdes que se estabelecem dentro do grupo, como o sentido de estudar em
Roda, as afinidades que se criam no decorrer do processo, o desafio de nos constituirmos
enquanto grupo que ddo significado a essa pratica pedagogica. Estudamos, dialogamos e

escrevemos, como forma de materializar todo este processo de construcao de conhecimentos.

O dialogo e o siléncio: conceitos potencializadores da Formacgdo em Roda

Os espacos de estudos e Formacdo em Rodas configuram-se principalmente pelo
processo dialdgico que possibilita a partilha de saberes e fazeres docentes, mas vai além disso,
o dialogo constitui-se como momento de reflexdo com o Outro, de questionarmos, de
argumentarmos, de instigarmos uns aos Outros. Segundo Freire (1996), “o sujeito que se abre
ao mundo e aos outros inaugura com seu gesto a relacdo dialégica em que se confirma como
inquietacdo e curiosidade, como inconclusdo em permanente movimento na Historia” (p.
136). Por que sujeitos em constante relacdo de ensino e aprendizagem uns com os Outros,
somos seres necessitados de dialogo.

As discussbes nas Rodas de Formacdo engrandecem as relagbes com o Outro,
possibilitam a construcdo da identidade de grupo, tdo importante dentro das instituicoes
escolares. O didlogo é o primeiro passo para estabelecer confianca na Roda da qual fizemos
parte, € este processo que nos convida a mostrar quem somos e perceber o Outro em sua
plenitude. Por isso é enriquecedor do ambiente educativo, sendo vivenciado na Formacao
Continuada, fara parte da proposta pedagogica dos professores e professoras.

Percebendo-se sujeito aprendente, estard o educador ou educadora, sempre “disponivel
ao didlogo”, ferramenta indispensavel na constru¢cdo de conhecimento, “seria impossivel
saber-se inacabado e ndo se abrir a0 mundo e aos outros a procura de explicacdo, de respostas
a multiplas perguntas” (FREIRE, 1996, p. 136), por que me percebo inacabado sigo na busca
por oportunidades formativas com os Outros e com 0 mundo.

E através deste processo dialogico que compartilhamos nossas experiéncias docentes,
neste momento, refletimos sobre nossa propria pratica pedagdgica, considerando a dos
colegas de profissdo. Neste sentido, tdo importante quanto saber dialogar é saber escutar, €

saber silenciar para ouvir o Outro.

A importéncia do siléncio no espaco da comunicagdo é fundamental. De um
lado, me proporciona que, ao escutar, como sujeito e ndo como objeto, a fala
comunicante de alguém, procure entrar no movimento interno do seu
pensamento, virando linguagem; de outro, torna possivel a quem fala,
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realmente comprometido com comunicar e ndo com fazer puros
comunicados, escutar a indignacdo, a divida, a criacdo de quem escutou.
Fora disso, fenece a comunicacdo. (FREIRE, 1996, p. 117)

Escutar inspira nossos pensamentos, assim como expor nossas ideias, o ato de ouvir as
concepgdes e construgdes de conhecimento do Outro potencializa nossa prépria capacidade de
aprender, por que enguanto escuto, faco minhas reflexdes, questiono, interrogo, para entdo
comunicar o que foi construido. Muitas vezes na ansia por falar, perdemos grandes
oportunidades de aprender ao ouvir o Outro.

Segundo Warschauer (2001), “o processo de significacdo da conversa nutre-se ndo s
da interagdo com o outro, como também do dialogo interno, este necessita do siléncio para se
processar” (p. 179), muitas vezes ele se da enquanto estamos estudando, nos preparando para
0s encontros na Roda, neste momento, cada dialogo, cada questionamento e compreensdo
compartilhada nos encontros em grupo se manifesta em nossa memoria, dialogamos
internamente com esses dizeres. Mas também durante os encontros, enquanto ouvimos 0
Outro, construimos dialogos internos para a compreensao do dito.

Neste sentido, ao participar de Formagdo em Rodas, nos constituimos pela
aprendizagem do dialogo e da escuta freireanos, conceitos indispensaveis a construcdo da
docéncia e da reconfiguracdo de préaticas doutrinarias dentro da escola e no préprio sistema

societario em que vivemos.

Algumas consideracdes

Ha& muito se discute sobre a reforma na educacdo, grandes tedricos sempre trouxeram
contribuicbes dentro de suas perspectivas, sobre essa modificacdo, assim como ndo é recente
esta discussao, também ndo é recente a compreensdo de que a formagdo dos educadores e
educadoras precisa encontrar alternativas além dos congressos, simpdsios e outros eventos
gue se configuram na maior parte em expositivos.

Embora estes momentos sejam de extrema importéncia, para que os educadores e
educadoras possam ter conhecimento sobre o que tem se pensado para além dos muros
escolares, € relevante considerar a formacdo docente em sua plenitude. Para isso, € importante
que se criem politicas publicas de efetiva Formacdo Permanente dentro das instituicdes
escolares. Que seja garantido o exercicio de pensar a docéncia entre pares, em momentos de
Formacdo nos grupos de educadores e educadoras constituidos dentro destes espacos,
configurados nas Rodas de Formacao.
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O movimento vivenciado nas Rodas de Formacdo evidencia a construcdo da
identidade docente, além de proporcionar a afirmacdo da profissionalizacdo no decorrer da
carreira dos professores e professoras. Como forma de valorizagdo das especificidades da
categoria. A Roda dos sentidos, por exemplo, tem se configurado como espaco significativo
na constituicdo docente tanto dos educadores e educadoras que ja atuam a algum tempo,
guanto aquelas que estdo iniciando sua caminhada na carreira.

Muitas Rodas tém sido construidas nos espagos educativos como ferramenta de se
pensar a docéncia refletindo sobre a pratica, pautados em estudos sobre referenciais tedricos
gue tenham significado para cada grupo de educadores e educadoras em particular. Sdo
relatos de experiéncias bem sucedidas, que servem como referencial para constru¢do de Rodas
de Formagdo em outros espacos, levando em conta sempre a especificidade de cada contexto
onde a Roda se forma.

As teses de Lima (2011) e Souza (2010), além da dissertacdo de Clarindo (2011)
foram leituras que me inspiraram e que me fazem a cada dia acreditar na Formacgao em Rodas
como possibilitadoras da reflexdo sobre os saberes e fazeres docentes, como espagos capazes
de modificar significativamente nossas préaticas pedagogicas.

Espacos como os das Rodas proporcionam a afirmacao das especificidades dos saberes
e fazeres docentes, sdo potencializadores do reconhecimento buscado historicamente de
professores e professoras militantes por uma educacdo de qualidade, pela reconfiguracdo da
educacéo, pela capacitacdo da profissdo, pela compreensdo de que nossa categoria carregada
de historia merece ser valorizada por seu oficio, por suas lutas e por sua contribuicdo a

sociedade.

Referéncias

ANTUNES, Ricardo. Os sentidos do trabalho: ensaio sobre a afirmacéo e a negagdo do
trabalho. — Sdo Paulo: Boitempo Editorial, 1999.

ARROYO, Miguel G. Oficio de Mestre: imagens e auto-imagens. — Petrdpolis, RJ: Vozes,
2000.

BRANDAO, Carlos Rodrigues. A pergunta a varias maos: a experiéncia da partilha
através da pesquisa na educacéo. — Sao Paulo: Cortez, 2003.

BRASIL. [Lei Darcy Ribeiro (1996)]. LDB : Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional : lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases
da educacdo nacional. — 5. ed. — Brasilia : Camara dos Deputados, Coordenacdo EdicGes
Cémara, 2010.



14

CLARINDO, Tania Tuchtenhagen. Tecendo saberes em alfabeturas: a educacdo
ambiental no tear das rodas de formacdo continuada de professoras. Dissertacdo
apresentada ao Programa de Pds-Graduacdo em Educacdo Ambiental, da Universidade
Federal do Rio Grande. Rio Grande, FURG, 2011.

FREIRE, Paulo. Pedagogia do oprimido. 172 ed. Rio de Janeiro, Paz e Terra, 1987.

Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. — Sao
Paulo: Paz e Terra, 1996.

GUIMARAES, Mauro. A formacdo de educadores ambientais. Campinas, SP: Papirus,
2004.

LIMA, Cleiva Aguiar de. O diario em roda, roda em movimento: formar-se ao formar
professores no Proeja / Cleiva Aguiar de Lima — Rio Grande: FURG, 2011.

MARQUES, Mario Osério. Escrever é preciso: o principio da pesquisa. — 42 ed. — ljui: Ed.
Unijui, 2001.

MARX, Karl. Trabalho estranhado e propriedade privada. In: MARX, Karl. “Entfremdete
Arbeit und Privateigentum”, Okonomisch-philosophische Manuskripte, MEGA, 1,2, Berlim:
Dietz Verlag, 1982, p. 363-375. In: ANTUNES, Ricardo (org.) A dialética do trabalho. S&o
Paulo: Expressao Popular, 2004.

MESZAROS, Istvan. A educagdo para além do capital. Traducdo de Isa Tavares. — S&o
Paulo: Boitempo, 2005.

SOUZA, Moacir Langoni de. Historias de constituicdo e ambientalizacdo de professores
de quimica em rodas de formacé@o em rede : colcha de retalhos tecida em partilhas (d)e
narrativas / Moacir Langoni de Souza. Rio Grande: FURG, 2010.

WARSCHAER, Cecilia. Rodas em rede: oportunidades formativas na escola e fora dela. Rio de
Janeiro: Paz e Terra, 2001.



