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26° Encontro de Estagiarios
acontece no dia 18 de junho

No dia 18 de junho, no auditorio
Wilson Aita (Centro de Tecnologia —
Anexo C), o XXVI Encontro de
Estagiarios sera realizado pelo CTISM.
O evento anual, que acontecera em
dois turnos, objetiva preparar os alunos
para o mercado de trabalho. Na
ocasiao serao abordados temas como
Inovacao e Criatividade e Industria 4.0.

A primeira parte do Encontro sera no
turno da manha, das 7:30 as 12:00 e a
segunda parte, de noite, das 18:30 as
22:00. Confira a programacao do
evento:

MANHA:
7:30-Credenciamento
8:00 - Abertura

XXVI ENCONTRO
DE ESTAGIARIOS £

SUPERVISORES DE ESTAGIO

08:30 — “Inovacao e Criatividade"” -
Lucas Silva da Costa (CEO da Ziglab e
Diretor de Inovacdao e Criatividade do
Santa Maria Tecnoparque)

10:00 - Intervalo com Coffee Break
10:15 - Experiéncias de Estagio
12:00 - Intervalo

NOITE:

18:30 - Credenciamento

19:00 - “Industria 4.0 — conceitos e
desafios” — Nicolas Fratti Nunes (Analista
de marketing de produto da Altus
Sistemas de Automacao — Sao
Leopoldo/RS)

20:30 - Intervalo com Coffee Break

20:45 - Experiéncias de Estagio

Alunos do Técnico em Seguranca no Trabalho
participam de curso sobre a NR 35

Nos dias 6, 7 e 8, no auditorio do
Estudio SAB, o Curso Técnico em
Seguranca do Trabalho prestigiou as
palestras e atividades praticas feitas em
parceria com a InttegraMed -
Seguranca do Trabalho, uma empresa
que tem como objetivo promover a
saude e prevenir acidentes e doencas
ocupacionais. As atividades foram
orientadas pelo Técnico em Segurancga
e Engenheiro em Seguranca, José
Roberto Bueno Cuchinski, que aplicou
a parte tedrica nas duas primeiras
noites, e na sexta-feira a parte pratica,
ao longo dos turnos da manha e da
tarde.

Durante as noites de quinta e sexta-
feira, José Roberto explicou a Norma
Regulamentadora 35 (NR 35), que
estabelece requisitos de protecao,
planejamento, organizacao e execu¢ao

#Agenda

18/6 XXVI Encontro de Estagidrios
20/6 FERIADO: Corpus Christi

para o trabalho em altura, aprofundando o
que conceitua a NR 35, como surgiu e o
lado operacional aplicado nas empresas,
que foi abordado na parte pratica.

No sabado os alunos participaram pela
manha e pela tarde, aprendendo a usar,
manusear e executar equipamentos, a
fazer manobras de ascensao, descensao,
usando talabarte, trava-queda e
realizando resgate. Todo o treinamento
pratico aconteceu na empresa Simoes EPI,
que é especializada na comercializacao de
Equipamentos de Protecdo Individual e
Equipamentos de Seguranca no Trabalho.

Apesar das atividades serem destinadas
aos profissionais que trabalham em altura,
elas serviram para que os futuros
profissionais em Seguranca do Trabalho
entendam, na pratica, o que é o trabalho
em altura e consigam aplicar essa
experiéncia na sua pratica profissional.

)

21-22/6 Dias nao letivos

29/6 Atividade Extra-classe.
Recuperacdo de Sexta-feira.
(Subsequentes)

Projeto do Colégio Técnico Industrial e
Politécnico da UFSM viabiliza a insercao
social através da qualificacao de jovens

e adultos para o mercado de trabalho

O projeto intitulado “Proposta de
Implantacao de um Centro Vocacional
Tecnoldgico no Ambito das Escolas
Técnicas Vinculadas da UFSM” tem o
intuito de atender as populagdes da
regiao administrativa oeste da cidade
de Santa Maria, assim como a regiao de
abrangéncia da Quarta Colbnia de
Imigracao Italiana por meio de cursos
de formacao inicial e continuada — FIC
contemplados nos seguintes eixos
tecnologicos:

—ambiente e saude;

—controle e processos industriais;

— desenvolvimento educacional e
social;

—gestao e negocios;

—informacao e comunicacao;

—infraestrutura;

—militar;

—producao alimenticia;

— producao industrial;
naturais;

—turismo,

—hospitalidade e lazer e outros.

O projeto é coordenado no Colégio
Técnico Industrial de Santa Maria —
CTISM pelo engenheiro mecanico,
professor Dr. Luciano Caldeira Vilanova
e no Colégio Politécnico da UFSM pela
administradora, professora Dra. Marta
Von Ende. O professor Luciano explica
que o projeto possui financiamento do

recursos

Edital de selecao
publica abre seis
vagas para
professores
substitutos na UFSM

Da proxima segunda-feira (17) até o
dia 25 de junho, estarao abertas as
inscricoes em uma selecao publica que
disponibiliza seis vagas para
professores substitutos na UFSM, todas
elas para o campus de Santa Maria. As
vagas em questao sao para as seguintes
areas:

- 2 vagas para
Imunologia/Microbiologia/Parasitologi
a,

- 1 vaga para Odontologia/
Microbiologia e Imunologia;

- 1 vaga para Ciéncias da
Saude/Medicina/Pediatria;
- 1 vaga
Geociéncias/Meteorologia;

—1vaga para Educacao Especial.

As inscricoes devem ser realizadas de
forma presencial nos departamentos
didaticos de origem das vagas. O
processo seletivo consiste em prova de
titulos e prova didatica.

Informacodes relativas a
documentagao, requisitos,
remuneracao e regime de trabalho,
entre outras, constam no edital N°
109/2019. Confira o edital no site da
UFSM.

Almoxarifado Central
nao abrira de 17 a 28
de junho

A direcao do Almoxarifado Central
informa que a partir de 17 de junho o
Almoxarifado Central estara fechado
para balanco semestral, retornando em
01 de julho com as solicitacdes e
processamento de materiais.

Todas as solicitacoes efetuadas até
14/06/2019 serao processadas e
entregues.

para

Ministério da Ciéncia Tecnologia,
Inovacoes e Comunicacoes — MCTIC e
busca por meio dos cursos de formacao
profissional, contribuir com a
efetividade dos recursos investidos no
Tecnoparque, situado no Distrito
Industrial. A iniciativa utiliza os espacos
disponiveis a UFSM naquele
empreendimento de forma a atender
aos objetivos do projeto, além de
espacos na Unidade da UFSM em
Silveira Martins. Além desta
contribuigao o projeto tem ainda como
objetivos:

— Aumentar a oferta de vagas em
educagao profissional de acordo com
as metas 3, 10 e 11 do Plano Nacional
de Educacao—PNE;

— Contribuir na operacionalizacao da
estratégia 9.11 do Plano Nacional de
Educacao, por meio da implementacao
de programas de capacitagao
tecnolégica da populacao jovem e
adulta, direcionados para os
segmentos com baixos niveis de
escolarizacado formal, articulando os
sistemas de ensino, a rede federal de
educacao profissional, cientifica e
tecnologica, por meio de acdes de
extensao desenvolvidas no Centro
Vocacional de Tecnologia e Inovacao —
CVTI, Mais informacoes no site da
FATEC.

Prazo para adesao a
lista de espera do Sisu
termina nesta
segunda-feira

Os candidatos do Sistema de Selecao
Unificada (Sisu) para ingresso nos
cursos de graduagao da UFSM no
segundo semestre de 2019 tém até as
23h59min desta segunda-feira (17)
para manifestarem interesse em
participar da lista de espera. Podem
concorrer os candidatos que nao foram
selecionados em nenhuma de suas
duas opcdes de curso na chamada
regular. A adesao deve ser feita no site
www.sisu.mec.gov.br, clicando no
botao “Ver meu Boletim” e
aguardando a mensagem final de
confirmacao.

Em breve, o edital da Primeira
Chamada Oral da Lista de Espera sera
publicado em www.ufsm.br/sisu, com
0 quantitativo de vagas de cada curso e
a lista de convocados, ordenada por
cotas e pontuacao decrescente.

Na chamada oral, em dia, horario e
local especificos, é realizada a leitura
apenas dos nomes dos candidatos
convocados presentes ou
representados, que sao encaminhados
para entrega dos documentos e
confirmacao de vaga, até o
preenchimento das vagas anunciadas.
Os demais sao dispensados e
convidados a participar de possiveis
chamadas orais subsequentes.

Candidatos de cotas étnico-raciais
e/ou para pessoas com deficiéncia
devem comparecer a chamada, nao
podendo nomear representantes ou
procuradores. Eventualmente, podem
ser ofertadas mais vagas do que o
anunciado no edital, devido a
cancelamentos de matricula e
indeferimentos relativos a chamada
anterior. Nesta segunda-feira, também
se encerra a confirmacao de vaga (...)
Leia mais no site da UFSM.
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