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Regulamento Concurso Cultural

"Tenho orgulho de ser servidor publico porque...”

A Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de
Santa Maria promove o concurso cultural:

"Tenho orgulho de ser servidor piblico porque...”

O concurso visa estimular os servidores a refletirem sobre a
importancia do seu papel na sociedade, traduzindo o orgulho de agir em
prol do interesse publico em uma frase de até 300 caracteres.

A frase mais votada sera divulgada na Abertura da Semana do
Servidor e o vencedor sera convidado para receber um prémio no

Encontro Musical de Talentos dos Servidores da UFSM a ser realizado na
noite do dia 31 de outubro no Theatro Treze de Maio.

Inscricao

As mensagens poderado ser postadas no periodo de 24 de setembro
a 04 de outubro de 2013, no Painel Administrativo da PROGEP (por meio
de cadastro prévio).
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Critérios de Participacao

Poderao participar do Concurso todos os servidores ativos e
aposentados — técnicos administrativos e docentes — da Universidade
Federal de Santa Maria. Os participantes deverao formular uma frase de
até 300 caracteres completando o enunciado "Tenho orgulho de
ser servidor publico porque...”

Ao inscrever-se para participar neste concurso, nos termos deste
regulamento, o participante estara automaticamente autorizando, desde
ja e de pleno direito, de modo expresso e em carater irrevogavel e
irretratavel, o uso gratuito e livre de qualquer 6nus ou encargo do seu
nome, imagem e mensagem criada em fotos, arquivos e/ou meios
digitais ou ndo, digitalizadas ou nao, em qualquer tipo de midia ou
material impresso, para a ampla divulgacao do resultado do concurso.

Os servidores do Nucleo de Educacao e Desenvolvimento da
PROGEP nao poderao participar do Concurso Cultural.

Critérios de Avaliacao

A triagem dos textos sera realizada pelos integrantes do Nucleo de
Educacao e Desenvolvimento da Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas.

Serao desclassificadas frases ofensivas e pejorativas, as demais
serao publicadas no site para votacao dos servidores - por meio de /ogin
no site, limitado a um voto por servidor.

A frase que receber o maior nimero de votos sera a vencedora.
Em caso de empate, os integrantes do Ned selecionarao a frase
ganhadora.
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Resultado

A frase escolhida pelo maior nimero de votos do publico sera
utilizada na mensagem de Homenagem ao Dia do Servidor Publico de
2013 (material grafico, site, eventos durante a Semana do Servidor). A
frase sera divulgada nos veiculos de comunicacao oficiais da UFSM e nos
materiais da Homenagem.

Como postar sua frase?

1. Realize seu login no site da PROGEP. Caso ainda ndo seja
cadastrado, cligue na opgao "clique aqui”.

2. Acesse o painel administrativo e cligue no botao “"Concurso Cultural
2013".

3. Utilize o formuldrio disponibilizado para escrever sua frase e apos
cligue em "SALVAR’.



