MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

PORTARIA N. 69.170, DE 23 DE JANEIRO DE 2014.

Dispde sobre o hordrio de funcionamento
da Universidude Federal de Santqa Maria no
perfode de férins de verdo de 2014 e dd
outras providéncias.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA,
no uso de suas atribuigdes que lhe confere o artigo 30, inciso XIX, do Estatuto,
aprovado pela Portaria do Ministério da Educacfo, de n. 801, de 27 de abril de 2001:

CONSIDERANDO os principios constitucionais da economicidade e
eficiéncia da Administragéo Pdblica;

CONSIDERANDO que a UFSM encerrara o ano letivo de 2013 em 25
de janeiro de 2014;

CONSIDERANDO a concentragéio do periodo de férias de grande parte
dos servidores da UFSM durante os meses de janeiro ¢ fevereiro:

CONSIDERANDO a implantagdo do hordrio de verfio em diversas
institui¢des publicas em Ambito nacional;

CONSIDERANDO a necessidade de reduzir despesas com a
manutengfio e a necessidade de racionalizar os servicos em periodo de menor
demanda, resolve;

Artigo 1° - Implantar horario de expediente externo reduzido de forma
temporaria, sem prejuizo & qualidade na prestagio dos servigos e atendimento &
comunidade académica e a sociedade.

Artigo 2° - O horario de expediente externo reduzido da Reitoria e dos
demais 6rgos administrativos da Universidade abrangera o periodo entre o dia 27 de
Janeiro de 2014 ¢ o dia 28 de Fevereiro de 2014 ¢ ser4 assim cumprido:

I - Nas segundas-feiras das 13 horas as 19 horas e;
II - De ter¢a a sexta-feira das 7h30min ds 13h30min.

Paragrafo primeiro - As Unidades Universitarias onde os servigos sio
considerados essenciais ndo devem sofrer alteragfo no seus hordrios de atendimento;
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Pardgrafo segundo - Cada subunidade/setor racionalizara suas atividades,
de forma que durante o expediente, nfio ocorra qualquer prejuizo a InstituigHo.

Paragrafo terceiro - Esta Portaria nfo se aplica aos servidores que sdo
contemplados com a flexibilizagdo de jornada de trabalho, bem como para aquelas
categorias que possuem jornada estabelecida em legislagfio especifica.

Artigo 4° - Durante o més de fevereiro de 2014 os servidores estarfio de
sobreaviso, de duas horas didrias em que, havendo interesse premente ou necessidade
do servigo, a critério da chefia imediata, os servidores podem ser requisitados para
comparecer ou permanecer em atividade durante essas duas horas.

Artigo 5° - Esta Portaria entra em vigor no dia 27 de janeiro de 2014,
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